Meerjarenplanning 2017-2018
Thema Verbeterdoel
Verbeterpunten
Schoolbeschrijving
Doorontwikkeling, borging afspraken OGW en HGW
De IB-er en de directeur volgen de studie bij van Koninklijk van Gorkum en vertalen dit naar het team

Implementatie nieuwe methode veilig leren lezen (KIM versie)
Vindt plaats

Ontwikkelen BOOG concept
Tweede jaar van The leader in me, teamniveau en leerlingennniveau

Ontwikkelen atelier onderwijs
Dit vindt gestalte op de vrijdagmiddag voor de groepen 5 t/m 8. In blokken van drie weken met ouders dit herhaalt zich 4 x in het jaar

Engels door de hele school
De Engelse lessen worden gegeven door de leerkrachten zelf.

Sociaal-emotionele ontwikkeling
Motto van de week en trefwoord worden wekelijks behandeld en vormen een goede basis voor de sociaal-emotionele ontwikkeling.

Leerstofaanbod we gaan ons richten op een nieuwe muziek methode en oriënteren op de zaakvakken

ICT Ontwikkelen/implementeren internetprotocol/social media protocol
Het inzetten van 3d-printer, in het FAB-LAB.
Het werken met tablets, in alle groepen.
Touchtable integreren in het dagelijks onderwijs. Dit loopt.

Pedagogisch handelen
Aandacht blijven geven aan pestgedrag
Ruzies en misverstanden voldoende aandacht geven
Dit wordt mede meer vorm gegeven door het inzetten van ”The leader in me”

Stimuleren van zelfstandigheid d.m.v. de weektaak
Didactisch handelen De leraren hanteren het model: Directe Instructie.
Actieve en zelfstandige houding
Structureel werken met coöperatieve werkvormen in de groepen
Werken met dag en weektaken, stroomlijnen n.a.v. de fusie

Beleid m.b.t. stagiaires
Inzet van studenten in verschillende groepen

Taakbeleid Evenwichtige verdeling van de taakuren
Klassenbezoek Inzet flitsbezoeken continueren gedurende de aankomende jaren

Het bekwaamheidsdossier
Invoeren van bekwaamheidsdossier op De Sterrenboog

Sociale en fysieke veiligheid

Evaluatie nav een incident

Inspectiebezoeken De verbeterpunten van de Triangel, die zijn aangegeven in het inspectierapport, zijn
verwerkt. Hetzelfde geldt voor CBS Hoog Moersbergen.

Quick Scan -
De beoordeelde beleidsterreinen zijn: Aanbod (3.10); rekenen en wiskunde (3,59); Wetenschap en techniek (2,71); informatie- en communicatietechnologie (ICT)( 2,88); opbrengsten (3,51); Integraal personeels beleid (3,27); de schoolleiding (3,40); inzet van middelen (3,21).
De verbeterpunten worden op school- en verenigingsniveau opgepakt. Accenten komen te liggen op: Wetenschap en techniek en ICT
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Vragenlijst Leerlingen is afgenomen en de verbeterpunten worden verwerkt. 
Accenten komen te liggen op:  Het samen opstellen van de regels in de klas om goed met elkaar om te(kunnen) gaan.


Vragenlijst Ouders is afgenomen en de verbeterpunten worden verwerkt. Accenten komen te liggen op: een veilige omgeving voor de kinderen.

[bookmark: _GoBack]Vragenlijst Leerkrachten is afgenomen er zijn geen verbeterpunten beschreven. 
Thema Verbeterdoel
Het schoolplan geeft globaal de verbeterdoelen aan. Per jaar zullen we de verbeterdoelen uitgebreider beschrijven

(SMART) in het jaarplan. Aan het eind van ieder kalenderjaar zullen we terugblikken, of we de verbeterdoelen in
voldoende mate gerealiseerd hebben. We plannen daartoe jaarlijks een evaluatiemoment. Tevens bespreken we
tijdens de evaluatie de opbrengsten van de school. De bevindingen worden opgenomen in het jaarverslag.
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