
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Schooljaar 2022-2023 

Datum: 24 maart 2023 

Basisschool ’t Palet: www.bspaleteindhoven.nl / palet@skpo.nl 

Korein: www.korein.nl/wenckenbachstraat / wenckenbachstraat@korein.nl 

 

AGENDA 
3 april 2023 Inloop ouders 

7 april 2023 Paasviering op school 

10 april 2023 2e Paasdag 

11 april 2023 Studiedag, leerlingen vrij 

12 april 2023 MR Vergadering 

14 april 2023 Koningsspelen 

18 en 19 april 2023 Eindtoetsen groep 8 

19 april 2023 OR Vergadering 

21 april 2023 Volgende Nieuwsflits 

24 april t/m 5 mei 2023 Meivakantie 

 

Intro 

Jarenlang waren we in de ban van corona en ineens zijn de coronaregels 

verdwenen en niet meer van toepassing. We mogen corona gaan zien als een griep. 

Het waren gekke jaren met lockdowns, thuiswerken en afstandsonderwijs. Hectisch, 

maar we hebben er ook veel van geleerd. Laten we hopen dat een nieuwe 

pandemie ons voorlopig bespaard blijft! 

Verder is het u vast niet ontgaan dat er veel gedoe is (vooral in de media) over de 

week van de lentekriebels. Ook wij kregen er van enkele ouders vragen over. De 

week van de lentekriebels is een project vanuit de GGD waarbij relaties, seksualiteit 

en weerbaarheid centraal staan. Wij doen niet mee aan deze projectweek! Maar 

uiteraard besteden we wel aandacht aan deze onderwerpen. U mag erop 

vertrouwen dat we dit op een juiste wijze doen en dat we ook aansluiten bij de 

belevingswereld van de kinderen. Zo kijken we bijv. het jeugdjournaal (met vaak 

actuele onderwerpen), komen er actuele onderwerpen voorbij tijdens nieuwsbegrip 

(begrijpend lezen) en hebben we het bij Kwink over sociaal emotionele kwesties. We 

praten soms ook over seksualiteit in de breedste zin van het woord (verschil jongens – 

meisjes, lichaamsverzorging, relaties); in de bovenbouw vaak in projectvorm (in dat 

geval wordt u hierover ook door de betreffende leerkracht van op de hoogte 

gebracht). Naast vertrouwen is ook diversiteit een van onze kernwaardes. Wij vinden 

het belangrijk dat iedereen gelijk is, ongeacht je huidskleur, geaardheid, geslacht of 

geloof! 

Het schooljaar gaat vanaf nu razendsnel richting zomervakantie met tussendoor 

enkele losse vrije dagen en een meivakantie van 2 weken. Tot die tijd wordt er door 

kinderen en collega’s hard gewerkt en zijn er veel leuke activiteiten zoals het 

paasontbijt, de koningsspelen, het schoolreisje en natuurlijk kamp en afscheid van 

groep 8. 

In deze nieuwsflits weer veel informatie; we vragen uw extra aandacht voor de 

oproep van de MR, want daar zijn ze op zoek naar een nieuw lid. 

Veel leesplezier en een goed weekend! 

Ruben & Raul 
 

https://azureskpo.sharepoint.com/sites/Palet/administratie/Gedeelde%20documenten/Nieuwsflits/Nieuwsflits%202020-2021/www.bspaleteindhoven.nl
mailto:palet@skpo.nl
http://www.bspaleteindhoven.nl/
http://www.bspaleteindhoven.nl/
https://azureskpo.sharepoint.com/sites/Palet/administratie/Gedeelde%20documenten/Nieuwsflits/Nieuwsflits%202020-2021/www.korein.nl/wenckenbachstraat
mailto:wenckenbachstraat@korein.nl


 

 

 

 

 

 

Terugkoppeling tevredenheidsonderzoeken februari 2023 

 

In januari/februari hebben leerlingen, ouders en leerkrachten een vragenlijst 

ingevuld. De vragenlijsten geven een beeld van hoe iedereen naar (de kwaliteit van) 

’t Palet kijkt.  

 

Wat vinden de leerlingen uit groep 5 tot en met 8? 

De kinderen zijn tevreden over ’t Palet.  

De kinderen vinden het heel fijn dat de leerkracht bespreekt met de kinderen wat ze 

nog te leren hebben en dat de leerkracht hen het gevoel geeft veel te kunnen leren.  

Ze geven aan dat ze een eigen mening durven hebben. Hierop scoren ze hoog. Ze 

geven zelf aan dat ze nog wel mogen leren om vragen te stellen in plaats van direct 

hun mening te geven. Ook voelen de kinderen zich heel veilig op school.  

Eigenaarschap is een aandachtspunt. De kinderen geven aan dat ze zelf meer 

keuzes willen maken in hoe, waar, wat en wanneer ze leren.  

 

Thema Score 

(1-4) 

Zorg voor elkaar 3,12 

Verbreed perspectief, respect, nieuwsgierigheid 3,22 

Eigenaarschap 2,94 

Hoge verwachtingen 3,16 

Sociaal Emotionele Ontwikkeling 3,30 

Sociale veiligheid 1 3,45 

Sociale veiligheid 2 3,60 

Sociale veiligheid 3 3,44 

Totaal 3,18 
Blauw = heel goed 

Groen = goed  

Oranje = matig 

 

Wat vinden de ouders? 

Ouders zijn erg tevreden over 't Palet en geven de school het rapportcijfer 8.0!  

42% van de ouders heeft de vragenlijst ingevuld. Dat is een lagere respons dan vorig 

jaar.   

Ouders scoren op alle onderdelen (ruim) voldoende of goed. Zelfs bij alle vragen 

wordt er (ruim) voldoende of goed gescoord. Dat is iets om trots op te zijn! 

Ouders vinden dat de leerkracht goed lesgeeft, hun kind veel leert en op een 

prettige manier met de kinderen omgaat. Ouders geven aan dat hun kind zich veilig 

voelt op school en het fijn heeft op school; het pedagogisch klimaat is goed. De 

kinderen hebben het naar hun zin op 't Palet. Ouders vinden het team van ’t Palet fijn 

en kunnen de zichtbaarheid van het MT bij de deur (ochtend) waarderen.  

 

Als tip komt Eigenaarschap naar voren: kinderen keuzes laten maken in wat ze leren. 

Daarnaast zouden ouders vaker op school uitgenodigd worden om te komen kijken 

en blijft de verkeerssituatie een aandachtspunt. Hopelijk is dat voor de zomervakantie 

geregeld.  

Tenslotte hebben we twee extra vragen toegevoegd: over communicatie (extra 

vraag 1) en onze kernwaarden (extra vraag 2). Beide vragen worden met een (ruim) 

voldoende beoordeeld.  

 

 

 

 

 

 



 

 

Thema Score 

(1-4) 

Kwaliteit 3,54 

Veiligheid 3,48 

Welbevinden 3,49 

Pedagogisch handelen 3,58 

Lesgeven 3,50 

Ondersteuning leerlingen 3,38 

Informatie  3,03 

Zorg voor elkaar 3,38 

Verbreed perspectief, respect, nieuwsgierigheid 3,39 

Eigenaarschap 3,19 

Kansrijk onderwijs voor alle leerlingen 3,22 

Extra vraag 1 3,25 

Extra vraag 2 3,22 
Blauw = heel goed 

Groen = goed  

Oranje = matig 

 

Wat vinden leerkrachten?  

Leerkrachten zijn tevreden over het onderwijs op ’t Palet. Ze zijn trots op de diversiteit. 

Zij leren kinderen vanuit diverse perspectieven te redeneren en stimuleren de 

nieuwsgierigheid van de kinderen naar anderen.  

Leerkrachten geven aan nog ontwikkeling te zien ten aanzien van de ontwikkeling 

van executieve functies. Deze vraag wordt over het algemeen het laagst gescoord. 

Naast modules op maat in de breinklas willen we hier in de groepen ook meer 

aandacht aan gaan besteden.  

 

Thema Score 

(1-10) 

Zorg voor elkaar 7,3 

De kracht van diversiteit 7,7 

Eigenaarschap 7,4 

Brede ontwikkeling 7,1 
Blauw = heel goed 

Groen = goed  

Oranje = matig 

 

Waar gaan we mee aan de slag? 

Met de volgende punten gaan we aan de slag:  

- Eigenaarschap: leerlingen keuzes laten maken in hoe, waar, wat en wanneer 

ze leren.  

- Aandacht en aanbod voor executieve functies; het leren plannen, 

reflecteren en leren leren. 

- Ouderbetrokkenheid op school en thuis  

Bovenstaande punten komen terug in teamvergaderingen en in het jaarplan van 

volgend schooljaar.  

 

Wij willen iedereen heel hartelijk danken voor het invullen van de vragenlijst en voor 

de mooie feedback die we hebben gekregen.  

  



 

 

 

 

 

Leerlingenaantallen en onze vijfde kleutergroep; groep 1E 

 

Als school zijn we flink aan groeien in leerlingenaantallen. Over enkele weken zullen 

er meer dan 350 kinderen onze school bezoeken.  

Op onze website hebben we inmiddels een aannamebeleid gecommuniceerd. Voor 

dit schooljaar zitten we in enkele leerjaren namelijk helemaal vol. Ook voor volgend 

schooljaar zijn enkele leerjaren al vol.  

 

Na de meivakantie zal onze vijfde kleutergroep -groep 1E- (en tevens tweede 

instroomgroep dit schooljaar) van start gaan tot de zomervakantie. In deze groep 

zullen nog maximaal 12 kinderen instromen. De instroomgroep zal draaien op 

maandagen t/m donderdagen. Op vrijdagen zijn deze kinderen vrij.  

 

Ondanks het lerarentekort en fase van het schooljaar zijn we zeer verheugd te 

kunnen melden dat het gelukt is twee zeer geschikte collega’s voor deze groep te 

plaatsen; meester Ties en juf Rina. Juf Rina is al met pensioen, maar komt heel graag 

nog een dag werken op onze school. Meester Ties heeft al contact gehad met 

Korein en ouders van de nieuwe instromers voor een overdracht.  

 

Hieronder stellen Ties en Rina zich voor: 

 
                                                                                                                                               

 

Beste ouders, 

Hierbij wil ik mijzelf in het kort voorstellen. Mijn naam is Ties Moerkerk, een 

jongeman van 33 jaar.  Ik ben geboren in Eindhoven en het was dan ook 

meer dan logisch om te gaan werken in Eindhoven. Op dit moment zit ik in 

mijn derde jaar van de Pabo en mijn doel is om binnen 1.5 jaar af te 

studeren als volwaardig leerkracht. 

In oktober ben ik begonnen op ’t Palet als leerkrachtondersteuner. In de tijd 

dat ik op ’t Palet werkzaam ben heb ik kennis gemaakt met een aantal 

groepen, waaronder ook de kleuters. Daar ligt mijn interesse dan ook het 

meest op dit moment, waardoor het een leuke en logische stap is om de 

instroomgroep/kleuterklas te gaan draaien/begeleiden. Ik heb er dan ook 

ontzettend veel zin in om met de kinderen te beginnen in hun nieuwe klas 

1E. Het voornaamste is om de kinderen zich competent en gehoord te laten 

voelen en daarmee de kinderen te begeleiden naar hun beste kunnen. 

Wanneer er vragen zijn kunt u altijd even aankloppen om het hier over te 

hebben. 

 

 

Mijn naam is Rina Kremers, ik heb jarenlang voornamelijk in de 

onderbouw gewerkt (kleuters) op een Eindhovense 

Jenaplanschool. 

 

Sinds oktober 2019 doe ik vrijwilligers werk op het Palet. 

Elke donderdagochtend lees ik met veel plezier peuters, kleuters 

en oudere kinderen voor, dit in het kader van het project STIT 

(Samen Thuis In Taal). 

 

In mijn vrije tijd ga ik graag hardlopen, lezen en naar de film. 

Ook pas ik twee keer per week op mijn kleinkinderen. 

 

Na de meivakantie sta ik de maandagen in een nieuwe 

instroomgroep op jullie school om nieuw aangemelde 4-jarigen 

te laten wennen tot aan de zomervakantie. 

Daar heb ik erg veel zin in. 

https://bspaleteindhoven.nl/school/inschrijfprocedure


 

 

 
De medezeggenschapsraad (MR) van ‘t Palet zoekt 1 nieuw lid (ouder) 

Wat is de MR? 

Iedere school heeft een medezeggenschapsraad (MR). De MR bestaat uit 4 

leerkrachten en 4 ouders. Zij overleggen met de schoolleiding, onder andere over 

beleid op schoolniveau, financiën, de Schoolgids, het jaarplan, het vakantierooster 

en communicatie met ouders. 

Stel je kandidaat! 

Ben je betrokken bij de school? Ben je enthousiast en wil je graag meedenken over 

de belangen van ouders en kinderen en de toekomst van de school? Kun je goed 

samenwerken met anderen en ben je bereid om deel te nemen aan ongeveer 6 

bijeenkomsten per schooljaar, in de avonduren? Stel je dan kandidaat. 

Het lidmaatschap van de MR kost gemiddeld een half uur in de week. MR lid ben je 

in principe voor de duur van vier jaar. Heb je kinderen in de onderbouw (en blijf je 

dus nog een aantal jaren betrokken bij de school), meld je dan vooral aan! 

Verkiezingen 

De leden van de MR vertegenwoordigen alle ouders met kinderen op ’t Palet. 

Daarom worden nieuwe leden verkozen. De verkiezingen vinden plaats in mei. 

Voorafgaand zullen de kandidaten zich voorstellen in de Nieuwsflits, waarna alle 

ouders hun stem kunnen uitbrengen. 

Meer informatie of kandidaat stellen 

Om een beeld te krijgen van de onderwerpen die voorbij komen, kun je in de app 

van ’t Palet de agenda’s en de notulen van de MR-vergaderingen bekijken. Meer 

informatie over de MR vind je op de website van ’t Palet: 

https://bspaleteindhoven.nl/school/mr. 

Wil je meer weten? Neem dan contact op met één van de leden van de MR: Elke 

van Cassel, Marieke Laven, Jantine Hoekstra, of Ahmed Khayati. 

Ook als je twijfelt, nodigen we je uit om contact op te nemen. Je hoeft het niet alleen 

te doen. De andere leden en ook de oud-leden van de MR kunnen meedenken 

waar nodig. Het is ook altijd mogelijk eerst een vergadering bij te wonen, dat kan op 

12 april. 

Wil je je kandidaat stellen? Stuur dan uiterlijk 31 mei een berichtje waarin je jezelf 

voorstelt en je motivatie toelicht naar: MR-Palet@skpo.nl. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://bspaleteindhoven.nl/school/mr
mailto:MR-Palet@skpo.nl


 

 

 
Beste ouder en/of verzorger, 
 
Op vrijdag 7 april vieren wij Pasen op school. Er wordt die dag gewoon 
lesgegeven, maar met een aangepast (paas)programma. Wij starten deze 
dag met een paasontbijt in de eigen klas. Er hangt een intekenlijst naast 
de deur van elk klaslokaal, hierop kan elk kind aangeven wat hij/zij 
meeneemt voor het paasontbijt in de eigen groep. 
De kinderen nemen woensdag 5 april allemaal een eigen bord, beker en 
bestek mee naar school.  
De groepen 1 t/m 3 zullen vrijdag 7 april ook samen eitjes gaan zoeken. 
Voor de groepen 4 t/m 8 zijn er ook chocolade eitjes. Deze worden door 
de groepsleerkracht uitgedeeld. Verder kunnen zij nog een extra prijs 
winnen bij het correct oplossen van een raadsel.  
Noteert u bovenstaande data in uw agenda? 
 
De paascommissie 
  



 

 

 

Kookklup 

 

Sinds deze week is het naschools aanbod in de wijk uitgebreid met koken in de 

gloednieuwe keuken van KidsPlus!  

 
Kookklup 

We maken lekker etenswaren we vinden het heel erg lekker en we genieten er van 

als we het eten maken / proberen het extra lekker te maken. Tot nu toe hebben we 

lekkere pizza’s gemaakt met van alles, we hadden ananas gekocht maar niemand 

wou de ananas er op; gelukkig maar. 

Igor groep 7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kookklup 

We bakken, koken, maken recepten na en geven niks om spelling. Het 

is heel leuk, de leiding is aardig en de kinderen zijn leuk. En het 

belangrijkste is dat het gezellig is ook aan de tafel. Maar er is een 

probleem we hebben te weinig kinderen maar als jij wilt meedoen zou 

het , het probleem oplossen 

Sarah groep 6 

 

 

 

 

 

 

 
 

Mocht je ook graag met ons mee willen koken? Neem dan contact op met                                                                      

Saskia Bisschop:06- 34268040 

  



 

 

 

 

 
Ouderlounge 

 

Kom naar onze themaochtenden! Afgelopen woensdag kwam Lonneke in onze 

ouderlounge een leerzame voorlichting geven over Stichting Leergeld. Mocht u deze 

ochtend hebben gemist maar wel geïnteresseerd zijn, dan kunt u alsnog een folder 

komen halen. Maar daar blijft het niet bij, want er komen nog meer 

themaochtenden aan over andere onderwerpen.  

Noteer de data alvast in uw agenda!  

 

• Woensdag 12 april: Buurtgezinnen (Wilt u een gezin ondersteunen of heeft of 

kent u zelf een gezin wat ondersteuning nodig kan hebben? 

• Woensdag 19 april: Omnia Jeugdzorg (De kracht van positief opvoeden) 

• Woensdag 14 juni: GGD (Wat kan de GGD voor u en uw kinderen betekenen)  

• Woensdag 12 juli: GGD (Thema Zindelijkheid)  

 

Naast deze themaochtenden is de Ouderlounge elke woensdagochtend geopend 

vanaf 8:20, dus loop vooral binnen voor een kopje koffie of een gezellig praatje. 

Heeft u zelf ook een thema wat u graag terug ziet komen op school? Dan hoor ik 

deze graag van u! Tot ziens! 

Ibtissam Bahri  

Omnia Jeugdzorg 

 

 

 

Wijeindhoven 
 

Beste ouders en verzorgers, 

  

Wij zijn Lara en Henriette en zijn de contactpersonen vanuit WIJeindhoven voor 

basisschool ‘t Palet. 

Lara vervangt Annemiek. Annemiek gaat een andere functie uitvoeren binnen 

WIJeindhoven. 

  

Het is weer mogelijk is om een spreekuur te hebben op het Palet. Helaas is het voor 

dit spreekuur nog wel van belang dat er een afspraak gemaakt wordt. Dat kan via 

de volgende e-mailadressen: henriettescheepers@wijeindhoven.nl en 

larabouwmans@wijeindhoven.nl. Het spreekuur vindt plaats op de eerste dinsdag 

van de maand van 9.00 tot 10.00. 

  

WIJeindhoven kan ondersteuning bieden bij het volgende: werk, wonen, geestelijke 

gezondheid, financiën en opvoedvragen. Daarnaast kunnen we altijd kijken wat we 

voor u kunnen betekenen. WIJeindhoven werkt vanuit de talenten van de mens en 

wij willen vanuit daar de basis leggen voor een prettige samenwerking. 

  

Mochten er geen vragen zijn, maar wilt u graag een keer kennis maken. Bent u van 

harte welkom! 

  

Groetjes, 

Henriette Scheepers – 0655773729 

Lara Bouwmans – 0618947209 

 

 

 

mailto:henriettescheepers@wijeindhoven.nl
mailto:larabouwmans@wijeindhoven.nl

