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Kwaliteitscyclus omvat vier stappen

Onze kwaliteitscyclus omvat het PCDA 
principe. 

Op alle niveaus wordt deze cyclus 
doorlopen:

• Scholen doorlopen deze cyclus op 
school(-vestiging) niveau

• We doorlopen deze cyclus op 
coalitieniveau 

• Vanuit de kerncoalitie kijken we met 
elkaar naar het geheel
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Kwaliteitscyclus Beppino Sarto

Beschrijf hier je cyclus aan de hand van 
de 4 stappen: 

1. Aanbod afstemmen met aanbieder 
Enthousiasment, invullen Platform.

2. Inschrijven platform, uitvoering 
activiteiten

3. Tussentijdse evaluatie, hoe lopen de 
activiteiten. Na periode evalueren en 
begint stap 1-2 opnieuw. 

1. Per jaar bekijken en nieuw 
activiteitenplan opstellen met 
aanbieder.
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• Met de middelen die de scholen ontvangen vanuit de subsidie School & Omgeving wordt 
gestart ontwerpen van een gericht aanbod passend bij de kinderen en de visie van de 
school(-vestiging). 

• Zodra het aanbod is afgestemd met de partners komen we tot een activiteitenplan.

• In dit plan (geïntegreerd in (jaar)plan van de school) vind je terug wat het aanbod gaat 
worden, wie het aanbod doet, waar het aanbod plaats zal vinden en eventueel nog wat er 
verder nodig is. 

• Het aanbod wordt (inclusief historie) aan ouders/kinderen gepresenteerd op 
ontdekjetalenteindhoven.nl*.

*of via deze website doorgelinkt naar de website van de school aangezien (nog) niet alle scholen gebruikmaken van het 
platform Ontdek je Talent Eindhoven.

http://www.ontdekjetalenteindhoven.nl/
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• Zodra het aanbod gepresenteerd is, starten school met het activeren van 
ouders/kinderen door te communiceren dat zij zich kunnen aanmelden voor activiteiten.

• Scholen beheren zelf de aanmeldingen en kunnen hiermee de bedoeling maximaal 
nastreven (kansengelijkheid vergroten en segregatie tegengaan).

• Ouders/verzorgers ontvangen bericht van school of hun kind(eren) wel/niet zijn 
ingeschreven en voor welke activiteiten. 

• Aanbieders zijn verantwoordelijk voor het bijhouden van de presentie/absentie registratie 
en voorzien de school van deze informatie na afloop van de activiteiten(-reeks). Scholen 
zijn verantwoordelijk voor het verwerken van de presentatie/absentie t.b.v. de 
verantwoording van de subsidieregeling.
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Op alle niveaus wordt geëvalueerd:

• School(-vestiging): We informeren bij onze aanbieders hoe een en ander loopt en 
onderzoeken steeds opnieuw of het aanbod aangepast moet/kan worden. Dit doen we indien 
gewenst tussendoor en in ieder geval na afloop van een reeks activiteiten/periode om te 
evalueren of het aanbod aansluit bij wat de kinderen verwachten en/of willen ontwikkelen en 
of de kwaliteit hiervan op het gewenste niveau is. Ook bespreken we hier wat er in de 
samenwerking tussen aanbieder en school beter kan. 

• Coalitie: Op coalitieniveau evalueren we twee keer per schooljaar fysiek tijdens de 
netwerkbijeenkomsten. Tussentijds hebben we met elkaar contact via Teams. Onderwerpen 
die hier terugkomen zijn: Uitwisselen programma/aanbod (menukaart/platform), informatie 
vanuit GKA/OCW, good practices en tips en schoolmaaltijden. 

• Kerncoalitie: Op kerncoalitie niveau is een maandelijks overleg met onderwerpen als: 
informatie vanuit GKA/OCW, signalen van scholen, good practices, etc. De kerncoalitie zorgt 
voor informatie uitwisseling tussen scholen door middel van het beheer van de teamsite, 
website incl. platform ontdekjetalenteindhoven.nl* en organiseert de netwerkbijeenkomsten.  
De projectleider ondersteunt scholen bij het (door-)ontwikkelen van een passend aanbod. 

*het platform wordt in augustus 2024 gelanceerd, gedurende het schooljaar 2024-2025 volgt evaluatie. 
Rapportages uit dit platform kunnen dan mogelijk gebruikt worden voor de evaluatie van Ontdek je Talent op coalitieniveau.

http://www.ontdekjetalenteindhoven.nl/
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• De uitkomsten van de evaluatie vormen input voor het bijstellen van het aanbod op 
school(-vestiging)niveau 

• Op basis van de uitkomsten van de evaluatie volgt een bijgestelde kwaliteitscyclus die 
wordt voorbereid door de kerncoalitie en wordt voorgesteld aan de coalitie. 

• Het doel van de coalitie om van elkaar te leren, elkaar te inspireren good practices uit te 
wisselen. We zoeken naar kansen om Ontdek je Talent stevig en toekomstbestendig neer 
te zetten en daarbij helpt deze kwaliteitscyclus.
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