
 

 

 
  

ZONDAG MAANDAG DINSDAG WOENDAG DONDERDAG VRIJDAG ZATERDAG 

 31 1 2 3 4 5 6 
 

     
  

 

 
7 
 

8 
 

9 
 
 

10 
 
 

11 
 
 

12 
 
 

13 
 

     Studiedag, 
leerlingen vrij  

 

 
14 15 

 
16 

 
17 

 
18 

 
19 

 
20 

       

 

 
21 

 
 

22 
 

23 24 
 

25 26 27 

       

 

 
28 

 
 

29 30 3 
 
 

4 
 

5 6 

 Deze  week: Rapport- gesprekken   
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Beste ouder/verzorger, 
 

Het is nog lente, maar we hebben met elkaar al mogen genieten van zomers weer! Deze week 

en de volgende weken nemen wij weer de Cito-toetsen in groep 3 t/m 7 af om de groei van uw 

kind te meten. In deze nieuwsbrief leest u onder andere de vakanties en studiedagen voor 

volgend schooljaar.  

We zijn bezig met de laatste details voor onze formatie. Wij informeren u eind deze maand 

met de indeling van leerkrachten voor volgend schooljaar. 

 
Ik wens u een fijne week! 
 
Ilse van der Spoel 
directeur 
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Leerlingaantallen 
Zoals u weet, zijn wij dit schooljaar gestart met acht groepen. In februari is hier een negende 

groep (de roze klas) bijgekomen. Omdat het goed gaat met alle aanmeldingen, beginnen we 

volgend jaar met drie kleutergroepen. Deze kleutergroepen worden gedurende het schooljaar 

gevuld. 

En… De plekjes gaan hard. Daarom willen wij u vragen dat als u nog een jonger kind 

heeft, hem/haar aan te melden zodra hij/zij drie is geworden. Kent u nog ouders die op 

zoek zijn naar een basisschool? Dan kunt u dit doorgeven.  

De kans is groot dat we in de loop van volgend schooljaar met een wachtlijst moeten gaan 

werken. 

 

Groepsindeling 
Wij maken ieder jaar een nieuwe groepsindeling. 

Dit is hoe wij dat normaal gesproken doen (ons beleid):  

• Leerlingen uit hetzelfde leerjaar blijven twee jaar samen.  

Als voorbeeld: Groep 3 zit dit jaar samen met groep 4. De groep 3 blijft samen en 

wordt groep 4.  

• Als leerlingen naar een andere bouw ‘verhuizen’, dan bekijken wij intern de 

groepssamenstelling. We kijken hierbij naar de onderwijsbehoeften van uw kind. 

Denk aan leren, gedrag, maar ook sociaal gezien. 



 

 

Als voorbeeld: Groep 6 wordt volgend jaar groep 7. Alle kinderen in groep 6 worden 

besproken en een nieuwe groepsindeling gemaakt. Zij starten in groep 7 in een andere 

samenstelling dan in groep 6.   

• Doordat groep roze nu alleen groep 1 was, maken wij bij de groepen 1/2 een andere 

indeling dan ons beleid.  

 

We delen de nieuwe groepsindeling in de week van de rapportgesprekken. 
 

Opening en feest schooltuin 
 

Onze schooltuin is zo goed als af!  

En nu denkt u: ‘De tuin ziet er nog niet uit alsof hij af is.’ 

Dit heeft helaas nog wat tijd (en liefde) nodig.  

 

Onze tuin is en wordt ingezaaid, maar dit duurt even voordat hier iets groeit. Ook is het voor 

sommige bloemen en planten beter om na de zomer te planten. Vandaar dat het de komende 

tijd nog een beetje saai eruitziet. 

Het pad en de fietsenstalling mogen al gebruikt worden! 

 

Daarnaast alvast de aankondiging om woensdag 8 juli in uw agenda te zetten. Wij openen de 

tuin met een gezellig zomerfeest. Dit zal op deze dag van 14.00 – 15.00 uur zijn. De officiële 

uitnodiging volgt nog. 

 

 

  



 

 

Vakanties en vrije dagen 2026 - 2027 
Onze vakanties, vrije dagen en studiedagen zijn goedgekeurd door de MR. 

U ontvangt van ons nog een jaarkalender als poster.  

Ook zetten wij de jaarplanning in onze ouderapp. 

Hierbij een eerste overzicht 

Datum Invulling 

17 juli t/m 30 augustus 2026 Zomervakantie  

Maandag 31 augustus 2026 Eerste schooldag 

Vrijdag 16 oktober 2026 Studiedag, leerlingen vrij  

(aansluitend aan de vakantie) 

Zaterdag 17 oktober t/m zondag 25 oktober 2026 Herfstvakantie 

Donderdag 29 oktober 2026 Leerlingen om 12.00 uur vrij 

Donderdag 19 november 2026 Studiedag, leerlingen vrij 

Vrijdag 4 december 2026 Leerlingen om 12.00 uur vrij 

Vrijdag 18 december 2026 Leerlingen om 12.00 uur vrij 

Zaterdag 19 december t/m zondag 3 januari  Kerstvakantie 

Woensdag 6 januari 2027 Leerlingen om 12.00 uur vrij 

Vrijdag 29 januari 2027 Studiedag, leerlingen vrij 

Zaterdag 20 februari t/m zondag 28 februari 2027 Voorjaarsvakantie 

Maandag 1 maart 2027 Studiedag, leerlingen vrij 

(aansluitend aan de vakantie) 

Woensdag 10 maart 2027 Leerlingen 12.00 uur vrij 

Vrijdag 26 maart 2027 Goede vrijdag, leerlingen vrij 

Maandag 29 maart 2027 Tweede Paasdag, leerlingen vrij 

Maandag 12 april 2027 Studiedag, leerlingen vrij 

Zaterdag 24 april t/m zondag 9 mei 2027 Meivakantie 

Vrijdag 14 mei 2027 Leerlingen om 12.00 uur vrij 

Maandag 17 mei 2027 Tweede Pinksterdag, leerlingen vrij 

Zaterdag 12 juni t/m zondag 20 juni 2027 Junivakantie 

Vrijdag 16 juli 2027 Leerlingen om 12.00 uur vrij 

Zaterdag 17 juli t/m zondag 29 augustus 2027 Zomervakantie 

Zoals u ziet zijn er een aantal veranderingen. Hierbij een korte toelichting. 

• Onze leerlingen maken genoeg onderwijsuren. Dit komt onder andere doordat 

Hemelvaart volgend jaar in de meivakantie valt.  

• We hebben volgend jaar 5 studiedagen in plaats van 7 (zoals dit jaar). Twee 

studiedagen hebben we aan een vakantie geplakt. 

• Aankomend schooljaar hebben wij ook een extra juni-vakantie. Het team gebruikt 

deze week als studieweek. 

• Tot slot ziet u ook 7 dagen waarop de kinderen om 12.00 uur uit zijn. Wij gebruiken 

deze middagen om te werken aan ons Montessori-onderwijs. 

Tijdens de MR-vergadering hebben we lang gesproken over de jaarkalender en al deze dagen. 

Tegelijkertijd is het in lijn met de doelen die we hebben als school.  

Mocht u vragen over de jaarkalender hebben, kunt u deze stellen aan Ilse (directeur) of de MR 

(mr@montessorischooldekorf.nl)  

mailto:mr@montessorischooldekorf.nl


 

 

Activiteiten 2026 – 2027 
Alle activiteiten en vieringen (zoals schoolreis en kerstdiner) leest u via de poster en in onze 

ouderapp. Dit ziet u aan het begin van het nieuwe schooljaar. 

 

Voorstellen logopedist 
 

Beste ouders en verzorgers, 

Mijn naam is Beyza en de komende periode werk ik als vervangend logopedist tijdens de 

afwezigheid van mijn collega Reyhan. 

Als logopedist behandel ik verschillende problemen met betrekking tot taal, spraak, stem, 

gehoor en slikken. Mijn doel is om ieder kind op een speelse en betrokken manier verder te 

helpen in zijn of haar ontwikkeling, zodat zij communicatief sterker en met zelfvertrouwen 

kunnen meedoen. 

Ik ben op dinsdag op de school van uw kind aanwezig voor de behandelingen. Op donderdag 

werk ik ook, maar dan ben ik op een andere school aanwezig. 

Ik kijk ernaar uit om nauw samen te werken met u als ouder(s) en het schoolteam, zodat we 

de begeleiding zo goed mogelijk kunnen afstemmen op de behoeften van het kind. 

Voor vragen of overleg kunt u mij bereiken via: 

· E-mail: beyza@centrumvoorlogopedie.nl 

· Telefoon: 06-39 72 36 39 

Met vriendelijke groet, 

Beyza Özturgut 

Logopedist bij Centrum voor Logopedie 

 

  



 

 

 

MR-vergadering 
Op dinsdag 19 mei stond een MR-vergadering gepland. 

De MR heeft het volgende besproken: 

1. Het schoolformatieplan met hierin hoeveel leerkrachten en ondersteuners de school 

heeft. 

2. De evaluatie van het schooljaarplan. Hierin staat welke doelen de school heeft 

behaald en welke doelen niet. Het advies is om een burgerschapscoördinator aan te 

stellen. 

3. Bespreking en instemming van het jaarplan 2026 - 2027.  

Het team heeft een opleiding Montessori gevolgd. Met elkaar willen we de koppeling 

maken met de praktijk door zowel voor taal als rekenen hier mee aan de slag te gaan. 

Het doel is om de Montessori-methode en materialen schoolbreed in te zetten. 

Andere thema’s volgend jaar in ons plan: 

• Inclusief onderwijs 

• Burgerschap 

• Digitale geletterdheid 

• Jonge kind en samenwerking met de peuters 

• Visie van de school en borgen van werkwijze 

De onderwerpen en doelen zijn opgesteld door intern begeleider, directie, taalcoördinator en 

rekencoördinator. De doelen worden breed gedragen en zijn in lijn met de school.  

 

4. De jaarplanning is besproken en goedgekeurd door de MR. De vakanties zijn 

vastgesteld door Fokor. Met betrekking tot studiedagen en onderwijstijd hebben we te 

maken met de regels vanuit de overheid en inspectie.  

De MR gaat akkoord met de juniweek, mits er maximaal vijf studiedagen naast deze 

week worden ingepland. Directie gaat dit aanpassen. 

Ook ziet de MR de voordelen van een aantal keer les tot 12.00 uur, omdat het in lijn is 

met de doelen die de school heeft. 

5. De school heeft een Plan van Aanpak RI&E uitgewerkt. Dit heeft betrekking tot de 

veiligheid van medewerkers. Dit wordt verder opgepakt in het nieuwe schooljaar. 

6. Overige onderwerpen: 

• Het leerlingenaantal van De Korf gaat goed. We zien een groei in de onderbouw.  

• De schooltuin is bijna af, wordt feestelijk geopend. 

• De school heeft nieuw meubilair begroot. Dit wordt volgend jaar opgestart.  

7. Functioneren MR: Werkwijze is goed. Er zijn ouders die interesse hebben. De MR 

zoekt uit wat de zittingstermijn is en kan dan eventueel verkiezingen houden. 

 

  



 

 

Ingezonden 
 

https://opjouwplein.nl

 

https://opjouwplein.nl/

