MR OBS De Boogerd, Maurik

betreft: Notulen

datum: 17-06-2025

plaats: De Boogerd

aanvang: 16:00 uur D[e Boogerd}
aanwezig: Joeri, Marco, Netty, Marieta, Linda

(Basianren Openbaar Omlwwtjs)

De agenda is als volgt:
1. Welkom en vaststellen agenda.

2. Goedkeuren notulen van 07-04-2025
Notulen zijn goedgekeurd.

3. Punten vanuit Marieta
- Formatie
De formatie voor komend schooljaar is rond. In groep 4/5 verwelkomen we een nieuwe
collega. Personeelsgeleding stemt in.
De brief van de formatie en groepsverdeling zal eruit gaan op 1 juli. De woensdag die
daarop volgt krijgen ouders de ruimte om op het schoolplein eventuele vragen te stellen
aan leerkrachten. In de brief zal ook verduidelijkt worden hoe de groepsverdeling tot
stand is gekomen.
Oudergeleding geeft aan het van belang te vinden dat de gesplitste groepen elkaar wel
weer vinden tijdens bijvoorbeeld buiten spelen of samenwerken. Ook heeft het de
voorkeur om de groepen af en toe samen te voegen.
- Studiedagen 2025/2026
Het overzicht van de studiedagen zijn gedeeld. Joeri geeft aan dat er veel vrijdagen op
staan. Wanneer dit signalen gaat geven dat ouders hiervoor de opvang niet rond krijgen
geeft de oudergeleding aan het wel graag te zien dat we hier naar kijken. Marieta bekijkt
in dat geval of er eentje eventueel verschoven zou kunnen worden.
- Schoolreis 2025/2026
Komend schooljaar staat het schoolreisje in één van de eerste weken gepland. Aan de
ouders van de MR is gevraagd of zij het leuk vinden mee te gaan. Beide ouders willen
mee.
- Jaarverslag MR
Joeri zorgt weer voor het jaarverslag van de MR. Voor de zomervakantie zet Joeri deze
op de mail, zodat we op- of aanmerkingen kunnen delen.

4. Ingekomen en verzonden stukken

Geen ingekomen stukken.

5. Rondvraag

- Hoe is het met de plannen voor het schoolplein?

Er wordt deze week gestart met het plan en het wippen van tegels. Op zaterdag gaat de
werkgroep aan de slag, met eventuele hulp.

6. Sluiting

Volgende vergadering is op maandag 22 september (17.00 uur)

Actiepunten huidige of komend vergaderingen: -



