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NUMMER 16 - 25 MEI 2023

Tweewekelijkse nieuwsbrief van basisschool Armhoefse Akker



Maandag 30 mei

Tweede Pinksterdag
 

Dinsdag 31 mei - Vrijdag 2 juni
Schoolkamp groep 8



Dinsdag 31 mei - Vrijdag 2 juni 
Avond 4-Daagse Berkel-Enschot



Vrijdag 9 juni

Kinderen om 12.00 uur vrij



Maandag 12 juni  t/m vrijdag 16 juni
Kindvrije week

Beste ouder(s)/verzorger(s),

Continurooster; binnenkort gaat u meer informatie
ontvangen van de werkgroep. We zijn bezig om dit
goed voor te bereiden. Maar de doelstelling blijft op dit
moment, dat voor de zomervakantie het duidelijk is of er
iets gaat veranderen. Dit betekent niet dat, als er iets
gaat wijzigen we hier ook meteen in het nieuwe
schooljaar mee gaan starten. Indien er één ander 
 verandert, moet iedereen wel de tijd hebben om hier
ook naar te kunnen handelen. Kortom we zijn volop
bezig met de werkgroep (onder begeleiding van
andereschooltijden.nl) om alles goed voor te bereiden.
Op 6 juni is onze vervolgafspraak, hierna ontvangt u
meer informatie. 
Schoolplein; het vernieuwde schoolplein bij het
hoofdgebouw is gelukkig bijna klaar. Enkele details
moeten nog worden aangebracht, zoals het “groen” dat
pas in het najaar kan worden geplant. Het voetbalveldje
wordt nog groen geschilderd en er komen diverse
pleinplakkers (= duurzame stickers voor bijvoorbeeld
een schaakbord). Er komen ook wilgenhutten (ook in het
najaar). Tot slot wordt de nestschommel hersteld en
teruggehangen. We zijn er trots op dat het speelplein, in
goed overleg met de kinderraad, uiteindelijk tot stand is
gekomen. 
Tot slot; We zijn heel blij dat meneer Sven weer hersteld
is en weer volledig aan het werk is. 





 PAGINA 3 Armhoefse Akker Nieuws

Nieuws vanuit de MR

Wat is het doel van een MedezeggenschapsRaad?
De Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS) verplicht elke basisschool om een
Medezeggenschapsraad (MR) te hebben. De MR is wat de naam zelf al zegt: een orgaan voor
medezeggenschap, voor inspraak. De MR is het orgaan waarin de diverse groepen die in de
school aanwezig zijn, ouders en personeel, worden vertegenwoordigd. De MR spreekt voor
zowel ouders als personeel en neemt namens hen een standpunt in ten opzichte van datgene
wat het bestuur/schooldirectie doet. Een van de belangrijkste instrumenten van de MR daarbij is
het instemming- en adviesrecht. Het doel is dat belanghebbenden kunnen meepraten over
beslissingen die hen aangaan en deze behartigd. De MR probeert een sfeer van openheid en
democratie te bevorderen, zodat alle betrokkenen bij school op de hoogte zijn wat er speelt en
daarop kunnen reageren.

Wat zijn de bevoegdheden van een MR?
Ouders kunnen actief meedenken over het beleid van de school in de Medezeggenschapsraad
(MR). De MR is een officieel orgaan op een basisschool en bestaat uit leraren en ouders die
driejaarlijks gekozen kunnen worden door de ouders, respectievelijk de leerkrachten van de
school. Het bestuur van een school is bij belangrijke beslissingen verplicht advies in te winnen of
instemming te vragen aan de MR. Zij bespreken op beleidsniveau de plannen van het bestuur en
het team. 

Een MR heeft dus twee soorten bevoegdheden: adviesrecht en instemmingsrecht;
Adviesrecht wil zeggen dat het schoolbestuur serieus moet reageren op elk advies dat de MR
geeft. De MR kan gevraagd en ongevraagd advies geven. Het betekent niet dat elk advies van
de MR overgenomen hoeft te worden. Dat ligt anders voor beslissingen waarvoor de MR
instemmingsrecht heeft. Het schoolbestuur kan zonder instemming van de MR dergelijke besluiten
niet nemen. Indien het bestuur het besluit toch ten uitvoer brengt kan de MR in beroep gaan bij
de landelijke Klachtencommissie.

De MR heeft o.a. instemmingsrecht bij de volgende zaken:
 Verandering van de onderwijskundige doelstellingen van de school;
 Het schoolplan dan wel het leerplan of het zorgplan;
 Het schoolreglement;
 Beleid ten aanzien van veiligheid, gezondheid en welzijn.

En de MR heeft o.a. adviesrecht bij de volgende zaken:
 Beleid ten aanzien van aanstelling en ontslag;
 De taakverdeling binnen de schoolleiding;
 Het vakantierooster;
 Nieuwbouw, belangrijke verbouwingen of onderhoud van de school,
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Voor sommige zaken bestaat er ook nog verschil tussen de leerkrachten en de ouderleden. In het
algemeen kun je zeggen dat de leerkrachten instemmingbevoegdheid hebben over die zaken die
het personeel aangaan zoals:
 De samenstelling van de formatie;
 Taakverdeling en beleid ten aanzien van nascholing van het team.
De oudergeleding heeft instemmingbevoegdheid over zaken die leerlingen aangaan, zoals:
 Verandering van grondstelling van de school;
 Vaststelling van de schoolgids;
 Vaststelling van de onderwijstijd;
 De wijze waarop invulling wordt gegeven aan bijv. Tussen Schoolse Opvang.

Wat is het verschil met de Oudercommissie (OC)?
Het eerste verschil is dat de MR een wettelijk bevoegdheid heeft en de Oudercommissie niet.
Verder houdt de Oudercommissie zich bezig met de praktische zaken op school. Zoals het
organiseren en/of ondersteunen van het team bij festiviteiten of buitenschoolse activiteiten. De
MR houdt zich bezig met onderwijskundige en personele zaken op school. De Oudercommissie
kan de MR uiteraard adviseren en de oudergeleding van de MR kan de Oudercommissie om
advies vragen.

Samenstelling MR
De MR voor onze school bestaat uit 2 verschillende geledingen: Ouders (3x) en Leerkrachten
(3x). Ouders kiezen door verkiezingen de vertegenwoordigers van ouders in de
medezeggenschapsraad, en de leerkrachten doen dat voor verkiesbare leerkrachten.

De MR op onze school bestaat uit de volgende leerkrachten en ouders; 
Personeelsgeleding                                        Mailadres
Sanne van der Linde                                      sanne.vanderlinde@xpectprimair.nl
Maartje van den Bogaard                             maartje.vandenbogaard@xpectprimair.nl
Paul Bombaij                                                  paul.bombaij@xpectprimair.nl
Oudergeleding 
Karen Bastings (voorzitter)                              karen.bastings@ouder.xpectprimair.nl
Antoine de Jong                                               antoine.dejong@ouder.xpectprimair.nl
Chris van Boxtel                                               chris.vanboxtel@ouder.xpectprimair.nl

De MR vergadert 10 keer per jaar, meestal op een dinsdag of donderdag.
De vergadertijden zijn van 19.30 uur tot ongeveer 21:00 uur.
De MR vergaderingen zijn openbaar en vinden afwisselend op school en online plaats.

Naar aanleiding van het voorgaande heeft u hopelijk enig idee kunnen krijgen van de
werkzaamheden van de MR 😊

Indien er nog vragen zijn, dan kunt u altijd contact met ons opnemen.
Met vriendelijke groet,

MR Armhoefse Akker
mr.armhoefseakker@xpectprimair.nl
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102 leerlingen gaan meelopen met de
avond 4-daagse. Dit is boven onze

verwachting. We vinden het zo leuk
dat er zoveel kinderen enthousiast

zijn om mee te lopen.



Afgelopen vrijdag was de finale van Armhoef Got
Talent. Tijdens de finale hebben we met de
gehele school, ouders, opa’s en oma’s van de
finalisten in de gymzaal gekeken naar de
talenten van de kinderen. Uit elke klas heeft een
kind of groepje kinderen hun beste act laten zien
op het podium. Van zingen, tot turnen, dansen,
een instrument bespelen, toneel spelen en nog
veel meer. Nadat alle optredens van de kinderen
geweest waren, hebben we met de gehele school
nog een grote act gedaan, namelijk de
pinguïndans. Tot slot mocht de jury na een lastige
keuze bekend maken wie de winnaar van
Armhoef Got Talent 2023 is. De eerste prijs is
gegaan naar David uit groep 1-2 A. David
speelde gitaar en zong op zijn eigen gemaakte
lied: ‘’we love armhoef’’. De hele zaal ging los op
zijn eigen gemaakte nummer. Hopelijk zien we
volgend jaar weer nieuwe talenten tijdens
Armhoef Got Talent.

Terugblijk Armhoef got Talent
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Dinsdag 2 mei namen 13 kinderen uit groep 3 en 4 deel aan het voetbaltoernooi voor
basisscholen. Team 1 bestond uit Lewis, James, Sam, Daan, Gijs, Dorus en Mels. Team 2 werd
vertegenwoordigd door Kik, Faas, Tijn, Loek, Luuk en Jaap. Onder leiding van een tweetal
fanatieke coaches speelden de teams enkele wedstrijden, waarbij vele doelpunten werden
gemaakt. De supporters aan de rand van het veld, bestaande uit enthousiaste ouders en
broertjes/zusjes, moedigden de teams aan. Beide teams wisten de tweede plaats te
bemachtigen in hun poule. Het werd een sportieve, gezellige ochtend. 

Terugblik schoolvoetbaltoernooi groep 3 en groep 4
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voor iedereen een fijn Pinkster


