Notulen MR Steigereiland
 
 
Datum:  	donderdag 12 februari 2026 
Tijdstip: 	19.30 uur 
Locatie: online, via Google Meet
 
 
Overzicht aanwezigen en afwezigen MR: 
 
	Personeelsgeleding: 
	
	Oudergeleding: 

	Ellen de Rooij (voorzitter) 
	
	 Elena Takou  

	Karlijn van Zanten 
	
	Mark de Bruin

	Marieke Mittelmeijer 
	
	Daan de Jong

	
	
	David Baum (secretaris)

	
	Afwezig: Sacha Toebak


 

 
	Actielijst:  
	

	Actie: 
	Wie 
	Datum 

	De nieuwe notulen op de site plaatsen 
	Ellen 
	zsm 

	Punten volgende agenda(s)

	Ellen en David
 
	

	Namen op de site (done)
	Ellen
	

	Decharge Ouderbijdrage/OR begroting (loopt, wordt vervolgd)

	Ellen/Alieke
	


  


	Nr. 
	Agendapunt:  
	Doel:  
	

	1
	Rondvraag 
	Bespreken 
	

	· Marieke: werkverdelingsplan en het traktatiebeleid weer op de agenda graag
· Mark: nee
· Carlijn: nee
· Elena: nee
· Mieke: nee
· Daan: graag een update van de GMR Meeting 
· David: nee


	2 
	Agenda
	Vaststellen  
	  

	De agenda is vastgesteld.

	3
	Notulen / actielijst
	Bespreken
	

	Waren goedgekeurd.

Plusklassen: Mieke legt uit hoe het voor nu wordt ingevuld, op individueel niveau

Opleiding: ingepland

Bomen op het schoolplein: Marieke vindt het onvoldoende dat het bij STAIJ ligt, wil zelf contactpersoon bij gemeente

Decharge ouderbijdrage: Ellen checkt




	[bookmark: _Hlk210308959]4 
	Ingekomen post 
	Kennisnemen  
	 

	Geen ingekomen post.
 

	[bookmark: _Hlk210309049]5 
	Mededelingen van de directie 
	Kennisnemen  
	Mieke 

	Lijstje:

· Middenbouw gaat met de rode loper naar Peter en de Wolf (start na de voorjaarsvakantie)
· Bovenbouw gaat naar Denim dokter (duurzaamheid van kleding, recycling, etc.)
· Oproep gedaan voor ouders die willen meedenken over Burgerschapsinitiatief, ouders aangesproken, inmiddels heel wat aanmeldingen (Suikerfeest komt er als eerste aan, woensdag start de vastentijd, er wordt een hoekje ingericht bij de ingang van de school met informatie, de bedoeling is dat elke klas daar een keertje langs gaat), was een goede bijeenkomst
· Volgende week themaweek: feest
· ‘Leer te Durven’ trainingen (voor 12 bovenbouw kinderen) gestart
· Smartphone vrij opvoeden, Mieke wil het er graag in de MR een keer over hebben – na de voorjaarsvakantie spreekt Mieke met twee ouders die hier een vraag over hebben gesteld, Daan stelt voor om het op de agenda te zetten voor volgende vergadering (net als traktatiebeleid) 
· ’t Steigertje: Leerlingenraad heeft een brief opgesteld, staat op Instagram van de school (ze hopen dat het bij het schoolplein komt, tunnel schoon, etc.)


	[bookmark: _Hlk210309139]6
	GMR
	Bespreken  
	Marieke 

	Marieke:
· Positief advies op vakantieregeling, en op het Privacybeleid
· Krimp: wat zou je kunnen doen om je aandeel gelijk te houden en evt te vergroten? Afspraak gemaakt  om daar goed op te letten / Daan brengt nogmaals onder de aandacht dat je ook iets extra zou kunnen doen / besproken wat je zou kunnen doen, o.m. profileren en marketen


	7
	Afrekening TSO
	Instemmen  
	 

	Folkert: 
· Vorig jaar is de bijdrage iets verhoogd
· Uitgaven: voor de overblijfjuffen, werkzaamheden Yvonne, soms sport artikelen

· Training overblijfouders? Folkert checkt bij Yvonne (gaat over de toekomst, dat is niet deze afrekening)

· 7 april schuift Folkert aan met begroting voor 2026-2027

 

	8 
	Speerpunten jaarplan vaststellen

1. Financiën
2. Gebouw en Klimaat
3. Inclusiviteit en burgerschap
	Bespreken  
	

	Verkeersveiligheid:
· Elena pakt dit op en Karlijn ondersteunt vanuit personeelsgeleding; gemeente gebeld en geprobeerd met de wijkagent contact op te nemen;
· Auto’s die parkeren bij brengen en het ophalen: gevaarlijke situatie, wijkagent eventueel in te schakelen; 
· Mieke bespreekt situatie bussen: gedachte is om via het groentepaleis over te steken en vanuit daar naar de opstapplek lopen, er zal ook worden gevraagd of ze eventueel ook bij het Sluishuis kunnen stoppen
· Daan: flyer, verderop in de straat is er plek, suggestie van klaar-overs, parkeren op de stoep is het grote probleem, suggestie van berichtje in de klasse-app (daarmee zullen we beginnen)  

Financiën: 
· begrotingsgesprek gehad, Mieke maakt een lijstje, er moet bezuinigd worden dat is ruim €100k. Met de WIA kan er ruim €40k worden bezuinigd, plusklasvacature gaat offline (want er is geen budget), maar kan intern worden opgelost zodat er wel weer een plusklas komt, geen zorgen qua klassenbezetting.

Gebouw en klimaat: 
· één partij gekozen voor de folie, komt aan de voorkant en op het dak (koepels) komt een coating 

	9. 
	Foto
	
	

	Verzoek dat iedereen een foto opstuurt aan Ellen.


 
