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Onze maatschappelijke opdracht
kansrijk onderwijs voor al onze leerlingen

We geven elke leerling alle kansen om zich te ontwikkelen. We bieden passend, thuisnabij onderwijs. De behoeften
van iedere leerling zijn in beeld en daar passen wij ons brede leeraanbod op aan. We richten een rijke leeromgeving in
binnen en buiten de (m)uren van de school. Deze rijke leeromgeving komt tot stand samen met ouders en omgeving.
Naast aandacht voor cognitieve ontwikkeling, zetten we ook in op persoonlijke ontwikkeling. We hebben hoge ver-
wachtingen van onze leerlingen en van elkaar. We gaan uit van ieders talenten en mogelijkheden. We bieden alle

leerlingen een brede basis voor het zetten van hun vervolgstap in de maatschappij.

De komende vier jaar richten wij ons bij het vervullenvan deze opdracht in het bijzonder op drie focuspunten: uitda-
gend en innovatief onderwijs, wereldburgerschap en duurzaamheid. Deze focuspunten geven richting en bieden ruim-
te voor de eigen inkleuring van de scholen, waarbij we iedere school nadrukkelijk uitdagen ambitieus te blijven in haar
verdere ontwikkeling.
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Uitdagend en innovatief onderwijs

leerlingen staan aan het stuur van hun eigen leeravontuur

We dagen onze leerlingen maximaal uit in de context van de voortdurend veranderende
samenleving. We leren kinderen aan het stuur te staan van hun eigen leeravontuur. Ze wor-
den eigenaar van hun eigen ontwikkeling. Ze weten wat de volgende stap in hun groeipro-
ces is en zijn intrinsiek gemotiveerd om deze te zetten. Daarbij zijn in de organisatie van
ons onderwijs meerdere wegen mogelijk dan alleen de route één leerkracht, één lokaal, één
vak en één niveau. Samenwerken met leerlingen, ouders, collega’s en anderen heeft een
belangrijke positie in het leerproces, voor zowel de leerling als voor onszelf. De inzet van
innovatieve en digitale leermiddelen is ondersteunend aan betekenisvol leren.

“Het gaat erom kinderen actief te betrekken bij
hun eigen ontwikkeling en ze steeds te laten zien
wat er nodig is om weer een stapje verder te
komen in hun ontwikkeling.”

Leerkracht basisschool De Schakel

“Uitdagend les krijgen is dat je zelf keuzes kunt
maken. Je hebt dan best veel verantwoordelijk-
heid.” Leerling basisschool ‘t Palet




Wereldburgerschap

we spreken allemaal de taal van internationaal

Leerlingen, ouders, collega’s, allemaal zijn we wereldburgers. Iedereen is welkom. We
gaan respectvol en open met elkaar om, ongeacht afkomst, taal of religie. We zetten volop
in op (wereld)taal. Alle leerlingen hebben kennis van de wereld en we stimuleren het leren
van elkaar. Wij maken gebruik van de kracht van diversiteit. Een rijke diversiteit aan leer-
lingen, ouders en collega’s zorgt voor een groter (inter)cultureel bewustzijn. We leren onze
leerlingen kritisch te kijken naar wie ze zelf zijn en hun perspectief actief te verbreden
door de ander vanuit nieuwsgierigheid te ontmoeten.

“Het draait om respect, oog hebben voor elkaars
achtergrond. Kinderen helpen en begeleiden om
hun rol in de wereld te ontdekken.” Leerkracht
basisschool De Boschuil

“Iemand die stom lijkt, is misschien wel een heel

. aardige vriend.” Leerling basisschool Trudo
sy,
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Duurzaamheid

het nemen van verantwoordelijkheid is een vanzelfsprekendheid

Duurzaamheid is een vanzelfsprekend, terugkerend item in het denken en spreken van
leerlingen, ouders en collega’s. Het gaat dan om zorg voor elkaar (incl. een gezonde leef-
stijl), de directe omgeving en de wereld. Duurzaamheidseducatie zit verweven in het
lesaanbod.

Binnen de hele organisatie toetsen we ons doen en laten aan duurzaamheid. We hebben
duurzaambheid verinnerlijkt; leerlingen en collega’s hebben een duurzaamheidsgeweten
ontwikkeld. Dit innerlijke kompas helpt ons bij het maken van duurzame(re) keuzes.

“Het is onze rol om het goede
voorbeeld te geven en leerlingen
te stimuleren tot duurzaam den-
ken en doen.” Leerkracht
basisschool De Schelp

“Lessen over duurzaamheid zijn
belangrijk. Dat je bijvoorbeeld
leert wat er gebeurt met de natuur
als je met de auto komt.*“ Leerling
basisschool De Sonnewijzer




Kernwaarden

Ontwikkeling

Wij staan voor leren met lef. Jezelf ontwikkelen is een proces van telkens doelen stellen, leren en reflecteren. Vanuit je
enthousiasme en motivatie leren we je om je talenten en mogelijkheden te benutten. We helpen je om het zelf te doen.
Nieuwsgierig zijn en fouten durven maken, helpt bij leren. We kijken met open blik naar de ander en de wereld. Samen
zorgen we voor een rijke leeromgeving.

Eigenheid

Meer van jezelf. Jij en al je ‘eigen-aardigheden’ mogen er zijn. Je bent goed zoals je bent. Met jouw initiatieven en ambi-
ties voeg je iets moois toe aan de wereld. Soms zit het tegen en daar leer je misschien nog wel het meeste van. Steun
dan op je zelfvertrouwen en toon veerkracht.

Verantwoordelijkheid

Verantwoordelijkheid en vertrouwen gaan hand-in-hand. We geven je volop vertrouwen en verantwoordelijkheid, zodat
je eigenaarschap kunt ontwikkelen. Je leert om verantwoordelijkheid te nemen, voor jezelf en voor anderen. Door de
ander vanuit vertrouwen te benaderen, toon je respect en denk je in kansen en mogelijkheden.

Verbinding

Samen werken en samen leren is voor ons vanzelfsprekend. We staan open voor iedereen en gaan respectvol met elkaar
om.Door gebruik te maken van de kracht van diversiteit ontstaan betekenisvolle verbindingen. We willen van betekenis
zijn voor elkaar en we zijn erop gericht om elkaar succesvol te maken.

Organisatieprincipe

We leggen de verantwoordelijkheid zo laag mogelijk in de
organisatie. Dit doen wij vanuit wederzijds vertrouwen en
maximale professionele ruimte. Oftewel: wij hanteren bin-
nen SKPO het subsidiariteitsbeginsel als grondslag van
onze organisatie om zo onze maatschappelijke opdracht zo
goed mogelijk te realiseren. Op transparante wijze leggen
we meetbaar en merkbaar verantwoording af over de
voortgang en opbrengsten in relatie tot onze doelen. Dit
doen we met behulp van onze koerssleutels.
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