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WOORD VOORAF

Voor u ligt de schoolgids van basisschool de Wereldwijzer.

De schoolgids is bedoeld voor ouders en voor iedereen die bij de Wereldwijzer betrokken is.
Elk kalenderjaar wordt de schoolgids aangepast voor het komende schooljaar. De laatst
aangepaste versie van de schoolgids staat op de website van de school
(www.wereldwijzereindhoven.nl)

In deze schoolgids kunt u informatie vinden over waar de Wereldwijzer voor staat;

onze doelgroep, visie en werkwijze, leerlingenzorg, behaalde resultaten en praktische zaken.
Deze gids zal ongetwijfeld op vele vragen een antwoord geven. Mocht de informatie die u zoekt
niet in de schoolgids te vinden zijn, dan kunt u altijd contact opnemen met ons.

Wij hopen dat u de schoolgids met plezier zult lezen.

Wij wensen u en uw kind(eren) een fijn en leerzaam verblijf toe op
de Wereldwijzer,

Team basisschool de Wereldwijzer



http://www.wereldwijzereindhoven.nl/

FOREWORD

Hereby we present you the school guide of primary school De Wereldwijzer.

The school guide is intended for parents and for everyone connected to De Wereldwijzer. Each
calendar year, the school guide is updated for the upcoming school year. The most recently
updated version of the school guide can be found on the school's website
(www.wereldwijzereindhoven.nl).

In this school guide, you can find information about the ideas of De Wereldwijzer; our target
group, vision and methodology, student care, achieved results, and practical matters. This
guide will undoubtedly answer many questions. If the information you are looking for cannot
be found in the school guide, you can always contact us.

We hope that you will enjoy reading the school guide.
We wish you and your child(ren) a pleasant and educational stay at De Wereldwijzer,

Team primary school de Wereldwijzer


http://www.wereldwijzereindhoven.nl/
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1. DE SCHOOL

De Wereldwijzer
Een goede start in het Nederlands onderwijsstelsel

De Wereldwijzer, basisonderwijs voor nieuwkomers biedt onderwijs aan leerlingen in de leeftijd van 4
tot en met 11.5 jaar, die rechtstreeks uit het buitenland komen. Kinderen kunnen op elk moment in het
schooljaar worden aangemeld en starten. In 40 tot 70 weken leren zij de Nederlandse taal begrijpen,
spreken, lezen en schrijven zodat zij daarna een aansluiting kunnen vinden in het reguliere onderwijs.

1.1 Gegevens van de school

Basisschool de Wereldwijzer
Basisschool voor nieuwkomers
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1.2 Ontstaan van de school

In 1990 hebben de gemeente en de schoolbesturen voor basisonderwijs samen het Opvangproject
Neveninstromers Eindhoven opgezet. Met als doel leerlingen van 4 tot 12 jaar, die rechtstreeks uit het
buitenland komen, onderwijs te bieden. In 2010 hebben wij een andere naam gekregen: De
Wereldwijzer, basisschool voor nieuwkomers.



1.3 Schoolbestuur

SKPO - bestuur, organisatie, scholen

Basisschool de Wereldwijzer valt onder het bevoegd gezag van SKPO en maakt gebruik van een aantal
algemene ondersteuningsfuncties die binnen het SKPO-stafbureau zijn georganiseerd. De stichting
heeft vier brede basisscholen in Son en Breugel en 31 scholen in Eindhoven. De Eindhovense scholen
maken onderdeel uit van een SPIL-centrum of zijn Integraal Kindcentrum. Alle SKPO-scholen werken
samen met hun kinderopvangpartner aan de doorgaande ontwikkeling van kinderen van nul tot twaalf
jaar. Van hen bieden er 32 regulier basisonderwijs en twee speciaal basisonderwijs (SBO). Daarnaast is
er een basisschool speciaal voor kinderen van ouders die recent in Nederland wonen.

Kansrijk onderwijs voor alle leerlingen

De scholen van SKPO zijn meer dan een bestuurlijke eenheid. We vormen een herkenbare groep
scholen voor primair onderwijs met een gezamenlijke ambitie, dezelfde waarden en een gedeelde
maatschappelijke opdracht: kansrijk onderwijs bieden aan al onze leerlingen. We vinden het belangrijk
dat onze doelen en drijfveren zichtbaar zijn door de hele organisatie. Vanuit onze gelijkgestemde
basishouding zijn we met elkaar verbonden en versterken we elkaar.

Strategie en focus 2020-2024
Om onze leerlingen in een continu veranderende wereld zo goed mogelijk op hun toekomst voor te
bereiden koersen we, naast onze maatschappelijke opdracht, de komende jaren op drie gezamenlijk
geformuleerde focuspunten:

e Uitdagend en innovatief onderwijs

e Wereldburgerschap

e Duurzaamheid

Dat doen we onder het motto van Leren met lef. Meer van jezelf, meer vertrouwen, meer buiten de
lijntjes.

Elke school bewandelt deze koers vanuit zijn eigen startpunt en op zijn eigen manier, passend bij de
ontwikkelfase en eigenheid van de school. De voortgang op de strategie brengen we jaarlijks in beeld

door middel van een koerskaart met daarop 'koerssleutels’, waarover we op school- en bestuursniveau
het gesprek met elkaar voeren.

Kwaliteitszorg
Bij SKPO werken we vanuit vertrouwen in kinderen en maken we ons onderwijs elke dag voor elke

leerling passend. Voor ons is een stralend kind dat zichtbaar plezier heeft in leren het bewijs dat ons
onderwijs van hoge kwaliteit is.

Dit vraagt om een bedoeling die breed wordt gedeeld en uitgedragen, een basis die op orde is en een
flinke dosis lef. Het vraagt ook om een professionele cultuur waarin we ons bij alles wat we doen
afvragen of het bijdraagt aan de realisatie van kansrijk onderwijs voor al onze leerlingen. Als gedreven
vakmensen voeren we hierover onderling en met onze partners een open dialoog. Dit alles doen we
vanuit de kernwaarden ontwikkeling, eigenheid, verantwoordelijkheid en verbinding.

Wilt u meer lezen over SKPO, kijk dan op onze website www.skpo.nl
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1.4 Missie

Elk kind, als nieuwkomer in Nederland, is welkom bij de Wereldwijzer, ongeacht levensbeschouwelijke
of maatschappelijke opvattingen. Onze school biedt een veilige en respectvolle omgeving. Een open en
vriendelijke leeromgeving waar leerlingen zich veilig en vertrouwd voelen. Kinderen van nieuwkomers
kunnen rekenen op het snel verwerven van Nederlands als tweede taal. Tegelijk werken we aan de
ontwikkeling van culturele zelfredzaamheid en sociale integratie in de Nederlandse samenleving. De
Wereldwijzer kent een pedagogisch en sociaal klimaat dat gebaseerd is op normen en waarden en
waarin leerlingen kunnen rekenen op, tolerantie en eerlijkheid.

1.5 Visie op leren en onderwijs

De Wereldwijzer, basisonderwijs voor nieuwkomers, biedt onderwijs aan leerlingen van 4 tot 12 jaar.
We bieden goed onderwijs waarvan Nederlandse taal (als tweede taal) de kern vormt. We bereiden de
leerlingen in 40 tot 80 weken voor op een vloeiende doorstroming naar het vervolgonderwijs.

Goede integratie in de Nederlandse maatschappij is voor elke
leerling weggelegd, door onze sterke focus op Nederlands als
tweede taal, zelfredzaamheid en  sociaal-culturele
ondersteuning.

De Wereldwijzer kent leerlingen uit bijna zestig
herkomstlanden. Onze leerlingen maken kennis met de
diversiteit aan achtergronden en culturen van leeftijdgenoten.
De Wereldwijzer is met recht een ‘wereldschool. Deze
diversiteit in herkomst en de gedeelde uitdaging om de
Nederlandse taal te verwerven leidt tot een bijzondere band
tussen de leerlingen.

De school heeft hoge verwachtingen van de leerlingen en
streeft naar een leerresultaat dat aansluit bij de leeftijd van de leerling (leeftijdsadequaat). Maar niet
alleen goede resultaten tellen, ook het leerplezier van de leerlingen is voor ons van belang. Naast
kennisopbouw is er veel aandacht en ruimte voor een brede persoonsontwikkeling. Hierbij ligt onze
focus op communiceren, samenwerken, wereldburgerschap en digitale geletterdheid.

. Zelfredzaamheid en sociale integratie

I
. Culturele ondersteuning en integratie

‘ Sterke relatie kind-ouder-school

4

1.6 Onze kernwaarden
Op de Wereldwijzer werken wij vanuit de kernwaarden ‘doelgerichtheid’, ‘respect’ en ‘communicatie’.

We stellen hoge doelen
DOEL
GERICHTHEID We denken in kansen en mogelijkheden

We kunnen op elkaar vertrouwen
RESPECT We beschouwen iedereen als gelijkwaardig

We luisteren écht naar elkaar
COM M U N ICATI E We geven en ontvangen feedback

11



1.7 Levensbeschouwelijke identiteit

Op SKPO scholen zijn, voor wat het levensbeschouwelijke element betreft, de levensvragen van
leerlingen en leerkrachten het uitgangspunt. Hierbij wordt gezocht naar datgene wat mensen bindt en
niet wat hen scheidt.

Op schoolniveau laten wij de leerlingen kennis maken met christelijke feesten als Kerst en Carnaval. De
oorspronkelijke betekenis van Kerst wordt uitgelegd en besproken. Kerst vieren wij als het feest van
vrede op aarde voor iedereen. De Kerstviering is een ontbijtviering op school, waarbij alle leerlingen
en leerkrachten aanwezig zijn.

Op de Wereldwijzer vormen de gedachten van het christendom de basis voor onderwijs en opvoeding.
De school gaat daarbij uit van de gelijkwaardigheid van alle levensbeschouwelijke en maatschappelijke
overtuigingen en verwacht ook van iedereen binnen de school een open benadering van en respect
voor andere culturen, ideeén, leefstijlen, waarden en normen. Aandacht voor rechtvaardigheid,
zorgzaamheid, tolerantie, gelijkheid, vrijheid, eerlijkheid, enz., maakt deel uit van het dagelijks
handelen van de leerkrachten. De leerkrachten hebben voorbeeldgedrag binnen de school.

1.8 Maatschappelijke identiteit

Aandacht voor actief burgerschap en sociale integratie is verweven in het schoolklimaat, in de
dagelijkse gang van zaken in de groep en in het handelen van de leerkracht.

Actief burgerschap

Actief burgerschap verwijst naar de bereidheid en het vermogen deel uit te maken van een
gemeenschap en daar een actieve bijdrage aan te leveren. Sociale integratie verwijst naar deelname
van burgers (ongeacht hun etnische of culturele achtergrond) aan de samenleving in de vorm van
sociale participatie, deelname aan de maatschappij en haar instituties en bekendheid en betrokkenheid
bij uitingen van de Nederlandse cultuur.

Een speciale doelgroep

Ook voor onze doelgroep vinden wij speciale aandacht voor actief burgerschap en sociale integratie
van belang. Wij besteden hier op schoolniveau veel aandacht aan. Op de volgende wijze wordt gewerkt
aan de doelen zoals die gesteld zijn voor het lesgebied actief burgerschap en sociale integratie:

Het onderwijs gaat er mede van uit dat leerlingen opgroeien in een pluriforme samenleving.

De Wereldwijzer wordt jaarlijks bezocht door leerlingen uit 50 — 60 herkomstlanden. De gezamenlijke
uitdaging m.b.t. het leren van de Nederlandse taal schept een band tussen de leerlingen. Het
voorbeeldgedrag van de leerkrachten m.b.t. het omgaan met elkaar stimuleert verder positief sociaal
gedrag van leerlingen en ouders.

Het onderwijs is mede gericht op het bevorderen van actief burgerschap en sociale integratie.

De thema'’s en leerstof van de methode Wereld vol Woorden staan in het teken van actief burgerschap
en sociale integratie. Voorts is het dagelijks handelen en onderwijzen van de leerkrachten gericht op
de ontwikkeling en begeleiding van de leerlingen zodat zij actief kunnen gaan deelnemen aan en
integreren in de school en Nederlandse samenleving.

Het onderwijs is er mede op gericht dat leerlingen kennis hebben van en kennismaken met verschillende
achtergronden en culturen van leeftijdgenoten.

Dit realiseren wij in de school door:
- de leerlingen en hun herkomstlanden zichtbaar te maken
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- tijdens de thema’s van Wereld vol Woorden met leerlingen de relatie te leggen tussen een aspect
van de Nederlandse samenleving en ervaringen in het eigen land

Sociale veiligheid

De leerlingen en hun ouders komen voor het eerst in aanraking met een Nederlandse school en de
Nederlandse samenleving. De school draagt zorg voor het opbouwen van een goede relatie met
leerlingen en ouders. Dit maakt dat leerlingen en ouders zich snel veilig voelen binnen de school en
zich makkelijk tot de school wenden met vragen t.a.v. de Nederlandse samenleving.

Wij vinden het belangrijk elkaar regelmatig en goed te informeren. Ouders krijgen algemene informatie
over de school door middel van het intakegesprek, de schoolgids, nieuwsbrieven en de algemene
informatiebijeenkomst. Uitwisselen van informatie m.b.t. de individuele leerling kan in een ouder-
rapportgesprek of in een daarvoor gemaakte afspraak.

Daarnaast worden ouders uitgenodigd om bij de diverse vieringen en activiteiten aanwezig te zijn of
om te helpen.

Er is een pestprotocol en gedragsprotocol aanwezig in de school dat leerkrachten concrete handvatten
biedt met betrekking tot preventie van pesten en bij het omgaan met conflictsituaties. Het pestprotocol
is er op gericht de sociale vaardigheden van de leerlingen te stimuleren en verder te ontwikkelen.

Een veilig klimaat scheppen is echter niet alleen een zaak van de school. De praktijk leert dat ook het
klimaat en de sfeer thuis belangrijk zijn voor de prestaties op school. Een goede samenwerking tussen
ouders en school is dan ook erg belangrijk.

1.9 Pedagogische identiteit

Wij vinden het belangrijk dat onze school een plaats is waar leerlingen, ouders en leerkrachten zich
thuis voelen. Wederzijds respect tussen de leerkracht en de leerlingen is van groot belang.

Om te zorgen dat alle leerlingen zich in sociaal-emotioneel opzicht optimaal kunnen ontwikkelen
besteden wij hier regelmatig aandacht aan.

Wij vinden het belangrijk dat onze leerlingen een positief, reéel zelfbeeld hebben en zich competent
voelen om gemotiveerd het Nederlands als tweede taal te verwerven.

Wij werken aan de sociaal-emotionele ontwikkeling door het zelfvertrouwen van leerlingen te
stimuleren en leerlingen te leren omgaan met hun emoties en die van anderen. Wij begeleiden de
leerlingen bij de ontwikkeling van de sociale vaardigheden, door ze te wijzen op het belang van goed
gedrag en manieren waarop je met anderen omgaat. Tevens stimuleren wij een zelfstandige, kritische
houding en proberen wij de samenwerking met anderen te bevorderen.
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1. THE SCHOOL

De Wereldwijzer A good start in the Dutch education system

De Wereldwijzer, primary education for newcomers, offers education to students aged 4 to 11.5 years
who come directly from abroad. Children can enroll and start at any time during the school year. In 40
to 70 weeks, they learn to understand, speak, read, and write Dutch so that they can later transition

into regular education.

1.1 School Information

Locatie centrum P

Pastoriestraat 88 \\ 9
5623 AT Eindhoven \\
040-2427892 / \
wereldwijzer@skpo.nl NN \o
g~ 2
, :
AN B
\ o=

1.2 Origin of the School

Basisschool de Wereldwijzer
Basisschool voor nieuwkomers

Locatie Blixembosch
Shakespearelaan 47
5629 MP Eindhoven
040-2406016
wereldwijzer@skpo.nl

In 1990, the municipality and the primary school boards jointly established the Transfer students
Reception Project in Eindhoven. The goal was to provide education for students aged 4 to 12 years who
come directly from abroad. In 2010, we were renamed: De Wereldwijzer, primary school for

newcomers.
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1.3 School Board

SKPO - management, organization, schools

Primary school De Wereldwijzer funtions under the authority of SKPO and utilizes several general
support functions organized within the SKPO staff office. The foundation has four broad primary
schools (centres offering several facilities to support children) in Son and Breugel and 31 schools in
Eindhoven. The Eindhoven schools are part of a SPIL (Play, Integrate, Learn) center or an Integrated
Child Center. All SKPO schools work with their childcare partner to ensure the continuous
development of children from zero to twelve years old. Of these, 32 offer regular primary education
and two offer special primary education (SBO). Additionally, there is a primary school specifically for
children of parents who have recently moved to the Netherlands.

Opportunities for all students

SKPO schools are more than just an administrative unit. We form a recognizable group of primary
schools with a shared ambition, the same values, and a shared social mission: providing opportunities
for all our students. We believe it is important that our goals and motivations are visible throughout
the organization. From our like-minded basic attitude, we are connected and strengthen each other.

Strategy and Focus 2020-2024
To best prepare our students for their future in an ever-changing world, we focus, in addition to our
social mission, on three jointly formulated focal points in the coming years:

e Challenging and innovative education
e Global citizenship
e Sustainability

We do this under the motto of Learning with courage. More of yourself, more confidence, more
thinking outside the box.

Each school follows this course from its own starting point and in its own way, suitable to the
development phase and uniqueness of the school. We visualize the progress on the strategy annually
through a strategy map with 'strategy keys,' which are discussed both at school and board levels.

Quality Assurance

At SKPO, we work from and believe in trusting children and make our education suitable for each
student every day. For us, a radiant child who visibly enjoys learning is proof that our education is of
high quality.

This requires a widely shared and expressed intention, a solid foundation, and a significant dose of
courage. It also requires a professional culture where we constantly ask ourselves whether our
actions contribute to the realization of opportunities for all our students. As dedicated professionals,
we engage in open dialogue about this with each other and our partners. We do all this based on our
core values: development, individuality, responsibility, and connection.

For more information about SKPO, please visit our website www.skpo.nl.

1.4 Mission

Every child ,coming newly to the Netherlands, is welcome at De Wereldwijzer, regardless of religious
or social views. Our school provides a safe and respectful environment and an open and friendly
learning environment where students feel safe and secure. Newcomers children can count on quickly
acquiring Dutch as a second language. At the same time, we work on developing cultural self-
sufficiency and social integration into Dutch society. De Wereldwijzer has an educational and social
climate based on norms and values where students can count on tolerance and honesty.
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1.5 Vision on Learning and Education

De Wereldwijzer, primary education for newcomers, offers education to students aged 4 to 12 years.
We provide quality education with Dutch language (as a second language) at its core. We prepare
students in 40 to 80 weeks for a smooth transition to further education.

Good integration into Dutch society is achievable for every student due to our strong focus on Dutch
as a second language, self-sufficiency, and socio-cultural support.

De Wereldwijzer has students from nearly sixty countries of origin. Our students get acquainted with
the diversity of backgrounds and cultures of their peers. De Wereldwijzer is truly a 'world school.' This
diversity in origin and the shared challenge of learning Dutch creates a unique bond between the
students.

The school has high expectations of the students and strives for learning outcomes that match the
age of the student (age-appropriate). But not only good results count, the students' enjoyment of
learning is also important to us. Besides building knowledge, there is a lot of attention and space for
broad personal development. Our focus is on communication, collaboration, global citizenship, and
digital literacy.

1.6 Our Core Values

At De Wereldwijzer, we work from the core values of 'goal orientation,' 'respect,’ and
'communication.’

Goal Oriented We set high goals
We think in chances and possibilities

Respect We can count on each other
We consider everyone as equal

Communication We really listen to each other
We give and receive feedback

1.7 Religious Identity
Concerning the religious element life questions of students and teachers are the starting point at
SKPO schools. We focus on what unites people, not what divides them.
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At the school level, we introduce students to Christian holidays such as Christmas and Carnival. The
original storie of Christmas will be explained and discussed. We celebrate Christmas as a festival of
peace on earth for everyone. The Christmas celebration is a breakfast celebration at school, with all
students and teachers present.

At De Wereldwijzer, Christian ideology forms the basis for education and upbringing. The school is
based on the equality of all religious and social beliefs and expects everyone within the school to
approach and respect other cultures, ideas, lifestyles, values, and norms openly. Attention to justice,
care, tolerance, equality, freedom, honesty, etc., is part of the daily actions of the teachers. The
teachers exhibit exemplary behavior within the school.

1.8 Social Identity
Attention to active citizenship and social integration is woven into the school climate, the daily
routine in the group, and the actions of the teacher.

Active Citizenship

Active citizenship refers to the willingness and ability to be part of a community and actively
contribute to it. Social integration refers to the participation of citizens (regardless of their ethnic or
cultural background) in society in the form of social participation, participation in society and its
institutions, and familiarity and involvement with expressions of Dutch culture.

A Special Target Group

For our target group too, special attention to active citizenship and social integration is important.
We pay a lot of attention to this at a school level. We work towards the goals set for the subject area
of active citizenship and social integration in the following ways:

The education assumes that students grow up in a pluralistic society.

De Wereldwijzer is visited annually by students from 50 to 60 countries of origin. The shared
challenge regarding learning Dutch creates a bond between the students. The exemplary behavior of
the teachers in dealing with each other further stimulates positive social behavior of students and
parents.

The education is also aimed at promoting active citizenship and social integration.

The themes and content of the World of Words method focus on active citizenship and social
integration. Furthermore, the daily actions and teaching of the teachers are aimed at the
development and guidance of the students so that they can actively participate in and integrate into
the school and Dutch society.

The education is also aimed at ensuring that students have knowledge of and become acquainted
with different backgrounds and cultures of their peers.

We achieve this in the school by:

e Making the students and their countries of origin visible
e Relating aspects of Dutch society to experiences in the students own countries, during the
verbal Dutch ‘world of words’ lessons

Social Safety
Students and their parents experience a Dutch school and Dutch society for the first time. The school

ensures a good relationship with students and parents. This makes students and parents quickly feel
safe within the school and easily approach the school with questions about Dutch society.

17



We think it’s important to inform each other regularly and well. Parents receive general information
about the school through the intake interview, the school guide, newsletters, and the general
information meeting. Information exchange regarding the individual student can take place in a
parent-teacher meeting or an appointment made for that purpose.

Additionally, parents are invited to attend various celebrations and activities or to help.

The school has an anti-bullying protocol and a behavior protocol that provide teachers with concrete
tools for preventing bullying and dealing with conflict situations. The anti-bullying protocol aims to
stimulate and further develop the social skills of the students.

Creating a safe climate, however, is not only a matter for the school. Practice shows that the climate
and atmosphere at home are also important for school performance. Good cooperation between
parents and school is therefore very important.

1.9 Pedagogical Identity
We find it important that our school is a place where students, parents, and teachers feel at home.
Mutual respect between the teacher and the students is of great importance.

To ensure that all students can develop optimally in socio-emotional terms, we regularly pay
attention to this.

It’s important to us that our students have a positive, realistic self-image and feel competent to
acquire Dutch as a second language with a good motivation.

We work on socio-emotional development by stimulating students' self-confidence and teaching
them to deal with their own and others' emotions. We guide the students in developing social skills,
pointing out the importance of good behavior and ways to interact with others. We also encourage
an independent, critical attitude and try to promote collaboration with others.
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Het onderwijs




2. HET ONDERWIJS

Elk kind heeft recht op goed onderwijs. Leerlingen en ouders moeten erop kunnen vertrouwen dat het
onderwijs op een school goed is. Het schoolbestuur is verantwoordelijk voor de kwaliteit van het
onderwijs op de scholen en moet zich daarover verantwoorden aan de inspectie van het onderwijs.
Hierbij gaat het om de kwaliteit in brede zin: krijgen alle leerlingen voldoende onderwijstijd van
voldoende kwaliteit? Voldoen scholen aan wet- en regelgeving? De inspectie van het onderwijs houdt
hierop toezicht.

Wij streven ernaar de leerlingen optimale kansen te geven, eruit te halen wat er in zit. Wij proberen
dat te bereiken door te werken met goede materialen en methodes, de leerlingen positief te
stimuleren, hoge verwachtingen van leerlingen en leerkrachten te hebben en de leerlingen nauwkeurig
te volgen.

2.1 Ons onderwijs

Binnen onze school is het doel om alle leerlingen, op basis van de kerndoelen voor het basisonderwijs,
optimaal onderwijs te bieden, binnen de eigen mogelijkheden. Dat betekent dat niet alle leerlingen die
op onze school instromen hetzelfde onderwijsaanbod krijgen, maar passend bij hun mogelijkheden en
onderwijsbehoefte

Voor alle leerlingen worden aan het einde van de instroomgroep een uitstroomperspectief en einddoel
geformuleerd. Na afgeronde leerstofonderdelen en na elke periode nemen wij toetsen af om te
controleren of het leerstofaanbod in voldoende mate beheerst wordt.

Naast de vooral leerkrachtgestuurde lessen op het gebied van NT2, taal/lezen en rekenen, krijgt ook
het zelfstandig werken een belangrijkere rol in ons onderwijs. Wij vinden het belangrijk dat leerlingen
zich verantwoordelijk voelen voor het eigen werk, leren omgaan met uitgestelde aandacht, leren
plannen en kritisch leren kijken naar hun eigen werk.

Op de Wereldwijzer ontvangen alle leerlingen elk schooljaar minimaal 940 uur les per week:

In- en uitstroomgroep
jonge kind

Overige groepen

Nederlands als tweede taal 08 uur en 40 minuten 14 uur
Mondeling Nederlands
Woordenschat

Aanvankelijk lezen
Voortgezet Technisch lezen
Begrijpend luisteren /lezen
Spelling

Oriéntatie op mens en wereld

Schrijven 01 uur en 20 minuten 01 uur

Rekenen 01 uur en 30 minuten 04 uur

Expressie 03 uur en 30 minuten 01 uur
Tekenen
Muziek
Handenarbeid

Drama

Sociale redzaamheid /burgerschap

01 uur en 45 minuten

01 uur en 45 minuten

Lichamelijke opvoeding/bewegen

04 uur en 10 minuten

01 uur en 30 minuten

Zelfstandig werken

03 uur en 50 minuten

01 uur en 30 minuten

Pauze

01 uur en 15 minuten

01 uur en 15 minuten

Totaal aantal uren per week

26 uur

26 uur
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2.2 Onderbouw

In de kleutergroepen wordt er thematisch gewerkt aan de mondelinge taalvaardigheid vanuit een
beredeneerd taal- en woordenschataanbod. Dit aanbod is grotendeels gebaseerd op de SLO doelen,
de essentiéle leerdoelen en de LOWAN ontwikkeldoelen voor de kleuters.

Door het inzetten van verschillende werkvormen en via spel verwerven de kleuters op de Wereldwijzer
het Nederlands als tweede taal. Zo is er tijdens de kringgesprekken expliciet aandacht voor de
taalverwerving; de themawoorden komen aan bod, er wordt verteld, voorgelezen, geoefend met de
ruimtelijke en rekenbegrippen. De verwerking van het aanbod vindt via spel plaats in de verschillende
hoeken, zodat aan alle voorwaarden wordt voldaan die nodig zijn om te kunnen starten in groep 1, 2
of 3 van de reguliere basisschool.

We creéren een rijke leeromgeving die aansluit bij het thema en bij de belevingswereld van de kleuters.
Om ervoor te zorgen dat de leerlingen hun mondelinge taalvaardigheid op een natuurlijke manier
verder kunnen ontwikkelen en/of versterken, is er structureel aandacht voor spel en spelbegeleiding in
de hoeken.

Daarnaast wordt er ook aandacht besteed aan beginnende geletterdheid; d.m.v. allerlei activiteiten
laten we de kinderen oefenen met de Nederlandse klanken en letters, zodat zij een goede basis hebben
voor het latere lees- en spellingonderwijs.

De leerlingen krijgen ook diverse materialen aangeboden om vanuit de grove motoriek, de fijne
motoriek te bevorderen en wanneer leerlingen hier aan toe zijn, wordt er geoefend met het
voorbereidend schrijven.

In de onderbouw is de lichamelijke opvoeding een dagelijkse gebeurtenis. Vaak bewegen de kinderen
buiten, met of zonder spelmateriaal. Regelmatig wordt er in de speelzaal gespeeld en gebruik gemaakt
van materialen zoals ballen, hoepels, banken en klim- en klautertoestellen.

2.3 Bovenbouw

In de bovenbouwgroepen zitten leerlingen van 7 t/m 11,5 jaar. Er wordt gewerkt in periodes van tien
weken. Aan het einde van een periode (eventueel ook tussentijds) worden de leerlingen getoetst en
wordt er bekeken wat het aanbod voor de volgende tien weken is. Dit betekent ook dat de
groepssamenstelling iedere tien weken kan wisselen.

De eerste tien weken zitten de leerlingen in een instroomgroep, waarin veel lessen klassikaal
aangeboden worden. Daarna starten de leerlingen in een vervolggroep, waarbij er groepsoverstijgend
wordt gewerkt.

De groepen van de bovenbouw gymmen in een sporthal. Op het programma staan zowel sport- als
spelactiviteiten. Vanuit veiligheidsoverwegingen dienen meisjes hun hoofddoek af te doen bij de
gymles. Een speciale sporthoofddoek is wel toegestaan.

Instroomgroep
In de instroomgroep wordt rondom thema's als school, wonen, lichaam, eten & drinken en kleding

gewerkt met verschillende taalaspecten. Door middel van TPR (Total Physical Response), het voeren
van gesprekken, luisteren, vragen beantwoorden, vertellen, voorlezen en oefenen met begrippen
wordt op gevarieerde wijze gewerkt met taal. Ook leren de leerlingen in de instroomgroep de
Nederlandse klanken herkennen en uitspreken.

Naast de Nederlandse woorden en klanken staat in de instroomgroep ook de Nederlandse rekentaal
centraal. Het schrijven van cijfers, de vormen, kleuren, voorzetsels en de rekenbegrippen komen aan
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bod. Daarnaast vindt er instructie plaats waarbij o.a. tellen, splitsen en verhaalsommen aan bod
komen. Uiteraard is er ook aandacht voor de expressieve vakken en gym.

De leerlingen kri