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Een schoolgids voor ouders 
 
Op een school gebeurt heel veel: er wordt geleerd, gespeeld, plezier gemaakt, gegeten, 
gedronken, gelachen, gehuild, feest gevierd en nog veel meer. Scholen verschillen in de 
manier waarop ze dat allemaal doen.  
 
In deze gids is verwoord wat wij op school belangrijk vinden en hoe wij dat vertalen naar het 
onderwijs aan onze leerlingen. De gids is voor iedereen toegankelijk via de website.  
Tussentijdse aanpassingen zullen uiteraard zichtbaar zijn op de website. 
Een kalender van het schooljaar is zichtbaar via de link op de website naar het Ouderportaal 
van ParnasSys. 
 
Wij denken dat wij erin geslaagd zijn met deze gids een goed beeld van onze school te geven 
en hopen dat u hem met veel plezier zult lezen.  
Toch kan iets op papier nooit de echte ervaring vervangen. Loopt u daarom gerust eens 
binnen of maak een afspraak voor een gesprek of een rondleiding.   
 
Wij hopen dat u en uw kind op het IKC Oudkarspel een fijne tijd zullen hebben.  

 
De directeur van de school, Ariane Breimer, is in principe vijf dagen per week op school 
aanwezig. Mocht de directeur afwezig zijn, dan kunt u voor dringende zaken terecht bij één 
van de bouwcoördinatoren.  
Tevens kunt u altijd een afspraak maken via telefoonnummer 0226-343131 of via  
email: a.breimer@allente-onderwijs.nl 

 
IKC Oudkarspel 
Voorburggracht 423 
1724NZ Oudkarspel 
Tel: 0224-343131 
Email:  
Website: www.ikcoudkarspel.nl 
 

 

 

Oudkarspel, juni 2020 

 

 

 

 

 

http://www.ikcoudkarspel.nl/
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1 Missie van het kindcentrum 
 

Het IKC Oudkarspel is een plek waar alle kinderen uit Oudkarspel, in de leeftijd van 0 t/m  12 
jaar, kunnen opgroeien onder één dak. Centraal daarbij staat toekomstgericht en innovatief 
onderwijs en opvang met aandacht voor talentontwikkeling, zodat de kinderen goed 
voorbereid een uitdagende toekomst tegemoet gaan.  
Hiervoor is lef nodig. Lef om over uitdagingen in de toekomst na te denken en 
vooruitstrevend onderwijs en opvang aan te bieden. Lef om talenten bij zowel kinderen als 
medewerkers te ontdekken en tot bloei te laten komen. Lef om dit alles samen, in 
verbinding, te realiseren.  
 
Om richting te geven aan onze plannen handelen we vanuit de volgende missie: 

 

 

samen bouwen aan een toekomst vol uitdaging  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kinderen  
Met de komst van IKC Oudkarspel kunnen kinderen en ouders/verzorgers naar één veilige, 
structurele en duidelijke plek met een goed en continu aanbod. Kinderen kunnen hier 
maximale begeleiding krijgen, als de situatie hierom vraagt. Door het bundelen van de 
krachten neemt de expertise toe waardoor de kinderen meer zorg en aandacht kan worden 
geboden. Ook biedt het IKC meer kansen voor kinderen om hun talenten te ontdekken en te 
ontwikkelen. Thematisch (samen)werken in zowel de opvang als het onderwijs is hier een 
concreet voorbeeld van. De samenwerking en aanpak binnen IKC Oudkarspel zorgen voor 
een samenhangende pedagogische omgeving en doorgaande (leer)lijnen.  
 
Ouders/verzorgers 
 Voor ouders biedt IKC Oudkarspel gedurende het hele jaar de mogelijkheid tot opvang- en 
onderwijs, voor kinderen van 0 tot 12 jaar, in de nabije woonomgeving. Het dagelijkse 
aanbod is een voorziening voor gezinnen en biedt kinderen de kans om talenten te 
ontdekken en te ontwikkelen en een balans te vinden tussen ontspanning en inspanning. In 
het IKC Oudkarspel worden ouders actief betrokken bij de ontwikkeling van hun kind. Onder 
andere middels oudergesprekken, Oudervereniging/ouderparticipatie, ouderavonden en het 
verschaffen van IKC nieuwsbrieven worden ouders op de hoogte gehouden en wordt hun 
input meegenomen.  
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Organisatie  
Met IKC Oudkarspel kan door schaalvergroting continuïteit en kwaliteit van onderwijs en 
kinderopvang voor de lange termijn duurzaam doorontwikkeld worden. O.a. door efficiënt 
gebruik van kwaliteiten, kennis en ook faciliteiten trachten we een gedegen groei te maken 
en een gezonde organisatie te bewerkstelligen. Het werken met een divers team betekent 
voor de medewerkers meer mogelijkheden tot flexibiliteit en meer gelaagdheid in functies. 
Daarnaast biedt het IKC doorgroei- en loopbaanmogelijkheden voor medewerkers. Doordat 
er sprake is van één IKC met één visie, ontstaat er eenduidigheid voor een ieder. 
 
Huisvesting  
Begin 2020 is er, dankzij een verbouwing, een mooi multifunctioneel gebouw ontstaan, 
waarin onderwijs en alle vormen van opvang zijn gehuisvest. Het is hier ruim, schoon en 
opgeruimd.  
Voor de kinderen, medewerkers en ouders is het een veilige spel- en leeromgeving , 
uitnodigend voor het kind, de medewerker en de ouder. 
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2 Onze visie 
 
2.1 Visie op talentontwikkeling 
 
In IKC Oudkarspel krijgen kinderen van 0 tot 12 jaar de kans om hun talenten te ontdekken 
en te ontwikkelen. Dit kunnen talenten zijn op cognitief gebied (bijv. rekenen, taal, 
geschiedenis), maar ook op het gebied van cultuur, theater, muziek en sport. Talenten van 
kinderen, medewerkers en ouders worden ingezet om van en met elkaar te leren en om te 
ontdekken. Ook wordt samenwerking gezocht met andere organisaties uit de buurt.  
Talentontwikkeling betekent kennis maken met nieuwe dingen, ergens (nog) beter in 
worden en ontdekken wat je leuk vindt. IKC Oudkarspel 
vindt het daarbij van belang dat er sprake is van een 
aanvullend aanbod en dat alle activiteiten waardevol zijn 
voor de kinderen. De buitenschoolse activiteiten moeten 
complementair zijn aan de activiteiten die de kinderen op 
dit moment al doen. Het gaat dus niet om de kwantiteit, 
maar om de kwaliteit van activiteiten.  
 
Cultuur (theater, muziek, kunst) 
Binnen het  team van het IKC is er een opgeleide cultuurcoördinator onderwijs (ICC).  Zij gaat 
in samenspraak met medewerkers van de opvang een IKC cultuurbeleid opstellen voor IKC 
Oudkarspel, zodat er een doorgaande lijn ontstaat tussen opvang en onderwijs. Binnen het 
IKC wordt gekeken naar de talenten/affiniteiten van medewerkers en ouders op het gebied 
van cultuur. Medewerkers/ouders met een talent/affiniteit  op een bepaald gebied van 
cultuur worden gevraagd hun bijdrage aan de hieraan gerelateerde activiteit(en) te leveren.  
In het cultuurbeleid kan bijvoorbeeld opgenomen worden ΥҍŜŜƴ jaarlijkse IKC 
ǘŀƭŜƴǘŜƴƧŀŎƘǘҍŜŜƴ jaarlijks IKC kunstthema waarin een bepaalde vorm van kunst of 
kunstenaar centraal ǎǘŀŀǘҍпȄ per jaar een creatief circuit waarbij de hulp van 
medewerkers/ouders wordt gevraagd.     
       
Sport 
Binnen het onderwijs van het IKC hebben de kinderen recht op 2x bewegingsonderwijs per 
week. Het is wenselijk dat deze lessen gegeven worden door een vakdocent.  
De vakdocent wordt gevraagd de gezamenlijke IKC-sportdag te organiseren  
(bijv. Koningsspelen) in samenspraak met de IKC-medewerkers.  

 
Daarnaast wordt de vakdocent gevraagd de buitenschoolse 
sporttoernooien te organiseren, zoals schoolvoetbal, 
handbal, volleybal etc. Aan deze toernooien kunnen alle 
leerlingen van het IKC deelnemen. Bij voldoende 
aanmeldingen vormt de vakdocent  
IKC-team(s). De teams presenteren zichzelf in het IKC-
tenue. 
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Muziek 
Net als bij sport is de wens om een vakdocent in te zetten voor muziek zodat alle groepen 
minimaal 10 lessen in aanraking komen met verschillende muziekstijlen, instrumenten, 
ritmes en dans. Georganiseerde festiviteiten worden ondersteund door de vakdocent door 
bijv. een kerstkoor liedjes aan te leren en deze te begeleiden. Naast de groepen binnen het 
onderwijs kan de vakdocent deze lijn doortrekken naar groepen bij de opvang door ook 
liedjes daar de introduceren en bijv. kinderen bij de opvang uit te nodigen om te kijken naar 
optredens. 
 

2.2 Visie op identiteit 
 

Burgerschapsonderwijs is een kerntaak van het onderwijs en wordt, ongeacht de gekozen 
identiteit, aan alle groepen 1 t/m 8 gegeven. Burgerschapsonderwijs brengt kinderen de 
kennis, vaardigheden en houding bij die ze nodig hebben om nu en later actief te kunnen 
meedoen in onze maatschappij. Zo maken de kinderen op school kennis met begrippen als 
democratie, grond- en mensenrechten, duurzame ontwikkeling, conflicthantering, sociale 
verantwoordelijkheid, gelijkwaardigheid en het omgaan met maatschappelijke diversiteit.  
Ouders kunnen er verder voor kiezen hun kind aanvullende lessen te laten volgen. Ouders 
kiezen uit Humanistische vorming of Godsdienstonderwijs 
 
Humanistisch Vormingsonderwijs  
Bij lessen humanistisch vormingsonderwijs onderzoeken leerlingen levensvragen op een 
interactieve, speelse en creatieve manier. Het geeft kinderen de gelegenheid om zo een 
eigen waardenbesef en een eigen kijk op het leven te ontwikkelen. Deze lessen passen bij 
het openbare karakter van IKC Oudkarspel en worden gegeven in de groepen 7 en 8. 
 
Catechese/godsdienstonderwijs  
Tijdenǎ ƘŜǘ ƎƻŘǎŘƛŜƴǎǘƻƴŘŜǊǿƛƧǎ ǿƻǊŘǘ ƎŜōǊǳƛƪ ƎŜƳŀŀƪǘ Ǿŀƴ ŘŜ ƳŜǘƘƻŘŜ ΨIŜƳŜƭ Ŝƴ !ŀǊŘŜΩΣ 
een methode voor godsdienst en levensbeschouwing in het basisonderwijs. Aan de hand van 
ΨIŜƳŜƭ Ŝƴ !ŀǊŘŜΩ ǿƛƭƭŜƴ ǿƛƧ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊŜƴ ƻǇ ŜŜƴ ǎǇŜŜƭǎŜ ƳŀƴƛŜǊ ƻǇŜƴƛƴƎŜƴ Ŝƴ ƘŀƴŘǊŜƛƪƛƴƎŜn 
bieden om levensvragen te stellen en samen persoonlijke antwoorden te vinden. De 
methode draagt op een creatieve manier bij aan de religieuze ontwikkeling van kinderen. De 
godsdienstlessen passen bij de katholieke identiteit van IKC Oudkarspel. In de praktijk houdt 

dit in dat kinderen, waarvan de ouders gekozen hebben voor de katholieke identiteit, één keer 

per week een les krijgen waarin vorm en inhoud wordt gegeven aan de katholieke identiteit. 

Hiervoor gaan ze dan naar een aparte klas. Hetzelfde geldt voor de kinderen, waarvan de 

ouders hebben gekozen voor het specifieke lesprogramma behorend bij het openbaar karakter 

(humanistische vorming). De rest van de week zitten ze bij elkaar in de klas.  

 

2.3 Identiteitscommissie 
 
Binnen Allente worden momenteel voorbereidingen getroffen voor de invulling van een 
identiteitscommissie. De commissie gaat tweemaal per jaar het gesprek aan met het College 
van Bestuur over de borging van de katholieke en algemeen bijzondere identiteit en het 
openbaar karakter van de IKCΩs /  scholen van Allente. De commissie heeft een adviserende 
rol richting het College van Bestuur en directie. 
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2.4 Visie op dagarrangement 
 
Binnen het IKC Oudkarspel worden arrangementen aangeboden in een continuprogramma. 
Het kindcentrum is het hele jaar geopend van 07.00 -18.30 uur, met uitzondering van 
feestdagen en de vrijdag na Hemelvaartsdag. IKC onderwijs hanteert schooltijden van 08.30 
ς 14.15 uur. Het IKC biedt alle vormen van opvang; voor-en na schoolse opvang en 
kinderdagopvang. 

 
2.5 Visie op doorgaande (leer)lijnen 
 
IKC Oudkarspel staat voor een pedagogisch verantwoorde invulling van iedere schooldag. Dit 
gaat versnippering van overgangen in een schooldag tegen en bevordert een doorgaande 
ontwikkeling. Ook sluiten binnen-en buitenschoolse activiteiten zoveel mogelijk op elkaar 
aan en is er een zorgvuldige overdracht van kinderopvang naar onderwijs naar BSO. Hierdoor 
ervaren kinderen meer rust en structuur.  
De doorgaande lijnen zijn ook aanwezig op het gebied van leerlijnen, van 0 tot 4 naar 4 tot 
12 jaar. De kinderopvang, peuterspeelzaal en school stemmen het aanbod op elkaar af. 
Binnen IKC Oudkarspel zijn twee coördinatoren samen met de IKC directeur 
verantwoordelijk voor de doorgaande lijn.  
Eén coördinator richt zich op het jonge kind (0 t/m  6 jaar), de andere coördinator richt zich 
op het oude kind (7 t/m  12 jaar). Er is voor deze verdeling gekozen om er voor te zorgen dat 
de overgangen van peuter-kleuter, kleuter-groep 3, groep 3-groep 4 en hoger en onderwijs-
BSO goed verlopen. Dit vraagt om een goede overlegstructuur tussen beide coördinatoren 
en een regelmatige terugkoppeling met de directeur. De coördinatoren hebben periodiek 
overleg met de medewerkers binnen hun werkveld. 
 

2.6 Visie op het team 
 

Het IKC bestaat uit een team van gedreven professionals met passie voor hun vak.  
Door met respect met elkaar om te gaan en echt te luisteren naar wat kinderen en ouders te 
zeggen hebben, houden wij grip op de maatschappelijke ontwikkelingen en gaan wij mee 
met de tijd. Dit, vanuit het oogpunt van maximale ontplooiing van het kind. 
Essentieel daarbij is dat het team als een eenheid opereert en zich ontwikkelt. Doelgericht 
samenwerken, vertrouwen in elkaar en passie staan daarbij centraal.  
 

2.7 Visie op communiceren en omgang met de ouders 
 

Alle betrokkenen, kinderen, leerkrachten en ouders, zijn verantwoordelijk voor de maximale 
ontwikkeling van het kind.  Hierbij is het uitgangspunt openheid náár elkaar, respect vóór 
elkaar en vertrouwen ín elkaar. 
Ouders en andere betrokkenen worden door ons pro-actief bij de school betrokken. Iedere 
vorm van communicatie die daarvoor nodig is, zal aangewend worden. 
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2.8 Visie op onze cyclus van ontwikkeling 
 

De school en haar medewerkers ontwikkelen zich continu door het systeem van Plan-Do-
Check-Act (PDCA). Door deze grondhouding (reflectie) zorgt het team ervoor dat het 
vakmanschap op een hoog peil blijft. Ook op het gebied van veiligheid en het volgen en 
ondersteunen van de totale ontwikkeling van de aan ons toevertrouwde leerlingen willen wij 
meetbare resultaten boeken. 
De school is er om kinderen te laten groeien. Voor elk kind op zijn of haar eigen manier. De 
school geeft sturing aan die groei, inspireert kinderen en stimuleert hun idealen. 

 
2.9 Visie op sociaal emotionele ontwikkeling 
 
Om de kinderen van jongs af aan te leren hoe om te gaan met zichzelf en met anderen, 
ƎŜōǊǳƛƪŜƴ ǿƛƧ ŘŜ ΨYŀƴƧŜǊƳŜǘƘƻŘŜΩΦ 5ŜȊŜ Ƴethode maakt gebruik van gekleurde petjes om 
gedrag en gevoelens onder woorden te brengen.   
IKC Oudkarspel mag zich officieel een άYŀƴƧŜǊǎŎƘƻƻƭέ noemen. 
Het zwarte petje beschrijft het gedrag van iemand die de baas speelt, het rode petje van 
iemand die graag plaagt, het gele petje van iemand die bang is en de witte pet is een Kanjer. 
Alle petjes hebben we wel eens op, maar we streven er allemaal naar om een Kanjer te zijn. 
Uitgangspunten zijn; we vertrouwen elkaar; niemand speelt de baas; niemand lacht uit; 
niemand is zielig; we helpen elkaar.  

 

 
 

Naast de kanjermethode is er op het IKC Oudkarspel extra aandacht voor het pesten, beter 
gezegd; tegen het pesten. Binnen het IKC zijn we alert op pestgedrag. Zodra er signalen zijn 
dat er gepest wordt, worden extra lessen van de kanjermethode gegeven en wordt er een 
pestprotocol (elke leerkracht heeft hiervoor een leidraad) opgesteld. Samen met u als ouder 
willen wij het pesten zo vroeg mogelijk de kop in drukken. Om de sociaal- emotionele 
ontwikkeling te volgen, maken we gebruik van Kanvas, het signaleringssysteem van de 
Kanjermethode. 
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3. Omgaan met verschillen 
 
Niet alle kinderen zijn hetzelfde. Daarvan zijn wij ons allen terdege bewust. Om met de 
verschillen tussen de leerlingen om te gaan en meer tijd te creëren om te kunnen werken 
met het individuele kind werken we, daar waar mogelijk, in groep 1-2 volgens EDI Expliciete 
Directe Instructie (EDI) en in groep 3 t/m 8 volgens het Interactieve Gedifferentieerde 
Directe Instructie model (IGDI). Zelfstandig werken is hierbij een belangrijk onderdeel. 
!ŦǎǇǊŀƪŜƴ ƘƛŜǊƻǾŜǊ ȊƛƧƴ Ŝƴ ǿƻǊŘŜƴ ǾŀǎǘƎŜƭŜƎŘ ƛƴ ƘŜǘ ǇǊƻǘƻŎƻƭ Ψ½ŜƭŦǎǘŀƴŘƛƎ ǿŜǊƪŜƴΩΦ  

3.1 Expliciete Directe Instructie (EDI) 

In groep 1-2 wordt instructie gegeven volgens het Expliciete Directe Instructie model (EDI). 
Dit model wordt sneller doorlopen dan het IGDI model en past daardoor beter in het 
tijdsbestek van de instructie in de kleine kring. EDI helpt, net als IGDI, leerlingen stapsgewijs 
en actief de leerstof eigen te maken. Hierdoor doen alle leerlingen succeservaringen op. Een 
volgens het EDI model vormgegeven les verloopt volgens onderstaande fases. 

 

Het EDI model 

Fase 1: Activeren van voorkennis 

Fase 2: Benoemen van het lesdoel 

Fase 3: Instructie 

Fase 4: Begeleide inoefening 

Fase 5: Zelfstandige verwerking 

Fase 6: Verlengde instructie 

Fase 7: Lesafsluiting 

 

http://www.directeinstructie.nl/wp-content/uploads/2016/10/EDI.jpg
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3.2 Interactieve Gedifferentieerde Directe Instructie (IGDI) 

In groep 3 t/m 8 worden lessen voorbereid en uitgevoerd volgens het principe van IGDI. Net 
als EDI probeert het IGDI-model volgens een vaste lesstructuur, door middel van 
verschillende fases in de instructie, interactie op te roepen tussen de leerkracht en de 
leerlingen en onderling tussen de leerlingen. Voor de interactie tussen leerlingen onderling 
wordt gebruik gemaakt van allerlei coöperatieve werkvormen. Het doel van het IGDI- model 
is om nieuwe kennis op te nemen en deze te koppelen aan de aanwezige voorkennis.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3 Werken met uitgestelde aandacht 

Als leerkrachten verlengde instructie geven, werken de andere kinderen zelfstandig aan hun  
taak. Om de leerlingen duidelijk te maken dat de leerkracht niet gestoord mag worden, 
maakt de leerkracht hier met de leerlingen afspraken over. 

3.4 Niveauverschil 

Voor de kernvakken (rekenen, taal, technisch lezen, begrijpend lezen) wordt aan de hand 
van methodetoetsen, IEP resultaten en observaties van de leerkracht bepaald of kinderen in 
de instructie-, basis- of plusgroep komen. De kinderen uit de plusgroep beheersen in 
principe de basisstof voor een groot deel. Hierdoor maken zij minder van de basisstof en 
maken daarnaast extra stof, zodat zij ook meer gestimuleerd blijven. De leerlingen van de 
basisgroep verwerken de basisstof. De kinderen uit de instructiegroep maken de minimale 
basisstof en maken daarnaast nog herhalingsstof waardoor zij de basisstof beter gaan 
beheersen. Per vak wordt beoordeeld in welke niveaugroep de kinderen geplaatst worden. 
U wordt hierover geïnformeerd tijdens de Kinder-Ouder-Medewerker gesprekken / 
voortgangsgesprekken. 

Het IGDI model 

Fase 1: Voorbereiding 

Fase 2: Dagelijkse terugblik 

Fase 3: Instructie 

Fase 4: Begeleide inoefening 

Fase 5: Zelfstandige verwerking 

Fase 6: Afronding 

Fase 7: Terugkoppeling 
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оΦр !ƭǎ ƘŜǘ ƳƛƴŘŜǊ ƎŜƳŀƪƪŜƭƛƧƪ ƎŀŀǘΧ 

Er zijn leerlingen die aanmerkelijk meer moeite hebben om de basisstof tot zich te nemen. 
Als eerste wordt er dan in de klas aan gewerkt om de stof toch helder te maken. Dit kan door 
de kinderen het werk van de instructiegroep aan te bieden. Het gaat dan om de minimale 
basisstof en herhalingsstof. Vaak wordt zo het probleem al opgelost. Ook wordt er met 
kinderen apart of in een klein groepje extra geoefend om bepaalde basisvaardigheden onder 
de knie te krijgen.  

3.6 Hulpplannen 
Het kan uiteraard zo zijn dat de genoemde hulp niet het gewenste effect heeft, dan wordt 
dit in eerste instantie met de Intern Begeleider (IB) besproken. Mocht dit wenselijk zijn, dan 
kan ook de hulp ingeroepen worden van de onderwijsconsulent van het 
Samenwerkingsverband. Na overleg met de IB-er en mogelijk ook de onderwijsconsulent, 
kan besloten worden tot het schrijven en uitvoeren van een hulpplan in samenwerking met 
de ouders. In een hulpplan beschrijft de leerkracht heel concreet wat hij gaat doen met een 
leerling gedurende een periode van 6 tot 8 weken om een bepaald gewenst doel te 
bereiken. Na deze periode wordt het plan geëvalueerd en wordt afhankelijk van de conclusie 
besloten het plan af te ronden, voort te zetten of om een nieuw doel te stellen en hier aan te 
gaan werken. Deze hulp wordt in eerste instantie in de groep gegeven door de leerkracht of 
indien mogelijk een onderwijsassistent. Dit kan de interne onderwijsassistent zijn, maar er 
kan ook extern een onderwijsassistent worden ingehuurd. Naast individuele hulpplannen 
maken de leerkrachten analyses en plannen van aanpak met betrekking tot methode- en 
IEPtoetsen. In de plannen van aanpak wordt in drie niveaus aangegeven wat de doelen zijn 
voor de komende periode voor de hele groep. 
Hulpplannen en evaluaties worden altijd met de ouders gedeeld. 
 

3.7 Eigen leerlijn 

Bij uitzondering laten wij leerlingen voor een bepaald vakgebied aan een eigen programma 
in de klas werken. Dit gebeurt alleen als wij met de ouders hebben vastgesteld dat een 
leerling niet met de stof van dit vak in de groep kan meekomen. Ook voor deze kinderen 
wordt een topdossier opgesteld. 
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4. Zorg voor leerlingen met specifieke behoeften 

De overheid verwacht dat basisscholen kinderen met specifieke behoeften zelf de zorg 
kunnen bieden die zij nodig hebben (zorgplicht). Voor deze groep kinderen en ter 
ondersteuning van de leerkrachten zijn op het IKC een intern begeleider en twee 
onderwijsassistenten benoemd. De intern begeleider coördineert de zorg. De 
groepsleerkrachten zijn verantwoordelijk voor de uitvoering van deze zorg en indien van 
toepassing de begeleiding van de onderwijsassistenten. Daarnaast kan ondersteuning plaats 
vinden door externen. De school krijgt ondersteuning van de onderwijsconsulent van het 
Samenwerkingsverband Noord-Kennemerland en vanuit Centrum Jeugd en Gezin door 
middel van een CJG-coach. 

4.1 Op groepsniveau 

Wanneer een kind in de eigen groep met zijn gedrag of met de leerstof tijdelijk problemen 
heeft, probeert de groepsleerkracht dit kind in eerste instantie zelf te helpen. Aan de hand 
van gerichte waarnemingen, het corrigeren en analyseren van de dagelijkse 
verwerkingsopdrachten en toetsen, brengt de leerkracht het knelpunt in beeld en past de 
begeleiding in de klas aan. Is er meer hulp nodig dan in de verlengde instructie wordt 
geboden, dan wordt er door de leerkracht een hulpplan opgesteld dat met de ouders wordt 
besproken. Tijdens het werken in de klas krijgt deze leerling extra aandacht of aangepaste 
opdrachten. 

4.2 Op schoolniveau 

Wanneer een leerling ondanks de extra zorg van de leerkracht, niet het gewenste of in ieder 
geval niet een hoger niveau bereikt, wordt het kind aangemeld bij de IB-er. Alle informatie 
over het kind wordt doorgesproken en de resultaten van de begeleiding worden 
geanalyseerd. Samen bespreken ze hoe de leerling verder begeleid zal worden. De ouders 
worden hiervan op de hoogte gebracht middels een persoonlijk gesprek. In het groepsplan 
wordt extra zorg opgenomen waarvan de vorderingen regelmatig besproken worden door 
leerkrachten en ouders. 

Mocht na bovenstaande stappen het onderwijsresultaat toch tegenvallen, dan wordt na 
toestemming van de ouders, de hulp ingeroepen van de onderwijsconsulent en/of de CJG-
coach. Met elkaar wordt dan bekeken wat er nodig is om toch de nodige zorg te kunnen 
bieden.  Deze zorg wordt dan via een arrangement 
aangevraagd.  De onderwijsconsulent is samen met een 
commissie verantwoordelijk voor het toekennen van de 
gelden die hiervoor nodig zijn.  Aangezien in het bieden 
van zorg steeds de Plan-Do-Check-Act cyclus wordt 
doorlopen, is het arrangement  maar geldig voor een 
bepaalde periode. Is na deze periode de hulp nog steeds 
noodzakelijk, dan wordt verlenging van het arrangement 
door de school aangevraagd. Mocht het nodig zijn dat een 
kind onderzocht moet worden, dan kan dat alleen met 
toestemming van de ouders plaatsvinden. 

 


