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IN TE VULLEN DOOR DE OUDER/VERZORGER

1. Gegevens leerling

Naam:

Adres:

Postcode/woonplaats:

Geboortedatum:

Groep:

2. Gegevens ouders/verzorgers

Naam:

Relatie met leerling: vader - moeder - verzorger

Adres (indien anders):

Telefoon:

3. Gegevens van leerling(en) die (mogelijk) een andere school bezoeken

Naam: Geboortedatum:
School:
Naam: Geboortedatum:
School:

4. Aard van het beroep waardoor verlof buiten schoolvakantie wordt aangevraagd

5. Periode verlof
Ondergetekende verklaart dat hij/zij vanwege de specifieke aard van zijn/haar beroep niet tijdens de

vastgestelde schoolvakanties met zijn/haar bovengenoemde kinderen op vakantie kan gaan. Om die reden wil

hij/zij van t/m met bovengenoemde kinderen

op vakantie gaan. Hij/zij verzoekt hiervoor vrijstelling van geregeld schoolbezoek

6. Handtekening ouders/verzorgers Datum,
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7. Het verlof wordt wel / niet verleend. Reden waarom het verlof niet wordt verleend:

(informeer bij de scholen van de andere leerlingen uit het gezin of verlof wel/niet wordt verleend)

8. Indien het verlof meer dan 10 schooldagen betreft, stuurt de directeur de aanvraag door naar de
leerplichtambtenaar.

Datum doorsturen:

U dient dit formulier in verband met de wettelijke termijnen direct door te sturen!
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Wanneer is vakantie buiten de vastgestelde schoolvakanties mogelijk?

Een vakantie buiten de vastgestelde schoolvakanties is uitsluitend mogelijk wanneer één van de ouders/verzorgers
vanwege de specifieke aard van zijn/haar beroep niet in de gelegenheid is om tijdens de vastgestelde schoolvakanties
met zijn/haar kinderen op vakantie te gaan. Dit moet blijken uit een verklaring van de werkgever of, als die
ouder/verzorger een eigen bedrijf heeft, uit een eigen verklaring.

Vakantie buiten de vastgestelde schoolvakanties:

e mag hooguit eenmaal per schooljaar worden verleend;

e mag niet langer duren dan tien schooldagen;

e mag niet plaatsvinden in de eerste twee weken van het schooljaar.
Een verzoek om vakantieverlof dient minimaal acht weken tevoren bij de directeur van de school te worden
aangevraagd.

Wanneer is vakantie buiten de vastgestelde schoolvakanties niet mogelijk?
Vakantieverlof is bedoeld voor de jaarlijkse gezinsvakantie, niet voor een vakantie tussendoor of voor snipperdagen.
In de volgende gevallen wordt geen extra verlof gegeven:

e familiebezoek in het buitenland

e goedkope tickets in het laagseizoen

e omdat tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer zijn in de vakantieperiode

e vakantiespreiding

e verlofvoor een kind omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn

e eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte

e samenreizen/in konvooi rijden

e sabbatical

e wereldreis/verre reis

e oriénteren op terugkeer naar land van herkomst

e dienstrooster van werknemer

Wat gebeurt er als u zonder toestemming van de directeur toch op vakantie gaat buiten de schoolvakanties?
De directeur van de schoolis volgens de Leerplichtwet verplicht vermoedelijk ongeoorloofd schoolverzuim te melden
bij de leerplichtambtenaar van de gemeente. De leerplichtambtenaar verricht onderzoek naar de reden van
afwezigheid van een leerling.

Tegen ouders/verzorgers die hun kind(eren) zonder toestemming van school houden, kan proces-verbaal worden
opgemaakt.



