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Binnen kindcentrum Westwijzer zijn wij een school van ongeveer 200 leerlingen in

o~ 9 ~e Helmond-West.
‘299 \. Wij geloven erin dat: “it takes a village to raise a child”, daarom werken we nauw
< o :‘ | samen met partners binnen en buiten het kindcentrum.
oo '/. Dg I.<ern.waarde'n waarvoor we sjcaan en van.wa:?\ruit we werken zijn: Respect,
- 6 veiligheid, groei, zelfredzaamheid, communicatie en plezier.

Leren doe je overal, met elkaar, altijd en vooral met plezier!

Ben jij onze nieuwe collega?

Leerkracht (L10)

1,0 FTE (zwangerschapsverlof-vervanging)

Wij zoeken een collega die:
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kinderen betrekt en mede eigenaar maakt van hun leerproces;
goed klassenmanagement biedt, gericht op eigen leerdoelen
een onderzoekende houding heeft;

denkt in mogelijkheden en kansen;

onderwijs boeiend en betekenisvol maakt;

passend onderwijs een warm hart toedraagt;

expertise op het gebied van taalondersteuning heeft

breed inzetbaar is;

buiten de vaste kaders kan denken en handelen

flexibel is

iedere dag opnieuw wil leren vanuit een open positieve houding
Ervaring met de doelgroep is een pré;

Voor inlichtingen kun je contact opnemen met Monique Klaassen,
directeur Westwijzer 0644602688. Je kunt je motivatie en cv véoér 15
november 2021 opsturen per mail naar
m.klaassen@westwijzerhelmond.nl onder vermelding van “vacature
Westwijzer”
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