
MEDEZEGGENSCHAPSRAAD 
Brede school Annie M.G. Schmidt  
Pieter Langendijkstraat 44 
1054 ZB Amsterdam  
 
Agenda MR vergadering dinsdag 14 mei 2024 
Aanvang: 18.30 uur 
 

Thema:  
 
MR-vergadering met directie 
 

1. Opening voorzitter 

2. Vaststellen Notulen MR-vergadering 7 maart   

Update: Eigenaarschap  
Ruimte & Regels – Idee is om hier met ouders en leerkrachten verder over te praten. Maar dit 
bleef liggen i.v.m. afwezigheid Arwen.  
Executieve functies: Leerlingen en leerkrachten kunnen bij Leerling in beeld een vragenlijst 
invullen om inzicht te krijgen.  Nog in overleg wat wel/niet in het rapport komt hiervan. Er is 
een expertgroep binnen de school.  
Ouders betrekken bij de expertgroep Ruimte en Regels; evalueren in MR vergadering. 
Koppeling maken naar Annie Rules. Deze staan op de muur in gang.  
 
Update: Kunst & Cultuur 
Kunst & Cultuurfonds: ouders nemen deel in de denktank; evalueren en bespreken wat hieruit 
gekomen is m.b.t. schooljaar 2024/2025.  
Er is één keer een denktank geweest met 4 ouders. Meningen waren verschillend, werkte niet.  
Er is een extra potje. Van het bestuur gekregen. Wij zijn een school waar het goed gaat, waar 
veel hoogopgeleide ouders zijn, dus wij kregen minder geld. Arwen heeft nu een plan 
gestuurd waarbij wij ook extra geld kunnen krijgen.  
Het akkoord voor dit potje moet nog komen, maar BeVo staat sowieso vast.  
Verwonderwijs hebben we dan van dit potje als het doorgaat.  

 
3. Herverdeling  

Er is besloten dat we voor 10 juni de kinderen vragen wat hun voorkeur is bij de IB-ers. De IB-
ers kunnen dan doorvragen als ze merken dat er iets speelt. Ouders worden hiervan op de 
hoogte gesteld. Er is dan al wel een verdeling. De week voor de juniweek wordt de indeling 
bekend, zodat het kan zakken bij de ouders/kinderen in die week. Tot de meivakantie 
gymmen ze 1 keer per week met hun eigen groep en 1 keer per week met de andere groep om 
zo aan elkaar te wennen.  

 
4. Monitorbezoek  

Donderdag 16 mei. Het bestuur heeft gesprekken met kinderen, leerkrachten en ouders. Ze 
komen kijken bij alle bouwen. Managementgesprek over de kwaliteit, successen en 
aandachtspunten. Het bestuur bewaakt de kwaliteit de school.  

 
5. Avondvierdaagse + planning toetsweek (= tegelijk)  



De toetsweken kunnen niet verplaatst worden. In de nieuwsbrief komt een soort 
‘waarschuwing’ dat tijdens de toetsweek ook de avondvierdaagse is en hoe als ouder om te 
gaan met het voorbereiden van je kind op de toetsweek.   
 

6. Ingebracht punt MR: aantal studiedagen  

Er zijn ouders uit de bovenbouw vinden dat de studieweek te veel vrije tijd is voor hun 
kinderen. Uitleg: Dit heeft te maken met het aantal uren waarop kinderen naar school 
moeten (940 uur). Het verschil is per jaar, als de extra dagen in een vakantie vallen. Ongeveer 
10 per jaar. Ouders die vragen hierover hebben mogen altijd naar Arwen komen voor een 
uitleg. 

 
7. Formatie 2024-2025  

Deze is zo goed als rond. Er zijn nog sollicitanten. Er zijn ook leuke stagiaires en er komt een 
leerkrachtondersteuner in groep 3. Het MT wordt anders; Jolette blijft Arwen volgend jaar 
weer 3 dagen ondersteunen. Het overzicht komt eraan.  

 
8. Begroting 2024-2025  

Deze heeft Arwen nog niet gekregen van het bestuur.  

 

 
 

Zonder directie 

9. Post/mail  

Martijn neemt contact op met Ilja over de post/mail. 

 

10. Takenverdeling MR 

Agenda  – Ellis Vis  
Presenteren – Martijn Been 
Notuleren – Marlon 
Polls e.d.  – Ilse 
Post/e-mail – Sonja ??? 
 

11. Rondvraag/wvttk 

Ilse maakt een poll in Whatsapp over de datum en tijd voor de volgende vergadering.  
Even de Whatsappgroepen up to date maken. 
Marlon heeft alle documenten overzichtelijk in Sharepoint staan. De notulen worden gemaild.  
Martijn maakt een MR drive in Google en gaat ons uitnodigen.  

 

 


