MEDEZEGGENSCHAPSRAAD
Brede school Annie M.G. Schmidt
Pieter Langendijkstraat 44

1054 ZB Amsterdam

Agenda MR vergadering dinsdag 1 oktober 2024
Aanvang: 08:30 uur

Thema:
MR-vergadering met directie

1. Opening

2. Update start schooljaar
Onrustige start gehad, veel zieken. Jacobien is langdurig uitgeschakeld. Er is inval voor haar
werkdagen door de ‘Verhalenfabriek’, dit zijn gediplomeerde leerkrachten, maar erg duur. Maar er is
hierdoor wel stabiliteit voor de groep. Arwen gaat nog een aanvraag doen bij de AWBR invalpool.
Arwen wordt geopereerd in de herfstvakantie, aan haar voet. Vanaf de woensdag voor de
herfstvakantie is Arwen afwezig, maar wel bereikbaar.

3. Vaststellen Notulen MR-vergadering 9 juli (bijlage)

Omramgs@gmail.com is het e-mailadres wat Rosalie op de website moet zetten. llse gaat dit aan
Rosalie vragen. Ellis kijkt in de mailbox en er zijn geen e-mails.

4. MR bezetting (GMR?)

Danielle heeft zich aangemeld voor de GMR. Ze gaan het hebben over de regeling van
stagevergoeding. Vanaf 2¢ jaars. MBO, HBO en universitair krijgt hetzelfde bedrag. Er is momenteel
een nieuwe bestuurder, René Richter. Hij start 1 januari. IKC ontwikkeling wordt besproken. Het lijkt
erop dat iedereen binnen AWBR IKC moet worden, dit gaat om kansengelijkheid. Arwen zegt dat dit
niet geschikt is voor onze school, schoolgebouw en wijk. Het is nu even spannend met de nieuwe
bestuurder in hoeverre hij overal een IKC van wilt maken.

5. Jaarplan AMGS + doelstellingen directie

Oude en nieuwe jaarplan met elkaar vergeleken. Pas zijn alle werkgroepen en expertgroepen uiteen
gegaan om een plan te pitchen. Duurzaamheid/Burgerschap vallen nu onder één noemer. Er is nu
een overzichtelijk plan gemaakt van alle activiteiten (warme truien-dag, paarse vrijdag etc.). Doelab is
een pilot, Margreet heeft de training gedaan en gaat hier dit jaar mee aan de slag. Dit is voor
kinderen die in de klas weinig succeservaringen hebben. Samen met de IB-ers gekeken welke
kinderen hiervoor in aanmerking komen, er is een ouderbijeenkomst geweest. Enthousiaste ouders.

Acadin nog één jaartje proberen, maar dan met hulp van ouders. Dat een ouder op school even komt
helpen. (Vergeten dit abonnement op te zeggen).

Het taalkrachtig onderwijs zijn we aan het veranderen. Leesplezier, schrijfvaardigheid, presenteren
meer aan de orde laten komen. NT2, meertaligheid wordt ondersteund door Mirza.
We konden dit jaar veel ondersteuning kunnen inkopen.
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llse is gedragsspecialist. Zij is samen met Sabine een route aan het opzetten. Hier is in te zien hoe je
met bepaald gedrag omgaat. En het doel is dat iedereen uiteindelijk het hetzelfde handelt. En dat
iedereen kan terugpakken op deze afspraken.

Hoe zit het met ouderavonden? ‘De gelukskoffer’ is een pilot voor de bovenbouw i.p.v. Vreedzame
school. We hebben een subsidie gekregen om dit te betalen. De leraren krijgen hier twee middagen
een training over. Hier komt nog een ouderavond over.

We zijn ook gestart met Excecutieve functies, de expertgroep heeft zich hierin verdiept en alle
klassen hebben een doos met opdrachtkaarten gekregen die bij al die functies horen. Tot de
herfstvakantie is elke klas deze aan het uitproberen, na de herfstvakantie komt steeds één functie
aan bod.

Ouderavond over ‘Prikkels en gevoeligheid’ door Aloeette.

Ouderavond ‘Prestatiedruk’ (vrij snel opzetten) en ‘Gedrag’.

Keti Koti staat nu echt op de agenda.

Vakleerkrachten voor Bevo, muziek en Verwonderwijs. Hiervan moeten we elk jaar weer kijken naar
de begroting.

Naschoolse activiteiten zijn weer van start.

Dynamische schooldag: kinderen kunnen maar 45 tot 30 minuten concentreren. Bewegen
tussendoor. Energizers tussendoor. De stickers op het schoolplein helpen ook. Sportdag en
Koningsspelen. De avondvierdaagse moet echt opgepakt worden door ouders zelf.

Hoedjesdag en Week tegen Pesten waren een succes.

ACTIE: Ellis en Sonja gaan de avondvierdaagse peilen bij ouders.
6. Vergaderdata

di. 1 oktober 8.30-10.00

di. 10 december 8.30-10.00

di. 4 februari 18.30-20.00

di. 25 maart 8.30-10.00
di. 27 mei 17.30 vergadering — 19.00 uit eten.

Zonder directie

7. Post/mail

Hebben we niet. Wel even een reminder aan ouders op de website en nieuwsbrief. ACTIE Marlon en
llse

8. Jaarverslag MR > opzet door llse en Ellis

Passen we even samen aan, wordt opnieuw gedeeld.

9. Jaarplan MR > opzet door Marlon en Sonja > speerpunten en prioriteiten MR



ACTIE: Sonja stuurt een poll onder de klassenouders om te inventariseren welke onderwerpen er
spelen binnen de ouders en waar eventueel een ouderinformatieavond aan gekoppeld kan
worden.

Sonja maakt een opzet jaarverslag voor dit jaar en Marlon vult deze aan.

10. Takenverdeling MR
Staat in het jaarplan.
11. Rondvraag/wvttk
lIse: is benieuwd wat er onder de ouders gezegd wordt over Hoedjesdag en Sportdag.

Ellis en Sonja hebben alleen positieve dingen gehoord. Creatief, leerzaam en verfrissend.



