Jacob Maris Post

Beste ouders en verzorgers,

Via de nieuwsbrieven houden wij u graag op de hoogte van wat er
speelt op school. U leest hierin onder andere over de kwaliteitszorg
door onze intern begeleider (IB’er), over recente activiteiten en over
wat uw kinderen de komende periode zullen leren - zowel in de klas
als tijdens de lessen van onze (vak)leerkrachten.

Op de Jacob Maris gebeurt er veel. Eén ding is zeker: onze leerkrach-
ten zetten zich elke dag in voor kwalitatief goed onderwijs. Daar ver-
tellen we u graag meer over.

We willen u vooral een kijkje in de klas geven. Hoe leren onze leer-
lingen samenwerken? Wat gebeurt er tijdens een les? In elke nieuws-
brief lichten we er een andere groep uit. Deze keer nemen juf Nata-
scha en juf Monique u mee in hun klas en laten zij zien hoe zij met hun
leerlingen aan het werk zijn.

We hopen dat u met plezier deze nieuwsbrief leest. Heeft u vragen,
ideeén of wilt u iets delen? Neem gerust contact met ons op.



Directie

directeur.

In de afgelopen periode was Jeroen Appel waarnemend directeur van onze mooie
school. Met ingang van 1 augustus is, zoals u weet, Anne Zijlmans officieel gestart als

Jeroen blijft voorlopig verbonden aan de Jacob Maris, maar op een andere manier
dan u gewend bent. Hij is niet meer op vaste dagen aanwezig op school, maar onder-
steunt Anne in haar nieuwe functie op wisselende momenten en meer op afstand.
Zijn ervaring blijft dus beschikbaar, zij het in een andere vorm.

Heeft u een vraag voor de directie? Dan bent u van harte welkom om’s ochtends bin-
nen te lopen, of u kunt mailen naar directie@jacob-maris.nl.
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jacob maris

zie jezelf en zie elkaar

Wist u dat?

Wij blij zijn met alle nieuwe leerlingen die
deze week bij ons zijn gestart?

Wij hopen u allemaal te mogen verwelko-
men op de infomatieavond aanstaande
dinsdag? Vanaf 17.45 uur staat de koffie en

thee voor u klaar...

Wij een hele goede startweek hebben ge-
had op school?

Onze website een nieuwe uitstraling heeft
gekregen dankzij de prachtige foto’s van juf
Mara?

Juf Gerda de master opleiding Jonge kind
volgt?

Wist u dat de onderbouw op vrijdag 19 sep-

tember op schoolreis gaat?

Wist u dat er voorbereidende werkzaamhe-
den getroffen worden voor de realisering
van het peuterlokaal?

Wist u dat het team een boekenclub is ge-
start waarbij er mooie, leuke en spannende

titels worden gedeeld?



mailto:directie@jacob-maris.nl

Blik in de klas (middenbouw):

ledere schooldag begint met een duidelijke planning op het bord. Zo weten de leerlingen precies
wat er die dag op het programma staat en welk rooster gevolgd wordt. Bij binnenkomst groeten
zij de leerkracht, vullen zij hun bidon en gaan daarna zelfstandig aan het werk.

Om 8.30 uur starten we met groepsinstructies voor verschillende vakken. De leerkracht obser-
veert en begeleidt de leerlingen actief: via observatierondes, korte instructiemomenten en een
uitgebreide ronde waarin wordt gekeken welke leerlingen extra ondersteuning of een gerichte les
nodig hebben.

Gedurende de dag krijgen de leerlingen groepslessen in vakken als Engels, Da Vinci en Kwink
(sociaal-emotionele ontwikkeling). Binnen het eerste Da Vinci-thema, Lang geleden, ontdekken de
kinderen hoe mensen in Nederland leefden in de tijd van jagers en boeren. Ze onderzoeken
noten, zaden, vee en zoogdieren en maken eigen grottekeningen en kleipotjes tijdens de lessen
beeldende vorming.

In de middenbouw ligt de focus sterk op leesvaardigheid. Dagelijks oefenen de leerlingen met
hardop lezen, stillezen en lezen in duo’s met een leesmaatje. Begrijpend lezen komt aan bod in de
lessen Veilig leren lezen en Da Vinci.

Op maandag krijgen de leerlingen gymnastiek van juf Simone en op vrijdag van meester Marc.

Kinderboekenweek 2025

De Kinderboekenweek komt al snel dichterbij. Het thema is ‘Vol avontuur’. De Kinderboeken-
week loopt van 1 tot en met 12 oktober.

Wij werken samen met boekhandel Maximus die een kinderboekenverkoop zal organiseren bin-
nen de school op woensdag 8 oktober. Hierover ontvangt u op een later moment meer

informatie.

In aanloop naar de Kinderboekenweek willen wij alvast iedereen de kans geven een mooi ‘nieuw’
boek te scoren middels een boekenruilbeurs. Op vrijdag 19 september vanaf 15.05 uur mogen de
leerlingen met een eigen kleedje op het schoolplein hun gelezen boeken tentoonstellen en aan-
bieden voor ruiling. Let op: er wordt dus niet verkocht of gekocht, alleen ruilen is toegestaan.

Wat mag ter ruiling aangeboden worden: leesboeken, informatieboeken en stripverhalen. Wij
hopen dat iedereen weer met een mooi nieuw boek huiswaarts zal keren.

1 T/M 12 OKTOBER 2025

KINDERBOEKEN

WEEK
VOL AVONTUUR!




Montessori Vereniging

De Nederlandse Montessori Vereniging (NMV) is een organisatie die zich inzet voor het bevorderen,
bewaken, ondersteunen en ontwikkelen van het montessorionderwijs in Nederland. Als Jacob Maris
zijn wij aangesloten bij deze organisatie.

Graag informeer ik u over een belangrijke ontwikkeling binnen onze school. Zoals u weet hechten wij
veel waarde aan het Montessori-onderwijs en de bijbehorende pedagogische en didactische visie.

Op ons eigen verzoek wordt, met toestemming van het team, bestuur en de medezeggenschapsraad
(MR), ons huidige lidmaatschap dit schooljaar tijdelijk omgezet naar een aspirant-lidmaatschap. Dit
betekent dat we gewoon verbonden blijven, met dezelfde rechten en plichten maar met een andere
status.

We hebben gekozen om het beoordelingsbezoek van de NMV uit te stellen. De reden hiervoor is o0.a.
dat een aantal van onze leerkrachten momenteel nog bezig is met het behalen van hun Montessori-
diploma, waardoor het percentage bevoegde montessori leerkrachten op dit moment onvoldoende
is, hierdoor voldoen we niet aan alle eisen voor volledig lidmaatschap. Echter volgen deze leerkrach-
ten met grote inzet en enthousiasme de opleiding, waarmee zij zich verdiepen in de kernprincipes
van Montessori.

Kwaliteit van de leerkracht staat bij ons voorop

Bij het samenstellen van ons team hechten wij grote waarde aan de kwaliteit van de leerkracht: hun
pedagogische vaardigheden, betrokkenheid en vermogen om kinderen te begeleiden in hun ontwik-
keling. Hoewel een montessoriopleiding een belangrijke meerwaarde is, is dit voor ons niet het enige
criterium.

Door het huidige lerarentekort is het niet altijd mogelijk om direct montessori geschoolde leerkrach-
ten aan te nemen. Daarom investeren wij actief in de ontwikkeling van onze teamleden. Wanneer wij
zien dat een leerkracht potentie heeft en goed functioneert binnen ons team, is het behalen van de
montessoriopleiding een voorwaarde om bij ons te blijven werken.

Op deze manier waarborgen wij de kwaliteit van ons onderwijs én bouwen we aan een duurzaam
montessoriteam.

We werken dan ook met overtuiging toe naar de audit van de Montessori Vereniging, die naar ver-
wachting eind dit schooljaar of aan het begin van het volgende schooljaar zal plaatsvinden. Volwaar-
dig lid zijn van de NMV is een kwaliteitskeurmerk waar wij uiteraard belang aan hechten.

Tijdens de informatieavond op 9 september zal ik om 18 uur nog een korte toelichting geven hierover
en is er de gelegenheid om vragen te stellen.

Met vriendelijke groet,
Anne Zijimans
Directeur Jacob Maris

nederlandse
fXHlM montessori
vereniging




Straatoptocht

In 2025 verlaagt de gemeente Rotterdam in 115 straten de maximumsnelheid van
50 naar 30 km/uur. Daarmee verkleinen we samen de kans op ongelukken en ma-
ken we de stad veiliger.

Om aandacht te vragen voor deze verandering organiseert de gemeente op woens-
dag 17 september een straatoptocht met de bewoners en ondernemers van Hille-
gersberg. We lopen een korte route door Hillegersberg, met onderweg muziek en
na afloop koffie en iets lekkers. We verwachten dat wethouder Pascal Lansink-
Bastemeijer (Mobiliteit) en de pers aanwezig zijn!

Ook leerlingen van de Jacob Maris lopen mee. Groep OBA, OBB en BBA zullen deel-
nemen aan deze optocht. Alleen de leerlingen waarvan ouders schriftelijk toestem-
ming hebben gegeven voor het maken van beeldmateriaal zullen deelnemen. De
overige leerlingen blijven op school.

Gouden weken

Op woensdag 3 september heeft juf Sandrine het team meegenomen in de theorie achter
de Gouden Weken. Tijdens deze bijeenkomst hebben de leerkrachten zich verdiept in passende

activiteiten om een veilige en positieve groepssfeer te creéren in de klas.

De Gouden Weken zijn de eerste weken van het schooljaar, waarin de basis wordt gelegd voor
een goede samenwerking en sfeer in de groep. In deze periode besteden leerkrachten extra
aandacht aan groepsvorming, duidelijke afspraken en het versterken van onderlinge relaties.
Dit helpt kinderen zich veilig en gezien te voelen, wat essentieel is voor hun ontwikkeling en
leerplezier.

Door samen stil te staan bij deze belangrijke weken en actief te werken aan groepsdynamiek,
zorgen we ervoor dat elk kind zich welkom voelt en met vertrouwen aan het schooljaar begint.




