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Basisschool De Meander

Dagelijks komen ongeveer 200 kinderen naar de Meander om samen
te spelen en te leren. De Meander is een basisschool waar we samen
trots op zijn. Een school die midden in de samenleving staat. Een
school in een mooi gebouw, met een ruim plein en met moderne
leermiddelen. Bovenal is het een school met veel betrokken mensen:
onze leerlingen, alle medewerkers, ouders en vele andere mensen uit
de omgeving van de school. Zo werken we op De Meander samen om

De Meander is een school voor open christelijk onderwijs. Onze school
staat daarmee open voor alle leerlingen en hun ouders, die de uitgangs-
punten van de school respecteren. Op onze school waarderen we de
verschillen tussen mensen. We praten hier open over en respecteren
elkaars gedachten. Onze normen en waarden zijn gebaseerd op het
christelijk geloof. We leren hoe we die waarden in ons dagelijks leven
kunnen toepassen.

allemaal te groeien en wijs te worden.
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Waar staan wij voor?

school voor christelijk basisonderwijs

de Meander

Hieronder vindt u 10 begrippen met telkens twee uitersten aan de linker- en rechterkant van de lijn. De lijn is verdeeld in vijf kleuren. ledere kleur

staat voor een werkwijze, vanuit de visie van de school. Het

W geeft aan waar De Meander in de komende jaren naar toe wil werken. Op deze bladzij-

de en de bladzijde hiernaast leggen we u per onderdeel uit wat ermee bedoeld wordt en wat u dan terugziet op De Meander.
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organisatie

Onze schooldag bestaat uit een ochtendge-
deelte, waarin de basisvakken centraal staan.
Rekenen, taal en lezen staan in alle groepen
op hetzelfde moment op het rooster. Hierdoor
kunnen we groepsdoorbrekend te werken.

De middag staat in het teken van SALTO (Samen
Actief Leren Talent Ontwikkelen). Hierbij is er
een aanbod van wereldoriénterende vakken,
creativiteit en techniek. De Saltomiddagen

zijn themagericht. Onderzoekend leren en
samenwerken zijn belangrijke aspecten van dit
onderwijs.

Op De Meander werken we vanuit het leerstof-

jaarklassensysteem. De leerstof per jaargroep
is in grote lijnen gelijk. In de groep is veel
aandacht voor het individu en de behoeften
van ieder kind. We maken onderscheid in
leerlingen die meer- en/of minder complexe
doelen aankunnen. Het aanbod passen we
voor hen aan. Dit kan gaan om vertraging

in de leerstof, versnelling, verbreding en/of
verdieping. Leerlingen die echt een ander in-
houdelijk aanbod nodig hebben, krijgen een
ander leerstofaanbod in een eigen leerlijn.
Deze keuzes maken we in samenspraak met
de leerling en de ouders.
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Ons onderwijs is gericht op zowel beheersing
van leerstof als op persoonsvorming. We bieden
kennis en vaardigheden aan op zowel sociaal,
emotioneel, cognitief, motorisch als creatief
vlak.

Wij willen kinderen laten groeien om hen voor
te bereiden op de toekomst. Zo kunnen zij

een bijdrage leveren aan onze maatschappij.
Hiervoor zijn normen en waarden van belang.
Op de Meander gaat het bij persoonsvorming
om talentontwikkeling. ledereen heeft eigen
talenten en interesses, waardoor we veel van
en met elkaar kunnen leren. Talentontwikkeling
heeft binnen de school een belangrijke plek.
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Gebouw en plein
De Meander heeft voor iedere groep een eigen
klaslokaal. Daarnaast hebben we een ruim

speellokaal en verschillende leerpleinen, die in-

gezet worden voor leeractiviteiten. Wij zijn trots

op onze mooie kinderkeuken en de bibliotheek.

Ons grote schoolplein ligt achter de school.
Het biedt veel ruimte om te spelen en te leren.
Door de beslotenheid is het een zeer veilige
speelplek. Twee monumentale beuken bieden
voldoende schaduw. Ook komt er een gedeelte-
lijk groene inrichting.
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Aanbod leerdoelen

We bieden rekenen, taal en lezen als aparte
lessen aan. Daarbij starten we met de directe in-
structie. Daarna oefenen we met materialen en
door bewegend leren. De leerlingen verwerken
de leerstof zowel op een device als op papier.
Wereldoriéntatie en de creatieve vakken worden
thematisch en groepsdoorbrekend gegeven,
tijdens de Salto-middagen. In alle groepen
worden samenwerkingsvormen aan leerlingen
geleerd om ze te activeren en om samenwer-
kend leren te bevorderen.
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Rapportage

Op de Meander werken we met een leerling-
portfolio. We voeren gesprekken met de leerlin-
gen om hen te helpen bij het stellen van eigen
doelen. Leerlingen laten in hun portfolio zien
waar hun talent ligt en hoe zj zich ontwikkelen.
Tijdens de portfolio-avond presenteren de leer-
lingen hun ontwikkeling aan hun ouders.

De leerlingen krijgen twee keer per jaar een
rapport waarin vermeld staat hoe een leer-

ling zich ontwikkelt. Hierbij gaat het over de
ontwikkeling op de verschillende leerlijnen. Het
rapport en het portfolio worden steeds meer
geintegreerd, zodat het uiteindelijk één geheel
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Toetsen

Tijdens de les checkt de leerkracht of leerlingen
het lesdoel bereikt hebben. Hiervoor worden
interactieve werkvormen ingezet. Er wordt
indien nodig gebruik gemaakt van de toetsen
die bij de lesmethode horen.Tijdens de lessen
is er veel aandacht voor de denkcirkel, waarbij
we onze leerlingen leren plannen, controleren
en reflecteren.

Twee keer per jaar maken we gebruik van
methode-onafhankelijke toetsen. Dit zijn de
toetsen van het Leerlingvolgsysteem Leerling in
Beeld. De leerlingen maken de toets op het ni-

veau waarop ze de leerstof aangeboden krijgen.

Daar waar we vooraf weten dat de toetsen geen
extra informatie zullen geven, worden ze ook
niet afgenomen.
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Samenhwerking ouders

Wij vinden samenwerking tussen ouders,
leerlingen en leerkrachten heel belangrijk. Ons
gezamenlijk doel hierbij is helder. Het gaat om
de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind. Dit doen we in een sfeer van respect, vei-
ligheid en geborgenheid. Door deze samenwer-
king willen wij ons onderwijs zo goed mogelijk
afstemmen op de mogelijkheden en behoeften
van alle betrokkenen.

Naast deze samenwerking zijn ouders ook
betrokken bij onze school, doordat zij helpen
bij de organisatie van allerlei activiteiten. Ook
inhoudelijk werken zij vanuit hun eigen kennis
mee aan de Salto-middagen. Wij waarderen de
inzet van ouders zeer.
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Samenhwerking parthers

Onze school staat midden in de maatschappij.
We werken dus samen met vele partners. Zo
verzorgt Kosmo de buitenschoolse opvang,
zowel bij Krummel als op de Meander. Samen
zorgen we ervoor dat er voor onze leerlingen
sprake is van een voorspelbaar pedagogisch kli-
maat. Ook de bibliotheek, logopedie, fysiothera-
pie en schoolmaatschappelijk werk hebben een
plekin de school.

Als leerlingen op de Meander komen, zor-

gen we samen met de voorschoolse opvang
(peuterspeelzaal, Kosmo of een andere school)
voor een warme overdracht. Dit doen we ook
wanneer onze leerlingen de school verlaten,
bijv. naar het voortgezet onderwijs.
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Rol onderwijsmedewerkers

We werken met vaste leerkrachten voor een
groep. Elke groep heeft een leerkracht (of twee
parttime leerkrachten) voor alle lesuren die ze
naar school gaan. Daarnaast werken binnen
onze school onderwijsassistenten om extra
mogelijkheden binnen de ondersteuning te
creéren. Het team werkt nauw samen en voelt
zich gezamenlijk verantwoordelijk voor het
onderwijs op de Meander. Erwordt binnen het
team gebruik gemaakt van de verschillende
voorkeuren en kwaliteiten van de medewerkers.

solo

Op de Meander gaan alle leerlingen op dezelfde tijden naar school. Op maandag, dinsdag en donderdag van 8.30 uur tot 14.45
uur. Op woensdag en vrijdag van 8.30 uur tot 12.30 uur. We hanteren een continurooster, alle leerlingen eten op school.



De Meander is een van de 11 scholen van stichting ‘leder Kind telt’.

De scholen van stichting ‘leder kind telt' staan
allemaal in de gemeente Hellendoorn. De
onderlinge verbondenheid en samenwerking
tussen de scholen is groot. Samen wordt hard
gewerkt om de kwaliteit van het onderwijs en
de daarbij behorende ondersteuning voor alle
leerlingen iedere dag weer een beetje beter
te maken.

Thuis en nhabij

Uitgangspunt is dat élle leerlingen terecht
kunnen op een van onze basisscholen. Daar
spelen, werken en leren alle leerlingen met
en van elkaar. Mocht een leerling meer
ondersteuning nodig hebben dan de school
aankan en alle mogelijkheden op de school
zelf zijn onderzocht, dan is een overplaatsing
naar een andere basisschool de eerste stap.
Daarna komt overplaatsing naar De Brug in
beeld, de school voor speciaal basisonderwijs
die onderdeel uitmaakt van stichting 'leder
kind telt". Of overplaatsing naar het speciaal
onderwijs. De overplaatsing naar het speciaal
(basis)onderwijs is altijd een tijdelijke plek.
De bedoeling is dat de leerling na een aantal
jaren weer terugkomt op de basisschool.

EXpertisecentrum De Brug

De Brug is veel meer dan alleen een school
voor speciaal basisonderwijs. De Brug is
namelijk ook een expertisecentrum voor leren
en gedrag. Onderwijsspecialisten van De Brug
worden als ondersteuners en coaches ingezet
op onze basisscholen. De specifieke begelei-
ding komt zo naar de leerkracht en leerling toe
op de basisschool. Leerlingen op de basisscho-

len die specifieke ondersteuningsbehoeften
hebben, komen op specifieke momenten in
peergroups samen op De Brug. Daar ontmoe-
ten zij elkaar en krijgen zij de begeleiding die
ze nodig hebben en die een basisschool zelf
niet kan geven. Dit zijn de Gouden Routes.

Gouden Routes

Stichting ‘leder kind telt' heeft op drie do-
meinen Gouden Routes. Het eerste domein is
'leren leren’. Hier worden executieve functies
aangeleerd voor leerlingen die kenmerken
hebben van meer- en of hoogbegaafd.

Het tweede domein is ‘rekenen’. Leerlingen op
de basisscholen die het beoogde niveau voor
het voortgezet onderwijs niet zullen halen,
doen mee in de Gouden Leerroute waar zij
een specifiek aanbod rekenen krijgen vanuit
een praktische invalshoek.

De derde Gouden Route is er een voor taal.
Het gaat hier om de nieuwkomers in de
gemeente Hellendoorn die een extra aanbod

krijgen voor de Nederlandse taal en emotione-

le en traumabegeleiding.

In Between

Stichting ‘leder kind telt’ werkt intensief sa-
men met de school voor voortgezet onderwijs
'Reggesteijn’in Nijverdal.

Voor de leerlingen in de groepen 7 en 8

van onze basisscholen en de leerlingen van
de klassen 1 en 2 van Reggesteijn worden
activiteiten georganiseerd om een zogenaam-
de drempelloze overgang van basisonderwijs
naar voortgezet onderwijs te realiseren voor
iedere leerling. De activiteiten worden georga-
niseerd onder de naam 'In between'. Het gaat
hier om:

Tutoring: leerlingen van Reggesteijn die als
tutor worden ingezet op de basisscholen.

Gouden Handen: leerlingen met een prakti-
sche intelligentie maken kennis met Regge-
steijn en de mogelijkheden die Reggesteijn
biedt voor deze leerlingen.

School4You: leerlingen van groep 8 maken
kennis met Reggesteijn en de werkwijze van
Reggesteijn.

Leren leren: de leerlingen van de Gouden
Route 'leren leren’ ontmoeten de leerlingen
van de Plusgroep Reggesteijn.

Gouden Route rekenen: De Gouden Route
rekenen krijgt een doorgaande lijn van de
basisscholen naar Reggesteijn.

Stichting N
leder kind telt
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