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Prinses Beatrixschool

De Prinses Beatrixschool is er voor alle kinderen. We willen dat ieder-
een zich welkom voelt en de kans krijgt om te leren en te groeien. We
willen dat kinderen met plezier naar school gaan en zich op hun eigen
manier kunnen ontwikkelen. We doen dit door goed zicht te hebben op
de ontwikkeling van onze leerlingen, door goed en passend onderwijs
te geven en door samen met ouders en andere betrokkenen samen te
werken aan een fijne, uitdagende en veilige leeromgeving.

Ons motto “"de weg is je bestemming” betekent dat wij goed weten
welke kennis en vaardigheden leerlingen nodig hebben om hun weg
tevinden in het leven. We leren onze leerlingen deze kennis expliciet
aan en oefenen dit bewust in. Daarnaast betekent het ook dat we veel
aandacht hebben voor het proces van leren bij ieder kind. Want hoe je
leert is net zo belangrijk als wat je leert. We willen daarin leerlingen be-

wust maken van het eigen leerproces zodat leerlingen zelf mede richting
kunnen geven aan hun eigen ontwikkeling. We geven dit onder andere
vorm door aandacht te hebben voor talenten, persoonsvorming en sociali-
satie van kinderen. Leerlingen werken met leerlingportfolio’s waarin zij
doelen stellen, reflecteren en evalueren.

We zijn een open christelijke school. Dit betekent dat we binnen ons
onderwijs uitgaan van normen en waarden die hun oorsprong vinden in
het christelijke geloof. Binnen het onderwijs besteden we aandacht aan
christelijke verhalen, tradities en vieringen. We leren onze leerlingen dat
er verschillende manieren zijn waarop identiteit en religie vorm krijgen.
Openheid en nieuwsgierigheid als basishouding voor deze verschillen
staan hierin voorop.

Waar staan wij voor?

Hieronder vindt u 10 begrippen met telkens twee uitersten aan de linker- en rechterkant van de lijn. De lijn is verdeeld in vijf kleuren. ledere kleur

staat voor een werkwijze, vanuit de visie van de school. Het

W geeft aan waar de Beatrixschool in de komende jaren naar toe wil werken. Op deze

bladzijde en de bladzijde hiemaast leggen we u per onderdeel uit wat ermee bedoeld wordt en wat u dan terugziet op de Beatrixschool.
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organisatie

Wij organiseren het onderwijs veelal vanuit
jaargroepen. Bij sommige vakken komt het voor
dat leerlingen van verschillende jaargroepen
met elkaar spelen en werken. We werken een
aantal keer per jaar groepsdoorbrekend vanuit
een project of workshops.

Soms - als de leerlingenaantallen daarom vra-
gen - wordt er gewerkt vanuit combinatiegroe-
pen. In een combinatiegroep zitten dan twee
jaargroepen in een lokaal met een leerkracht.
De leerlingen van iedere jaargroep zitten bij
elkaar in het lokaal.

nen.

omgaah met verschillen

De leerstof per jaargroep is in grote lijnen
gelijk. We maken onderscheid in leerlingen die
meer- en of minder complexe doelen aankun-

Leerlingen die echt een ander inhoudelijk
aanbod nodig hebben, krijgen een ander
leerstofaanbod in een eigen leerlijn. Dit kan
gaan om vertraging in de leerstof, versnelling,
verbreding en/of verdieping.
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Focus op

De leerstof is uitgangspunt, de methode wordt
echter niet van a tot z gevolgd. We stellen het
aanbod ook vast vanuit de leerlijnen die er zijn
voor alle vakgebieden. Afstemming per blok en
per les waarbij beginsituatie van de leerlingen
en doel van de les leidend zijn. Naast aandacht
voor leerstof is ook regelmatig aandacht voor
persoonsvorming.
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Rapportage

De leerlingen krijgen twee keer per jaar een
rapport waarin vermeld staat hoe ze zich ver-
houden tot de landelijke norm en hoe zij zich
ontwikkelen t.0.v. zichzelf.

Er staat ook aangegeven op welk niveau de
leerling de leerstof verwerkt. De leerling wordt
op het eigen leerniveau beoordeeld

Daarbij werken leerlingen met een leerlingport-
folio waarbij evaluatie en reflectie onderdelen
zijn van het portfolio. Leerlingen laten zien
waar hun talent ligt en leren hun talenten te
verwoorden.

De leerling presenteert zich in een driehoeksge-
sprek aan ouders en leerkracht.
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Gebouw en pleih

De school kent klaslokalen voor iedere
jaargroep en een gemeenschapsruimte waar
gezamenlijke activiteiten plaatsvinden. Ruimtes
kennen niet altijd een vaste functie, de inrich-
ting en het gebruik wordt aangepast aan de
bedoeling.

Schoolplein met speeltoestellen en ruimte voor
spel en beweging.
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Aanbod leerdoelen

Voor de meeste vakgebieden geven we aparte
lessen. Soms combineren we doelen vanuit
verschillende vakgebieden in één les.

We laten onze leerlingen regelmatig samenwer-
ken, we leren ze daarbij samenwerkingsvormen
aan.

Het vaste instructiemodel dat we gebruiken
kent interactieve momenten tussen leerlingen
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onderling. Digitale middelen worden ingezet N
als oefenmateriaal.

Coachgesprekken vinden plaats om leerlingen
te betrekken in het stellen van eigen doelen.
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Toetsen

Tijdens de les checkt de leerkracht of leerlingen
het lesdoel bereikt hebben. Er wordt indien
nodig gebruik gemaakt van de toetsen die bij
de lesmethode horen.

Twee keer per jaar maken we gebruik van
methode-onafhankelijke toetsen. Dit zijn de
toetsen van het leerlingvolgsysteem. De leerlin-
gen maken de toets op het niveau waarop ze de
leerstof aangeboden krijgen. Daarnaast wordt
ook altijd gekeken naar de ontwikkeling t.o.v.
het kind zelf.

Samenwerking ouders

Op school is aan alles te merken dat leraren, leer-
lingen en ouders welkom zijn op school.

De informatie is een verzameling van tweezijdig
zenden, waarbij er sprake is van samenwerking.
We laten als school zien open te staan voor
verbetersuggesties en gaan op een transparante
manier om met klachten. ledereen kan zien welke
(officieel) gemelde klachten er zijn en wat er met
deze klachten gebeurt.

Denk hierbij aan:

» Driehoeksgesprekken (ouder, leerkracht, kind)
en gesprekken tussen leerkracht en ouders;

» Informatie- en thema-avonden, meningvormend

» Digitale communicatie met wederzijdse inbreng;

» Ouders helpen mee, doen ook mee in het geven
van activiteiten.

» Zelfstandig opererende ouderraad die initiatief
neemt en overlegt met school.
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Samenwerking parthers

We werken met verschillende partners samen
om goed en rijk onderwijs te geven. Zo werken
we samen met de bibliotheek en eerstelijn-
spraktijken voor logopedie en fysiotherapie.
Daarnaast werken we nauw samen met SPGH
als voorschoolse partner en met Kosmo als part-
ner voor de buitenschoolse opvang. Onze leer-
lingen doen ook mee aan de Gouden Routes
die opgezet zijn in samenwerking met andere
IKT-scholen en aan de projecten In Between van
onze stichting en Reggesteyn. We ontmoeten
onze partners regelmatig en stemmen af over
inhoud en organisatie van de samenwerking.
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Rol onderwijsmedewerkers

We werken met vaste leerkrachten (fulltime of
twee parttimers) voor een jaargroep. Elke groep
heeft een leerkracht (of twee parttime leer-
krachten) voor alle lesuren die ze naar school
gaan. Soms worden leerkrachten ingezet op
hun talent, voorkeur, specialisme. Ze geven dan
bijvoorbeeld in meerdere groepen de lessen
gym, Engels of beeldende vorming en muziek.
Leerkrachten werken per bouw samen om de
kwaliteit van het onderwijs hoog te houden.
Onderwijsassistenten worden doelgericht
ingezet naar behoefte van de groep.

4 woensdag eindigen we om 12.30 uur

We hanteren een continurooster. De schooldag begint om 8.30 uur en eindigt om 14.30 uur. De kinderen eten dan op school. Op



De Prinses Beatrixschool is een van de 11 scholen van stichting ‘leder Kind telt’.

De scholen van stichting ‘leder kind telt' staan
allemaal in de gemeente Hellendoorn. De
onderlinge verbondenheid en samenwerking
tussen de scholen is groot. Samen wordt hard
gewerkt om de kwaliteit van het onderwijs en
de daarbij behorende ondersteuning voor alle
leerlingen iedere dag weer een beetje beter
te maken.

Thuis en nhabij

Uitgangspunt is dat élle leerlingen terecht
kunnen op een van onze basisscholen. Daar
spelen, werken en leren alle leerlingen met
en van elkaar. Mocht een leerling meer
ondersteuning nodig hebben dan de school
aankan en alle mogelijkheden op de school
zelf zijn onderzocht, dan is een overplaatsing
naar een andere basisschool de eerste stap.
Daarna komt overplaatsing naar De Brug in
beeld, de school voor speciaal basisonderwijs
die onderdeel uitmaakt van stichting 'leder
kind telt". Of overplaatsing naar het speciaal
onderwijs. De overplaatsing naar het speciaal
(basis)onderwijs is altijd een tijdelijke plek.
De bedoeling is dat de leerling na een aantal
jaren weer terugkomt op de basisschool.

EXpertisecentrum De Brug

De Brug is veel meer dan alleen een school
voor speciaal basisonderwijs. De Brug is
namelijk ook een expertisecentrum voor leren
en gedrag. Onderwijsspecialisten van De Brug
worden als ondersteuners en coaches ingezet
op onze basisscholen. De specifieke begelei-
ding komt zo naar de leerkracht en leerling toe
op de basisschool. Leerlingen op de basisscho-

len die specifieke ondersteuningsbehoeften
hebben, komen op specifieke momenten in
peergroups samen op De Brug. Daar ontmoe-
ten zij elkaar en krijgen zij de begeleiding die
ze nodig hebben en die een basisschool zelf
niet kan geven. Dit zijn de Gouden Routes.

Gouden Routes

Stichting ‘leder kind telt' heeft op drie do-
meinen Gouden Routes. Het eerste domein is
'leren leren’. Hier worden executieve functies
aangeleerd voor leerlingen die kenmerken
hebben van meer- en of hoogbegaafd.

Het tweede domein is ‘rekenen’. Leerlingen op
de basisscholen die het beoogde niveau voor
het voortgezet onderwijs niet zullen halen,
doen mee in de Gouden Leerroute waar zij
een specifiek aanbod rekenen krijgen vanuit
een praktische invalshoek.

De derde Gouden Route is er een voor taal.
Het gaat hier om de nieuwkomers in de
gemeente Hellendoorn die een extra aanbod

krijgen voor de Nederlandse taal en emotione-

le en traumabegeleiding.

In Between

Stichting ‘leder kind telt’ werkt intensief sa-
men met de school voor voortgezet onderwijs
'Reggesteijn’in Nijverdal.

Voor de leerlingen in de groepen 7 en 8

van onze basisscholen en de leerlingen van
de klassen 1 en 2 van Reggesteijn worden
activiteiten georganiseerd om een zogenaam-
de drempelloze overgang van basisonderwijs
naar voortgezet onderwijs te realiseren voor
iedere leerling. De activiteiten worden georga-
niseerd onder de naam 'In between'. Het gaat
hier om:

Tutoring: leerlingen van Reggesteijn die als
tutor worden ingezet op de basisscholen.

Gouden Handen: leerlingen met een prakti-
sche intelligentie maken kennis met Regge-
steijn en de mogelijkheden die Reggesteijn
biedt voor deze leerlingen.

School4You: leerlingen van groep 8 maken
kennis met Reggesteijn en de werkwijze van
Reggesteijn.

Leren leren: de leerlingen van de Gouden
Route 'leren leren’ ontmoeten de leerlingen
van de Plusgroep Reggesteijn.

Gouden Route rekenen: De Gouden Route
rekenen krijgt een doorgaande lijn van de
basisscholen naar Reggesteijn.

Stichting N
leder kind telt

JAN BARBIER

| ’f 60upen AT

| |

PRINSES
FIARLIKESCHOOL

www.iederkindtelt.nl
(&) 0548 616 513

BEATRIXSCHOOL

SR e (] %2
| w@gggé%\w

2C coypen novN® l ‘
5
e
I

DE SCHAAP.'KOOI

0
IR HET BESTUURSCENTRUM

X3 bf VEENBRUG

P
W:&

info@iederkindtelt.nl (=)
Kuperserf 47a
7443 He Nijverdal (©)



