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Vorig jaar Begroting Realisatie Begroting     

Verschil 
2024 t.o.v. 
begroting 

Verschil 
2024 tov 

2023 

  2023 2024 2024 2025 2026 2027       

Baten                   

Rijksbijdragen 13.324.000 13.419.000 13.721.000 14.047.000 14.110.000 14.180.000   302.000 397.000 

Overige overheidsbijdragen 
en subsidies 

60.000 31.000 71.000 38.000 31.000 27.000   40.000 11.000 

Overige baten 232.000 195.000 291.000 270.000 272.000 273.000   96.000 59.000 

TOTAAL BATEN 13.616.000 13.645.000 14.083.000 14.355.000 14.413.000 14.480.000   438.000 467.000 

LASTEN                   

Personeelslasten 11.218.000 11.403.000 11.460.000 12.233.000 12.228.000 12.297.000   57.000 242.000 

Afschrijvingen 275.000 345.000 329.000 438.000 527.000 607.000   -16.000 54.000 

Huisvestingslasten 795.000 911.000 862.000 895.000 903.000 896.000   -48.000 68.000 

Overige lasten 913.000 892.000 874.000 877.000 822.000 875.000   -18.000 -39.000 

TOTAAL LASTEN 13.201.000 13.550.000 13.525.000 14.444.000 14.480.000 14.675.000   -25.000 324.000 

SALDO BATEN EN LASTEN 415.000 95.000 557.000 -88.000 -67.000 -195.000   463.000 143.000 

                0 0 

SALDO FINANCIËLE BATEN EN 
LASTEN 

180.000 146.000 168.000 146.000 146.000 146.000   23.000 -12.000 

TOTAAL RESULTAAT 595.000 240.000 726.000 57.000 79.000 -49.000   485.000 131.000 

Toevoeging aan 
bestemmingsreserve 

228.000 199.000 163.000 154.000 95.000 28.000   -36.000 -65.000 

Genormaliseerd resultaat 367.000 42.000 563.000 -97.000 -16.000 -77.000   521.000 197.000 
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