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VACATURE

Functie
In de rol van adjunct-directeur rapporteer je aan de directeur en ben je
voornamelijk toevertrouwd met de tactische en operationele aansturing
van de school binnen de directie. Als sleutelfiguur binnen het
managementteam geef je leiding aan diverse teams, waaronder
bouwcoördinatoren, OOP-medewerkers, vakspecialisten, de
schoolopleider en vakleerkrachten. Tevens lever je een substantiële
bijdrage aan de ontwikkeling en uitvoering van het strategisch 
beleid van de school.

Wij bieden
Wij bieden je een positieve werksfeer en
een leuke werkplek binnen een 
gezellig en veelzijdig team. 
We zijn een school met veel ruimte 
voor persoonlijke groei. 

Verder bieden wij:
salaris in schaal A12 conform 

       CAO en een onkostenvergoe-
       ding;

uitstekende arbeidsvoor-
      waarden;

ondersteuning door coaches;
opleidingsmogelijkheden;
cafetariaregeling;
een werkplek waar je gezien 

       wordt en mee kan denken.



Jij
Als inspirerende en doortastende adjunct-directeur ben je betrokken bij het
bieden van structuur en het individuele welzijn van elk kind, terwijl je ook je
eigen groei nastreeft. Verder:

beschik je over aantoonbare management– en organisatorische
kwaliteiten;
heb je een schoolleidersopleiding gevolgd of ben je bereid deze te
volgen;
heb je een heldere visie op opvoeding en onderwijs en kan je deze visie
vertalen naar evenwichtige onderwijsinhouden en
organisatieontwikkeling van de school;
heb je ervaring en/of affiniteit met Islamitisch onderwijs;
kun je helder en duidelijk communiceren met kinderen, ouders en team,
en ben je toegankelijk voor alle partijen;
kun je doortastend en flexibel optreden en kun je het 

       team inspireren en motiveren.

Wij leren je graag kennen
Zie jij jezelf al bij ons werken? Of ben je nieuws-
gierig geworden naar onze scholen en zou je 
graag eens vrijblijvend willen kennismaken? 
Stuur een mail naar Yasmina Kaddouri, 
(directrice Isra): ykaddouri@sipor.nl.

Meteen solliciteren? Mail ons zo snel 
mogelijk je motivatiebrief en cv. 
Je kunt reageren op deze vaca-
ture tot en met 30 november 2024.

Goed om te weten: een assess-
ment kan deel uitmaken van 
de procedure.

Heb je vragen over de vacature, 
dan kun je contact opnemen met 
Yasmina Kaddouri via het boven-
staande mailadres.


