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Agenda MR 
  

Schooljaar:  2023-2024 

Vergadering:  2 

Datum:    Woensdag 25 oktober 2023 

Plaats:    Teamkamer Koekoekstraat 

Oudergeleding:    

Personeelsgeleding:   

Directie:    

Raad van Toezicht:   

  

Agendapunten 
 

1. Opening  
  

2. Binnengekomen stukken 

-  

3. Diverse onderwerpen vanuit directie (19.30 uur) 

- Ter informatie managementrapportage Q3 (financieel en ziekteverzuim), apart overzicht 

realisatie t/m 2023 Q3. 

- Eerste aanzet begroting 2024-2028, met (uitgebreide) toelichting. Graag reactie op de 

punten zoals genoemd in de samenvatting aan het eind. 

- Eerste aanzet professionaliseringsplan 2024 (ter informatie, globale terugkoppeling aan 

directeur-bestuurder). 

- Schoolgids instemmingsrecht WMS artikel 13.1g 

- Communicatie 

- Werkdruk-verlagende middelen  

Moeten we als MR nog eerst overleggen hoe we dit willen evalueren en of we het willen 

evalueren, graag hebben we dat directie hierin meedenkt.   

4. Actiepuntenlijst bespreken  

Datum   Beschrijving actiepunt   Actor   Gereed   

10-7-2023   Presentatie van de resultaten weer 
op de MR vergadering bespreken    

Manny   Maart 2024    

1-6-2023   Stukje voor de team info/ 
ouderbrief   

Aukje September 2023  

11-9-2023 Terugkomen op de gymles Iedereen  Oktober 2023 
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5. Rondvraag aan Manny  
- Management structuur 2 adjunct directeuren?  

- Overleg met Raad van Toezicht volgende vergadering? 

6. Afsluiting met MR leden  
- Welke ouders hebben gereageerd en welke gaan we banaderen  

- Draaiboek verkiezingen en huishoudelijk reglement bespreken en eventueel vragen aan 

Harrie opstellen.  
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