
 
 

INFOBRIEF 3 maart 2024 
 
Geachte ouder(s)/verzorger(s), 
 
Het nieuws over de week van de lentekriebels is alweer losgebarsten. Het ene beschikbare lesmateriaal wordt te 
expliciet gevonden en het andere is niet duidelijk genoeg. Er is veel discussie. 

 
Er kwamen afgelopen jaar ook veel vragen van u, ouders en verzorgers, over wat 
we wel of niet vertelden aan de leerlingen. De leerkrachten en ikzelf hebben u 
toen uitleg gegeven en gerust kunnen stellen. Er waren veel onterechte zorgen en 
daarom hebben bij ons op school besloten dat we de (seksuele) voorlichting niet in 
een week stoppen waarbij het er in de media, los van fake-nieuws, vooral om lijkt 
te gaan de verschillen uit te vergroten. 
 

Op Kindontwikkelcentrum De Rank geven we (seksuele) voorlichting verspreid over het schooljaar op momenten 
dat het bij de lesstof aan de orde is of er vragen komen van leerlingen. Daarbij zijn we neutraal in ons standpunt 
en geven we informatie die past bij de leeftijd van de leerlingen.  
 
Nieuw lid Raad van Toezicht stelt zich voor 
Een tijd geleden werd ik gewezen op het feit dat er een vacature was voor lid Raad van Toezicht op jullie school. 
Na een fijn, open en ontspannen gesprek met de commissie ben ik inmiddels benoemd als lid van de Raad van 
Toezicht. Ontzettend leuk en ik zie er enorm naar uit om vanuit deze rol van betekenis te zijn voor 
Kindontwikkelcentrum De Rank.  
 
Mijn naam is Sanne Maas- van Kaathoven, woonachtig in Son en Breugel, getrouwd en 
moeder van (bijna) twee kinderen. Een dochter van 2 jaar en ik zit ten tijde van dit schrijven 
in de laatste dagen van de zwangerschap van mijn tweede dochter.  
 
Op werkgebied heb ik een achtergrond als leerkracht en directeur in het basisonderwijs. 
Momenteel werk ik al enkele jaren als onderwijsadviseur. Dit op het gebied van 
kwaliteitszorg, strategisch beleid en zicht op ontwikkeling (o.a. data-analyses, IB-
werkzaamheden, leerkrachthandelen). Dit doe ik de laatste jaren met veel plezier vanuit 
mijn eigen bedrijf ‘Koers Advies’. Hierbij staan werken vanuit nieuwsgierigheid, verbinding 
en betrouwbaarheid hoog in het vaandel.  
 
Ik zie enorm uit naar de samenwerking met de andere leden van de Raad van Toezicht en de directeur-bestuurder. 
Gezien mijn verlof ben ik iets later ‘live’ in beeld maar op de achtergrond zeker al gepast betrokken.  
Met vriendelijke groeten, Sanne Maas-van Kaathoven 
 
Sociale Teams Helmond start weer met de training Triple P Groep Positief 
Opvoeden (voor ouders van kinderen van 0-12 jaar): 
Opvoeden kan veel van je vragen, en je weet het soms niet meer. Wat te doen, als je kind niet wil gaan 
slapen, niet naar school wil, of driftbuien heeft?  
Kom je er als ouders niet meer uit, en wil je de negatieve spiraal doorbreken? 
Meld je dan aan voor de training Positief Opvoeden. De training is bedoeld voor ouders van kinderen in 
de leeftijdsgroep van 0 tot en met 12 jaar. 
Aanmelding is mogelijk via de site van Sociale Teams: Groepen en trainingen - Sociale Teams Helmond of 
via groepswerk@sthelmond.nl 
  
De locatie is de Breitnerlaan 15 in Helmond en de training staat gepland op 4, 11, 18 en 25 april en 23 mei. De 
training duurt van 18.30-20.30 uur. 
  
Hartelijke groet namens de trainers, Marga van den Wildenberg 

https://www.socialeteamshelmond.nl/voor-inwoners/groepen-en-trainingen
mailto:groepswerk@sthelmond.nl


 
 
Goede doel van de Kerstmarkt: Stichting jarige job 
We kijken terug op een geslaagde Kerstmarkt. Het was druk, maar bovenal erg gezellig. 
Tijdens de Kerstmarkt hebben we samen 300 euro opgehaald voor Stichting Jarige Job! 
 

Voor veel kinderen is een verjaardag met cadeaus, visite en 
trakteren op school vanzelfsprekend. Maar dit is niet voor alle 
kinderen het geval. Stichting Jarige Jop trakteert kinderen uit de 
armste gezinnen op een onvergetelijke verjaardag. Zij geven 
geen geld, maar een verjaardagsbox vol met versiering, 
traktaties voor de klas, wat lekkers voor de visite en natuurlijk 
een mooi cadeau. Wilt u meer informatie? Kijk dan eens op 
www.stichtingjarigejob.nl  
 
Samen hebben we ervoor gezorgd dat een heel aantal kinderen 
uit de armste gezinnen hun verjaardag alsnog op een fijne 
manier kan vieren. 

 
Namens Kindontwikkelcentrum De Rank willen we u hier allemaal heel hartelijk voor bedanken. 
Dankjulliewel !!! 
 
Matchmentor 
Een paar weken geleden hebben een aantal mensen van 
de Lev-groep de groepen 7 en 8 bezocht.  
Zij kwamen in de klassen vertellen over MatchMentor.  
 
Matchmentor is een project dat jongeren koppelt – of 
matcht – aan een begeleider. Een matchmentor. Zo’n 
mentor steunt en coacht de jongere bij allerlei vragen en 
problemen: Soms voelen jongeren zich niet helemaal 
fijn, dingen gaan niet goed of lukken niet. Ze hebben 
misschien problemen bij het plannen, leren en omgaan 
van school, vrienden, vrije tijd, en/of de thuissituatie. 
Een matchmentor kan de jongere hierbij helpen. 
 
Voor meer informatie kunt u de flyer bekijken die als 
bijlage bij deze infobrief is toegevoegd. 
 
 
 
  

http://www.stichtingjarigejob.nl/


 

 
 

Samen blijven we bouwen aan onze school en ons onderwijs. 
We hopen u weer goed geïnformeerd te hebben. Mocht u vragen of opmerkingen 

hebben, we zijn er heel benieuwd naar. 

Manny Liebregt (directeur-bestuurder) 


