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De nieuwe schoolweek

Een duurzame oplossing

Via deze update informeren we jullie in beeld en tekst over De nieuwe
schoolweek. Het is even stil geweest rond het traject. Inmiddels zijn
negen pilotscholen gestart met hun verkenningstocht naar duurzame
oplossingen voor het behoud van kwalitatief goed onderwijs ondanks
het blijvende lerarentekort.

Deze scholen zijn aan de slag gegaan met het ontwerpen van een nieuwe
schoolweek. Hierbij wordt goed gekeken naar de behoeften en mogelijkheden van de
leerlingen. Deze scholen verkennen bijvoorbeeld het teamgericht werken, online
onderwijs en/of de inzet van vakdocenten. Tijdens de pilot komen er allerlei vragen en
leerpunten op hun pad. De route hebben we in beeld gebracht in onderstaande
tekening.

Tijdens deze verkenningstocht houden we jullie op de hoogte van de ervaringen van
de pilotscholen via regelmatige updates. Wat houden de pilots op deze scholen
precies in? Wat blijkt goed te werken, maar ook wat lukt (nog) niet zoals gehoopt of
verwacht? En wat betekenen de ervaringen van de pilotscholen voor de andere
scholen? Gaat er iets veranderen op de school? Wat betekent het voor de kinderen?
We zullen jullie hierover blijven informeren.

Uitgangspunt blijft altijd dat we voortdurend streven naar goed onderwijs. Dit betekent
kwaliteit én continuiteit. Het toenemende lerarentekort maakt dat de huidige
organisatievorm van ‘1 leraar per groep’ gaat verdwijnen.

Wat zijn de kenmerken van De nieuwe schoolweek?

¢ Nieuwe organisatievorm (de standaard 1 leraar voor de groep gaat verdwijnen)

e Passende organisatievorm voor de komende jaren

o Draagt optimaal bij aan dat wat nodig is voor kinderen zodat ze zich breed kunnen
ontwikkelen in een fijne en veilige omgeving

o De teams op de scholen kunnen op efficiénte en doelmatige wijze hun werk
uitvoeren

o Flexibele werktijden
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VERKENNINGSTOCHT VAN IUMONDSE BASISSCHOLEN NAAR DUURZAME OPLOSSINGEN VOOR HET BEHOUD VAN
KWALITATIEF GOED ONDERWIJS IN HET LICHT VAN HET BLIJVENDE LERARENTEKORT

NU: LERARENTEKORT 9 PILOTSCHOLEN GAAN OP VERKENNINGSTOCHT
36 scholen van Atlant, Fedra & IJmare Elke school volgt een eigen route.

WE HOUDEN JULLIE OP DE HOOGTE!

TERUGKOPPELING
van de geleerde lessen

Deze oplossing
geeft rust in de
school!

Wat komt
eraprezirZS Dit Yverkt toch nog
op ons af? Ook in de fiskfisiomaal. Wij zijn terug
toekomst blijft Wij gaan op van onze
het een verkenning! VERKENNING!
probleem! Hierbij onze
inzichten!

Het water staat
de scholen aan
de lippen!
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Wat hebben )
jullie geleerd? Mag ik wat
vragen?
Wat betekent Wat gaat er

het voor onze veranderen? 2
kinderen? 4
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