
Jaarverslag 2021-2022 Medezeggenschapsraad  

S.B.O. Daltonschool De Leilinde 

De Medezeggenschapsraad (MR) van SBO Daltonschool De Leilinde bestaat uit 

vertegenwoordigers vanuit het onderwijzend personeel en de oudergeleding. De directeur van 

onze school is tijdens de vergaderingen aanwezig als adviseur.  

Vanuit het team     Ouders 

Manon Ligtenberg (voorzitter)   Alex de Leeuw 

Stéphanie IJpelaar      

Han Bok / Arie-Jan van Zanten (adviserend lid/directie)   

MR Leden 

De MR bestaat uit een aantal leerkrachten en een aantal ouder leden, Ondanks vermoede 

pogingen is het niet gelukt om nieuwe ouder leden te werven.  

GMR vertegenwoordiging 

De MR dient 2 vertegenwoordigers te hebben in de GMR. Een ouder en een personeelslid. 

Voor het ouderlid is er een vacature uit gegaan, maar daar zijn geen genodigde uit gekomen. 

We zoeken ook voor deze functie nog steeds een ouder vertegenwoordiging. 

Begroting 

De financiële begroting voor 2022-2023 is gepresenteerd. Hieruit is gekomen dat een tekort is 

te verwachting door het uitblijven van nieuwe leerlingen. 

Het bestuur van de scholengroep, heeft een plan opgesteld om de tekorten te overbruggen en 

een verbeterplan om de leerlingen situatie aan te pakken, der halve heeft de MR zorgen. 

De realisaties van 2021-2022 is goed gegaan en heeft geen aandacht punten voor de MR. 

Toekomst/nieuwbouw 

Het design van het nieuwe schoolgebouw voor SBO Daltonschool de Leilinde en de 

Dromenvanger is klaar, enkel een paar puntjes op de i. De kinderen zijn reeds verhuisd naar 

de nieuwe tijdelijke school.  Deze nieuwe locatie heeft ook voor de MR gesprekken 

opgeleverd, zo waren er parkeerproblemen en mogelijke onveilige situaties die aangepakt 

moeten worden. 

Vacatures 

De directeur van de school heeft aangegeven om stappen te gaan zetten richting pensioen en 

daarom kwam er de noodzaak voor een nieuwe directeur. Samen met het bestuur van de 

scholen groep zijn er gesprekken gevoerd met een aantal kandidaten.  

Vanaf aug. 2022 start er een nieuwe directeur op de Leilinde. Daarnaast is er dit jaar een 

nieuwe orthopedagoog gestart. 

   



Vakantierooster  

De MR heeft adviesrecht over het vakantierooster. Het vakantierooster wordt akkoord 

bevonden en komt vervolgens komt op de website te staan en in de jaarkalender voor de 

ouders. In het jaar 2021-2022 heeft de MR een klein succesje behaald. De studiedagen van de 

leerkrachten vielen samen met de dagen dat de kinderen door wille van corona thuis 

onderwijs kregen. 

Schoolplan 

De MR heeft zich akkoord verklaard met het nieuwe Dalton plan 2022-2023. 

Alle aandachtspunten en kwaliteitsaspecten staan in dut Dalton Ontwikkel Plan (DOP). 

Eveneens worden de doelen en de behaalde doelen opgenomen.  

 

Schoolgids  

In de schoolgids zijn allerlei praktische zaken opgenomen. De MR heeft instemmingsrecht. 

Met de schoolgids voor het schooljaar 2021-2023 is ingestemd. 

Financieel jaarverslag  

De MR is van mening dat SBO Daltonschool de Leilinde er financieel gezond voor staat. Dit 

is het resultaat van goed financieel beleid. MR hoopt dat met de nieuwe begroting die ook zo 

blijft. 

Covid19 

Tot slot is goed om te melden dat ondanks een wereldwijde epidemie, het MR team niet of 

nauwelijks last van heeft gehad. Het team kon haar taken goed vervullen. Vanuit de MR ons 

complimenten voor de school organisatie en alle oudere voor de organisatie van de thuis 

lesplek.  

Tenslotte: Ook komend schooljaar zal de MR kritisch opbouwend kijken naar alles wat ons 

wordt voorgelegd. Heeft u onderwerpen die naar uw mening besproken moeten worden, 

aarzel dan niet om ons aan te spreken of uw opmerkingen en vragen aan ons te mailen. 


