
MR 1 - 30 september 2024 

Samenvatting Medezeggenschapsraad (MR) MKC Zeeburgereiland “De Optimist” 

 

Aanwezig: Said (voorzitter), Ruth, Birgit (notulist), Nikki (vervanging Rosa), Merel  

Afwezig: Jennifer (ziek) 

 

De volgende thema’s zijn besproken: 

 

❖ Vaststellen verdeling rollen en taken binnen de MR 

 

❖ GMR vergadering (gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van STAIJ) 

Er is op 26-09-24 een GMR vergadering geweest en Said heeft deelgenomen als 

afgevaardigde vanuit de MR. Er is o.a. gesproken over het Koersplan van Staij. 

 

❖ De financiën en begroting van de school 

● Vorige week is er een brief over de vrijwillige ouderbijdrage en de kosten van de TSO 

aan ouders gestuurd. Er is dit jaar de mogelijkheid om een extra bijdrage voor een 

ander te betalen. We weten nog niet of hier gehoor aan is gegeven, maar zullen dit 

wel monitoren.  

● De school heeft subsidie gekregen voor twee schooljaren voor het versterken van de 

basisvaardigheden. Er wordt een plan uitgewerkt waar dit geld aan besteed zal 

worden. Hierbij wordt o.a. gedacht aan extra ondersteuning, de aanschaf van 

materialen (b.v. een taalkast), het verbeteren van de digitale geletterdheid van de 

leerlingen, enz. Het plan mag gaandeweg veranderen, dus kan worden aangepast 

aan de behoeften van de school.  

 

❖ Formatie school  

❖ Baukje neemt binnenkort afscheid van de school. Ouders kunnen een kaartje voor 

haar in een brievenbus gooien bij Pamela.  

❖ Judith is aan het re-integreren. 

❖ Lamyae vertrekt naar een andere school. 

❖ In november start Cecile als leerkrachtondersteuner. 

❖ Er is een vacature voor een onderwijsassistent.  

 

❖ Onderwijs en kwaliteit 

De groepen bij de kleuters en middenbouw zijn groot en Nathalie gaat meer ondersteuning 

bieden aan de leerkrachten om de onderwijskwaliteit te waarborgen.  

❖ Speerpunten 

De MR zal een aantal speerpunten voor dit schooljaar opstellen. Een voorbeeld is dat  

zij graag nog beter zichtbaar en bereikbaar wil zijn voor ouders. Hier zal o.a. in de 

nieuwsbrief aandacht aan worden besteed.  

 

Wij hopen jullie zo op de hoogte te hebben gebracht van de ontwikkelingen en gesprekken 

binnen de MR. 

 



Met vriendelijke groet, 

De MR 

 

 

 

 

 

 


