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MR vergadering 

Datum   : 3-12-2025 

Aanwezig                 : Julio, Aysen, Wendy, Maartje 
Afwezig   : Jacky 
Notulist   : Maartje 

 

Onderwerp/ bespreekpunten 
 

Afspraken Actie/Wie doet wat? 

1.Welkom 
 
 

  

2. Seizoensvieringen 
 

Luca verteld over haar 
eventmanager taak.  
Ze heeft uitgelegd wat 
seizoensvieringen zijn en 
hoe deze tot stand zijn 
gekomen. 
Winterfestival bestaat uit 
sinterklaas, kerst en 
carnaval. 
Dit is ook voor de 
werkdrukverlaging van de 
leerkrachten. Aysen geeft 
aan dat het belangrijk is, dat 
het geen werkdruk oplevert 
voor de docenten.  
Julio geeft aan dat ouders 
zo mooi betrokken kunnen 
worden. Sprekers 
bijvoorbeeld.  
Is er overzicht van alle 
culturen die aanwezig zijn 
op school? 
 

Ter info 
 
 

3. Burgerschap 
 
 

 Bingo voor ouders 
Stond in de vorige 
nieuwsbrief en komt in de 
komende nieuwsbrief. 
Aanmeld qr code hangt in 
halletje met prijsjes.  
Prijsjes komen uit de 
omgeving, sponsoren. 
 

OMR: trommel ouders op, 
beweeg ze om aan te 
melden.  

 

ACTIE- en BESLUITENLIJST 

Medezeggenschapsvergadering  

BS Karel de Grote 
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4. Mededelingen Berry zal de MR taken van 
Maartje overnemen.  

 

5. Begroting Online doorgenomen. Jacky 
zal een stukje aanleveren 
voor de notulen.  
Geen vragen of 
aanvullingen vanuit OMR. 

Jacky 

6. Ouder/kind gesprekken. Ervaringen delen. Ouders 
hebben het als prettig 
ervaren.  
Ouders vinden het fijn om 
met kinderen erbij te 
spreken. Dit omdat ze zelf 
ook input kunnen leveren.  
Tijd mag iets langer. 10 
Minuten is erg kort. Dan zit 
je iets relaxter. Wendy geeft 
aan dat je altijd extra tijd 
kunt vragen bij de 
leerkrachten mocht dit nodig 
zijn. Je merkt dat het nu ook 
uitloopt, dat kan vervelend 
zijn. De gespreksleider moet 
de tijd goed bewaken.  
Bij grotere groepen moet je 
de tijd en dagen goed 
verdelen.  
Leerkrachten hebben het 
ook als positief ervaren.  

Team 

7. GMR 
 

- Laat agenda zien 
- GMR verslag vorige 

keer bekijken.  
- Er wordt telkens een 

andere school gekozen, 
nu Fellenoord.  

- Ze proberen de buurt 
erbij betrekken, de 
school laat activiteiten 
vanuit de buurt door 
sportlessen te geven, 
kooklessen, theehuis 
enz. Ook voor 
volwassenen.  
Hierdoor creëer je 
verbinding en 
zichtbaarheid. Tip 
voor ons, zekere met 
het nieuwe gebouw.  

- Inclusief onderwijs 
besproken. Wendy legt 
uit. Raad van toezicht 
heeft wat uitleg 
gegeven hierover. Er 
zal worden vastgelegd, 
wat is inclusief 

Wendy 
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onderwijs, welke visie 
past erbij.   

- Samen opleiden: 
startende leerkrachten 
willen ze goed coachen, 
goed helpen. Meer hulp 
voor de startende 
leerkrachten.   

- We bespreken hoe de 
ontwikkeling van 
leerkrachten in de 
praktijk gaat, 
klassenbezoeken, 
collegiale consultatie, 
bezoek andere scholen. 

- Presentatie smartphone 
gebruik. Het Palet heeft 
daar een onderzoek 
naar gedaan en 
gepresenteerd. 

- Vakantieplanning: mei 
vakantie 2 weken; 1 
week in april en 1 week 
in mei. 

Mocht je een keer 
meewillen, wees welkom. 

8. Cursus Mr Er waren 2 dagen gepland. 
De eerste was afgezegd. 
Helaas heeft Julio de 
tweede af moeten zeggen.  
De eerste wordt 2 februari 
ingehaald en Julio kijkt of hij 
hier kan aansluiten. Hij vindt 
dit een verrijking. 

Julio 
 

9. Parkeren op school Jacky neemt dit op en heeft 
gemaild.  

 

10. Rondvraag Komt er een soort 
verbouwingscommissie? 
Mogen MR ouders mee 
denken? 

 
 

Afsluiting Bedankt voor de 
aanwezigheid.  

 

 


