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Voorwoord  

Beste ouders,  verzorgers ,  voogden, belangstel lenden,  

 

De Wingerd heet u en uw k ind van har te welkom  in  het n ieuwe school jaar 202 3-

2024.  

Deze schoolgids  informeert  u over de dagel i jkse gang van zaken op onze school .  

De gids verte l t  u iets  over de samenstel l ing van het team en over onze leer l ingen 

en geeft  u  daarnaast  inz icht  in  onze werkwi jze ,  de zorg voor de  leer l ingen,  onze 

doel ste l l ingen en de inr icht ing van ons onderwi j s .   

De Wingerd i s  een school  geïnspi reerd op Chr i s te l i jke waarden, voor leer l ingen 

met een verstandel i j ke beperk ing in  de leeft i jd van 4 tot  20 jaar.  Vanui t  onze 

ident i te i t  wi l len we een omg eving bewerkstel l igen die  empathisch en respectvol  

i s .  De school  b iedt de leer l ingen onderwi j s  in  een vei l ige en gestructureerde 

omgeving met  voldoende zorg en ui tdaging.  Voor de leer l ingen van 4  tot  20  jaar 

hebben we een concreet  omschreven toekomstperspe ct ief  dat b i j  e lke 

indiv iduele leer l ing en z i jn/haar prof ie l  past .  In  d i t  ontwikkel ingsperspect ief  

werken we v ia een b i jpassende leerroute toe naar  een zo groot mogel i jke 

zel f standigheid r icht ing wonen, werken en vr i je t i jd.  

Naast  vakken al s  lezen,  taal ,  r ekenen, schr i jven,  muziek  enzovoorts ,  geven we ook 

prakt i jkvakken op school .  Vooral  in  het VSO. U kunt dan denken aan  

houtbewerk ing,  magazi jnbeheer,  koken,  huishoudkunde of  kaarsen maken.  Ook 

kunst  en cul tuur  vormen een belangr i jk  onderdeel  van ons onderwi j sprogramma.  

Wi j  wi l len onze leer l ingen leren om z ichzel f  te  kennen, z ichze l f  te worden en 

z ichzel f  te z i jn .  En we dagen hen iedere dag ui t  dat ze z ich zo goed mogel i jk  

ontwikkelen om een zo zel fs tandig mogel i jk  persoon te worden met  een goed 

gevoel  van eigenwaarde in  re lat ie  met de ander .  We dagen onszel f  u i t  om nooit  

op te geven en onze leer l ingen iedere dag weer opnieuw kansen te b ieden 

r icht ing ons doel .   

Onze kernwaarden z i jn :  authent ic i te it ,  vo lhardend en u itdagend .  In  a l les wat we 

doen proberen we deze waarden z ichtbaar te  maken.  

Wi j  nodigen u van harte ui t  de school  te  bezoeken om op de hoogte te b l i jven 

van de dagel i jk se gang van zaken.  

Mocht u wi l len kenni smaken met ons,  neem dan contact  op met de school  voor  

een persoonl i jke toe l icht ing en rondleid ing.   

 

Jacquel ine Mulder,   

d i recteur  
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1 Algemene informatie 

 

Naam school  DE WINGERD  

Chr i s te l i jke  school  voor Speciaal  en Voortgezet Speciaal  

Onderwi j s  aan Zeer Moei l i jk  Lerenden  

Adres school  De Verbeter ing 5  

9744 DZ Groningen  

Telefoon:   050 5262576  

E-Mai l :   in fo@wingerdzml .n l  

Websi te:   www.wingerdzml .n l  

Soor t  school  Chr i s te l i jke  school  voor Speciaal  Onderwi j s  en  Voortgezet  

Speciaal  Onderwi j s  aan Zeer  Moei l i jk  Lerenden   

Leeft i jdsgrens  4 –  20  jaar  

 

1.1. Personeel  

Directeur    mevr .  J .J .  Mulder   

Adjunct-di recteur   mevr .  B .  Beswerda (per 01-12-2023)  

Di rect ie  ondersteuner  Mevr.  R.  van Mal  

Orthopedagoog  mevr .  J .  S teenbeeke  

Logopedie    mevr .  E .  F ink en mevr.  N.  Hovinga 

Int .  Begeleider SO  mevr .  C.  Spi jkerman  

Int .  Begeleider  VSO dhr.  H.  te  Winkel  

Int .  Begeleider  VSO TP  dhr .  H.  te  Winkel  

Coördinator  SO  mevr .  T .A.  E lgersma  

Coördinator  VSO  dhr .  R.  Schol te  en dhr .  H.  te Winkel  

Stagecoördinator   mevr .  G.  Woer ing  

L.O.L . -coördinator  mevr .  H.  de Poel  

Admini st rat ie   mevr .  G.J.  de Rooi j  

Technisch ass i s tent  dhr .  H.  Bootsman  

I .C.T. -beheerder   dhr .  H.  van der Laan  

  

De Schoolgids wordt ,  na vastste l l ing door het bevoegd gezag van de  

St icht ing voor Chr i s te l i jk  Speciaal  Onderwi j s  Groningen, jaar l i jks  u i tgereikt  

aan ouders ,  verzorgers ,  voogden of  meerder jar ige handels  bekwa me 

leer l ingen (art .22 WEC).  

De Schoolgids heeft  de ins temming van de Medezeggenschapsraad (M.R.) .  

K i jk  ook op:  www.wingerdzml .n l  

mailto:info@wingerdzml.nl
mailto:info@wingerdzml.nl
http://www.wingerdzml.nl/
http://www.wingerdzml.nl/
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Leerkrachten SO 

Groep  L eerk racht  K las s enass i s ten t ie  

B l auw 
Gr i e t j e  T i j se l ing  

Jane t  E l ge r sma  

B e r t i ne  van  de r  Ve e n  
B e rbe r  de Haan 

Ge e l  
L i ndsay Vos  

A nnemie k  de  V r i e s  

M ar i on Tu i n i nga  

Sve n  P ink s te r  

B ru i n  
A gne s  Hooghi em  

José  Re i t sma 
Pau la  Ve e ns t ra  

Groe n  
R i anne  E i lande r  

He le e n C l e rmont s  
T e s sa K rame r  

Oran j e  
N ora  K oek oek  

De mi  K i ew ie d  

Emi l i e  Be r t i n  
Esmé e Zee man 

Wi t  
I l ona  K ooi j mans  

De mi  K i ew ie d  

 

A mbul ant  
De mi  K i ew ie d  

A ns  Wi nd 

 

 

Leerkrachten  VSO 

Groep  L eerk racht  K las s enass i s ten t ie  

VSO 1   W i e t ske  T e rpst ra  I l se  A l be r t s  

VSO 2  
Jud i th  Ooste rho f f  

Rosa l i e  van  de r  Ve e n  

E smé e Zee man 

L i se t te  de n B ree je n  

VSO T P  1  
A nnemie k  de  V r i e s  

N i n ja  Ve nema 

Ie k j e  Sm i t  

S té phani e  Hummel   

M anon Voor in tho l t  

VSO T P  2  
M arg re et  V lami ng  

R i a  Ho re nga 

M ar i on Tu i n i nga  

Emi l i e  Be r t i n  

VSO 3  /  4    He nny de Poe l  L i se t te  de n B ree je n   

 Han  te  Wi nke l  He lme r  B oot sman 

 Inge  L ie dtk e  E smé e Zee man  
 Robe r t  Scho l te  Sve n  P ink s te r  

 Pe t ra  P lu i s   

 

Vakleerkrachten  

B e we g ingsonde rw i j s  
R i anne  E i lande r  ( SO)  

N i ek  He uk e r  ( SO Ge el ,  VSO e n  VSO TP )   

M uz i ek  Jud i th  Ooste rho f f  ( SO e n VSO)  

Spe l be gel e i d ing  SO  S té phani e  Hummel  

 

1.2 De Medezeggenschapsraad (MR)  

De MR heeft  op grond van het MR reglement een aantal  advi serende en 

beleidsbepalende bevoegdheden.  De vertegenwoordigers  worden door de 

ouders en het  personeel  gekozen/aangewezen.  De MR behandelt  onderwerpen in  

haar vergader ing di e over de school  en haar beleid  gaan.  

Zo kwamen het  afge lopen jaar onder andere aan de orde:  begrot ing,  jaarplan,  

volverk lar ing,  format ie  en de vacatures  en sol l ic i tat ies.  

Wat besproken i s  geweest,  kunt u v inden op de websi te van de school ,  waarop 

de notulen (na goedkeur ing MR vergader ing) en het jaarvers lag te  lezen z i jn .  De 

MR wordt gevormd door een geleding ouders en een geleding personeel .  
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In  de MR z i t ten Stéphanie Hummel ,  I lona Kooi jmans en Wietske Terpst ra namens 

het personeel  (personeelsgeleding) en  Kar ina van Herksen ,  Helen Puper  namens 

de ouders (oudergeleding).  E r  i s  b i j  de oudergeleding nog een vacature.  

In  de GMR van de st icht ing z i t ten Kar ina van Herksen (namens de ouders)  en 

Romée van Mal  (namens het personeel) .   

 

1.3. De schoolt i jden 

De schoolt i jden SO z i jn :  maandag,  dinsdag, donderdag en vr i jdag  

8.45  uur  -  15 .00  uur  

woensdag 

8.45  uur  -  12 .45  uur  

 SO B lauw gaat n iet  a l le vr i jdagen naar school .  

De schoolt i jden VSO z i jn :  maandag,  dinsdag, donderdag en vr i jdag  

     8 .40  uur  -  15 .00  uur  

     woensdag 

     8 .40  uur  -  12 .45  uur  

 

1.4. Locatie 

De Verbeter ing 5,  9744 DZ ,  Groningen  

Route  

De hoofdingang i s  te bereiken v ia de parkeerplaats P2  aan de Zuiderweg, 

tegenover de Jan Ens inglaan . Voor de navigat ie i s  het advies om Zuiderweg 72 in  

te voeren.  

 

 

  



 

2 De school 

 

2.1.  Richting  

De Wingerd i s  een Chr i s te l i jke  school  

voor Speciaal  Onderwi j s  (SO)  en 

Voortgezet Speciaal  Onderwi j s  (VSO) 

aan Zeer  Moei l i jk  Lerenden  (ZML).  

“Een wingerd heeft ,  om te groe ien,  

steun nodig.  De ranken groe ien wel  

door,  maar hebben bl i jvend houvast  

nodig.”  

De mogel i jkheden van de leer l ingen 

z i jn  van dien aard dat p laats ing op 

een school  voor ZML voor  hen de 

aangewezen weg i s .  

 

2.2.  Bestuur 

De Wingerd val t  onder het bevoegd 

gezag van St icht ing voor Chr i s te l i jk  

Speciaal  Onderwi j s  Groningen  

(SCSOG).  

De doels te l l ing van de 

St icht ing,  zoal s  deze in  de 

statuten staat vermeld,  

lu idt  a l s  volgt:  

De s t icht ing ste l t  z ich tot  doel  het 

st ichten en in  stand houden van één 

of  meer scholen voor Chr i s te l i jk  

(Voortgezet)  Speciaal  Onderwi j s  en 

het ondersteunen van het C hr i s te l i jk  

Onderwi j s  in  de regio Groningen op 

het ter re in van leer l ingenzorg.    

 

2.3. Locatie van de school 

Z ie p lattegrond pagina 6.   

Het gebouw van De Wingerd staat 

aan de Verbeter ing 5 te  Groningen in  

de wi jk  Hoogkerk.  Al le leer l ingen 

z i t ten samen in on s pracht ige 

gebouw. De hoofdingang i s  aan de 

grote parkeerplaats  P2 aan de 

Zuiderweg, tegenover de Jan 

Ens inglaan.   

 

2.4. Schoolgrootte 

Op 1 februar i  2023  had de school  132 

leer l ingen.  

SO :  68  leer l ingen  

VSO :  64  leer l ingen  
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3 Waar de school 

voor staat 

 

3.1. Wie z i jn wij?   

De Wingerd i s  een Chr i s te l i jke  school  

voor leer l ingen met een 

vers tandel i jke beperk ing in  de leef t i jd 

van 4 tot  20 jaar.  Vanui t  onze 

Chr i s te l i jke  ident i te i t  wi l len we een 

omgeving bewerkste l l igen die 

empathi sch en respectvol  i s .  De 

school  b iedt de leer l ingen onderwi j s  

in  een vei l ige en gestructureerde 

omgeving met  voldoende zorg en 

ui tdaging.  Voor de leer l ingen van 4  

tot  20 jaar  hebben we een concreet 

omschreven toekomstperspect ief  dat  

b i j  e lke indiv iduele leer l ing en 

z i jn/haar prof ie l  past .  In  d i t  

toekomstperspect ief  werken we v ia 

een bi jpassende leerroute toe naar 

een zo groot mogel i j ke 

zel f standigheid r icht ing wonen, 

werken en v r i je t i jd.  

Om te verduidel i jken waar we voor  

staan hebben we op school  met  a l le 

betrokkenen een ID-bewi j s  

ontwikkeld.  H ieronder s taat  een 

verkorte vers ie.  Op de websi te van de 

school  i s  het hele  ID -bewi j s  terug te  

v inden.  

 

3.2. ID-bewijs  

We geloven  

Vanui t  onze chr i s te l i j ke t radi t ie in  een 

wereld waar in ieder mens wordt  

gekend.  Gekend in de e igen 

betekeni s ,  karakter  en mogel i jkheden. 

Ieder mens i s  een un iek en sociaal  

wezen.  Niemand i s  hetzel fde en 

n iemand staat op z ichzel f .   

In  een wereld waar in chr i s te l i jke 

waarden van betekenis  z i jn  in  ons 

dagel i jkse leven.  

Dat ieder mens het  meest  tot  z i jn  

recht komt wanneer  h i j  zoveel  

mogel i jk  leeft  vanui t  z i jn  e igen unieke 

ta lenten en overtuig ingen. Ook 

wanneer  een mens in  meer  of  

mindere mate beperkt  i s  z i jn  

ontwikkelmogel i jkheden.  

Maar om ons heen  

Z ien we dat  het  unieke van mensen 

vaak wordt ontkend.  We z ien mensen 

die proberen op anderen te l i jken.  We 

z ien ook  dat  mensen worden 

afgewezen omdat ze teveel  afwi jken 

van de standaard die wordt 

gehanteerd.  

Z ien we dat  mensen meer op z ichzel f  

ger icht raken en minder op elkaar.  

Z ien we dat  k inderen te vaak te veel  

beschermd worden waardoor z i j  te 

wein ig zel fvert rouwen ontwikkelen.  

Ver t rouwde netwerken van ouders z i jn  

minder vanzel fsprekend en ouders  

moeten het meer zel f  u i tzoeken.   

Dus beloven we 

Dat we jou z ien zoal s  je bent:  un iek 

en evenveel  waard als  ieder ander.  

Dat we in  jou geloven en ook in  de 

mensen om jou heen.  

Dat we jou helpen om in jezel f  te 

geloven.  En we helpen jou om in een 

ander te geloven.   

Dat we jou helpen in  het ontwikkelen 

van jouw talent.  Dat  we jou daar in 

ui tdagen.   

Dat je  aan ons  merkt  dat  j i j  

waardevol  bent .   
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Waar we het beste in  z i jn  

Omdat we z ien waar  jouw eigenheid 

z i t ,  s lu i ten wi j  in  ons  onderwi j s  ook 

steeds aan bi j  jouw talenten en jouw 

n iveau.  

Wi j  v inden dat iedereen evenveel  

waard i s ,  c reëren we een rust ige en 

gestructureerde s feer  waar in 

iedereen gemakkel i j k  kan 

samenwerken.  

Wat je  ons a l t i jd z iet  doen  

Natuur l i jk  z ie je ons s teeds een vei l ige 

omgeving bieden die j i j  nodig hebt 

om stapjes  te  maken in  jouw 

ontwikkel ing.  Daar z i jn  we voor .  Wat 

ons b i j zonder maakt i s  dat  we al t i jd :  

Authent iek  

Volhardend 

Ui tdagend 

z i jn  in  a l les  wat we doen.  

Al t i jd  authent iek  

De dingen die we doen,  doen we 

omdat ze b i j  ons passen.  We doen ze 

op onze manier .  En we k i jken daarom 

heel  erg goed naar wie je  bent  en 

wat je nodig hebt.  We z i jn  daar in 

a l t i jd open en eer l i jk .   

We houden van het zoeken naar 

n ieuwe paden en we zul len nooi t  ie ts  

doen omdat iedereen het doet.  Wi j  

doen iets ,  omdat we er in  geloven.   

Al t i jd  volhardend 

Volhardend omdat ontwikkel ingen 

n iet  vanzel f  gaan.  Daarom z i jn  we 

volhardend en kr i jgen k inderen 

te lkens  een kans om het opnieuw te 

proberen.  

Al t i jd  ui tdagend 

Ui tdagend omdat we weten dat 

wanneer  je wordt  ui tgedaagd, je  

betrokken bent en dat je er  ie ts  b i j  

beleef t .  Daardoor i s  de kans  dat  je 

leert  en ontwikkel t ,  groter .  

Als  we het goed doen 

Dan ver laten de leer l ingen onze 

school  a l s  k inderen /  jongeren die 

naar e igen mogel i jkheden:  

•  Z ichzel f  kennen;  

•  In  z ichzel f  en  anderen geloven ;  

•  Hun zel f standigheid hebben 

ontwikkeld .  

Dan zegt een ouder:  “ Ik  wis t  n iet  dat 

mijn k ind zoveel  in  z ich had. H i j  heeft  

kanten van z ichzel f  laten z ien die ik  

n iet  kende.”  

Dan zegt een leer l ing :  “ Ik  weet  dat  ik  

niet a l les  kan leren,  maar ik  ben wel  

heel  erg goed in het  werken in  de 

tuin.  Daar kan ik  soms samen maar  

ook  al leen al lemaal  belangr i jke taken 

ui tvoeren.”  

 

3.3. Samenwerkingsverbanden 

Passend Onderwi js  

Op 1 augustus 2014 i s  de wet Passen d 

Onderwi j s  van kracht geworden.  

Kernpunten ui t  deze wet z i jn :  

•  Regul iere en speciale scholen 

werken samen op het gebied 
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van ondersteuning aan 

leer l ingen;  

•  Scholen hebben zorgpl icht (de 

school  waar de leer l ing 

schr i f te l i jk  i s  aangemeld dient 

te zorgen voor  een passende 

plek) ;  

•  Scholen en gemeenten/  

jeugdhulpver lening werken 

samen aan de integrale 

ondersteuning aan leer l ingen 

vanui t  onderwi j s  en zorg;  

•  De regelgeving wordt in  de 

samenwerk ingsverbanden 

vormgegeven,  in  de eigen 

regio.  

Al le scholen hebben met  elkaa r 

vastgesteld  welke onders teuning er  

tenminste op al le scholen en locat ies 

geleverd wordt,  de zogenaamde 

basi sondersteuning.  Ook de scholen 

voor speciaal  onderwi j s  hebben di t  

gedaan.  Daarnaast  hebben al le 

scholen,  dus ook  de speciale scholen,  

vastgesteld  welke speci f ieke ext ra 

ondersteuning z i j  kunnen bieden aan 

leer l ingen.  De basi s -  en extra 

ondersteuning hebben scholen 

beschreven in  een 

ondersteuningsprof ie l .  U  kunt d i t  

prof ie l  opvragen bi j  uw huidige 

school  of  de school  van uw keuze 

(veel  scholen hebben het prof ie l  ook  

op de websi te geplaatst) .  

Indien uw k ind een plek kr i jgt  in  het  

(voortgezet)  speciaal  onderwi j s  dan 

moet de verwi j zende school ,  in  

afstemming met u a l s  

ouders/verzorgers ,  een 

toelaatbaarheidsverk lar ing (TLV)  

aanvragen bi j  de Commiss ie van 

Advies van het 

samenwerk ingsverband. H ierb i j  i s  het 

zo dat  de school  de TLV aanvraagt.   

Meer informatie over het aanvragen 

van een TLV v indt op u de websi te 

van het  samenwerk ingsverband .  U 

kunt ui teraard ook b i j  de school  

terecht voor meer in formatie .  

Samenwerk ingsverbanden  

(V)SO De Wingerd val t  onder dr ie 

verschi l lende 

samenwerk ingsverbanden. Het SO 

val t  onder samenwerk ingsverband PO 

20.01,  het VSO onder 

samenwerk ingsverband VO 20.01 

(Groningen Stad) en VO 20.02  

(Groningen Ommelanden).  Meer 

informatie over deze 

samenwerk ingsverbanden v indt u op 

de websi te 

www.passendonderwi j sgroningen.n l .  

Woont u bui ten de provincie  

Groningen,  dan moet u de TLV 

aanvragen bi j  het 

samenwerk ingsverband waar  uw 

woonplaats onder val t .  De 

verwi j zende school  of  De Wingerd zal  

u h ier  a l t i jd  in  begeleiden.   

De  samenwerk ingsverbanden hebben 

al lemaal  een 

ondersteuningsplanraad, de OPR. Het 

inspraakorgaan voor  ouders en 

personeel .  Z i j  s temmen volgens de 

Wet van Passend Onderwi j s  in  met het 

ondersteuningsplan van het  

samenwerk ingsverband.  

Aans lu i t ing onderwi j s - jeugdhulp  

B innen de VSO-scholen z i jn  teams 

act ief  d ie acteren in  de aanslu i t ing 

van onderwi j s  en jeugdhulp,  de 

zogenaamde AOJ-teams.  In  deze 

teams werken medewerkers  van 

verschi l lende organisat ies met e lkaar 

samen: de school  ze l f ,  leerpl icht,  VO 

WIJ,  het samenwerk ingsverband en 

de jeugdarts  van de GGD.  Doel  van 

deze teams i s  een s lu i tende aanpak 

in  de aanslu i t ing onderwi j s - jeugdhulp 

http://www.passendonderwijsgroningen.nl/
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te real i seren in  het belang va n de 

leer l ing.   

Nadere informatie voor 

ouders/verzorgers  

Voor  u a ls  ouder/verzorger  geldt dat 

de school  de belangr i jkste  

informatiebron i s  a l s  het gaat om 

Passend Onderwi j s  en extra  

ondersteuning aan uw k ind.  De school  

heeft  dagel i jks  contact met uw k ind 

en vervul t  daarmee een belangr i jke 

rol  in  de adequate  

informatievoorz iening aan ouders.   

De samenwerk ingsverbanden 

(www.passendonderwi j sgroningen.n l )  

hebben ouder in for matie opgenomen 

op hun websi tes .  Verder i s  meer 

informatie te v inden op de websi te 

van het  Min i ster ie van OCW,  

https ://www.r i jksoverheid.n l/onderwer

pen/passend-onderwi j s  en  een 

websi te met veelgestelde vragen, 

https ://www.r i jksoverheid.n l/onderwer

pen/passend-onderwi j s/vraag-en-

antwoord.  

Andere interessante l inks voor ouders 

z i jn  o.a.  

https ://www.oudersonderwi j s .n l/  

https ://www.balansdigi taal .n l/  

https ://onderwi j sconsulenten.n l  

  

http://www.passendonderwijsgroningen.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs/vraag-en-antwoord
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs/vraag-en-antwoord
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs/vraag-en-antwoord
https://www.oudersonderwijs.nl/
https://www.balansdigitaal.nl/
https://onderwijsconsulenten.nl/
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4 De organisatie en 

het onderwijs 

4.1. De organisatie van de 

school   

De leer l ingen  

De leer l ingen z i jn  verdeeld over 1 2 

groepen. De school  kent een SO en 

een VSO afdel ing:   

Het  SO 

N aam groep 
A anta l  l ee r l i nge n 

pe r  30 -10 -2023  

B l auw 8  

B ru i n  10  

Groe n  13  

Oran j e  11  

Wi t  8  

Ge e l  9  

T o taal  59  

Het  VS O 

N aam groep  
A anta l  l ee r l i nge n 

pe r  01 -09 -2023  

VSO 1  14  

VSO 2  13  

VSO 3  9  

VSO 4  15  

VSO T P  1  10  

VSO T P  2  11  

T o taal  72  

 

P laats ing  

De leer l ingen kunnen vanaf 4 jaar  

geplaatst  worden.  Rond het 12 e  

levens jaar gaan leer l ingen naar het 

VSO. H ier  kan de leer l ing bl i jven tot  

het moment van ui t s t room , var iërend 

tussen 16 tot  20  jaar.  

Leer l ingen jonger dan 7 jaar  moeten 

tenminste 880 uur  onderwi j s  volgen.   

De leer l ingen ui t  groep blauw en 

bruin ( jonger dan 7 jaar)  hebben 

daarom ruim 20 vr i jdagen, volgens 

een vastgesteld rooster ,  vr i j  van 

school .   

De vr i je dagen v indt  u verderop 

onder het hoofdstuk  “Vakant ie en 

vr i je dagen”.   

De over ige leer l ingen dienen 

min imaal  1000 uur  onderwi j s  te 

volgen.  

Bele id Volverk lar ing / ins t room  

Op onze school  hanteren een 

groepsmaximum om vast  te  s te l len of  

er  ru imte i s  om leer l ingen te kunnen 

plaatsen.  E r  i s  vastgesteld dat we met 

139 leer l ingen vol  z i t ten.  Di t  aantal  en 

de aantal len per  groep z i jn  

gebaseerd op de volgende 

argumenten:  

•  Het aantal  lokalen en de 

fys ieke ruimte per  lokaal .  

•  Het bekost ig ingsn iveau van de 

school .   

•  De aanwezigheid van een 

onderwi j sass i s tent.  In  het SO 

(met ui t zonder ing van Wit)  en in  

VSO 1,  2  en TP  1 en 2 i s  

s tandaard een 

onderwi j sass i s tent  aanwezig 

waardoor de groepen daar iets  

groter  kunnen z i jn .  

Als  de Vol -verk lar ing voor  één of  

meerdere groepen van kracht i s ,  

v indt u deze op de websi te.   



 

 
De Wingerd, schoolgids 2023-2024 

12 
 

Inst room / doorst room in re lat ie tot  

vastste l l ing volverk lar ing  

Op De Wingerd z i jn  er  twee 

inst roommomenten voor n ieuwe 

leer l ingen.  Na de zomervakant ie en in  

februar i  (halverwege het  school jaar ) .  

Tussent i jdse p laats ing wi l len we 

voorkomen omdat di t  vaak veel  

onrust  kan veroorzaken in  groepen. 

De dynamiek  in  de groep en de 

vei l igheid in  de school  wi l len we 

bewaken door  maximaal  twee keer  

per jaar  de samenstel l ing van een 

groep te wi j z igen.   

Doordat er  halverwege het school jaar 

leer l ingen doorgeschoven kunnen 

worden naar een volgende groep, 

kan er  ru imte ontstaan in  de groep 

waar leer l ingen ui t  gaan. In  januar i  

wordt def in i t ief  duidel i jk  of  de 

aantal len per groep wi jz igen en of  er  

daardoor ru imte ontstaat voor n ieuwe 

leer l ingen.  De maximale aantal len 

per groep wi j z igen n iet  halverwege 

het school jaar .  Dat kan wel  gebeuren 

in  een n ieuw school jaar doordat  

groepen in  een and er lokaal  worden 

ondergebracht waar  meer  of  minder 

ru imte i s .  Daarom moet  voor ieder 

school jaar  in  de zomer de tabel  met 

de aantal len opnieuw worden 

vastgesteld .  De actuele tabel  wordt 

op de websi te van onze school  

gepubl iceerd.  

De groepen 

S inds  de in t rede van de Wet Kwal i te i t  

(V)SO z i jn  er  een aantal  

verander ingen van toepass ing,  d ie 

b innen de school  z i jn  verwezenl i jk t .  

In  voornoemde wet worden deze 

verander ingen op een r i j  gezet.  In  

hoofdl i jnen geldt het volgende:  

Het i s  de bedoel ing dat aan het 

begin van de school loopbaan van elk  

k ind door  de Commiss ie van 

Begeleid ing na over leg met de 

ouders/ leer l ing een 

Ontwikkel ingsperspect iefp lan (O.P.P.)  

wordt opgesteld,  dat tenminste één 

maal  per jaar  met  ouders/ leer l ing 

wordt geëvalueerd.   

D i t  ontwikkel ingsperspect ief  geeft  

een inschatt ing van de 

ontwikkel ingsmogel i j kheden door het 

inst roomniveau en het verwachte 

ui t st roomniveau met  elkaar te 

verbinden. Op basi s  van een aantal  

gegevens  over het k ind,  wordt er  een 

(ui t st room) prof ie l  bepaald.  

E r  z i jn  4  prof ie len.  P ro f ie l  1  i s  het  

laagste en 4 het hoogste n iveau 

waar in een k ind geplaatst  kan 

worden in  het ZML-onderwi j s .  K i jkend 

naar de huidige n iveaus in  de school ,  

z ien we dat we voornamel i jk  werken 

met k inderen in  de prof ie len 2 ,  3  en 4 .    

Om nu het onderwi j s  in  het S O af te 

stemmen op die prof ie len,  delen we 

de groepen wat meer in  op het 

n iveau van de leer l ingen.   

Wat betekent di t  in  de prakt i jk? Voor 

de leer l ingen passend in  prof ie l  2  z i jn  

de TotaalPakketgroepen en deels  SO -

Ondersteuning (groep Geel) .  H ie r  

z i t ten lee r l ingen in ,  d ie door de aard 

van hun beperk ing,  beter  af  z i jn  in  

deze meer gestructureerde en 

vei l iger  groepen.  De opzet  van het 

SO v indt  u h ieronder .  



 

 
De Wingerd, schoolgids 2023-2024 

13 
 

Groep B lauw  

Groep B lauw i s  de aanvangsgroep 

van De Wingerd.  E r  worden leer l ingen 

geplaatst  van 4  t/m ongeveer 6  of  7 

jaar .  De groep heeft  deel s  het 

karakter  van observat iegroep.  De 

ervar ing i s  ook dat de ±4 ja r ige 

leer l ingen in  deze groep  (hoewel  er  

nog geen leerpl icht  geldt voor  deze 

leeft i jd)  heel  goed prof i teren van de 

vroegschoolse,  speelse,  st imulere nde 

omgeving.  Zowel  het indiv iduele als  

het samen spelen kr i jgt  veel  

aandacht.  In  de k las  z i jn  we dan ook 

veel  ' spelend' aan het leren.  Ook 

kr i jgen al le leer l ingen indiv idueel  of  in  

tweetal len spelbegeleid ing 

aangeboden.  

H ier  worden de beginselen van de 

schoolse vaardigheden al  in  deze 

groep geoefend. K le ine taakjes aan 

tafel  doen, k r ingact iv i te i ten,  k leuren 

en pengreep z i jn  d ingen die veel  

aandacht k r i jgen.   

De z in tuig l i jke ontwikkel ing kr i jgt  

aandacht d.m.v.  een combinat ie v an 

taal ,  muziek,  drama en express ie.   

Taal -/spraakontwikkel ing v indt  p laats 

in  de vorm van ver te l len,  voor lezen,  

lu i s teren,  gebaren en picto’s .  

Daarnaast  wordt veel  aandacht  

geschonken aan de ontwikkel ing van 

de zel f redzaamheid.  Di t  betekent 

voor deze groep onder andere  

zel f standig naar de wc gaan,  handen 

wassen,  jas aan -  en ui t t rekken,  jas 

d icht doen,  enzovoort .   

Na groep B lauw wordt gekeken waar 

de leer l ing het beste het vervolg in  

de school  kan door lopen .  Óf  in  Groep 

Geel  óf   in  het t ra ject Groep Bruin ,  

Groen en Oranje.   

In  groep Geel  komen leer l ingen die in  

prof ie l  2  z i t ten of  leer l ingen die (nog)  

wel  in  prof ie l  3  z i t ten ,  maar op een of  

meerdere ontwikkel ingsgebieden een 

extra ondersteuningsbehoefte 

hebben.  In  het t ra ject Groep Bruin,  

Groen,  Oranje en Wi t  komen de 

leer l ingen die in  prof ie l  3  en 4 z i t ten.  

Het onderwi j saanbod in deze 

groepen i s  meer cognit ief  ger icht en 

meer ger icht op school se 

vaardigheden en zel fstandig werken .   

Groep B ru in  en Groen 

De onderdelen die in  de eers te groep 

aan de orde komen ,  k r i jgen in  deze 

groepen ook de aandacht.  Andere 

onderdelen z i jn  l ezen,  taal  en 

rekenen en ui teraard i s  e r  ook  veel  

aandacht voor  de brede ontwikkel ing 

van de leer l ingen.  E r  v indt een 

verdere ui tbouw plaats wat betref t  

ze l f standig werken en het le ren 

omgaan met ui tgestelde aandacht.  

Ook wordt er  in  deze groepen 

geleerd om kr i t i sch te k i jken naar het  

e igen werk.  

Groep Oran je en Wit  

In  deze groep z i t ten leer l ingen van 

(soms 9,)  10,11 en 12  jaar.  Het 

onderwi j s  wordt k lass ikaal  of  in  

k le inere n iveaugroepjes gegeven.  

Lezen,  taal  en rekenen bl i jven erg 

belangr i jk .  Het samenwerken kr i jgt  

ook  s teeds meer aandacht.  Zo 

worden de leer l ingen voorbereid op 

het VSO.  
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Groep Geel  

In  groep Geel  komen de leer l ingen 

die meer st ructuur  en vei l igheid nodig 

hebben.  K inderen hebben een 

ui t st roomprof ie l  2  of  3.  E r  i s  in  deze 

groepen veel  t i jd voor  socia le 

vaardigheden,  communicat ie,  het 

vergroten van de zel f redzaamheid en 

spelend leren.  B i j  sommige leer l ingen 

ui t  groep B lauw i s  het nog 

onvoldoende duidel i jk  wat  de 

mogel i jkheden z i jn  in  de verdere 

ontwikkel ing en worden daarom in 

deze groep verder  begeleid r icht ing 

de meest logische en passende 

leerroute.  

Opzet VSO 

B innen het VSO kennen we 2 

Totaalpakketgroepen en 4 regul iere 

groepen; VSO 1 t/m 4.  

In  de twee hoogste groepen wordt 

volgens VO formule,  met 

vakdocenten,  gewerkt .  

VSO TotaalPakket  (TP)  

De leer l ingen in  deze 2 VSO-groepen 

kr i jgen een onderwi j saanbod, dat 

aans lu i t  b i j  hun ontwikkel ingsn iveau,  

belevingswerkel i jkhe id en cognit ieve -  

en prakt i sche vaardigheden.   

Het i s  gebaseerd op prof ie l  2 .   

In  deze groepen wordt een rooster  

gehanteerd met wél  wis se lende 

lokalen en wisselende vakken maar  

met dezel fde docenten en 

k lassenass i s tenten.  Een kenmerk van 

deze groepen i s ,  dat  er  rekening 

wordt gehouden met mot ivat ie,  

mogel i jkheden, belangstel l ing,  

werkhouding en werken aan 

zel f standigheid.  

 

 

 

VSO 

In  VSO 1 en 2  hebben de leer l ingen 

nog een eigen lokaal  en een eigen 

docent.  

Langzamerhand worden de leer l ingen 

eigen gemaakt met de VO st ructuur  

van vakdocenten.  

In  deze groepen l igt  de nadruk  van 

het aanbod op de cognit ieve 

vaardigheden.  Daarnaast  wordt  

aandacht geschonken aan prakt i sche 

vaardigheden.   

Op het prakt i sche gebied kr i jgen de 

leer l ingen in  VSO 2 voor het eers t  

koken en huishoudkunde, gaan ze 

zel f standige stageopdrachten binnen 

de school  doen (z ie Interne stage),  

en gaat  de groep elke week een keer 

naar de tuint jes a l s  voorbereiding op 

werken/stage in  de groenvoorz iening.   

Zo mogel i jk  s t romen vanui t  deze 

groepen leer l ingen door naar het 

prakt i jkonderwi j s .  

Rekening houdend met de eigenheid 

van de leer l ing wordt er  

langzamerhand toegewerkt  naar een 

zo groot mogel i jke mate van 

zel f standigheid,  ze l f redzaamheid,  

socia le  redzaamheid  en mentale  

weerbaarheid.   

In  deze k lassen zal  duidel i jk  worden 

waar mogel i jkheden en belangstel l ing 

van de leer l ing naar  ui t  za l  gaan, 
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waardoor op verantwoorde wi j ze in  

de VSO-groepen 3 en 4 een passend 

onderwi j saanbod kan  worden 

gedaan.  

In  VSO 3 en 4  wordt vervolgens 

toegewerkt  naar de prakt i jk  van werk 

of  dagbesteding.  Een middel  daartoe 

i s  LOL en stage. Het  passende 

onderwi j saanbod kan het best  

worden omschreven als  onderwi j s  

ger icht op de prakt i j k  van wonen, 

werken en v r i je t i jd;  een 

‘prakt i jk school’  dus .  De VSO 3  en VSO 

4 leer l ingen gaan op LOL en de VSO 4  

leer l ingen gaan vervolgens op s tage. 

Vanaf de volgende bladzi jde wordt 

b i j  Leren op Locat ie en Stage 

ui teengezet hoe we di t  

prakt i jkger ichte leren vorm geven.  

Samenwerk ing met De Bolster  

Er  i s  a l  geruime t i jd een goede 

samenwerk ing tussen De Wingerd en 

Prakt i jkonderwi j s  De Bols ter  waarbi j  

we een goed aanbod creëren voor  

leer l ingen die op de grens z i t ten van 

het VSO en het  prakt i jkonderwi j s .  

Deze samenwerk ing i s  tot  nu  toe 

succesvol  ver lopen. Wanneer er  

leer l ingen z i jn  d ie  z ich wi l len r ichten 

op het ontwikkelen in  een r icht ing die  

De Wingerd n iet  aanbiedt maar De 

Bols ter  wel ,  dan kunnen z i j  onder 

bepaalde voorwaarden een 

lesprogramma volgen op de 

Prakt i jk school .  In  een enkel  geval  kan 

een leer l ing dan zel f s  helemaal  de 

overs tap maken naar deze school  en 

daar het onderwi j s  verder  volgen.   

Diplomer ing en cer t i f icer ing  

In  2022 i s  er  b innen het VSO gestart  

met het voorbereiden voor  off ic ië le 

dip lomer ing van examenkandidaten.  

In  januar i  2023 hebben we de eerste 

off ic ië le dip loma’s mogen ui t re iken 

nadat leer l ingen examen hebben 

afgelegd bi j  de examencommiss ie,  in  

de vorm van het maken van een 

port fol io met een gesprek en 

toel icht ing.  E indexamenleer l ingen die  

om wat voor reden dan ook n iet  in  

aanmerk ing komen voor een dip loma, 

zul len  (net  a ls  voorheen) een 

cert i f icaat ontvangen bi j  het ver laten 

van de school .  

Opbouw stage op De Wingerd  

We kennen op De Wingerd een 

opbouw in de s tage.  Eers t  k r i jgen de 

leer l ingen in terne s tages,  daa rna LOL 

( leren op locat ie)  en vervolgend z i jn  

er  externe s tages.  In  de volgende 

paragrafen wordt het verder 

toegel icht.  

Interne stage  

De interne stage speelt  z ich  af  b innen 

de school .  De leer l ingen leren op de 

eigen locat ie  (b innen het gebouw 

van De Wingerd)verschi l lende 

arbeidsvaardigheden. E r  z i jn  d iverse 

taken waarvoor z i j  verantwoordel i jk  

z i jn ,  zoal s  b i jvoorbeeld  kof f ie zet ten,  

melk  rondbrengen,  oud papier  

ophalen en in  de tuin werken.  

Leren Op Locat ie (LOL)  

Om de prakt i jkger ichtheid b innen het 

VSO vanui t  de gekozen 

ui tgangspunten te bevorderen,  heeft  

De Wingerd contacten met LOL -

locat ies in  de omgeving van de 

school .  H ierb i j  kan de werkel i jke 
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overgang van le ren naar werk in  een 

real i s t i sche s i tuat ie worden 

ui tgeprobeerd/geleerd.  In  de prakt i jk  

kunnen de leer l ingen h ier ,  onder 

begeleid ing,  gebruik  maken van de 

verschi l lende vormen van werk -  en 

dagbesteding.  Ook bieden deze LOL-

plek na ver loop van t i jd de 

mogel i jkheid tot  het vormen van een 

reële ui t st roomplek voor de leer l ing.   

De mogel i jkheden van act iv i te i ten op 

LOL z i jn  onder  andere:  

•  Dierverzorging  

•  Kweker i j  

•  Wasser i j  

•  Cater ing/kant ine  

•  Winkelprakt i jk  

•  Groen /Hovenierswerk  

•  Houtwerkplaats  

We hebben onder andere  leer–

werkplekken bi j  Restaurant Gabr ië l ,  

de supermarkt ,  het Suykercafé,  de 

snackk iosk  en werkplekken bi j  de 

Ruskenborg,  De Leihof en de 

Heimansstade. H ier  kunnen leer l ingen 

in  de nabi jheid van school  eerste  

werkervar ingen opdoen.  

Door het beperkt  opengaan van 

dagbesteding in  augustus  en 

september gaan veel  van onze 

leer l ingen starten met LOL bi j  de dr ie 

woonvormen zodat cont inuï te i t  van 

Leren Op Locat ie gewaarborgd kan 

bl i j f t .  Zodra de andere werkplekken 

ons weer kunnen ontvangen , gaan we 

de indel ing herz ien.   

Externe Stage  

Al le leer l ingen lopen externe stage. 

De externe s tage z ien wi j  a l s  een 

or iëntat ie in  de maatschappi j .  De 

stage zal  z ich steeds meer  toespi t sen 

op de ui te indel i jke u i tst room plek.  U 

wordt,  a l s  het zover  i s ,  door de 

stagecoördinator  op de hoogte 

gebracht .  E r  wordt  ook rekening 

gehouden met de 

belangstel l ingsgebieden van de 

leer l ing in  samenhang met het 

vakkenaanbod. De leer l ingen 

beginnen met één dag s tage en di t  

wordt gedurende de stage per iode 

ui tgebreid naar meerdere dagen.  

Por t fol io  

Op De Wingerd wordt gewerkt  met 

een papieren port fol io voor het SO en 

een digi taal  port fol io voor de oudere 

VSO en TP leer l ingen.  

In  het papieren por t fol io bewaren de 

leer l ingen hun vooru i tgang in  het 

onderwi j s  met producten ( tekeningen, 

teksten,  foto’s)  van doelen die ze zel f  

bereikt  hebben.  We z i jn  daar  in  

school jaar  2023-2024 mee gestar t .  

Het d ig i taal  port fol io in  het VSO i s  

een dig i ta le map waar in de leer l ing 

al ler le i  in formatie over z ichzel f  

verzamel t .   

Dit  z i jn  b i jvoorbeeld foto’s  van 

werkstukken,  stagevers lagen, 

cert i f icaten of  korte  f i lmpjes  van 

schoolwerkzaamheden of  s tages.  Ook 

ervar ingen bui ten school  kunnen in  

het port fol io geplaatst  worden. Te 

denken val t  h ie rb i j  aan bi jbaant jes of  

hobby’s.  Kor tom, in  een port fol io kan 

een leer l ing al les  over z ichzel f  kwi j t .  

Het aanleggen van een  port fol io i s  

naar onze mening van belang om een 

goed beeld te kr i jgen van wie je 

bent,  wat je hebt ge leerd en wat je  

nog moet  of  wi l  leren.  Het  i s  een 

document dat de leer l ing verder  

helpt op weg naar een vervolgstudie 

of  naar een baan.  

Wat z i t  in  het por t fol io? 
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•  (Foto ’s  van) werkstukken en 

beoordel ingen;  

•  Vers lagen (van stage of  een 

werkstuk) ;  

•  Korte re levante 

f i lmfragmenten;  

•  Gegevens over de 

school loopbaan tot  nu toe 

(cert i f icaten) ;  

•  Ervar ingen (b i jvoorbeeld 

bi jbaant jes) ;  

•  Interesses en hobby’s ;  

•  Leerervar ingen;  

•  Funct ioneren ;  

•  Bewi jzen en bi j lagen .  

Ref lect ie  

T i jdens de lessen Por t fol io worden de 

gemaakte stagef i lmpjes door de 

betreffende k las gezamenl i jk  bekeken 

en beoordeeld.  De betreffende 

leer l ing geeft  h ierb i j  de presentat ie.  

In  de TP groep doet de leerkrach t  di t  

samen met de leer l ing.  R icht ing 

gevende vragen z i jn  h ierb i j :  

•  Wat ben je h ie r  aan het 

doen;  

•  Wat gaat a l  goed;  

•  Wat zou je nog wi l len 

verbeteren/leren ;  

•  Hoe i s  de f i lm bruikbaar 

voor je port fol io?  

Deze lessen z i jn  essent ieel  voor het 

geven en ontvangen van ger ichte 

feedback.  

Spelbegeleid ing  

Voor  een f l inke groep ( jonge) 

leer l ingen biedt onze school  extra 

spelbegeleid ing aan. Zeker  waar we 

z ien dat leer l ingen deze 

ondersteuning nodig hebben.  

Spelen i s  leuk,  i s  le ren,  i s  bezig z i jn  

met speelgoed, i s  ontdekken en i s  

ontwikkelen.  Spel  en spelen z ien  wi j  

n iet  a l leen als  een manier  van 

vr i jet i jdsbesteding,  maar vooral  ook 

als  een mogel i jkheid k inderen te leren 

kennen, naar k inderen te  k i jken en de 

ontwikkel ing van het  k ind te  volgen 

en te  st imuleren.  Spel  i s  belangr i jk  

voor de ontwikkel ing van k inderen.  

Een k ind i s  een spelend wezen.  In  het 

spel  leeft  het k ind heel  intens.  

Spel  st imuleert  de l ichamel i jke 

ontwikkel ing,  de soc iaal -emotionele  

ontwikkel ing en de cognit ieve 

ontwikkel ing.  

Vooral  in  de aanvangsgr oep wordt op 

basi s  van deze achter l iggende 

doelen spelbegeleid ing gegeven.  

De ontwikkel ing van de senso -

motor iek komt b i j  veel  act iv i te i ten 

naar voren.  Met  senso-motor iek wordt 

de waarneming in  combinat ie met de 

motor iek geoefend.  

Verder wordt  er  gewerkt  aan 

begr ipsvorming door  het werken met 

a l ler le i  ontwikkel ingsmater iaal .  

ICT  

In  e lke groep werken we met  laptops,  

computers  en soms met chromebooks  

zodat leer l ingen in  een vroeg s tadium 

hiermee in aanrak ing komen. 

Daarnaast  i s  er  een computer lokaal  

inger icht .  

In  e lk  lokaal  i s  een d ig ibord met 

touchscreen aanwez ig.  In  de huidige 

samenleving en dus  ook  in  het 

onderwi j s ,  i s  ICT n iet  meer  weg te 

denken.  Daarom z i jn  we op De 

Wingerd ook di t  school jaar bezig om 

na te gaan hoe ICT ons onderwi j s  

verder kan versterken  en hoe we 
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leer l ingen goed kunnen voorbereiden 

op de digi ta le wereld.   

Burgerschap 

B innen diverse vakken komt 

“Burgerschap” aan de orde .  Daartoe 

heeft  de school  een beleidsdocument 

ontwikkeld waar in ui tgangspunten en 

werkwi j ze  staan genoteerd.   

Seksuele vorming en 

weerbaarheidst ra in ing  

Op De Wingerd worden vanaf het 

school jaar  2022-2023 de lessen 

Seksuele Vorming k lass ikaal  gegeven 

in  het SO en in  het VSO. Leerk rachten 

en ass i s tenten hebben h iervoor 

schol ing ontvangen in  augustus  2022 

door MEE-Noord.  

Basi s  voor  de lessen i s  de leer l i jn  

Seksuele Vorming van het CED in 

samenwerk ing met de Rutgers  

St icht ing.  

Thema's in  het SO en VSO z i jn :  

•  L ichamel i jke  ontwikkel ing en 

l ichaamsbeeld  

•  Seksueel  gedrag en seksuele 

weerbaarheid  

•  Voortplant ing  

•  Relat ievorming en seksuele 

divers i te i t  

In  het VSO i s  e r  naast  deze thema's 

ook  aandacht voor het thema Vei l ige 

Seks.  

De lessen worden in  het e igen n iveau 

van de leer l ingen aangeboden.  

Leermiddelen h ierb i j  z i jn  in  het SO en 

VSO-TP de methode Lentekr iebel s  en 

in  het VSO de methode Lang Leve de 

L iefde.  

Daarnaast  z i jn  er  de VSO-TP 

weerbaarheids lessen volgens  de 

methode Wijs  Weerbaar .  

Doors t roomleeft i jd ,  verbl i j f sduur  en 

onderwi j s t i jd  

In  de wet Kwal i te i t  (V)SO, die inging 

op 1  augustus 2013,  i s  de 

doors t roomleeft i jd ,  verbl i j f sduur  en 

onderwi j s t i jd geregeld.  Terugkeer 

naar het  regul ie r  onderwi j s  of  een 

doelmatige overstap naar een 

vervolgfase i s  en bl i j f t  het 

ui tgangspunt .  

Leer l ingen ver laten het SO vanaf  12  

en ui ter l i jk  met  14  jaar.   

Het VSO kent geen vaste verbl i j f sduur .  

Het wettel i jk  kader wordt gevormd 

door de leerpl icht tot  16  jaar.  Het  

VSO houdt  de mogel i jkheid onderwi j s  

te b ieden aan leer l ingen tot  20  jaar.  

Het bevoegd gezag bepaalt  de 

verbl i j f sduur  en st reeft  daarbi j  naar  

een funct ioneel  verbl i j f .  

Een arbeidsmarktger icht t ra ject kent 

geen vaste verbl i j f sduur ,  maar duurt  

tenminste tot  het gehele school jaar 

waar in de leer l ing 16 jaar wordt .  

Verder geldt  dat  ze de school  

ver laten als  ze  een plek op de,  a l  dan 

n iet  beschermde, arbeidsmarkt  

hebben verworven.  

Ook bi j  u i ts t roombestemming 

dagbesteding geldt dat de 

verbl i j f sduur  funct ioneel  moet z i jn  en 

tenminste duurt  tot  het school jaar  

waar in de leer l ing 16 jaar wordt  en 

nadat h i j  een plaats  heeft  in  een 

inste l l ing voor dagact iv i te i ten.  

Resul taten schoolver laters  /  

Ui t st roomgegevens  

Leer l ingen z i jn  de afgelopen jaren als  

volgt ui tgest roomd:  
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Logopedie     

De logopedis ten op De Wingerd z i jn  

E l s  F ink en Ninon Hovinga.  

De logopedie-uren worden 

voornamel i jk  ingezet  in  het SO. Soms 

kan het voorkomen dat een leer l ing 

ui t  het VSO ook indiv idueel  logopedie 

kr i jgt .   

Wanneer er  een hulpvraag l igt  op het 

gebied van logopedie worden n ieuwe 

leer l ingen gescreend of  k r i jgen een 

ui tgebreider logopedisch onderzoek.  

Daarna wordt in  over leg met de 

leerkracht en de ouders  gekeken of  

indiv iduele logopedie op school  

nodig i s .  

De meeste indiv iduele logopedische 

behandel ingen r ichten z ich op:  

•  Communicat ie ;  

•  Spraak-taalontwikkel ing ;  

•  Verstaanbaarheid.  

De logopedis t  heeft  veel  contact met 

de leerkrachten over de 

behandel ingen. Oefeningen komen 

regelmatig terug in  de k las .   

E r  i s  regelmatig contact met ouders 

over de logopedie van hun k ind.  

Naast  de indiv iduele logopedie z i jn  er  

veel  onderwi j sonder steunende 

act iv i te i ten.  

Te denken val t  aan:  

•  Groepslessen onders teunende 

gebaren in  groep B lauw ;  

•  Groepslessen Leespraat in  

groep B lauw en Geel ,  VSO TP1 

en VSO TP2 ;  

•  Gebaar van de week ;  

•  Ondersteunende communicat ie 

in  de k las ;  

•  Ondersteunen bi j  mondel inge 

taalvaardigheid in  de k las .  

Voor  logopedische v ragen kunt  u 

a l t i jd terecht b i j  één van onze 

logopedi sten.  

Interne begeleid ing  

De interne begeleiders  zorgen voor 

de onderwi j s inhoudel i jke en 

prakt i sche ondersteuning van 

leer l ingen en personeels led en. Ook 

geven z i j  onders teun ing aan de 

leraren bi j  het  opstel len van 

Groepsplannen en van de 

Ontwikkel ingsperspect iefp lannen 

(O.P.P.) .  B i j  speci f ieke problemen 

zul len  z i j  de zorg rond een leer l ing 

coördineren en contacten 
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onderhouden met de ouders .  Ook 

hebben de interne begeleiders  een 

coachende rol  r icht ing de 

teamleden. De interne begeleiders  

z i jn  voorz i t te r  van de 

leer l ingenbesprek ingen.  

Orthopedagoog 

De orthopedagoog binnen De 

Wingerd k i jk t  b i j  de aanmelding of  het  

onderwi j s  aans lu i t  b i j  de 

onderwi j sbehoeften van de 

behoeften van de  leer l ing.  

Daarnaast  i s  ze  aanwezig  b i j  de 

leer l ingbesprek ing,  doet ze 

observat ies  in  de k lassen en ze geeft  

adviezen over hoe de begeleid ing 

van de leerk racht het beste kan 

worden vormgegeven.   

Ook i s  ze beschikbaar voor v ragen 

van de leerk rachten en ouders met 

betrekk ing tot  het bevorderen van de 

ontwikkel ing van het  k ind.  

Soms i s  het nodig om een 

n iveaubepal ing te verr ichten ( IQ test  

of  sociaal  emotioneel) .  D i t  wordt  

tevens door de or thopedagoog 

gedaan.  Soms wordt  ze b i jgestaan 

door andere medewerkers  van 

Educonnect.  Voor  meer informatie  

k i jk t  u  op  www.educonnect.nu.  

Video In teract ie Begeleid ing (VIB)  of  

Beeldcoaching  

Een van de mogel i jkheden om 

leer l ingen opt imaal  te kunnen 

begeleiden i s  door  middel  van  Video 

Interact ie Begeleid ing,  tegenwoordig 

ook  wel  beeldcoaching genoemd. 

Het i s  een methode waarbi j  door 

middel  van v ideo-opnamen gewerkt  

wordt aan de opt imal i ser ing van het 

pedagogische k l imaat in  de k las.  Via  

VIB/beeldcoaching kr i jgen docenten 

letter l i jk  z icht op het  funct ioneren van 

de groep, de (zorg-) leer l ingen en op 

z ichzel f .  We gaan ervan ui t  dat de 

ouders geen bezwaar hebben tegen 

deze manier  van werken.  Mocht di t  

wel  het geval  z i jn ,  dan kun u contact  

opnemen met de di rect ie.  Wanneer 

de VIB/ beeldcoaching betrekk ing 

heeft  op uw zoon of  dochter ,  za l  

u i te raard eerst  uw toestemming 

worden gevraagd.  

De beelden z i jn  vert rouwel i jk  van 

aard,  z i jn  ui t s lu i tend voor in tern 

gebruik  en worden nadien vern i et igd.  

De GGD op school   

De GGD Groningen houdt z ich bezig 

met de gezondheid van de bevolk ing 

in  de provincie  Gron ingen. Ten 

behoeve van de jeugd voer t  z i j  een 

aantal  taken ui t  in  het onderwi j s .  De 

volgende taken z i jn  voor ouders 

belangr i jk  om te weten:  

•  Er  i s  een gesprek met ouders en 

k ind bi j  inst room ;  

•  De schoolart s  onderzoekt en 

adviseert  a l s  commiss ie l id van de 

Commiss ie  van Begeleid ing.  Op 

verzoek van ouders  of  

leerkrachten,  met  toestemming 

van de ouders ,  kunnen, a ls  er  een 

noodzaak i s ,  z i t tende leer l in gen 

tussent i jds worden onderzocht ;  

•  Wanneer een leerkracht zorgen of  

vragen heeft  over een leer l ing,  

worden deze besproken in  de CvB.  

Wanneer het medi sche vragen 

betreft ,  omdat de leer l ing bv.  een 

hoog verzuim heeft ,  dan kan het 

z i jn  dat de schoolart s  conta ct met 

u opneemt om navraag te doen of  

u te adviseren .  

De verpleegkundige van de GGD 

heeft  een te lefonisch spreekuur.  

Ouders kunnen h ier  terecht  met 

vragen over groei ,  ontwikkel ing en 

opvoeding van hun k ind.  Het  

spreekuur  i s  op woensdagochtend 

http://www.educonnect.nu/
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van 9.00 –  11.00 uur .  Het 

te lefoonnummer i s  050 367  40 00.  

De school  besteedt zel f  ook 

aandacht aan gezond gedrag. De 

GGD adviseer t  en begeleidt scholen 

h ierb i j .  De GGD heeft  bovendien veel  

( les)  mater ia len die de school  b i j  de 

act iv i te i ten rond gezondheid kan 

gebruiken.  E r  i s  b i jvoorbeeld 

mater iaal  over voeding,  vei l igheid,  

persoonl i jke verzorging,  

mondgezondheid,  mi l ieu,  seksuele 

opvoeding,  genotmiddelen,  pesten 

en agress ie.  

Vanui t  veranderde wetgeving per 1 

januar i  2015 waarbi j  de zorg voor 

jongeren naar geme entes gaat,  i s  er  

door de GGD geopperd een 

herhal ingsonderzoek in  te ste l len voor 

leer l ingen van + 14 jaar.  Mede in het 

kader van de invoer ing van Passend 

Onderwi j s  z ien  we dat er  een formele 

scheiding tussen SO en VSO i s .  

Leer l ingen moeten met ingang van 

het school jaar  2014-2015 bi j  overgang 

van SO naar VSO opnieuw worden 

aangemeld voor het  VSO.  De 

Commiss ie  van begeleid ing van onze 

school  meent dat di t  een goed 

moment i s  om te starten met  di t  

herhal ingsonderzoek.  Di t  betekent 

dat de leer l ingen die inst rom en in het 

VSO door de schoolarts  worden 

opgeroepen voor  onderzoek.  Echter ,  

a l s  de leer l ing in  het  jaar  daarvoor 

nog i s  gezien,  verval t  de oproep. Ook 

bl i j f t  de mogel i jkheid dat  ouders ,  om 

welke reden dan ook,  h iertegen 

bezwaar kunnen maken en de leer l ing 

daarom niet  wordt onderzocht.  

Hebt u vragen of  wi l t  u  iets  weten 

over gezondheid,  dan kunt u bel len  

naar het  Informatie Centrum 

Gezondheid van de GGD. Het 

Informatie  Centrum i s  geopend op 

werkdagen van 10.00 –  16 .30  uur .   

Het te lefoonnummer i s :  050 367  41  77 .  

De websi te i s :  ht tp://ggd.groningen.n l     

Schoolmaatschappel i jk  werk /  WIJ -

team 

Sinds  maart  2017 i s  het 

schoolmaatschappel i jk  werk 

ondergebracht b i j  het VO-WIJ team.  

Vragen over  school?  Z i t  je  n iet  lekker  

in  je vel? Wi l  je  iets  ondernemen in je  

vr i je t i jd? Heb je  vragen over  wat 

voor werk  je later  gaat doen? Deze 

en andere v ragen z i jn  a l lemaal  te 

ste l len  aan de VO-WIJ team 

medewerker .  Het VO-WIJ- team is  te 

bereiken v ia  de leerkracht.   

Meldcode huise l i jk  geweld en 

k indermishandel ing  

S inds  2013 z i jn  scholen verpl icht om 

volgens de Meldcode te handelen bi j  

s ignalen van huise l i j k  geweld en 

k indermishandel ing.  Scholen z i jn  

VERPLICHT te melden bi j  Vei l ig  Thuis ,  

voorheen Advi es en Meldpunt  

K indermishandel ing (AMK).  Door 

vroeg s ignaleren kan veel  leed 

worden voorkomen. Het belang van 

onze k inderen/leer l ingen s taat  

gedurende de hele  schoolper iode 

expl ic iet  voorop! Voor meer  

informatie verwi jzen wi j  naar onze 

websi te,  

https ://wingerdzml .n l/ondersteuning -

new/interne-begeleid ing-2  

Zorg voor jeugd (ZVJ)  

http://ggd.groningen.nl/
https://wingerdzml.nl/ondersteuning-new/interne-begeleiding-2
https://wingerdzml.nl/ondersteuning-new/interne-begeleiding-2
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Het s ignaler ingssysteem Zorg voor 

Jeugd i s  bedoeld om problemen bi j  

k inderen en jongeren in  de leeft i jd 

van 0-23 jaar  in  een vroegt i jd ig 

stadium te s ignaleren en vervolgens 

de coördinat ie  van zorg te 

organi seren.  Op deze manier  moeten 

r i s ico’s  met k inderen en jongeren 

worden voorkomen. Wanneer wi j  ( De 

Wingerd) een s ignaal  over  een 

jeugdige afgeven in  Zorg voor Jeugd 

Groningen,  zul len we eerst  h ierover 

met ouders/verzorgers  in  gesprek 

(proberen te)  gaan. Het i s  echter  n iet  

verpl icht om toestemming te hebben 

van de ouders/verzorgers  voor afgi f te 

van een s ignaal .  

Op de onderstaand e websi te  kunt u 

meer lezen over  wat  Zorg voor Jeugd 

Groningen precies i s  en wat het voor 

jou als  ouder/verzorger of  jeugdige 

kan betekenen.  

De websi te i s  :  

http://zorgvoor jeugd.nu   

Beoordel ing arbeidsvermogen  

Vanaf 1 ju l i  2015 voert  UWV de 

Beoordel ing Arbeidsvermogen ui t .  B i j  

deze beoordel ing onderzoekt UWV of 

iemand arbeidsvermogen heeft  en in  

staat i s  het wettel i jk  min imumloon te 

verdienen.  Als  iemand n iet  het 

min imumloon kan verdienen k i jk t  het 

UWV of h i j /z i j  een ‘ Indicat ie 

Banenregi ster’  kan k r i jgen.  Met deze 

indicat ie wordt iemand opgenomen 

in het doelgroep reg ister .  Als  u i t  de 

beoordel ing bl i jk t  dat iemand geen 

arbeidsvermogen heeft ,  dan beki jk t  

UWV of er  sp rake kan z i jn  van een 

Wajong-ui tker ing.  Dat a l les  gebeurt  in  

één beoordel ing.  Gemeente z i jn  

verantwoordel i jk  voor werk a ls  e r  

sprake i s  van arbeidsvermogen.  De 

aanpak h iervan kan per gemeente 

verschi l lend z i jn .  De stagecoördinator  

neemt 3 maanden voordat  uw 

zoon/dochter  18 jaar  wordt contact 

met u op.  De stagecoördinator  heeft  

een adviserende rol  b i j  de aanvraag 

Beoordel ing Arbeidsvermogen. Z i j  

heeft  immers veel  informatie  

gekregen over de leer l ingen t i jdens 

hun L.O.L . -per iode en 

stageper iode(s) .  De keur ing voor de 

Wajong of  de beoordel ing 

Arbeidsvermogen v indt op school  

p laats.  U kunt voor v ragen contact 

opnemen met onze s tagecoördinator .  

 

4.2. Ouders en de school  

Het i s  van groot belang dat  u nauw 

betrokken bent b i j  het wel  en wee 

van uw k ind op school .  Leer l ingen 

voelen z ich  beter  thuis  op school  a l s  

hun ouders een goed contact  

hebben met de school .  Als  ze  weten 

wat er  dagel i jks  met  de k inderen 

gedaan wordt ,  er  thuis  over p raten en 

er  rekening mee houden. Daarom i s  

het belangr i jk  dat ouders en school  

met e lkaar in  gesprek raken  over hun 

opvatt ingen over  onderwi j s  en  

opvoeding en wat  z i j ,  wat dat betref t ,  

van elkaar  verwachten.  

De Wingerd i s  een s t reekschool  en 

lang n iet  a l le  ouders  hebben al t i jd de 

gelegenheid om regelmatig in  

persoon betrokken te z i jn  op school .  

We doen ons ui ter ste best  d i t  op te 

vangen door diverse 

contactmogel i jkheden te  creëren.  

Besprek ingen  

Met  de ouders  of  verzorgers ,  en waar 

mogel i jk  met de leer l ing erbi j ,  worden 

in  de loop van de schoolper iode de 

volgende gesprekken gevoerd:  

•  Het or iënterende gesprek voor  

eventuele p laats ing ;  

•  Intakegesprek b i j  het eerste 

Ontwikkel ingsperspect iefp lan 

http://zorgvoorjeugd.nu/
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(O.P.P.)  door  de in tern 

begeleider ;  

•  Indien er  aanvul lend onderzoek 

heeft  p laatsgevonden, zul len 

de resul taten daarvan 

besproken worden ;  

•  De gesprekken met de 

leerkracht,  op school  en op 

huisbezoek;   

•  Besprek ing van 

Ontwikkel ingsperspect iefp lan  

(O.P.P.)  door  de leerkracht/  

mentor  en eventueel  de interne 

begeleider .  In  september een 

planningsgesprek,  februar i  een 

voortgangsgesprek  en jun i  een 

evaluat iegesprek .  

E r  worden 3 gespreksmomenten  per 

school jaar  georganiseerd.  

Aan het begin van het school jaar  

k r i jgt  u de mogel i jkheid om het (s tar t -

)  O.P.P.  te  bespreken met  de 

leerkracht van uw zoon/dochter .  

Waar gaan we het komend school jaar  

aan werken? Het O.P.P.  moet 

ondertekend worden door de 

ouders/verzorgers .   

Daarnaast  i s  er  een in loopmiddag 

waarop u kenni s  kan maken met  de 

groep en de teamleden in  de groep 

van uw k ind.   

In  februar i /maart  z i jn  er  de 

tussenevaluat ies .  Met ouders en 

leer l ingen wordt  besproken of  de 

leer l ingen op l i jn  l iggen met hun 

groepsplan en O.P.P .  en of  er  

eventueel  aanpass ingen gedaan 

moeten worden.  

Aan het e inde van het school jaar  

volgt er  weer een indiv idueel  

oudergesprek en dan wordt  het  

school jaar  en dus ook het O.P.P.  

geëvalueerd en wederom 

ondertekend. Hoe heeft  uw 

zoon/dochter  z ich  ontwikkeld? Welke 

doelen z i jn  behaald? Volgt uw 

zoon/dochter  nog de vastgestelde 

leerroute?  

Op de indiv iduele spreekavonden 

kunt u ook in tekenen voor  een 

gesprek met de orthopedagoog, de 

intern begeleider,  de WIJ -

medewerker ,  de logopedi st  of  de 

fys iotherapeut.  

Huisbezoeken  

De groepsleerkracht  in  het SO/VSO 

gaat,  a l s  een leer l ing start  op De 

Wingerd,  op hui sbezoek.  Soms komt 

dan de onderwi j sass i s tent mee. Het i s  

een kenni smaking met de 

woonomgeving van het k ind.  Op di t  

huisbezoek wordt  u ook  op de hoogte 

gebracht  van de ontwikkel ingen van 

uw k ind.  

Nieuwsbr ief  

Voor  iedere vakant ie  wordt er  

d ig i taal  een Nieuwsbr ief  u i tgegeven, 

waar in diverse zaken van de school  in  

het kort  aan de orde komen . Ook kan 

deze op verzoek  op papier  worden 

toegezonden.  

Data ouderavonden  en/of 

in loopmiddagen  

Deze data worden in  de loop van het 

school jaar  v ia de Nieuwsbr ief  bekend 

gemaakt en staan waar mogel i jk  

genoteerd op de jaarkalender  die  

terug te v inden i s  in  de schoolapp en 

op onze websi te.   

Act iv i te i ten  

Ook h iervoor geldt  dat u v ia de app, 

de n ieuwsbr ief  en de kalender op de 

hoogte wordt gehouden van 

bi j zondere act iv i te i ten.  
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Gezond eten en Europees 

school f ru i tproject  

Als  school  ondersteunen we een 

omgeving waar in k inderen een 

gezonde eetgewoonte aanleren.  Di t  

begint  b i j  de pauzehappen. Het 

beleid rond de pauzehappen i s  dat  

de k inderen op 2  vaste dagen een 

port ie groente of  f ru i t  

( schoongemaakt)  meekr i jgen.  Di t  

wordt gezamenl i jk  in  de k las gegeten.  

Onze vaste groente-  en f ru i tdagen 

z i jn  d insdag en donderdag.   

   

Op deze dagen geeft  u uw k ind 

al leen groente en/of  f ru i t  mee. Wi j  

v inden het wensel i jk  dat u op de 

over ige dagen ook groente en/of f ru i t  

meegeeft  aan uw k ind.  Eventueel  

geeft  u iets  anders k le ins mee zoal s  

een volkoren boterham dun besmeerd 

met gezond beleg.  Op school  wordt 

n iet  gesnoept  en er  wordt ook g een 

snoep meegebracht .  Wel  mag er  b i j  

een feest  of  ver jaardag getrakteerd 

worden. Iets  gezonds heeft  dan de 

voorkeur ,  maar we verpl ichten het 

n iet  in  d ie  s i tuat ies .  

D i t  bele id  z ien  we al s  een 

waardevol le invester ing in  de 

gezondheid van de leer l ingen nu én  

later  a l s  ze volwassen z i jn .  

In  bepaalde per iodes doen we mee 

aan het school f ru i tp roject en kr i jgen 

al le leer l ingen f ru i t  van school .  Al le 

ouders/verzorgers  k r i jgen daar van 

tevoren ber icht over .  

LOT (Luizen Opspor ingsTeam)  

Op De Wingerd i s  een 

lu izenopspor ingsteam act ief  

waaraan,  behalve teamleden, ook  

ouders van leer l ingen meedoen. De 

belangr i jks te taak van di t  team is  om 

bi j  s ignaler ing van lu izen di rect act ief  

in  te gr i jpen.  E r  z i jn  daarvoor een 

aantal  afspraken en regel s  opgesteld 

die er  samen 

voor moeten 

zorgen,  dat  er  op 

t i jd ges ignaleerd 

wordt en dat er  

profess ioneel  

gehandeld wordt 

ten aanzien van de best r i jd ing.  Tot nu 

toe i s  gebleken dat  het een effect ief  

middel  i s  tegen de oprukkende 

hoofdlui s .  De ervar ingen z i jn  dan ook 

pos i t ief .  

Communicat ieschr i f t jes ,  weekbr ieven 

en Bas i sschoolapp 

Deze schr i f t jes  en br ieven worden 

vooral  in  het SO gebruikt .  H iermee 

wordt u van dag tot  dag of  van week 

tot  week op de hoogte gehouden 

van de dingen die in  de groep en 

met uw k ind gedaan worden.   

Schoolbreed werken we met  de 

Bas i s schoolapp.  Al s  uw k ind i s  

aangemeld op school  ontvangt u 

informatie met ui t leg over hoe u de 

app op uw telefoon kunt gebruiken.  

In  deze app zet het personeel  

ber ichten (veelal  met foto’s)  over wat 

er in  de k las van uw k ind gedaan 

wordt.  In  de jongste groep zal  d i t  

dagel i jks  z i jn ,  naar mate uw k ind 

ouder  wordt p laatst  het personeel  

met enige regelmaat ber ichten.  

Mocht het nodig z i jn  om intens iever  

met e lkaar te communiceren dan 

kr i jgt  uw k ind een 

communicat ieschr i f t je waar in 

belangr i jke zaken van dag tot dag 

met elkaar gedeeld kunnen worden.   

Tax ivervoer  

De vervoersvergoeding dient  jaar l i jks  

door de ouders b i j  de gemeente van 

inwoning aangevraagd te worden. De 

school  verzorgt  een formul ier  voor de 

gemeente op aanvraag. Tot op 

heden z i jn  er  geen kosten aan het  

vervoer verbonden.  B i j  z iekte of  ander 



 

 
De Wingerd, schoolgids 2023-2024 

25 
 

schoolverzuim dienen de ouders ze l f  

de tax ibedr i jven op de hoogte te  

brengen.  

Naast  het vervoer van leer l ingen per 

tax i/  bus je gaan verschi l lende 

leer l ingen met  het  openbaar vervoer,  

per  f ie ts  of  worden door hun ouders 

gebracht  en gehaald.  In  het belang 

van de vei l igheid van uw k ind achten 

wi j  het  noodzakel i jk  dat er  min imaal  

oogcontact i s  tussen de 

ouders/verzorgers  en de chauf feur .   

Voor  k lachten over  het vervoer kunt u 

a l t i jd b i j  de di rect ie terech t.  Samen 

met de ouders,  tax ibedr i j f  en di rect ie  

zal  naar een mogel i j ke oploss ing van 

de k lacht  gezocht worden.  

Protocol  Medisch Handelen  

De Wingerd heeft  regelmatig  te  

maken met leer l ingen die medici jnen 

moeten innemen of vers t rekt  moeten 

kr i jgen.   

D i t  kan var iëren van eenvoudige 

pi jnst i l ler s  a l s  paracetamol  en 

aspi r ine,  penic i l l inetabletten (van een 

kuur  d ie een leer l ing op dat moment  

volgt)  of  het geven van puf jes tot  het 

toedienen van (nood)medicat ie op 

basi s  van een medisch protocol ,  het  

enkele malen per dag pr ikken van 

bloedsuiker  in  de v ingertoppen tot 

het toedienen van sondevoeding.  

Medicat ie heeft  vaak een di rect  

effect op iemands l ichamel i jke en/of 

geestel i jke  gesteldheid.  Di t  heeft  

veelal  gunst ige ef fecten,  maar in  een 

enkel  geval  kunnen ook al lergi sche 

react ies of  compl icat ies  ontstaan.   

Het spreekt dan ook voor z ich dat 

h ier  zeer  zorgvuldig mee omgegaan 

moet worden.  

Met  ouders/verzorgers  moet di t  goed 

afgestemd worden.  Duidel i jk  moet  z i jn  

wie verantwoordel i jk  i s  voor de ju i s te 

doser ingen, de ju i s te middelen en de 

ju i s te verst rekk ing  en toediening.  

Het i s  daarom van belang een aantal  

zaken formeel  te  regelen,  zodat er  

geen misvers tand kan ontstaan met 

betrekk ing tot  deze medische 

handel ingen. Daartoe worden een 

aantal  formul ie ren door de ouders 

ondertekend.  

K lachtenregel ing  

Als ouder kunt  u ontevreden z i jn  over  

bepaalde zaken op school .  We gaan 

er  vanui t  dat  we de meeste k lachten 

in  onder l ing over leg kunnen oplossen.  

We nodigen u van harte ui t  b i j  

ontevredenheid,  de leerkracht en de 

school le id ing aan te  spreken.  

Als  u  er  met  de leerk racht en de 

school le id ing n iet  u i tkomt en de 

k lacht naar uw mening n iet  naar 

behoren i s  opgelost ,  dan kunt u deze 

voor leggen aan het  schoolbestuur  of  

u kunt  een k lacht indienen bi j  de 

k lachtencommiss ie .  

Meer informatie h ierover v indt u op 

de websi te van het  schoolbestuur ,  de 

St icht ing voor Chr i s te l i jk  Speciaal  

Onderwi j s  Groningen op 

www.scsog.n l .  Op deze websi te  v indt  

u de vol ledige k lachtenregel ing.  

  

http://www.scsog.nl/
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Klachten ongewenst  gedrag  

B i j  k lachten over ongewenste gedrag 

op school ,  zoals :  pesten,  ongewenste 

int imite i ten,  d i scr iminat ie,  agress ie  en 

geweld,  kunnen ouders en k inderen 

een beroep doen op de 

ondersteuning door de interne 

contactpersoon op school .  De 

contactpersoon lu i s tert  naar u en 

geeft  informatie over mogel i jke  

vervolgstappen. Op De Wingerd i s  de 

interne contactpersoon  Jonne 

Steenbeeke.   

Z iekte of  ver lof   

B i j  z iekte van de leer l ing wi l len we 

graag dat di t  vóór schoolt i jd wordt  

doorgegeven aan degene,  d ie op 

dat moment de te lefoon opneemt.  De 

ziekmelding dient  door  de ouders/  

verzorgers  ook vroegt i jd ig b i j  het  

taxibedr i j f  gedaan te worden.  

Toestemming voor ver lof  d ient met 

redenen omkleed bi j  de di rect ie  te  

worden gevraagd.  Dat kan  v ia  de 

app of  door het formul ier  dat  u v indt 

op de websi te in  te vul len (deze kan 

u ook opvragen bi j  de leerkracht) .  

Wettel i jk  i s  het n iet  toeg estaan de 

eers te week na de zomervakant ie 

ver lof  te ver lenen.  

Telefoont i jden  

Telefoni sch contact werkt  pr ima om 

elkaar op de hoogte te houden. Een 

br ief je kan natuur l i jk  ook.  Wanneer  u 

wi l t  bel len met  een leerkracht dan 

z i jn  de geschikte  t i jden  tussen 08.00 

en 08 .25 uur  of  na 15.00  uur .  

Vier ing ver jaardagen 

Een ver jaardag i s  natuur l i jk  een 

feestdag. Het wordt in  a l le SO- en 

VSO TP groepen feestel i jk  gevierd.  De 

k inderen nemen vaak een k le in igheid 

voor de ja r ige mee ter  verhoging van 

de feestvreugde. De leerkracht houdt  

u op de hoogte,  wanneer er  een 

ver jaardag wordt  gevierd.  De ouders 

kunnen al t i jd contact met de 

leerkracht opnemen om te 

over leggen hoe de ver jaardag 

gevierd kan worden.   

In  de bovenbouw bepalen de 

leer l ingen samen met de leerkracht 

of ,  en hoe,  z i j  hun ver jaardag wi l len 

v ieren.  

 

4.3. Buitenschoolse informatie  

Fys iotherapie  

Het i s  mogel i jk  gebruik  te maken van 

een fys iotherapeut onder schoolt i jd.  

De school  b iedt echter  a l leen de 

ruimte en de t i jd  aan.  De 

verantwoordel i jkheid en de kosten 

l iggen bi j  de ouders/verzorgers .  

De inspect ie ste l t  dat de doelen voor  

fys iotherapie die onder lest i jd  

gegeven wordt ,  

onderwi j sondersteunend moeten z i jn .   

Advies-  en meldpunt  

k indermishandel ing en k inder telefoon  

Kindertelefoon:  0800 0432  

Vei l ig Thuis :  0800 2000 

E-Mai l  :  in fo@vei l igthuisgroningen.n l    

  

mailto:info@veiligthuisgroningen.nl
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5. Financiële 

bijdragen 

5.1. Vr i jwi l l ige Ouderbi jdrage 

Om een aantal  act iv i te i ten te kunnen 

organi seren,  wordt van de ouders een 

vr i jwi l l ige bi jd rage gevraagd. Deze 

vr i jwi l l ige ouderbi jdrage i s  a l leen nog 

voor excurs ies ,  school re i s jes  en 

schoolkamp. Meer in formatie  

ontvangt u op het  moment dat de 

bestemming van het  school re i s je of  -

kamp bekend i s .  

D i t  jaar  wordt er  geen bi jdrage 

gevraagd voor de schoolmelk,  we 

ontvangen daar di t  jaar  subs id ie 

voor.  

Inn ing van de bi jdragen  

Jaar l i jks  wordt  de totale b i jdrage 

vastgesteld .  U kr i jg t  in  het najaar een 

gespeci f iceerde rekening.  

De bovenstaande bi jdrages z i jn  in  

a l le geval len  vr i jwi l l ige bi jdragen en 

leer l ingen zul len n iet  u i tges loten 

worden van act iv i te i ten op het 

moment dat betal ing n iet  mogel i jk  i s .  

U i te raard i s  het t ref fen van een 

betal ings regel ing ook al t i jd mogel i jk .  

 

5.2. Sponsoring 

De school  voert  een terughoudend 

beleid ten aanzien van sponsor ing,  

wanneer  daar  naar de school  toe 

bepaalde verpl icht ingen tegenover 

staan.  We hanteren bi j  

sponsorwerv ing het landel i jk  

convenant sponsor ing.  

5.3. Schoolverzekering 

Het bestuur  van de St icht ing heeft  

een col lect ieve 

schoolongeval lenverzeker ing 

afges loten.  Deze geldt voor a l le  

leer l ingen gedurende al le 

schoolact iv i te i ten,  inclus ie f  

school re i zen en andere 

bui tenschoolse act iv i te i ten.   

De verzeker ing geldt  ook voor de 

leerkrachten,  vr i jwi l l igers ,  s tagia i res,  

begeleidende ouders enz.  

Deze verzeker ing geldt niet  voor 

mater ië le schade. Deze kan in  de 

meeste geval len verhaald worden op 

een eigen WA-verzeker ing.   

Bi j  gebruik  van auto's  door ouders en 

personeel  val t  ook eventuele schade 

niet  onder deze 

ongeval lenverzeker ing.  

 

5.4. PGB 

Er  bestaat de mogel i jkheid dat  u a ls  

ouders een Persoonsgebonden 

Budget (PGB) aanvraagt voor uw 

k ind.  Informatie h ierover kunt u 

inwinnen bi j  MEE of  het CJG/WIJ - team 

in uw woonplaats .  
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6. Overige zaken 

 

6.1. Buitenschoolse activiteiten 

voor leerl ingen 

Schoolkamp /  school re i s  /  excurs ies  

Om het school jaar i s  er  voor de 

oudste VSO-groepen een 

schoolkamp. De ouders k r i jgen h ier  

t i jd ig ber icht over.  Het andere jaar i s  

er  een school re i s je.  

De over ige groepen gaan ieder jaar  

op school re i s .  

De ouders/verzorger s  wordt gevraagd 

een gedeel te van de kosten bi j  te 

dragen.  Di t  bedrag wordt jaar l i jks  

vastgesteld  (z ie 5.1  vr i jwi l l ige 

ouderbi jdrage).  

Naar aanleid ing van een project 

hebben de leer l ingen soms een 

excurs ie .   

Excurs iemogel i jkheden z i jn  

b i jvoorbeeld een bezo ek bi j  de 

bakker,  aan een museum,  

schoolconcert ,  s tat ion,  d ierenarts  of  

een boerder i j .  

 

6.2. Schorsing en verwijdering  

Bi j  ernst ig wangedrag van leer l ingen 

en/of ouders kan het bevoegd gezag 

op advies  van de di recteur  bes lu i ten 

een leer l ing van school  te  schorsen of  

te verwi jderen.  Het gaat om 

ingr i jpende bes lu i ten,  dat een 

di recteur  a l leen zal  nemen al s  de 

omstandigheden geen al ternat ief  

toelaten.  

Schors ing  

Een schors ing mag maximaal  één 

week duren.  Over het bes lu i t  tot  

schors ing wordt  een gesprek met de 

ouders/verzorgers  van de leer l ing 

gevoerd.  Van het gesprek  worden de 

afspraken vastgelegd. Zowel  het 

bes lu i t  a l s  de vastgestelde afspraken 

worden aan de ouders/verzorger s  van 

de leer l ing toegestuurd.   

B i j  schors ingen voor een per iode 

langer dan één dag moet  de 

Inspect ie voor het Onderwi j s ,  de 

leerpl ichtambtenaar  en het bevoegd 

gezag in  kenni s  worden gesteld.  In  

het contact met de eerder 

genoemde ins tant ies worden de 

redenen voor de schors ing genoemd.  

Verwi jder ing  

De di recteur  kan bes lu i ten dat een 

leer l ing geen onderwi j s  meer  kan 

genieten op de desbetreffende 

locat ie .  Voorafgaand aan het 

verwi jder ingsbeslu i t  gaat de di recteur  

in  gesprek met de leer l ing,  de ouders/  

verzorgers  en de bet rokken 

leerkracht( -en) .  Van deze gesprekken 

worden de afspraken vastgelegd. 

Zowel  het  bes lu i t  a l s  de vastgestelde 

afspraken worden aan de 

ouders/verzorgers  toegestuurd.  Ook 

wordt contact gezocht met de 

Inspect ie voor het Onderwi j s ,  de 

leerpl ichtambtenaar  en het bevoegd 

gezag. Op basi s  van de verkregen 

informatie bes lu i t  de di recte ur  om al  

dan n iet  tot  verwi jder ing over te 

gaan en kan de leer l ing pas def in i t ie f  

worden ui tgeschreven,  nadat er  voor 

i s  gezorgd dat de leer l ing i s  

toegelaten tot  een andere school .  

Het bes lu i t  wordt aan de 

ouders/verzorgers  van de leer l ing 

toegestuurd.  Di t  bes lu i t  vermeldt  

tevens hoe ouders/verzorgers  in  

bezwaar kunnen komen.  

Bezwaar tegen schors ing of  

verwi jder ing  

Tegen een bes lu i t  tot  schors ing of  

verwi jder ing kan door de 
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ouders/verzorgers  b innen een termi jn  

van zes weken schr i f te l i jk  bezwaar 

worden aangetekend bi j  het  bestuur  

van de SCSOG. Voordat het bestuur  

over het bezwaar bes lu i t ,  hoort  het 

de betrokkenen.  Het  bestuur  neemt 

zo snel  mogel i jk ,  maar ui ter l i jk  b innen 

v ier  weken na ontvangst  van het 

bezwaar,  een bes lu i t .  

 

6.3. Gevonden en verloren 

voorwerpen 

Het gebeurt  nogal  eens dat er  een 

eigendom van de leer l ingen 

zoek raakt .  Op z ich  i s  dat n iet  zo’n 

probleem want meestal  komt het wel  

weer  terecht .  Wat gevonden wordt ,  

wordt a l t i jd enige t i jd op school  

bewaard.  

Geeft  u  a lstubl ie ft  geen kostbare 

zaken mee naar school  zoals  gouden 

en z i lveren s ieraden.  K inderen spelen 

wi ld en n iet  a l les i s  te controleren.  

Ook dure k leren i s  n iet  aan te raden. 

E r  wordt  gewerkt  met verf  en  l i jm en 

in  het VSO v indt er  ook veel  prakt i sch 

werk p laats.  Belangr i jk  om te w eten 

i s :   

De school  s te l t  z ich n iet  aansprakel i jk  

voor ver l ies  of  beschadiging van 

dergel i jke zaken.  

 

6.4. Burgerservicenummer 

Bi j  de geboorte k r i jg t  iedereen een 

Burgerserv icenummer,  voorheen het  

sof inummer.  

Kor t  na de geboorte ontvangen de 

ouders d i t  nummer.  De school  i s  

verpl icht d i t  nummer  in  het 

leer l ingendoss ier  te  hebben. Van 

leer l ingen die n ieuw aangemeld 

worden, wordt het 

Burgerserv icenummer (BSN) op het 

aanmeldingsformul ie r  genoteerd.    

In  cor respondent ie  met diverse 

instant ies wordt  d i t  nummer 

gevraagd. Ui teraard zul len we ons 

houden aan de pr ivacywetgeving bi j  

het ui twi sse len van gegevens .  

 

6.5. Pr ivacy van leerl ingen  

Als school  bewaken we de pr ivacy 

van de leer l ingen.  A ls  ouder kunt  u 

erop ver t rouwen dat  we zo 

terughoudend mogel i jk  z i jn  met het  

delen van gegevens .  Zo zul len we ten 

al len t i jde checken welke gegevens 

noodzakel i jk  z i jn  gegeven het 

gestelde doel  en of  er  ook  andere 

manieren z i jn  om het doel  te 

bereiken.  Voor een aantal  zaken 

bestaat een wettel i j ke grondslag 

t .a.v .  het doorgeven van gegevens .  

B i jvoorbeeld:   

•  Van de basi sschool  naar 

voortgezet  onderwi j s  a l s  het 

gaat om het overstapdoss ier  

van de leer l ing (o.a .  

toetsgegevens ui t  het 

leer l ingvolgsysteem);  

•  Van school  naar 

samenwerk ingsverband als  het 

gaat om vormen van extra  

ondersteuning voor de leer l ing 

(op de eigen school ,  op een 

tussenvoorz iening of  de 

aanvraag van een TLV voor het 

speciaal  onderwi j s) ;   

•  Tussen school  en leerpl icht a ls  

het gaat om verzuim. Zo z i jn  we 

als  school  wettel i jk  verpl icht om 

uw k ind te melden b i j  het 

verzuimloket van DUO als  het  

b innen 4 weken 16 of  meer uren 

verzuimt of  langer dan 4 weken 

ongeoor loofd verzuimt.  
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Voor  deze vormen van overdracht i s  

formeel  geen toestemming nodig,  

maar zul len  we ouders zoveel  a l s  

mogel i jk  b i j  deze gesprekken 

betrekken of  in  e lk  geva l  informeren.  

Voor  andere vormen van 

gegevensoverdracht  zul len we als  

school  in  p r incipe al t i jd toestemming 

vragen en –  voor zover mogel i jk  –  de 

informatie delen in  aanwezigheid van 

u al s  ouder.  Indien dat n iet  mogel i jk  

i s ,  gaat het om het ui twisse len van 

die gegevens die min imaal  nodig z i jn  

voor het beoogde doel  (data -

min imal i sat ie ,  doelb inding en 

proport ional i te i t) .  

Het pr ivacyreglement van de 

st icht ing v indt  u op de websi te van 

de s t icht ing.  Op de schoolapp kan u 

de pr ivacyvoorkeuren doorgeven, u 

kan di t  ook doorgeven door  te mai len 

naar de school .  

 

6.6. Vei l igheidsbeleid 

De school  voert  een act ief  

vei l igheidsbeleid.  We s t reven bewust 

een pos i t ief  pedagogisch k l imaat na,  

waar in leer l ingen z ich vei l ig weten.  

Door maximaal  v i j f  regels  v ia p icto’s  

door de school  z ichtbaar op te  

hangen, worden de leer l ingen steeds 

gewezen op hoe we met  elkaar 

omgaan. Ook wordt er  jaar l i jk s  in  een 

al le groepen  speci f iek aandacht 

geschonken aan di t  aspect .  T i jdens 

pauzes  wordt er  gesurvei l leerd door 

min imaal  twee medewerkers  van de 

school .  Incidenten worden in  het 

leer l ingdoss ier  geregist reerd.  I s  er  

sprake van letsel  dan t reedt een 

protocol  in  werk ing,  waar in onder 

andere in  s taat dat ouders meteen 

worden ingel icht.   

B innen de school  i s  er  een 

contactpersoon waar leer l ingen met 

problemen kunnen aankloppen.  Di t  i s  

Jonne Steenbeeke.  

 

6.7. Samenwerking met Cosis  

De Wingerd biedt s inds het school jaar  

2019-2020 vanui t  p i lot  

Jeugwetgelden* van de Gemeente 

Groningen onderwi j s -

zorgarrangementen aan haar 

leer l ingen.  Di t  houdt  in  dat leer l ingen 

extra begeleid ing kunnen ontvangen 

binnen de school  en/of 

k lassens i tuat ie op het gebied van 

sociaal -emotioneel  funct ioneren,  

persoonl i jke verzorging,  

z indel i jkheidst ra in ing en de 

ontwikkel ing van zel f redzaamheid.  

Indien we in  school  aanleid ing z ien 

tot  het inzetten van deze extra 

ondersteuning,  za l  in  afs temming met 

ouders/verzorgers  begeleid ing 

worden opgestart .  Deze begeleid ing 

wordt op onze school  ingezet door 

een externe par t i j ,  namel i jk  door 

Cosi s .  

Als  begeleid ing wordt ingezet voor 

uw zoon of  dochter ,  gaat u ermee 

akkoord dat wi j  inhoudel i jk  

afstemming zoeken met Cosi s  en  de 

(VO) WIJ medewerker  ten behoeve 

van de begeleid ing.  

De VO WIJ medewerker  i s  betrokken 

om ( indien nodig)  de zorg op school  

te verbinden met de zorg thuis .  Mocht  

u h ier  vragen over hebben of  a l s  u 

bezwaren h iertegen heeft  dan vragen 

we u contact op te nemen met  de 

leerkracht van uw k ind.  

In  school jaar 2022-2023 i s  deze 

samenwerk ing gestart  en we z ien dat  

di t  een meerwaarde heeft  b i j  de 

begeleid ing van een aantal  

leer l ingen.  We hopen ook na komend 

school jaar  deze inzet te  kunnen doen 

voor een deel  van onze leer l ingen.  

https://scsog.nl/stichting-scsog/documenten/
https://scsog.nl/stichting-scsog/documenten/
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*K inderen en jongeren met een WLZ -

indicat ie (Wet Langdur ige Zorg)  

val len bui ten di t  kader.  Wel  i s  het 

mogel i jk  om onders teuning vanui t  

Cos i s  op school  in  te  zetten vanui t  het 

persoonl i jk  WLZ-budget van een 

leer l ing.  

 

6.8. Extra ondersteuning 

Op De Wingerd worden diverse 

indiv iduele-  en groepstherapieën 

binnen het schoolgebouw 

aangeboden t i jdens  school t i jd.  Ook 

vanui t  de z iektekosten,  de 

samenwerk ingsverbanden, de 

jeugdwetgelden vanui t  gemeenten 

én vanui t  de WLZ kan er  extra  

ondersteuning ingezet worden binnen 

de school .  

Voorbeelden van indiv iduele 

therapieën z i jn :  

•  Fys iotherapie door de 

K inderprakt i jk ;  

•  Indiv iduele therapie door 

Accare of  Cosi s  (angst ,  

weerbaarheid,  sova) ;  

•  Speltherapie door  Educonnect ;  

•  Logopedie ( in  formatie school) .  

Voorbeelden van groepstherapie z i jn :  

•  Agress ie Regulat ie Tra in ing 

(Accare) ;  

•  Weerbaarheidst ra in ingen .  

Voorbeelden van extra ondersteuning 

binnen de school  vanui t  WLZ -gelden 

z i jn :  

•  Ondersteuning bi j  

z indel i jkheidst ra in ing ;  

•  Extra handen in  de k las of  op 

het p le in om prevent ief  in  te 

kunnen gr i jpen bi j  escalat ie van 

gedrag.  

Het ui tgangspunt i s  dat interne of  

extern  aangeboden therapie 

ondersteuning moet b ieden aan de 

leer l ing in  het onderwi j sproces.  

Wanneer di t  n iet  het  geval  i s  dan zal  

de therapie bui ten schoolt i jd p laats  

moeten v inden.  De school  kan in  

voorkomend geval  wel  ru imte ter  

beschikk ing ste l len  in  de vorm van 

verhuur van ruimtes .  

Inzet  van (groeps-) therapie en/of 

ondersteuning gebeurt  a l t i jd  na een 

zorgvuldige afweging door  het  

ondersteuningsteam en de CvB en na 

goedkeur ing van het MT.  

B i j  de inzet van de Jeugdwet of  WLZ -

gelden zal  de 

leerkracht/ IB ’er/orthopedagoog het  

in i t iat ief  nemen r icht ing ouders met 

een duidel i jke hulpvraag vanui t  

school .  Het betref t  h ier  vaak een 

boven gebruikel i jke zorgv raag.  

Een enkele keer  volgen leer l ingen 

indiv iduele therapieën t i jdens 

schoolt i jd bui ten onze school  zoal s  

muziektherapie,  t ra in ing door  een 

PMT ’er,  reval idat ie of  observat ie .  

Ook h iervoor geldt  d i t  gebeurt  na een 

zorgvuldige afweging door  het  

Ondersteuningsteam en de CvB en na 

goedkeur ing van het MT.  De 

hulpver lener  za l  schr i f te l i jk  moeten 

verk laren dat  er  geen andere 

mogel i jkheid i s  en er  za l  over leg 

plaatsv inden met de 

leerpl ichtambtenaar  in  verband met 

de ontheff ing van lest i jd.  

Voor  a l le therapieën die  gegeven 

worden onder schoolt i jd geldt dat er  

een ui twi sse l ing plaats za l  v inden van 

gegevens/ informatie ,  zoals  de te 

behalen doelen,  resul taten en 

evaluat ievers lag tussen de leerkracht ,  

IB’er en/of or thopedagoog enerz i jds ,  

en de therapeut anderz i jds.  Oude rs  

moeten h ier  een 
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toestemmingsformul ier  voor 

ondertekenen.  

B i j  hoge ui tzonder ing kan een vraag 

van ouders/verzorgers  voor extra 

therapie/ondersteun ing op school  d ie 

n iet  noodzakel i jk  i s  voor het 

onderwi j sp roces maar toch 

ondersteunend kan z i jn  voor de 

leer l ing,  pos i t ief  beantwoord worden.  

Mit s  het n iet  een te grote belast ing i s  

voor de regul iere  gang van zaken in  

de school .  De kosten komen in dat 

geval  a l t i jd voor rekening van de 

vragende part i j  (ouders/verzorgers) .  

 

6.9. Naschoolse opvang 

Op di t  moment loopt er  b innen de 

gemeente en op (V)SO De Wingerd 

een pi lot  voor naschool se opvang 

voor (V)SO leer l ingen,  ook voor  

leer l ingen die ouder  z i jn  dan 12 jaar.  

Het doel  i s  om na af loop van die 

p i lot ,  d ie loopt tot  de herf stvakant ie 

van 2023,  naschoolse opvang 

st ructureel  te hebben geregeld voor  

onze doelgroep. Meer informatie i s  op 

te v ragen bi j  de school .  

 

6.10. Zorgroep en préschool  

In  samenwerk ing m et COSIS i s  er  op 

(V)SO De Wingerd een  

préschoolgroep,  De Kameleon,  

opgezet om leer l ingen vanaf  3 jaar  

met een zorgbehoefte in  een 

vert rouwde sett ing k laar te  maken 

voor de schoolgang.  Omdat deze 

groep in  het schoolgebouw van (V)SO 

De Wingerd z i t ,  wordt de drempel  

voor een eventuele schoolgang zo 

laag mogel i jk  gemaakt.  Op  die  

manier  zouden k inderen,  a l s  ze 

daaraan toe z i jn ,  door kunnen 

st romen naar een SO-groep.  
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7 Informatie 

schooljaar 2023-

2024 

 

7.1. Ontwikkel ingen afgelopen 

schooljaar 

Hieronder volgt een overz icht van 

belangr i jke ontwikke l ingen van het 

school jaar  2022-2023 en daarnaast  

een vermelding van ontwikkel ingen 

die in  de planning z i t ten.  

•  Medewerkers  z i jn  opgeleid in  het 

geven van weerbaarheidst ra in ing 

en lessen over seksueel  

grensoverschr i jdend gedrag;  

•  Medewerkers  hebben z ich verder 

ontwikkeld en geschoold in  het 

d idact i sch s terk  lesgeven volgens  

het EDI  (Ef fect ieve D i recte 

Inst ruct ie) -model ;  

•  Er  i s  onderzoek gedaan naar de 

n ieuwe hoofdl i jnen voor de 

schoolplanper iode van 2024 -2027;  

•  We hebben de samenwerk ing met  

Cosi s  opgezet  in  de col lect ieve 

begeleid ing in  de k las,  met de 

Naschoolse Opvang en met de 

Préschoolgroep;  

•  Er  i s  een n ieuw omgangsprotocol  

opgesteld en de v i s ie op een sterk  

pedagogisch k l imaat  i s  opnieuw 

tegen het  l icht gehouden .  

•  Het team heeft  twee studiedagen  

gevolgd over de ABC-tra in ing ter  

vers terk ing van het pedagogisch 

k l imaat.  

•  Er  i s  een n ieuwe kwal i te i tskalender  

ingevoerd waarbi j  we sys tematisch 

de belangr i jkste ontwikkel ingen in  

de school  volgen en beschr i jven.  

 

7.2. Plannen huidige schooljaar  

Voor  di t  komend school jaar staan 

onder meer de volgende zaken op de 

agenda:  

•  Invoer ing n ieuw observat ie en 

regis t rat iesys teem sociaal  

emotionele ontwikke l ing Z IEN+;   

•  Kwal i te i tsgesprekken met  

ouders doorontwikke len ;  

•  Col legiaal  le ren wordt 

standaard in  de school ;  

•  Naschoolse opvang bi j  de 

school  st ructureel  organiseren ;  

•  Evaluat ie en eventuele 

invoer ing ouderapp ;  

•  Verdere invoer ing en 

ui tbreid ing por tfol io in  het  SO 

en VSO;  

•  Versterk ing technisch 

leesonderwi j s  door schol ing 

teamleden SO;  

•  We z i jn  duurzamer geworden 

door verminderd 

energieverbruik  en gebruik  

groenere energie ;  

•  Het schoolplan voor  2024 -2027 

i s  opgesteld .  
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7.3. Pauzeti jden 

I n  de  SO groepen  In  de  TP  g roepen  In  de  VSO groepen  

10 : 00– 10 . 15  uu r  Ochte ndpauze  

12 . 00– 12 . 45  uu r  M iddagpauze  

10 : 15– 10 . 30  uu r  Ochte ndpauze  

12 . 15– 12 . 45  uu r  M iddagpauze  

10 . 30– 10 . 45  uu r  Ochte ndpauze  

12 . 30– 13 . 00  uu r  M iddagpauze  

 

7.4. Vakantierooster / vr i je dagen 2023-2024 

He r f s tvak ant ie  21 -10  t / m  29 - 10  

K e r s tvakant i e  23 -12  t / m  07 - 01  

Voor j aa r svakant ie  17 -02  t / m  25 - 02  

Goe de  V r i j dag /Pase n  29 -03  t / m  01 - 04   

M ei vak ant ie  27 -04  t / m  12 - 05  

He me l vaar t  Va l t  i n  de  mei vakant ie  

P i nk s te ren  20 -05  

Zome rvak ant ie  20 -07  t / m  01 - 09  

S tud i e dage n 06 -10 ,  26 -01  ( SO e n  moge l i j k  T P) ,  06 -02 ,  22 -03(SO e n  moge l i j k  TP ) ,  

15 -04 ,  30 -05 ,  10 -06(SO e n  mogel i j k  T P)  

V r i j e  dagen SO B l auw  08 -09 ,  22 -09 ,  29 -09 ,  20 -1 0 ,  03 -11 , 17 -11 ,  01 -12 ,  15 -12 ,  19 -01 ,  02 -02 ,  

16 -02 ,  08 -03 ,  22 -03 ,  12 -0 4 ,  26 -04 ,  17 -05 ,  31 -05 ,  14 -06 ,  28 -06 ,  05 -

07 ,  12 -07 ,  19 -07  

 

7.5. Groepsindeling 

De groepsindel ing wordt aan het begin van het school jaar door de leraren van 

de betref fende groepen v ia de leer l ingen meegegeven naar  huis .  
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8 Adressen 

 

8.1. St ichting Christel i jk Speciaal Onderwijs Groningen 

(SCSOG) 

Het correspondent ieadres  van de st icht ing i s :   

SCSOG, p/a Postbus 70130,  9704 AC Gron ingen.  

Bestuurder  van de SCSOG i s  dhr .  P .  Messak.  H i j  houdt kantoor aan de 

Eenrumermaar 4,  9735 AD te Groningen.  Het te lefoonnummer i s  050 3604709 en 

z i jn  E -Mai ladres  i s  p .messak@scsog.n l .  Voor meer  informatie k i jk t  u op de websi te,  

https ://www.scsog.n l/contact  

De s t icht ing beheert ,  naast  De Wingerd ,  ook  de volgende scholen  en een 

expert i secentrum:  

•  De Kimkiel ,  K lu iverboom 9,  9732 KZ Gron ingen  (school  voor Spec iaal  

Bas i sonderwi j s) ;  

•  F iduciaschool ,  Dist r ibut iest raat 1,  9728 CR Groningen  ( school  voor  Spec iaal  

Bas i sonderwi j s) ;  

•  De Bols ter ,  Mul tatul i s t raat 91,  9721 NH Groningen  ( school  voor 

Prakt i jkonderwi j s) ;  

•  Educonnect ,  Eenrumermaar  4,  9735 AD Groningen (expert i secentrum),  

te lefoonnummer 050-5718484 .  

 

De Raad van Toezicht van de St icht ing 

SCSOG bestaat ui t :  

Voorz i t ter  Dhr .  B .  D i jkst ra  

L id  Dhr.  B .  Kuiken  

L id  Mevr.  L .  Bui ter  

L id  Dhr.  J .  D i jks t ra  

L id  Dhr.  F .  I smai l i  

L id  Mevr.  T .  Vol lbehr  

9.2. Overige adressen  

Maatschappel i jk  werk  

VO-WIJ  

De Verbeter ing 3  

9744 DZ  Groningen  

050 367 45  66  

 

 

MEE 

Leonard Spr inger laan 13  

9727 KB Groningen  

Postbus 1346  

9701 BH Groningen  

050 5274500  

 

mailto:p.messak@scsog.nl
https://www.scsog.nl/contact
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Schoolar ts  

GGD Groningen  

Hanzeplein 120,  Groningen  

Postbus 584  

9700 AN Groningen  

050 3674000  

De schoolart s  kan benaderd worden 

als  u op medisch gebied vragen hebt 

met betrekk ing tot  uw k ind.  

Inspect ie van het onderwi j s  

Info@owinsp.n l   

www.onderwi j s inspect ie.n l   

Vragen over  onderwi j s :  0800 –  8051 

(grat i s)  

K lachtmeldingen over seksuele 

int imidat ie,  seksueel  misbruik ,  ernst ig 

psychisch of  fys iek  geweld:  meldpunt 

vert rouwensinspecteurs ,  0900 –  111 3  

111 ( lokaal  tar ief)  

Logeerhui zen  

Er  z i jn  d iverse logeerhuizen verspreid 

over de provincie.  Met enig  zoekwerk  

op internet v indt u er  vast  één bi j  u in  

de buurt .  

 

Ouderverenigingen  

Belangenvereniging SIEN  

Jolanda den Hartog  

Postbus 155  

3860 BD Ni jkerk  

06 –  51558580  

https ://www.s ien.n l /  

Kans P lus ,  afdel ing  Noord Groningen  

Hennie Groenhof en Corry  Jonker  

https ://www.kansplus.n l/  

hennie.groenhof@ziggo.n l  

kor ry jonker@hetnet .n l  

”Di t  Koningsk ind”  (Gereformeerde 

oudervereniging)  

Postbus 85275  

3533 AE  Utrecht  

https ://www.di tkoningsk ind.n l /  

030  236 37 88  

info@ditkoningsk ind.n l  

Sportvereniging Vers tandel i jk  

Gehandicapten  

Het postadres van de s t icht ing 

Vr ienden van DE BRUG i s :  

p/a Haarveen 7  9314 TD Foxwolde  

E-mai l :  s .vd.wal@wxs .n l  

 

  

mailto:Info@owinsp.nl
http://www.onderwijsinspectie.nl/
https://www.sien.nl/
https://www.kansplus.nl/
mailto:hennie.groenhof@ziggo.nl
mailto:korryjonker@hetnet.nl
https://www.ditkoningskind.nl/
mailto:info@ditkoningskind.nl
mailto:s.vd.wal@wxs.nl
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