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Voorwoord
Geachte ouder(s)/verzorgers(s) van (toekomstige)leerlingen,

De nieuwe schoolgids van de Christelijke Opleidingsschool betreft het schooljaar 20 20-2021 en
verschaft informatie over de school en de stichting Prohles waartoe de school behoort.

De schoolgids geeft informatie over de doelen, de werkwijze en de resultaten van de school en dient
terverantwoording  naarde oude rsvoor alle activiteiten die de school in het komend schooljaar biedt.
Wijzigingen en/of aanvullingen tijdens het schooljaar zijn echter nooit te vermijden.

Zeker in de tijd dat het coronavirus nog niet uitgeroeid is zal er, helaas, nog wel eens een and ere
beslissing moeten worden genomen over bv. a ctiviteiten die u misschien van ons gewend bent..

Indien nodig, wordt u hier zo snel mogelijk over geinformeerd via de Parro -app, nieuwsbrief
(Medeklinker) en/of website.

De website (www.coskatwijk.nl) wordt regelmatig bijgehouden, zodat u daar ook informatie over

de school en de klas van uw kind kunt terugvinden.

Wij zijn trots op onze prachtige school. We blijven onszelf en de school echter verbeteren en
vernieuwen.

Relevante informatie met betrekking tot de volgende onderwerpen  staan in de schoolgids vermeld:

- algemene informatie;

- het onderwijs op  de Christelijke opleidingsschool ;

- de zorg voor uw kind;

- de activiteiten onder schooltijd;

- de leerkrachten en groepen;

- de ouders;

- schooltijden en schoolregels;

- het aanmelden van uw kind;

- de communicatie met elkaar;

Naast deze schoolgids 2020 -2021 krijgt u ook de activiteitenkalender 2020 -2021 waarin veel
informatie is terug te vinden.

Wij hopen dat u door het lezen van deze schoolgids nieuwsgierig bent geworden naar onze mooie
school. Wij nodigen u van harte uit om eens met uw kind te komen kijken.

De deur staat altijd open voor de kinderen maar zeker ook voor u!

Heeft u vragen over het onderwijs in het algemeen dan kunt u terecht bij de informatie - en advieslijn
tel. 0800 -5010 of www.50tien.nl
De schoolgids wordt ter kennisname aan de rijksinspectie gezonden.

Mede namens het team wens ik iedereen heel veel fijne, inspirerende en leerzame schooljaren toe
op de Christelijke opleidingsschool.
Met elkaar gaan we er een prachtig schooljaar van maken.

Cora Stuurman
(directeur)
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1.0 Algemene Schoolinformatie 2020 -2021
Schooladres:  (grl1 -5engr8)

Christelijke Opleidingsschool

Parklaan 118

2225 SW Katwijk aan Zee

Telefoon 071 - 4013567

Website www.coskatwijk.nl

Email directie.opleidingsschool@prohles.nl
Dependance Juliana (gr6, 7)

Abeelplein 38
2225 NH Katwijk aan Zee
Telefoon: 071 -4014230
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Schoolonderhoud:

Schoonmaakbedrijf BB dienstverlening

TEAM VAN DE COS 2020 -2021 (coronaproof)

Zittend opstrand  vinr : juf Chantal ,_juf Jeanette, juf Jolien, juf Harrynette , juf Lydia , juf Carmen , juf
Kirsten R.

Op de glijbaan : meester Smit en juf Susanne

Staande op strand __vinr_: juf Hanny _juf Thelinde , jufJacqueline, juf Kirsten S., juf Anne - Sophie, juf

Laura , meester Maarten, juf Rim, juf Lisette, juf Margriet, meester vd Bent, juf Ada, juf Nicoline, juf
Geertje, juf Christine, juf Vivian, juf Thea

Op het klimrek vinr . juf Eline, juf Linda, juf Lisanne , juf Karin, juf Cora, Paul
We missen op de foto: juf Jolanda, juf Sandra, juf Danielle, Bas
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Groepsindeling

Directeur

Cora Stuurman (ma  -vrij)

Adjunct -directeur/IBgr6 -8/ICT Maarten Pronk (ma_ -do)
maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag
Groep 1A juf Margriet juf Daniélle juf Daniélle juf Daniélle juf Daniélle
Groep 1B juf Karin juf Karin juf Karin juf Karin juf Karin
Groep 1C juf Linda juf Hanny juf Hanny juf Hanny juf Linda
Groep 2D juf Lisette juf Lisette juf Lisette juf Margriet juf Margriet
Groep 2E juf Carmen juf Carmen juf Carmen juf Carmen juf Carmen
Groep 3A juf Chantal juf Chantal juf Chantal/ juf Thelinde juf Thelinde
juf Thelinde
Groep 3B juf Anne - juf Anne - juf Anne - juf Susanne juf Susanne
Sophie Sophie Sophie
Groep 4A juf Geertje juf Geertje juf Geertje juf Geertje juf Geertje
Groep 4B juf Nicoline juf Nicoline juf Lydia juf Lydia juf Lydia
Groep 5A juf Jaqueline juf Jaqueline juf Jaqueline juf Jagueline juf Kirsten S
Groep 5B juf Thea juf Thea juf Jolanda juf Thea juf Thea
Groep 5C juf Kirsten R juf Kirsten R juf Kirsten R juf Kirsten R juf Kirsten R
Groep 6A meester meester meester juf Jolanda juf Jolanda
vd Bent vd Bent vd Bent
Groep 6B meester Smit meester Smit meester Smit Juf Christine juf Christine
Groep 7A juf Kirsten S juf Jeanette juf Jeanette juf Jeanette juf Jeanette
Groep 7B juf Sandra juf Sandra juf Sandra juf Harrynette juf Harrynette
Groep 8A juf Lisanne juf Eline juf Eline juf Eline juf Eline
Groep 8B juf Jolien juf Jolien juf Jolien juf Jolien juf Jolien

Andere taken

Intern begeleider
Vakdocent gymnastiek
Leerkrachtondersteuner
Zorgassistent PO
Conciérge Parklaan
Conciérge Abeelplein
Logopediste

Ada Krijgsman (groep 1 t/m 5, ma,di,do)
Laura Kuijt (maandag,vrijdag)

Rim van der Bent (ma  -vrij)

Vivian Varkevisser (ma,di,do,vrij)

Paul de Ridder (ma - vrij)

Bas Krijgsman (ma  -vrij tot 11 uur)
Rebecca Verdoes

Schoolgrootte
De school telt 430 leerlingen (op 1 oktober 2019).
In totaal zijn er 35 medewerkers werkzaam op de Christelijke Opleidingsschool.

Tussenschoolse opvang
Wordt verzorgd in het hoofdgebouw door KOK (Kinderopvang Katwijk)

info@kokkinderopvang.nl

Voor - en naschoolse opvang wordt verzorgd door KOK op een andere locatie.

Peuterspeelzaal Pinkeltje
Is gehuisvest in de dependance aan het Abeelplein 38.

Telefoon:  071-4012112

Email: pinkeltje@bambino  -kinderopvang.nl

Schooltijden

Groep 1t/m4 08.45 T 11.45 uur Groep 5t/m 8 08.45 T 12.15 uur
13.30 1 15.30 uur 13.30 7 15.30 uur

Woensdag 08.45 T 11.45uur 08.45 T 12.30 uur

Kinderen gaan iedere dag 5 minuten voor de aanvangstijd naar binnen.

Schoolvakanties 20200 2021 Studiedagen team
Herfstvakantie 19-10-2020 t/m 2 3-10-2020 vrijdag 16 -10-2020
Kerstvakantie 21-12-2020 t/m0 1-01-2021 maandag 01 -03-2021
Voorjaarsvakantie 22-02-2021 t/m 2 6-02-2021 vrijdag 02 -07-2021
Pasen 02-04-2021 t/m 05-04-2021

Koningsdag 27-04-2021

Meivakantie 03-05-2021t/m14 -05-2021

Pinkstervakantie 24-05-2021

Zomervakantie 19-07-2021 t/m 27-08-2021
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2.0 Inleidin g

De Christelijke Opleidingsschool is een basisschool , die veel aandacht heeft voor geldende normen
en waarden en  kwalitatief goed onderwijs levert. Gedurende acht jaar leveren wij een grote

bijdrage aan een  belangrijke periode in het leven van een kind. Wij willen in die periode de
mogelijkhedenvan de kinde ren zoveel mogelijk benutten.

Ook willen wij graag dat de kinderen kunnen terugkijken op een onvergetelijke schoolperiode.

Inzet en betrokkenheid van ouders en leerkrachten en een goede samenwerking tussen beide
partijen is onontbeerlijk.

Wij staan altij d open voor eventuele vragen en suggesties.

2.1 Geschiedenis van onze school

De Christelijke Opleidingsschool is gestart in februari 1952 in het huidige gebouw. De jaren ervoor
zat de school in verschillende onderkomens , want de COS dateert al van 1908.

Door alle jaren heen was het gebouw aan de Parklaan te klein om alle leerlingen onderdak te

kunnen geven en hebben we gebruik moeten maken van dislocaties. En dat is tot op de dag van

vandaag nog steeds.

In 1981 kreeg de school een kleuterafdeling die van twee groepen naar vijf groepen gegroeid is. In
1985 kwam de naam Lagere School in heel Nederland te vervallen en vanaf die tijd  wordt onze
vorm van onderwijs: Basisschool genoemd . Klassen werden vervangen door groepen.

In de beginja ren van de Christelijke Opleidingsschool was het de enige school in Katwijk die

opleidde voor MULO en HBS, vandaar de naam Opleidingsscho ol. Op die naam ziinwe  nog steeds
heel erg trots. De school heeft zich ontwikkeld tot een moderne, open christelijke s chool, die op
basis van wederzijds respect ook openstaat voor leerlingen met een andere religieuze achtergrond.

In ons opvallende monumentale gebouw genieten we van een prachtige aula en een nieuw

speellokaal.

Rond de school ligt een mooi, ruim en afsluitb aar plein.

Vier groepen zijn gehuisvest in een dependance ongeveer 50 meter bij het hoofdgebouw vandaan.

Het streven is in de nabije toekomst alle groepen van de COS onder één dak te hebben.

Het leerlingenaantal is al die jaren redelijk stabiel gebleven. Het merendeel van de kinderen dat de
school bezoekt, woont in de directe omgeving. Een aantal kinderen komt uit een andere wijk.

De school is gelegen in wijk Zuid van Katwijk aan Zee, vlakbij de duinen en het strand.

2.2 ldentiteit van de school

De Chris telijke Opleidingsschool  is een open, moderne Protestants Christelijke school die onder de
Stichting Prohles valt. Er wordt gewerkt en geleefd vanuit de Bijbel. We geloven dat God ons leidt
en laten datrichting - en maatgevend zijn in ons dagelijkse doenen laten.

De leerkrachtenwillen alle kinderen, geinspireerd door de protestant christelijke traditie, helpen bij

een zo volledig mogelijke menswording en ze begeleiden bij het ontwikkelen van een eig en
levensbeschouwing. Dit alles gebaseerd op waarden en normen vanuit de protestant christelijke
traditie, waarin naast het opdoen van kennis en het leren van vaardigheden in krachtige en

uitdagende leeromgevingen een attitude herkenbaar is. Hierbij zijn respect, luisteren en zich
kunnen verplaatsen in anderen belangrijke elementen.

Daarin zijn de menselijke waarden, die we terugvinden in het geloof, zoals: respect, tolerantie en

eigen verantwoordelijkheid, erg belangrijk. Dit betekent enerzijds dat e r duidelijke grenzen zijn op
school en anderzijds dat we een klimaat willen creéren waarbinnen kinderen zich optimaal kunnen
ontplooien. Wij zijn op onze school niet bezig met alleen cognitief leren, maar wij bieden kinderen

de kans om ervaringen uit hun e igen leefwereld aan de orde te laten stellen.

De kinderen worden uitgenodigd met elkaar te beleven en te delen. Wij willen er zijn voor het kind,
ongeacht kleur of afkomst.

De kinderen komen binnen met hun eigen mogelijkheden en de Christelijke Opleidings school
probeert deze verder zo optimaal mogelijk te ontwikkelen, zodat het kind hiermee later zijn of haar

plaats kan vinden in de maatschappij.

Dit betekent dat op de Christelijke Opleidingsschool waarden als zelfontplooiing, openstaan voor

ieders mogeli jkheden, verantwoordelijkheid nemen, onderlinge ondersteuning en het bespreekbaar
maken en oplossen van conflicten, belangrijk worden gevonden.

De christelijke identiteit van de school wordt zichtbaar in het vieren van de belangrijke christelijke
feestdage n zoals: Advent, Kerst, Pasen en Pinksteren.

De vieringen geven een gevoel van samenzijn en verbondenheid.

We vieren de verbondenheid in het geloof ook in Kerk - en schooldiensten en in diensten op
Overduin, een geriatrisch tehuis, dat in de buurt van de s chool staat en waaraan leerlingen hun
medewerking verlenen middels het zingen van liederen tijdens een dienst die als thema heeft:

Dankdag voor gewas en arbeid.

Kennis en achtergrond hebben van andere religies vinden we belangrijk.

In de groepen worden Bij  belverhalen verteld en bijbelliederen gezongen.
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Wij werken met de methode fiStartpunt 6 wa a r neade kinderen vertrouwd maken met de inhoud
van de Bijbel en deze  vertalen naar de tijd waarin we nu leven.

leder kind isvan harte welkom op de COS!

Op vrijwillige basis is jaren geleden een gebedsgroep ontstaan. Met de ouders die daarvan deel

uitmaken, hebben we goed contact. Gebedspunten geven we aan elkaar door. De ouders geven de

teamleden ook door over welke (Bijbelse) onderwerpen tijdens de bijeenko msten van de

gebedsgroep is gesproken

2.3 Stichting Prohles

Per 1 januari 2018 zijn de besturen van de stichting PCOK en

de stichting Hervormde Scholen Katwijk (HSK)gekomen tot

een besturenfusie. Daardoor is er per 1 januari 2018 uit de

samenvoeging bij de beide huidige stichtingen, een nieuwe

stichting ontstaan.

De naam van deze nieuwe stichting is Prohles .

Prohles is ee n zelfstandige organisatie die zich richt op het P R 0 H L E S

verzorgen van kwalitatief hoogstaand basisonderwijs in

Katwijk. Ruim 3.500 leerlingen bezoeken de 12 basisscholen STICHTING YOOR PROTESTANTS-CHRISTELIJK
. .. .. EN HERVORMD BASISONDERWIJS KATWIJK

op 15 locaties en meer dan 310 medewerkers zijn dagelijks

betrokken bij  het lesgeven en mogel ijk maken van goed  onderwijs.

Er wordt gewerkt vanuit een duidelijk e Christelijk e levensovertuiging. Er wordt niet alleen
geprobeerd kennis, maar ook normen en waarden, respect en naastenliefde op Bijbelse
grondslag over te brengen. Alle scholen staan open voor alle kinderen, ongeacht
geloofsovertuiging.

De scholen staan allemaal in Katwijk aan d en Rijn en Katwijk aan Zee. De scholen va llen

onder het bestuur van Prohles en werken nauw samen op het gebied van identiteit,
personeelsbeleid, financién, onderhoud en kwaliteit.

Bestuur:

Het bestuur van  Prohles wordt gevormd door een Raad van Beheer en de directeur -bestuurder.
Gezamenlijk ziln  ze het bestuur van de Stichting. De heer Rindert Venema is als directeur -bestuurder
het bevoegd gezag van de Stichting. Hij is tevens belast met de dagelijkse leiding van de Stichting.

De Raad van Beheer heeft een toezichthoudende taak. Gemiddeld 10 keer per jaar legt de directeur -

bestuurder verantwoording af aan de toezichthouders.

Postadres:

Bestuurskantoor P rohles

T.a.v. R.P.R. Venema, directeur -bestuurder
Postbus 2023

2220 BA Katwijk ZH

E-mail:rindert.venema@  prohles.nl

Bezoekadres:

Bestuurskantoor P rohles ,

Abeelplein 40,

2225 NH Katwijk ZH

Tel. (071) 408 25 04

Openingstijden: op werkdagen van 08.00 uur i 17.00 uur

Website:
www.prohles .nl
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2.4 Missie  van de school

De opdracht die begint bij het hart van ons onderwijs: de le erkracht.

Het bieden van k  walitatief hoogwaardigi  n een inspirerende en veilige leeromgeving aan alle aan ons
toevertrouwde kinderen!

leder kind is welkom!

Wij bieden de k inderen een veilige en stabiele omgeving om zich  optimaal te kunnen ontwikkelen in
een ononde rbroken doorgaande leerlijn. De school heeft hoge verwachtingen van de kinderen.

Ze worden ui  tgedaagd om een actieve houding aan te nemen ten aanzien van hun eigen leerproces.
Wij willen onze leerli ngen ontplooien door ze op dive rse manieren uit te dagen en op de toekomst
voor te bereiden.

A Ruimte voor talent . ieder kind heeft talent. Wij leggen het accent om dat talent verder te
ontwikkelen. Daarnaast ~ proberen wij de minder sterke kanten te verbeteren.

A Oog voor het kind . ieder kind is anders en vraagt persoonlijke, op maat gerichte aandacht en
begeleiding. Dit doen wij door middel van observaties en toetsen. Wij passen ons onderwijs  binnen
onze mogeli jkheden aan op de specifieke leerbehoefte van het kind.

A Samen sterk : leren doe je samen! Onderlinge samenwerking e  n het onderwijsondersteunend
gedrag van ouders leidt tot een optimaal resultaat. Daarom besteden wij veel aandacht aan de
manier waarop kind eren met elkaar omgaan.

AVoorbereiden op detoekomst : we vinden het belangrijk dat onze leerlingen goede vaardigheden
ontwikkelenoptaal -, reken - enleesgebied. Daarnaastleggen wijde nadruk op de brede ontwikkeling

van het kind, zodat zij goed voorbereid het  Voortgezet Onderwijs in gaan. De vaardigheden zoals
plannen, presenteren en samenwerken nemen een belangrijke rol in binnen ons onderwijs.

2.5 Visie van de school

De wijze waarop de COS met haar tradities en identiteit de bedoeling van he t onderwijs wil realiseren.
De school biedt onderwijs op maat zodat kinderen uitgedaagd worden om zich binnen de eigen
capaciteiten, zo breed mogelijk te ontwikkelen. Dit vindt plaats in een professionele leeromgeving
en met moderne middelen.

r k|

3.0 Onderwijskundige uitgangspunten

De Christelijke Opleidingsschool hanteert bij het bepalen van de onderwijsactiviteiten een aantal
uitgangspunten:
Een kind voelt zich veilig.
A Een ki nd dazelfijnt mening te veriellen
A Een kind ervaart dat hij/zij zelfstandig en onafhankel i]j
A Een kind leert zijn talenten kennen en owmwikkdlen. zi ch uitged
Wij vinden zelfstandigheid een belangrijk aspect. Het ki nd moet leren te bepalen op welk moment
het zinvol is om de hulp van anderen in te ro epen en in hoeverre het gebruik maakt van geboden
hulp en adviezen. Daarom bieden wij de gelegenheid, onder verantwoording van de leerkracht,
zelfstandig of in groepjes op ~ drachten uit te voeren.
Het geven van kwalitatief goed onderwijs is daarbij een voorwaarde waarbij we rekening houden met
een balans tussen kennis, sociaal -emotionele ontwikkeling, bewegen en creativiteit.
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3.1 Schoolklimaat

De Christelijke Opleidingsschool is een school waar de kinderen zich in een prettig e omgeving zo
optimaal mogelijk kunnen ontwikkelen. Een uitnodigende omgeving (sfeer, indeling klaslokaal,
enzovoort) stimuleert de kinderen tot een goede (werk)houding. Persoon lijke aandacht voor kinderen

is een belangrijke voorwaarde om goed te kunnen leren. Wij besteden veel aandacht aan de
randvoorwaarden (rust, orde en regelmaat) om dit te realiseren. Door deze werkwijze ontwikkelen

de kinderen zich tot vrije, nieuwsgierige, zelfstandige, kritische en verantwoordelijke personen.

3.2 Sociaal -emotionele ontwikkeling
De sociaal -emotionele ontwikkeling van het kind vinden wij minstens net zo belangrijk als de
ontwikkeling die het kind doormaakt op cognitief gebied. De leerkracht en werken samen in en aan
een gestructureerde organisatie waarin een betrokken, interactieve samenwerking centraal staat
Wij gaan uit van de volgende waarden:
A Ont mo:e tldentiteit wordt gevormd in relatie tot de ander. De school geeft de kinderen d e
ruimte om regelmatig iets van zichzelf aan de ander te laten zien, zodat zij steeds
andere aspecten van zichzelf verbeteren en nieuwsgierig worden naar de ander.

A Vert r:oubDeschool vertrouwterop dat er iets goeds schuilt in alles wat er gebeurt. Je hoeft
het gedrag van een ander niet te bepalen.
A Ei g e:n h eGrabt of klein zijn is niet bepalend. Het bewust worden van de eigen kwaliteiten en
De nadruk leggen op het eigen talent wordt gestimuleerd.
A Ve r wo nd@oorimetppen blik de wereld tegemoet te treden.
A Tr a:di t iHetstaan in een traditie is een voorwaarde om na te denken over vorming van
kinderen. Zonder een traditie gaat het niet, maar dat wil niet zeggen dat het heden
een kopie is van de traditie.
Wij vinden het belangrijk om samen met ouders te werken aan de sociaal -emotionele ontwikkeling
van het kind. O mdat kinderen het gedrag van opvoeders, zoals: de leerkracht, ouder(s) en alle
andere volwassenen  imiteren, is het van belang dat deze opvoeders zich bewust zijn van hun
voorbeeldfunctie.
Onder het begrip positief gedrag verstaan we het volgende:
A Begal:i p kan begrip opbrengen voor de gedachten - en de leefwereld van kinderen.
A Re s p e c neemtkinderen serieus en respecteert hun reacties.
A Vr i e n d praat ristg; kijkt de kinderen aan, spreekt vriendelijk.
A Opti mi wdrwachtdathet met klasgenoten en vriendjes goed zal gaan . Dat de taak goed zal

worden uitgevoerd.
A Ru st i gbeweegtzich rustig, praat rustig, reageert rustig, is voorspelbaar.

Op de COS werken we meth et programma KiVa.

KiVa is een preventief, schoolbreed programma voor basisscholen
gericht op hetversterken van de sociale veiligheid en het tegengaan
van pesten. Aan de hand van 10 thema's die gedurende het
schooljaar worden doorlopen in de groep, wordt gewerkt aan de
sociale vaardigheden en de sociaal emotionele ontwikkeling van
leerlingen. Daarnaast wordt de sociale veiligheid twee keer per
schooljaar uitgebreid gemonitord onder leerlingen.

De KiVa -aanpak werkt: het Nederlands Jeugdinstituut heeft Kiva
als beste anti -pestprogramma beoordeeld! KiVa verhoogt het
welzijn, de motivatie en de schoolprestaties van alle kinderen.
Daarnaast voldoen scholen met KiVa aan de wettelijke verplichting
op het gebied van sociale veiligheid.

4.0 Wat leren we op de Chri stelijke Opleidingsschool

Het onderwijs op  de Christelijke Opleidingsschool is erop gericht dat leerlin gen hun kennis,
vaardighedenen leergedrag ontwikkelen die tot een maximale ontplooiing leiden op cognitief, sociaal
emotioneel, religieus en motorisch gebied.

We willen voortbouwen op de aanwezige talenten.  Bij het verwezenlijken van deze doelstellingen
houden wij rekening met de belevingswereld en de talenten van het kind en de individuele
verschillen. Wij bieden onderwijs op ma at. De kerndoelen, zoals geformuleerd door het ministerie

van onderwijs, zijn daarbij onze leidraad.

4.1 Leerlingenpopulatie

De Christelijke Opleidingsschool wordt op dit moment bezocht door 430 leerlingen (teldatum 1
oktober 201 9),verdeeldover1l 8 groepen. De prognose van het leerlingaantal voor de komende jaren

laat zien dat het leerlingaantal redelijk stabiel zal zijn. Onze leerlingenpopulatie kenmerkt zich door

een groeiende diversiteit en is dus gevarieerd. We hebben leerlingen uit alle sociale lagen van de
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bevolking: kinderen uit gescheiden gezinnen, kinderen uit gezinnen met twee werkende ouders en
kinderen uit een traditioneel of modern samengesteld gezin. Onze ouderpopulatie is divers. Wij
hebben veel ouders die hoogopgeleid zijn, maar ook ouders die laagopgeleid zijn. Het niveau van de
leerlingen is divers. Er zijn leerlingen die extra begeleiding behoeven, leerlingen die de basisstof
aankunnen en leerlingen die meer aan kunnen. We passen ons aanbod hierop aan. Uit resultaten
blijkt dat de C  OS al jaren bezocht wordt door een redelijk aantal meer - en hoogbegaafde leerlingen.
De COS heeft haar ambitieniveau aangepast aan de populatie. We streven ernaar om bij landelijk
genormeerde toetsen een gemiddelde tot bovengemiddelde score van 80% per g roep te behalen. Als
middel om ons doel te bereiken zijn we in het schooljaar 2016 -2017 gestart met Leren Zichtbaar
Maken (zie verderop in deze schoolgids)

4.2 Leertijd

Binnen de acht jaar dat kinderen de basisschool doorlopen, moeten ze minimaal 7520 uur onderwijs
krijgen. De Christelijke Opleidingsschool werkt nog met de verdeling onderbouw/bovenbouw.
Leerlingen moeten in de eerste 4 schooljaren (onderbouw) ten minste 3.520 uur les krijgen.

In de laatste 4 schooljaren (bovenbouw) 3.760 uur.

Om aan deze eis te kunnen voldoen, zijn de te besteden uren over verschillende vakken verdeeld.

Jaarlijks wordt er gekeken of we voldoen aan de minimale onderwijstijd per jaar (880 en 940 uur)
Na de ervaringen tijdens de Coronaperiode zal er in schooljaar 2020 -2021, in samenspraak met team
en ouders worden gekeken of de Christelijke opleidingsschool vasth oudt aan de huidige schooltijden
of overstapt naar een andere scho oltijden verdeling.

Pauzes :

Voor de groepen 3 t/m 7:vanaf 10.15 uur tot 10.30 uur .

De groepen 8 pauzeren van 10.30 -10 45 uur.

De kleutergroepen hebben geen pauze maar spelen elke ochtend volgens een vastgesteld rooster
buiten .

4.3 Onderwijsvorm

De Christelijke Opleidingsschool is een basisschool en biedt onderwijs aan kinderen vanaf 4 jaar tot

en met 12 jaar.

Wij hanteren het jaarklassensysteem. Dit wil zeggen dat leerlingen van gelijke leeftijd in dezelfde
jaargroep zit ten.

In de groepen 1 en 2 hebben we homogene en /of heterogene groepen.

In de groepen 3 tot en met 8 worden kinderen in principe naar leeftijd ingedeeld.

4.4 Aanname beleid

Alle kinderen zijn op onze school welkom, mits de visie van onze school wordt onderschreven en
kinderen niet wor den uitgezonderd van schoolactiviteiten. Desondanks kan het voorkomen dat wij
kinderen op onze school niet adequaat kunnen begeleiden. In deze gevallen zullen wij tijdens een
gesprek aan de ouders alternatieven voor een meer adequate begeleidin g aanreiken . De peuters die
in de loop van het jaar kleuter worden, dus vier jaar, stromen in. Ze krijgen een maand voor ze vier
jaar worden een uitnodiging voor wendagen end e dag nahun verjaardag komen ze op school

De kleuters die eind november en in dec ember 4 jaar worden, worden in principe in  januari geplaatst.
We bieden ze dan een rustiger start aan dan tijdens  de Sint - en Kerstperiode.

4.5 Leerlingvolgsysteem

De basis van ons leerlingvolgsysteem wordt gevormd door de resultaten die worden  behaald met de
Cito -toetsen. De scores hiervan worden door de leerkracht geanalyseerd en uitgewerkt in een

didactisch groepsplan en eventueel in handelingsplannen. Hierin wordt een relatie gelegd tussen de
verschillende aspecten binne  n de ontwikkeling van een groep en het individuele kind. Naast de
cognitieve ontwikkeling, volgen we uw kind ook op sociaal -emotioneel gebied en noteren we deze
ontwikkeling in het  leerlingen volgsysteem van KiVa.

De school stelt voor de volgende vakgebied en didactische groepsplannen op:
A Groep 1/ 2: t adr.b.gmetkleweobsereatiesysteem van Parnassys )
A Groep 3: technisch lezen, rekenen en spelling.

A Groep 4 tot en met 8: erelteien iekeoehenlispeling.n, begrijp

4.6 Doorgaande lijn
Op het gebied van leerstof en didactiek
1 Voor de meeste vakgebieden worden methodes met een duidelijke doorgaande lijn gebruikt.
De methodes worden in alle klassen op dezelfde wijze gegeven en hierover wordt met
regelmaat overleg din teamver gaderingen.
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Op het gebied van zelfstandig werken
1 Op het gebied van zelfstandig werken, klassikaal werken en het gebruik van (hulp)middelen
zijn duidelijke afspraken gemaakt.
Het streven is dat leerlingen in groep 8 redelijk autonoom kunnen functioneren.

4.7 Ontwikkeling van ons onderwijs
De speerpunten van schooljaar 2020 -2021 zijn :

Oriéntatie op schooltijden

Opzetten leerlingenraad

Missielvisie voor de toekomst bepalen en vastleggen (scholing team)
(Differentiatie bij) instructie  (scholing team)

Werken met leerteams

Keuze Engelse methode

Doorgaande lijn ontwikkelen

[t i i e e el et

5.0 Ouderbetrokkenheid

Op verschillende wijzen werken wij aan het vergroten va  n de ouderbetrokkenheid bij ons
onderwijs. Wij zien ouders als bondgenoten en stellen hun inbreng en aanwezigheid zeer op prijs.
Wij informeren ouders over de schoolse zaken via d e website en de nieuwsbrief.

Er is een zeer actieve o ude rcommissie (OC) bijons  op school aanwezig.

Elke groep heeft één of twee contactouders.

Op onze website  www.coskatwijk.nl vindt u onder andere de volgende zaken:

A De schoolgids (Een papieren exempdgenmandess an de school gids
groepsleerkracht van uw kind.)

A De ni e u(desMedeklinkdr)

A Ilnformatie over de school

A Nieuws uit de groepen

A Informatie ov e nschhpsradderdde Ouwlerapram  issie.

5.1 Schoolkalender

Bij aanvang van het schoolj  aar ontvangt u  van ons een jaarkalender waarin belangrike data van
ouderavonden, vakanties, studiedagen etc. overzichtelijk bijeen gebracht zijn.  Deze is wat minder
uitgebreid dan anders vanwege coronabeperkingen.

5.2 Nieuwsbrief ( De Medeklinker)

De nieuwsbrief verschijnt één keer i nde drie weken en wordt digitaal naar alle ouders verstuurd.

Voor ouders die graag een papiere  nversie willen ontvangen, liggen exemplaren klaar in het kamertje

van juf Cora. Toegevoegd aan de medeklinker komt een bijdrage vanuit een groep. ledere groep
komt een paar keer per jaar aan de beurt. Dit komtipvde schoolkran t.

De data waarop de Medeklinker verschijnt staan vermeld in de schoolkalender
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5.3 Contact bij gescheiden ouders

De school is verplicht beide ouders te informeren over sc hoolvorderingen en het algemeen
welbevinden van het kind. Ook de ouder die niet verzorgt , heeft recht op die informatie.
Voorwaarde is dat deze ouder erom vraagt en dat het belang van het kind niet geschaad wordt.

Het gaat hier om informatie van het opsturen van rapporten, nieuwsbrieven,
uitnodig ing voor de ouderavonden en het sturen van de schoolgids en schoolkalender.

5.4 Informatieavond wordt startgesprek

Het is, me tde coronabeperkingen , niet meer mogelijk om met grote groepen ouders in school

samen te komen. We starten dan ook  dit schooljaar met startgesprekken. O  uders en kind worden
uitgenodigd voor het startgesprek met de leerkracht  waarinwe g raag vanu horen wat er voor uw
kind belangrijk is en hoe we er in het nieuwe schooljaar voor kunnen gaan zorgen dat uw kind zich

optimaal ontwikkelt.

5.5 Oudergesprekken

Een gesprek tussen de leerkracht en ouders vindt, in verband met de privacy, achter gesloten deuren
plaats. De data van de besprekingen staan op de kalender vermeld en worden ook in de nieuwsbrief
opgenomen. Wij houden de volgende gesprekken:

A Intakegesprek

Een maand voordat uw kind 4 jaar wordt krijgt u een uitnodiging van school voor uw kind.
Hierin treft u een f  ormulier aan voor een intakegesprek, welke u thuis invult. U nee mt dan contact
op met de school om een intake gesprek met de leerkracht  af te spreken. Tijdens dit gesprek w ordt

het formulier als leidraad gebruikt. U krijgt ~ de gelegenheid om over ~ uw kind te vertellen. U kent uw
eigen kind tenslotte het beste.

A Ouder gesprek

Inno vember h oudt de leerkracht van groep 2 t/m 8 met elke ouder een gesprek op school over hun

kind. Hierwordt besproken hoe het tot dan toe gaat op school , hoe uw kind zich inde groep handhaaft
en hoe uw kind thuis is. De leerkracht van groep 1 gaat bij de leerling op huisbezoek.
A Rapportgesprekken groepen 1 en 2

De kleuters van de groepen 1 en 2 krijgen aan het eind van het jaar een rapportkaart mee.

De j ongste kleuters die vanaf maart geplaatst worden krijgen een geschreven rapport mee naar

huis.

In februariis er een gesprek met de ouders van de oudste kleuters waarin de observaties  worden
doorgesproken . We werken met het  kleuterobservatiesysteem van Parnassys .

A Rapportgesprekken groepen 3 tot en met 7

Twee keer per jaar krijge  n de | eerlingen van de groepen 3 t/m 7 hun rapport mee.

Het eerste rapport is in februari. Daarvoor organiseren we voor ouders 10 -minutengesprekken,
waarbij we de voortgang van uw kind b espreken op sociaal - emotioneel gebied en cognitief gebied.
Wij geven de rap porten voora fgaand van de gesprekken aan uw kind mee, zodat u het rapport van
tevoren kunt inkijken.

Het tweede rapport wordt twee weken voor de zomervakantie op vrijdag meegegeven . De

leerkrachten die dit nodig achten kunnen u  uitnodigen voor een gespre k. Tevens kunnen ouders die
dit wensen altijd een gesprek aanvragen met de leerkracht van hun kind.

A Rapportgesprekken groep en 8

De leerlingen van de groepen 8 krijgen ook twee rapporten per jaar: het eerste rapport in februari
betreft de voortgang v an uw kind op sociaal -emotioneel en op cognitief gebied.

Tijdens de ouder gesprekk enin november vindt  het eerste advies voor een VO  -school plaats. Het

laatste rap port wordt aan het eind van het schooljaar, bij het afscheid van uw kind, meegegeve n.

5.6 Knutselavond

In november wordt er in de groepen 1 en 2 assistentie van ouders gevraagd om een grote
groepssurprise te knutselen waar in alle cadeautjes , die de kleuters van Sint en Piet krijgen ,
gedaan worden.

5.7 Versierouders
Een aantal keer wordt lopende het schooljaar de school versierd door ouders. Dit wordt aangepast
aan een thema en/of jaargetijde.

5.8 Ouderhulp
De school kan maar wil ook niet zonder de inzet van ouders die actief zijn op velerlei wijzen.
De contactouders codrdineren act iviteiten die aangestuurd worden door de oudercommissie ende
leerkracht(en) in de groep van hun kind.
Daarnaast zijn ouders actief bij:
x  hetinzetten van de computers
x  knutselen en spelletiesmiddagen in de groepen 1 en 2
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het uitlenen van de  bibliotheekboeken

een dagelijkse extra schoonmaakbeurt van de kleutertoiletjes
sportactiviteiten

het bege leiden van groepjes kinderen tijdens een excursie
het plastificeren van lesboeken

hoofdluiscontrole enz.

6.0 Taken

6.1 De

leerkrachten

De Christelijke Opleidingsschool heeft een enthousiast team van leerkrachten. De belangrijkste
taak van onze leerkrachten is het verzorgen van het onderwijs aan de leerlingen.  Daarbij hoort:

A Le
A Le
A Na

svoorbereiding
sgeven
kijken

A Evalueren

To
He
He
He
N i

To To o o Do

etsen en registreren

t met el kaar af st eantmmwvergadefingenns t eam
akenren evalueren van groeps - en handelingsplannen.

t onderhouden van contacten met ouders.
et |l es gebonden t akeommissies. wer kgroepen en

Na schooltijd zijn de leerkrachten aanwezig voor overleg met elkaar, maar ook voor u. Wilt u de
leerkracht een keer spreken, neem dan contact op met de desbetreffende leerkracht om een
afspraak te maken.

g

6.2 De directie

A De dir ect iiteenHiredetramadjunct -directeur.

A De di r edtteidingmanpet team.

A De directeur draagt zorg voor de dagelijkse gan
A De directeur draagt de eindverantwoordelijkheid.
A De directeur voert | aambedorfdins gsgespuekkent i oner i ngs

Wilt u de directeur spreken, maakt u dan gerust een afspraak!

6.3 Nascholing van leerkrachten en directie.

Leerkrachten kunnen nascholingscursussen volgen via diverse instanties. De directie enlb -er
scholen mee met het team en volgen cursussen met directies van andere scholen. De meeste
nascholing vindt plaats na schooltijd. Daarnaast plannen wij ieder jaar ee n aantal

studiedagen en themavergaderingen. De dat a van de studiedag en staan inde jaarkalender ende
schoolgids vermeld.

6.4 De intern begeleider leerlingenzorg
De intern begeleider heeft de volgende taken:

A He

t organi ser en e nhetzopde guiste wijze gitvaerervvanode testen

en toetsen met betrekking tot het leerlingvolgsysteem.

A He

t zor g ddossgreomming worr verwijzingen/onderzoek doen en het

onderwijskundig rapport.

A He

t begel ei den en o n drkracktdan bijhet gewen vaa ondedmgs | e éop maat).

1 In sommige gevallen  begeleiden van zorg leerlingen.

A He
A He
A He

t houden comsultaties eroobspreaties.
t houden vengroepsbesprekingengnet de leerkrachten.
t ondersteunen bigroegse én hargdaingsplainenn v an

A Het voeren van gespreklkleamgank&s wiatideekesheteinB c o
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