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Jaarverslag medezeggenschapsraad (MR)
schooljaar 2023-2024

Inleiding
Dit is het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van Farelschool te Katwijk. Dit jaarverslag is
bedoeld om als MR verantwoording af te leggen over haar activiteiten in het schooljaar 2023-2024.

Medezeggenschapsraad

De leden van de MR zijn als ouder of als leerkracht betrokken bij de Farélschool. Vanuit deze
betrokkenheid denken en beslissen wij mee over beleidszaken om daarmee een bijdrage te leveren
aan een plezierige, veilige, leer- en werkomgeving en kwalitatief goed onderwijs op onze school. De
raad spreekt voor zowel ouders en leerlingen als personeel.

ledere zittingstermijn duurt drie jaar en alle leden kunnen zich herkiesbaar stellen. De oudergeleding
wordt na een verkiezing door de ouders gekozen en de leerkrachtgeleding wordt uit en door de
leerkrachten gekozen. Leden van de MR krijgen de mogelijkheid om cursussen en informatieavonden
bij te wonen over onderwerpen die de MR aangaan.

De MR van de Farelschool bestaat dit schooljaar uit zes leden, drie ouders en drie leerkrachten.
Gedurende schooljaar 2022-2023 zijn er een aantal wijzigingen geweest binnen de MR.

Oudergeleding: In MR sinds Gestopt Functie
- Bram Hoppenbrouwer sep’20 sep’23
- Wiljan Meijvogel dec’21 GMR
- Angelina Kromhout mrt’23 Voorzitter
- Evelien mrt’'23
Leerkrachtgeleding: In MR sinds Opmerking
- Elma Guijt sep’22
- Fabienne Hoek sep’19
- Herma Somers sep’23

Gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR)

Er zijn twee afgevaardigden die namens de Farélschool zitting nemen in de GMR van Prohles. Dit zijn
Wiljan Meijvogel (oudergeleiding) en Daisy van Oosten (leerkrachtgeleiding). De GMR is de
overkoepelende MR van alle scholen die onder Prohles vallen. Tijdens deze vergaderingen komen
voorstellen/besluiten van het bestuur aan de orde, maar ook de MR kan zaken aandragen voor deze
vergaderingen. De GMR heeft evenals de MR advies- of instemmingsrecht.

Vergaderingen van de MR

De MR heeft een instemmings- en adviesbevoegdheid bij een aantal besluiten die op school worden
genomen. Al deze voorstellen / besluiten zijn zaken die met de school, de leerlingen, de ouders en de
leerkrachten te maken hebben. Het is dus belangrijk dat de MR regelmatig bij elkaar komt om tijdig
de voorgenomen besluiten te kunnen bespreken. De MR vergadert ongeveer vijf keer per schooljaar.
Interim-directeur Hans de Looze is elke vergadering van de MR aanwezig geweest.
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Werkwijze

Om ervoor te zorgen dat relevante onderwerpen tijdig aan bod komen tijdens MR vergaderingen is
een jaarplanning gemaakt. Op basis van deze jaarplanning wordt voor elke vergadering de agenda
vastgesteld. Op de jaarplanning staan onderwerpen die in elke vergadering aan bod komen; dit zijn
zowel de aandachtsgebieden die we vanuit de MR hebben geformuleerd, als de onderwerpen die
aan bod moeten komen conform de Wet Medezeggenschap op scholen, zoals het
schoolformatieplan en de schoolgids. Daarnaast is deze planning aangevuld met specifieke
onderwerpen per vergadering.

Onderwerpen die o.a. besproken zijn:
e Schoolfruit
e Overzicht uitstroomprofielen
e Schoolgids;
e Huisvesting;
e Begroting en jaarrekening OR;
e Jaarrekening 2022;
e Begroting;
e Klachten en ongevallen registratie;
e Maximale groepsgrootte;
e Overblijf;
e Prohles Medezeggenschapsstatuut;
e Vakantierooster;
e Schooljaarplan / schoolverbeteringsplan;
e Formatieplan
e Benoemingsadviescommissie nieuwe directeur.

Tenslotte: Als MR hebben wij het vaste voornemen om ook het komend schooljaar kritisch
opbouwend te kijken naar alles wat ons wordt voorgelegd. Denkt u dat er een bepaald onderwerp op
de agenda van de MR moet komen, dan horen wij dat graag.

Katwijk, september 2024

Namens de MR van de Farelschool
Angelina Kromhout, voorzitter



