
 

Notulen MR-Vergadering 29 januari 2024 

 

Aanvang 17.00 tot 18.30 uur.  

Locatie: De Horizon 

MR leden: Gerben, Rizlen, Hanane, Suus, Lia, Otto 

Toehoorder: Liselore 

_____________________________________________________________________________ 

1. 17.00 Opening & Notulist: Rizlen 

 

2. 17.02 Vaststellen agenda / Ingekomen stukken / GMR: 

- Het medewerkers tevredenheidsonderzoek zal plaats vinden in het voorjaar. 

- Het financieel verslag is binnen de GMR besproken.  

- Invulling van de GMR; er zijn 13 scholen, 13 ouders en 13 leerkrachten. Het is niet perse 

nodig dat er van elke school 1 ouder afgevaardigde moet zijn. Het kan ook dat er 1 ouder 

namens 2 of meerdere scholen zitting neemt in de GMR. De Horizon heeft nog geen ouder 

geleding. 

 

3. 17.10 Voorstellen Hanane nieuw MR lid: 

- Hanane stelt zich voor aan de MR. De MR heet Hanane van harte welkom. 

 

4. 17.15 Vragen ouders: Update ontwikkelingen bestuur Stichting Amstelland / evaluatie 

Tommy Tomato, kerkbezoek vraag: 

- De raad van bestuur van de stichting is vertrokken per 1 januari. Er is een voorlopige ad 

interim bestuurder tot eind schooljaar. Daarnaast wordt een wervingsprocedure gestart voor 

de invulling van de positie van het college van bestuur.  

- Een nieuwe koersplan moet opgesteld worden. Het huidige schoolplan wordt verlengd met 

een jaar.  

- Tommy tomato gaat door tot de zomervakantie. Er wordt nog gekeken of er eventueel een 

andere alternatief is. 

- Bij een katholieken stichting en christelijke school is een kerstviering verplicht. School staat 

open voor een kerstviering op school.  

 

5 17.30 Nieuwbouw en kinderopvang: 

- Kinderopvang; er zijn 5 aanmeldingen waarvan 2 grote partijen doorgaan naar de volgende 

ronde. Eind februari wordt bekend gemaakt welke partij het wordt.  

- Oplevering van de nieuwbouw wordt midden augustus verwacht. De verhuizing duurt 

ongeveer een week. Rekenend op eventueel uitloop zal de verhuizing tijdens de 

herfstvakantie plaats vinden. In Mei meer duidelijkheid hierover. 

 

6 17.35 Toelichting voorlopige onderwijsresultaten: 

- De iep toetsen werden twee maanden eerder dan andere scholen afgenomen. Voordeel 

daarvan is eerder analyseren en eerder sturen.  



Nadeel resultaten geven een vertekend beeld omdat kinderen getoetst worden op stof die 

nog niet is aangeboden. De Iep toetsen worden weer afgenomen zoals voorgaande jaren. In 

Januari in plaats van November. 

 

7 17.55 Evaluatie passend onderwijs: 

- Diagnostiek en ondersteuning leerpleinen en instructie ruimtes, extra expertise leerpleinen 

nieuwbouw. Hoogbegaafde ruimtes met extra leermiddelen en nt2.  

- Grenzen passend onderwijs. Oud leerkrachten als vrijwilligers.   

 

8 18.00 Ouderapp: 

-  Doorgeschoven naar volgende vergadering 

 

9 18.05 Korte toelichting PO-VO proces: 

- Hoe komen de adviezen tot stand. Rapport, methode toetsen en studiehouding. Kansrijk 

adviseren. 

- De eindtoets is een doorstroom toets geworden. Het voorlopig advies dat voorheen in groep 

7 werd gegeven wordt in groep 8 gegeven. Dit is door de overheid bepaald. School wil wel in 

groep 7 inzicht of richting aan ouders geven, zodat er kans is om actie te ondernemen en 

voorbereid te zijn.  

 

_______________ vervolg vergadering zonder directie _____________________________________ 

10 18.10 Evaluatie functioneren MR: 

- Doorgeschoven naar volgende vergadering. 

 

11 18.15 Communicatie met achterban: 

- We krijgen vaak vragen van dezelfde ouders, nieuwe ouders weten ons nog niet goed te 

vinden. In de ouderapp onder het kopje MR bij MR introductie staan alle namen van de MR 

leden en een emailadres van de MR. 

 

12 18.20 Zittingsduur MR leden: 

- De zittingsduur van de MR is 3 jaar. De Mr geleding bestaat uit 3 ouders en 3 

personeelsleden.  

- Het regelement moet nog aangepast worden. 

- Gerben tot januari 2025 

- Rizlen tot januari 2025 

- Hanane tot januari 2027 

- Suus tot September 2024 

- Lia tot September 2024 

- Otto tot September 2025 

 

13 18.25 Check agenda onderwerpen volgende vergadering: 

- Stand van zaken meerjarig beleidsplan (Schoolplan) 

- Vaststelling formatieplan komende schooljaar  

- Situatie vrijwillige ouderbijdrage 

- Vaststelling begroting voor volgend schooljaar indien af 

- Overige punten afkomstig van schoolleiding 

- GMR: Feedback, agenda & notulen 



- Ouderapp 

- Evaluatie functioneren MR 

 

14 18.30 Rondvraag en Sluiting: 

- Gerben is de nieuwe voorzitter. 

- Actiepunt: Inlog gegevens voor Hanane van de MR Academie en MR mailbox. 

- Volgende vergadering 25 maart. 


