
Overleg MR 27-03-2023 

 

Iedereen aanwezig 

• Sunita heeft besloten de MR te verlaten. 

Besproken of we met 4 of met 3 leden verder gaan, Gerben Moerman zal benaderd worden. 

Hij was eerder op de 3e plaats geëindigd met de verkiezingen 

Inmiddels heeft Christiaan Gerben benaderd en hij wil graag weer aansluiten bij de MR 

 

• Geen ingekomen stukken 

 

• Ouderenquête:  

Doel behaald, terug te vinden op: scholen op de kaart (totaal cijfer 8) 

Details moeten nog geanalyseerd worden  

Leerling sociale veiligheid enquête, 7,6 

Veiligheidsbeleving achteruitgegaan met name door groep 7/8  

Leerlingen vinden dat leraren strenger mogen optreden  

29 april dag van het pesten + aanvulling op PBS, het programma Stop, Loop, Praat 

• Ronde tafel gesprek 

Punten die naar voren kwamen: 

- Parkeren,  

- Klaar over inzetten vanuit groep 8 (geen optie, niet verantwoord) 

- Eten & drinken op school 

- Activiteiten eerder aangeven, afhankelijk van CMK dus dat is soms lastig 

 

• Tommy Tomato vanuit gemeente voorlopig niet op de planning wat betreft ondersteuning of 

subsidie, Tommy Tomato laatst zelf weer op school geweest met proefhapjes. Evaluatie 

nieuwe aanmeldingen volgt. 

 

• Per 1 september gaat de gemeente over op nieuw aanname beleid voor de basisscholen 

(digitaal) dmv loting 

Je kunt 4 voorrangsscholen in de omgeving opgeven. Broertjes en zusjes en kinderen die al 

bij de aangesloten opvang zitten krijgen voorrang bij de betreffende school. 

 

• Voor potentiële nieuwe leerlingen word er nu rondleiding voor nieuwe ouders door de 

kinderen van groep 6 gegeven. Zij vertellen zelf over de Horizon en hoe alles gaat. Dit werd 

als positief ervaren door iedereen 

 

• Nieuwbouw:  

 

- 5 april gaat de eerste paal de grond in, feestelijke opening 

- Er worden door de kinderen 2 tijdscapsules begraven 

 



• Islamitische school heeft informatiedag gehad, tot nu toe 5 kinderen die overstappen 

• Huidige rapporten aanpassen naar huidige manier van onderwijs. Komt een werkgroep voor 

en zal vanaf nieuwe schooljaar ingevoerd worden. 

• Taskforce bezig met verbeterplan voor schoolbestuur van Amstelland 

• Er is een nieuwe ouder nodig voor financiële commissie van de GMR, we gaan via de app een 

oproep doen 

• Koersplan: 

Nieuw schoolplan en koersplan, meer vanuit de scholen werken naar de plannen toe. Vanuit de 

pedagogische opdracht. Dit is voor de periode van 2024 t/m 2028. De MR en leerlingenraad worden 

ook betrokken bij het opstellen hiervan. 

• Formatie volgend schooljaar: 

Groep 4 nu 2 groepen  (33 leerlingen) en groep 5 (15) 1 groep, de optie is besproken om hier 2 

groepen van maken ipv 3 groepen. Een andere optie die besproken is:  1 grote groep 4 of combinatie 

met taalschool, dit wordt nog nader bekeken. 

1 leerkracht gaat weg en 1 leerkracht is na de zomer nog met zwangerschapsverlof 

Groep 7 heeft op dit moment ondersteuning van een coach. Het betreft een ervaren Kindercoach/ 

leerkracht. Het doel is doorbreken huidige manier groepsdynamiek 

• Rapportage M-periode 2022-2023: goede resultaten Otto, positief/trots 

• GMR in vervolg als vast punt op agenda 

• Rondvraag, geen vragen of opmerkingen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


