
[image: ]
MEDEZEGGENSCHAPSRAAD O.B.S DE BLAAK  
Notulen MR vergadering 16-09-2025
Aanvang: 19.30 uur 

Notulant: Lieke V
Aanwezig: Rob, John, Amber, Yessica, Bram en Lieke V (Lieke B. is ziek)
· Opening door John

· Notulen van 16-06-2025 is vastgesteld

· Mededelingen vanuit de directie (Hoe zijn we gestart?) 
We zijn goed gestart. We hebben nog wel twee langdurig zieken die niet zijn gestart. M en LB zijn wel weer gestart. LK is zwanger, dus zij zal begin december met zwangerschapsverlof gaan. Er zal nog gekeken moeten worden naar de invulling van haar taken. Voor de maandagen in groep 4A zijn we nog op zoek naar een vaste vervanger. De studiedagen zijn goed ingevuld, alleen de studiedag in april moet nog ingevuld worden. De Borne en BSO De Grebbe zijn nu samen Kindcentrum de Borne geworden. De communicatie hierover met ons is uitgebleven. We hebben de subsidie voor basisvaardigheden toegekend gekregen (voor 3 jaar). Rob moet hiervoor een plan van aanpak maken en dat voor 10 oktober insturen. De MR zal voor die tijd instemming voor dit plan moeten geven. We speken af dat we dit via de mail doen. 
De opdracht voor Rob voor aankomend schooljaar zal zijn dat de begroting (personele uitgaven) naar beneden moet. 

· Ontwikkelingen bouw 
Er is geconstateerd dat wij geen massaverblijfplaats zijn voor vleermuizen in de winter. Vanaf begin oktober mogen we beginnen met ontmoedigen. 15 oktober is het moment dat dat moet zijn gelukt. Vervolgens moet het vergunningstraject gaan lopen voor de sloop en de tijdelijke huisvesting. We hebben besloten dat we iets later (na de voorjaarsvakantie) starten in de tijdelijke huisvesting. De welstands-commisie vond wat van het gebouw. Intern is er niet veel veranderd. De buitenkant is weer ongeveer hetzelfde geworden als bij het eerste plan, waarbij de entree meer zichtbaar wordt en de noodtrap niet meer aan de buitenkant zit. 

· Veiligheid tijdens de verbouwing. Zijn er zorgen bij ouders? Meldpunt nodig?
We houden dit punt op de agenda, maar voor nu is het nog te vroeg om het daar met de aannemer over te hebben. Bij het verdelen van de groepen is rekening gehouden met geluidsoverlast. Het huidige handvaardigheidslokaal zal de bibliotheek gaan worden.

· Verdeling van de OR-taken en invulling gelden
De overgebleven gelden gaan naar de school en de MR moet toezicht gaan houden op de uitgaven. Voorlopig zijn er nog genoeg gelden om alle activiteiten te bekostigen, maar we moeten gaan afbouwen. We zijn al onderzoek aan het doen naar leuke alternatieven voor bijvoorbeeld het schoolreisje naar Efteling (de grootste kostenpot). 

· Gelden overblijven (voor leerkrachten)
Er staat niets tegenover. Er wordt geen geld toegekend en ook niet op een andere manier in natura, want dat is financieel niet te verantwoorden. Wel kunnen we soms een extra lekkere lunch krijgen als een soort van bedankje. 

· Wat er verder ter tafel komt...
Vanuit de achterban zijn er meerder vragen gekomen over de overblijfgelden. Of het echt nog maar €15,- is. 
De uitleg over de studiedag in de nieuwsbrief was in vrij moeilijke taal geschreven.
Vooral bij slecht weer zijn er in de ochtend weer gevaarlijke situaties m.b.t. parkeren. Handhaving of de wijkagent mag wel weer een keer langskomen.
Niet alle ouders kregen de nieuwsbrief binnen bij de start van de school. Dit inmiddels opgelost.
De schoolapp geeft niet bij iedereen meldingen.
Op de jaarkalender van de schoolapp staat een foutje bij 17 mei, 5 mei is het Bevrijdingsdag, maar er staat niet bij dat de kinderen dan vrij zijn.

	Bij onderstaande punten is Rob niet aanwezig.



· Mededelingen uit GMR (Lieke B)
Geen mededelingen.
· Mededelingen en bijzonderheden uit de leerteams 
BB: We zijn school-breed met automatiseren rekenen bezig en er gaan rekenspelletjes komen waarbij de kinderen in groepjes kunnen werken. 
MB: De aankomende studiedag gaat over leesonderwijs.
OB: Alle kinderen moeten in een rij naar buiten en naar binnen. Op de gang is het daardoor veel rustiger.
· Jaarverslag MR (Lieke V)
Goedgekeurd.
· Financieel verslag en begroting MR (Bram)
Dit bespreken we in december.
· Verkiezing voorzitter en secretaris/penningmeester; taakverdeling binnen de MR 
John blijft voorzitter, Bram blijft penningmeester, Lieke B. blijft vicevoorzitter en Lieke V. blijft secretaris
· Bespreken kwaliteitskaart (jaarplan) MR, Teams-omgeving
We hebben de vergaderpunten voor het aankomend schooljaar aangepast en de zittingstijd van MR-leden is op 4 jaar vastgesteld.
· Zichtbaarheid MR (e-mailadres)
Jaarverslag in de nieuwsbrief zetten met een email-adres zodat de MR wat zichtbaarder wordt.
· Inplannen etentje
We gaan dinsdag 21 oktober een hapje eten samen.
· Actielijst 
Instemming geven op het plan van aanpak voor de subsidie basisvaardigheden (iedereen)
Jaarverslag MR in de nieuwsbrief met een berichtje omtrent zichtbaarheid (John)
Rob uitnodigen voor het MR-etentje (Lieke)
Etentje reserveren (Bram)

· Aankomende vergaderpunten
Ontruimingsplan
Begroting

· Post 
Geen post.

· Rondvraag
Geen vragen.

Data MR vergaderingen 2025/2026:
16 september - notulant: Lieke V
28 oktober – notulant: Lieke B
25 november - notulant: Bram
13 januari – notulant: Lieke V
24 februari - notulant: Lieke B
24 maart – notulant: Bram
14 april – notulant: Yessica
19 mei – notulant: Amber
16 juni – notulant: Lieke V
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