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De oudernieuwsbrief van De Uilenburcht komt per twee of drie schoolweken uit. 

Verder ontvangt u berichten in de Parro-app. Algemene schoolinformatie vindt u op 

de website van de school. Specifieker leest u in de schoolgids hoe we zaken op De 

Uilenburcht organiseren. Net als veel meer informatieve documenten, vindt u deze 

op de website van de school.  

 

Via de Parro-app kunt u teamleden bereiken. Ook aan het einde van de schooldag kunt u hen 

aanspreken, leraren lopen met hun groep mee naar buiten.  

 

 

Kalender 

Maandag 25 mei  Deze week pinkstervakantie 

Woensdag 3 juni  Meester-/juffendag 

Vrijdag 5 juni  Koffieochtend, personeelskamer, 8.30 – 9.00 uur 

Dinsdag 9 juni  Kennismakingsochtend nieuwe ouders 

Woensdag 10 juni  Tot en met vrijdag kamp groep 8 

Vrijdag 12 juni  Volgende oudernieuwsbrief (?) 

 

De volgende oudernieuwsbrief staat gepland voor vrijdag 12 juni. Omdat ik deels mee ga op kamp, 

kan het zijn dat ik ervoor kies de nieuwsbrief de week erna te versturen.  

 

Meer informatie via de kalender in de Parro-app, op de website of via extra berichten. 

 

 

Vanuit de directie 

Studiedag

Vandaag heeft het team van De Uilenburcht studiedag gehad. We hebben stappen gezet op drie 

onderwerpen: Positive Behaviour Support (PBS), het koersplan en bewegend leren.  

 

Vanmorgen was ons laatste studiemoment van het jaar waar PBS centraal stond. 

Na de voorbereiding, introducrtie en implementatie van het groene niveau, 

richtten we ons nu verder op het gele niveau binnen PBS. Concreet hebben we 

nu wel ongeveer ons systeem en interventies op orde wat betreft wat we van 

leerlingen in de algemene ruimtes verwachten en hoe we op die manier preventief 

https://uilenburcht.nl/category/documenten
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werken aan een positief pedagogisch klimaat binnen de school. De 

volgende stap is het analyseren en intervenieren, wanneer gedrag 

niet vanuit de preventieve maatregelen ten goede kan worden 

“gedraaid”. Ondertussen werken we door aan “groene afspraken” 

binnen de groepen.  

 

De Uilenburcht is onderdeel van stichting De Oorsprong. Net als scholen met 

een vierjaarlijks schoolplan, heeft ook de stichting een strategisch plan, waarin 

staat hoe we zaken doen en wat onze stippen op de horizon zijn. Binnen vele 

gelederen wordt gewerkt aan de nieuwste versie van dit zogeheten koersplan, 

ons team heeft er vandaag ook input voor geleverd.  

 

In ons schoolplan staat als doel dat we bewegend leren belangrijk vinden en dat je 

dat terugziet in de school. In de planning staat dat we het huidige schooljaar 

gebruiken voor de voorbereiding van een schoolbrede aanpak, terwijl we weten dat 

er ook al best wat mee gebeurt. Vandaag heeft de werkgroep die de 

voorbereidingen coordineert een presentatie gegeven, waarbij alle teamleden een 

online cursus hebben gevolgd. We hebben uiteindelijk afgesproken hoe de 

implementatie vanaf komend schooljaar vorm zal krijgen.  

 

 

Formatie 

Al een aantal maanden werken we aan de formatie van het komende schooljaar. Deze zullen we 

zoals gebruikelijk later in dit schooljaar communiceren, wanneer deze rond is.  

 

Bij het inrichten van de formatie bepalen we hoe we de ons ter beschikking gestelde gelden 

zullen inzetten. Dan gaat het over de groepenindeling en welk personeel ervoor nodig is onze 

doelen voor de leerlingen en de school te behalen. Omdat we zien dat de leerlingaanwas binnen 

Driebergen minder groot is dan voorheen en ook de zij-instroom minder compenseert, kunnen 

we komend jaar niet met hetzelfde aantal groepen werken. We hebben komend schooljaar 

voldoende aan drie kleutergroepen en moeten de huidige groepen 5 en 6 herverdelen in een 

toekomstige groep 6, groep 6/7 en groep 7. Wel gaan we weer van één naar twee groepen 3.  

 

De “nieuwe” groepen 1/2 worden binnenkort samengesteld, dat kan redelijk op “natuurlijke 

wijze”. Over de herverdeling heb ik gisteren een bericht naar de ouders / verzorgers gestuurd 

met extra informatie.  

 

Verdere informatie volgt later, wanneer we weer een stap verder zijn in dit proces. 

 

 

Koffieochtend 

Woensdag 5 juni staat de laatste koffieochtend van het schooljaar op de agenda. Net als in mei 

is deze voor ouders uit alle groepen.  
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In en rond de klassen 

Gevonden voorwerpen 

Gevonden voorwerpen als jassen worden aan de kapstok 

of in de box in de gang bij de gymzaal gehangen of gelegd. 

Kleinere gevonden voorwerpen worden door teamleden 

verzameld in de personeelskamer. In de loop van de tijd is 

daar veel verzameld. We zijn van plan de sieraden, sleutels 

en dergelijke die we “gespaard” hebben, binnenkort weg 

te doen, maar hopen natuurlijk dat er toch nog rechtmatige 

eigenaren zijn, die zich melden. Dat kan via conciërge Elco 

Jansen. Hij werkt normaal gesproken op maandag en donderdag, maar is ook te berken via 

ejansen@uilenburcht.nl.  

 

  
 

 

Koersplan in de leerlingenraad 

Net als bijvoorbeeld leerkrachten (zie boven), hebben ook leerlingen een rol in de voorbereiding 

op het nieuwe keorsplan van de stichting. Bestuurder Jim van Geeft kwam 8 mei met de 

leerlingenraad sparren over plannen.  
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PBS-lessen komende periode 

In de aankomende periode wordt de laatste les gegeven in de groepen waar dit logisch is: wat 

verwachten we van je op de trap?  
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Vanuit de medezeggenschapsraad en ouderraad 

Verslag medezeggenschapsraad 

Afgelopen vergadering hebben we verschillende zaken besproken. Zo hebben we een start 

gemaakt met de formatie voor volgend jaar en volgende vergadering zullen we hierover verder 

spreken.  

 

Het vakantierooster inclusief studiedagen was ook onderwerp van gesprek. Bij het plannen van 

de studiedagen proberen we zoveel mogelijk rekening te houden met de wensen van ouders en 

leerkrachten. Onlangs waren er in een week twee studiemiddagen. Door verschillende ouders is 

teruggeven dat dit moeilijk te organiseren is zodat we dit volgend jaar anders doen.  

 

Verder zijn we als ouders van de MR betrokken bij de procedure voor het benoemen van een 

nieuwe directeur. We vinden het waardevol om als ouders hierin mee te denken en nemen deze 

verantwoordelijkheid met zorg op ons.  

 

Tot slot: de vacature bij de MR staat nog tot 5 juni aanstaande open. Zie ook het (school)bericht 

op Parro van 7 mei jongstleden. (Rosalie den Ouden) 

 

 

Voor u verzameld 

Proefles kinderkoor Driebergen 

De Zangschool Utrecht maakt al twintig jaar kwalitatief hoogwaardige jeugdkoorzang mogelijk op 

een leuke en speelse wijze en heeft zo vele leerlingen een brede muzikale ontwikkeling 

meegegeven. Elk kind dat graag wil zingen is bij ons welkom. Je hoeft geen auditie te doen!!!  

 

Kinderen vanaf 4,5 jaar kunnen terecht in de kabouterklas. De kinderen uit groep 3 en 4 (klas 1 

en 2) van de basisschool zingen in de basisklas. Kinderen vanaf groep 5 zingen in de jeugdklas.  

 

Op maandag 8 juni hebben we een gratis open les. Lestijden: Groep 1 – 3: 15:15 – 16:00 

(kabouterklas) Groep 4 – 6: 16:00 – 17:00 Locatie: Engweg 14 (Cultuurhoek) Voor meer info: 

zangschool.nl/driebergen (Thea Bakker) 

 

 

6-Kamp en Bingo Grote Bos 
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Open dag De Dijkckhof 

 

 


