
JAARVERSLAG MR 2023/2024

 
Inleiding 
 
Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van CBS De Wijngaard te 
Doorn, betrekking hebbenD op het schooljaar 2023-2024. In dit jaarverslag worden in 
hoofdlijnen de activiteiten beschreven waar de MR zich het afgelopen schooljaar mee bezig 
heeft gehouden.  
 
Samenstelling 
 
De MR bestaat uit 2 ouderleden en 2 personeelsleden.  
 

naam geleding rol Zitting in MR sinds 

Eline Voskuilen personeel lid september 2021 

Tara van Fraaijenhoven personeel lid september 2021 

Jenneke van Kakerken ouder lid/ GMR september 2021 

Lisanne de Wit ouder voorzitter september 2022 

 
Werkwijze 
 
De MR werkt met een jaaragenda, bestaande uit aandachtsgebieden/thema’s die elk jaar op 
een vast moment terugkomen.  
 
Aan het begin van ieder schooljaar wordt op basis van deze jaaragenda en de vergaderdata 
van de GMR een planning gemaakt voor de MR vergaderingen. 
 
In de vergaderingen worden de specifieke thema’s besproken die benoemd zijn in de 
jaaragenda. Het schooljaar wordt afgesloten met een evaluatie van de MR activiteiten en 
het opstellen van het jaarverslag. In dit jaarverslag worden de besproken onderwerpen 
tijdens de MR vergaderingen toegelicht.  
 
Onderwerpen die veel aandacht hebben gekregen tijdens dit MR-jaar:  
 
Financiën AC/Ouderbijdrage 
Jaarlijks ontvangt de MR een begroting van de Activiteitencommissie, met daarin 
opgenomen de ontvangen bijdragen en de uitgaven per activiteit. De 30 euro per kind in 
schooljaar 2023/2024 is passend gebleken. Voor schooljaar 2024/2025 wordt dit bedrag 
voortgezet. De MR heeft dit goedgekeurd.  



 
  



Werkdrukgelden.  
Vanuit het ministerie is er geld beschikbaar gesteld om de werkdruk te verlagen, het bedrag 
is lager dan voorgaand jaar. Dit heeft betrekking op het geld dat per leerling ontvangen 
wordt om de werkdruk te verminderen. Hier worden onder andere een gymdocent, 
muziekdocent en onderwijsassistenten van bekostigd. 
 
Verbouwing schoolplein 
De MR is geïnformeerd over de plannen en voortgang van de verbouwing van het 
schoolplein tot een groen schoolplein.  
 
Schooljaarplan  
Op basis van het vastgestelde schoolplan, dat 4 jaar geldig is, wordt jaarlijks een 
schooljaarplan opgesteld door de directie. Binnen de MR hebben we deze doorgenomen, er 
feedback op gegeven en zijn de doelen uit dit plan gedurende het jaar twee keer 
geëvalueerd.  
 
Parro 
De ouderapp die gebruikt wordt binnen de Wijngaard, Parro, is positief geëvalueerd. De app 
werkt naar tevredenheid, de communicatie is duidelijk en berichten worden goed 
ontvangen.  
 
Evaluatie continurooster 
In dit schooljaar is het continurooster nogmaals geëvalueerd. De introductie van het 
continurooster wordt veelal als positief ervaren. Voor sommige kinderen is er net te weinig 
tijd om te drinken, daarom mag er nu ook gedurende de dag op sommige momenten 
tussendoor wat water worden gedronken.  
 
Schoolgids 
Vanaf aankomend schooljaar wordt de schoolgids in een nieuw jasje gestoken. De concept 
versie van de schoolgids is in de MR doorgenomen en besproken en is er feedback op 
gegeven.  
 
Naast de bovengenoemde onderwerpen zijn ook andere onderwerpen tijdens 
vergaderingen aan de orde gekomen, zoals:  
* Vakantierooster: het aantal uren dat besteed wordt aan les, studiedagen en vakantie is 
bekeken. *Schooljaarkalender: deze wordt jaarlijks aan het begin van het jaar door school 
uitgereikt aan ouders, *taakbeleid en onderwijstijd, verkeerssituatie rond de school* 
Begroting. * Formatie, * Inspectiebezoek, * Regiegroep, * Jubileumjaar, * Subsidie 
brugfunctionaris.  
 
Komend schooljaar willen we als MR een positieve bijdrage leveren aan het beleid, kwaliteit 
en onderwijs van onze school. Wij zullen ons wederom richten op het bespreken van actuele 
ontwikkelingen aangaande het onderwijs en onze school en de jaarlijks terugkerende 
onderwerpen. Mochten er onderwerpen zijn die u van belang acht voor de MR, dan horen 
we dat graag en zetten wij deze op onze agenda. 
  
  



Overzicht vergaderingen 
De MR is in dit schooljaar in totaal 6 keer bijeengekomen.      
 

Datum Locatie Eline Tara Jenneke Lisanne overig aanwezig 

23-08-2023 School x x x x   

11-10-2023 School  x x x  

1-12–2023 School  x x x  

07-02-2024 School x x x x Albert Jan 

22-05-2024 School x x x x Albert Jan 

19-06-2024 School x x x x Albert Jan 

       

Documenten MR 

naam document periodiciteit maand oplevering datum behandeling MR 

Jaarplan jaarlijks september 18 september 2024 

Planningsschema jaarlijks september  18 september 2024 

jaarverslag MR jaarlijks Oktober 18 september 2024 

MR-reglement-statuut elke drie jaar  Weer in 2025   

 


