
 Medezeggenschapsraad Basisschool de Bloktempel 
  

  
Notulen MR vergadering 16 november 2023 
Aanvang: 20:00 uur. 

  
Aanwezig:  Martijn 

PMR:           Jorien, Nick, Nicole R en Samira 
OMR:  Paulien (vz), Nicole, Kariem en Maaike 
Afwezig:  - 

Notulist:  Jorien 
___________________________________________________________ 

  
1. Opening 

 
2. Notulen 25 september 2023 

- Wijziging in achternaam van Nicole 
 

3. Mededelingen  

We zijn als school druk bezig met het afronden van het nieuwe beleid 
rondom burgerschap. Deze valt onder het kopje jaarplannen en zouden 
we graag in een volgende vergadering willen agenderen.  
 

 

4. Kennismaking waarnemend directeur 
We gaan in gesprek met de waarnemend directeur Martijn, fijn om nader 
kennis te maken. In principe is Martijn op dinsdag en donderdag op De 

Bloktempel aanwezig.  
 

5. Update sollicitatie nieuwe directeur 

Er ligt een basistekst, deze is op het moment van schrijven bij het 

stafbureau. Als deze terug komt dan zal hij het team ingaan en richting de 

vormgever gestuurd worden zodat er een vacature ontworpen kan 

worden. De tekst zal onderliggend zijn, de vacature gaan we weer kort 

maar krachtig aanpakken. In de stijl van de vorige campagne: Koffie met 

een worstenbroodje? 

 

6. Update nieuwbouw, communicatie naar ouders 

Op dit moment ziet het er naar uit dat de bouw nog meer vertraagd is. Er 

zijn vleermuizen gevonden en er is een probleem met de 

nutsvoorzieningen.  

Vooruitkijkend naar volgend schooljaar hebben we nagedacht over hoe 

het dan verder gaat met de combinatiegroep.  



Goed om dit richting ouders te communiceren. 

 

7. Inventarisatie richting begroting / koerskaart 
We hebben samen naar de investeringen gekeken, de ICT investeringen 
zijn toegelicht en we zijn dieper ingegaan op de begroting.  

We zijn stemmen allemaal in met de begroting.  
 

8. Jaarplannen 

Dit agenderen we in de volgende vergadering.  

 

9. Terugkoppeling platformoverleg mbt kennismaking begin 

schooljaar 

Er zijn 2 momenten van kennismaking, tijdens de markt en tijdens de 

kennismakingsgesprekken. Vanuit het team is teruggekomen dat het fijn 

is om de kennismakingsgesprekken op inschrijving en uitnodiging te 

houden. Het team is alert op de taal die gebruikt wordt in de 

uitnodigingen, zodat hier geen drempel ervaren wordt.  

Er wordt nagedacht of de naam kennismakingsgesprekken een gepaste 

naam is, omdat het doel van het gesprek niet kennis maken is, maar 

informatie delen.  

Ouders dragen aan of het mogelijk is om een informatiebijeenkomst per 

klas te organiseren, om zo meer verbinding te krijgen binnen het team, 

ouders en kinderen. Hier zijn we het met elkaar over eens. Er is dan geen 

noodzaak voor individuele kennismakingsgesprekken.   

PMR gaat het team hier enthousiast voor maken. We gaan dit rondom het 

maken van de jaarplanning in het team pitchen.  

 

10. Werkdrukverdelingsplan 

De PMR stemt in met het werkdrukverdelingsplan 

 
11. MR jaarverslag 

Bij het stukje over de oudergesprekken halen we een aantal bijvoeglijk 
naamwoorden weg, hierdoor kleuren we de tekst minder. Enorm hoge 

drempel verandert in hoge drempel.  
We zijn akkoord met het jaarverslag, deze kan op de website.  

 
12. Plannen MR-data 

10 januari 

7 maart 
13 mei 

18 juni 



 

 

13. Ingekomen post/mail 
We hebben samen naar de mail gekeken, hier gaat iets mis. Dit wordt 

opgepakt. De binnengekomen mail zal opgepakt worden.   
 

14.GMR  

Helaas is er, door omstandigheden, niemand naar de afgelopen 
vergadering geweest.  

 

15. Rondvraag 

-Martijn vertelt ons over het aanstaande inspectiebezoek van 5 februari. 
Hij legt uit dat we dan ook op zoek zijn naar ouders om in gesprek te 
gaan met de inspectie.  

- Vanuit de oudergeleding ligt de vraag over faciliteiten op tafel. 1 ouder 
gaat dit uitzoeken en zal een voorstel doen richting directie.  

      
 

 

 

• Bijlage 1: Besluitenlijst 
 

• Datu

m 

• N

r
. 

• Besluit • W

ie 

algemeen    

03-11-20 1. Betrokkenheid MR bij 
begroting/investeringsbehoefte afstemmen. 

Directie 

24-09-21 2. CSA deelt jaarlijks plannen met de MR. MR 

24-09-21 3. OMR wordt op de hoogte gehouden door de 
PMR inzake het werkverdelingsplan. 

MR 

18-03-21 4. De notulist past steeds de besluiten- en 
actielijst aan; scherp zijn op beslissingen 
tijdens vergaderingen. 

MR 

14-04-21 5. MR wordt op de hoogte gehouden van 
nieuwbouwplannen. 

Directie 

15-06-21 6. Huishoudelijk reglement wordt jaarlijks 
terugkerend item. 

MR 

2021-2022    

21-10-21 1. Als een lid van de MR aftreedt voordat 

termijn verstreken is, stemt MR over hoe 
verder. Dit wordt ook aangepast in het 

huishoudelijk regelement. 

MR 

22-03-22 2.  MR is akkoord met zij-instroom nieuwe 

leerlingen van de wachtlijst. 

MR 

22-03-22 3.  MR akkoord met concept-jaarplanning 2022-

2023. 

MR 

22-03-22 4. De MR is akkoord met het laten vervallen 

van de vrijwillige ouderbijdrage per 
schooljaar 2022-2023 

OMR 



2022-2023    

29-09-2022 1. In het huishoudelijk regelement komen geen 
namen. Er wordt verwezen naar de 

schoolgids.   

MR 

22-03-2023 2. Er komt een addendum schooljaar 2023 – 

2024 met de ambities voor de school in 
2024 – 2025. De MR gaat akkoord dat het 
nieuwe schoolplan een jaar later ingaat 

(vanaf 2025 – 2026).  

MR 

26-06-2023 3.  De MR is akkoord met het SOP. MR 

26-06-2023 4.  Twee a drie leden gaan deelnemen aan de 
MR-cursus 

MR 

26-06-2023 5. De resultaten van toetsrondes worden met 
de MR gedeeld. 

 

 

  



Bijlage 2: actielijst 

 

 

  

Datum Nr Actiepunt Wie Status 

02-04-20 2. MR bijeenkomst voor ouders 

begin volgend schooljaar. 

MR Op enige wijze 

vorm aan ge-
geven tijdens 
rondleiding-

dag 

14-04-21 7. Verkeerssituatie rondom school 

kritisch bekijken en met 
plannen komen. 

OMR Volgen 

     

2022-

2023 

    

29-09-22 1. MR-foto maken tijdens 

vergadering 10-11-22 

 Afgerond 

22-03-23 2. Vragen rondom de infographic MR Afgerond 

22-03-23 3. Addendum maken. MR Afgerond 

22-03-23 

 

4. Vragenlijst voor ouders: hoe 

zijn de facultatieve 
oudergesprekken, doelen in de 

informatiebrief en de 
rondleiding door kinderen. 

MT  

22-03-23 5.  Schermgebruik tijdens 
pauzemomenten in de klas 
wordt geïnventariseerd en daar 

gaat het team iets van vinden, 
daarna komt het punt terug in 

de MR. 

MT Afgerond 

16-05-23 6. De volgende vergadering wordt 

de ib-er uitgenodigd voor de M-
toetsing 

OMR Afgerond 

16-05-23 7. UVC-verlichting, hoe staat het 
ervoor? 

MT Volgen 

16-05-23 8. Uitzoeken of en hoe de MR moet 
worden meegenomen in de 
leerlingresultaten 

MR  

16-05-23 9. Schrijven jaarverslag 2022-
2023 

Maaike 
Karie

m 

Afgerond 

16-11-

2023 

10

. 

Uitzoeken mogelijkheden 

faciliteiten OMR + voorstel 
schrijven 

Karie

m 

 

 

 


