
 

 

MR VERGADERING OBS DE HASSELBRAAM 
AGENDA 

Datum: 29-01-2024 

Tijd: 19.30-21.30 uur 

MR leden 

Oudergeleding: Inkie Leijte, Sandra vd Heuvel, Marion Dirks-van Grotel 

Personeelsgeleding: Sanne Peters, Sophie Roche, Karin Lampe  

(M)= mededelingen (a)= adviserend (i)= instemming (A)= agendapunt 

 

  Tijd  Agendapunt en notulen Actiepunt 
Onder

deel 

19.30-

20.00 u 

Opening en vaststellen agenda 

speciaal welkom Erika, Marion, Sandra 

Bestuur heeft inspectiebezoek gehad. 

De stichting is onvoldoende 

beoordeeld. Er is uitleg gegeven over 

de punten waarop is beoordeeld. 

Directie vraagt na aan collega-scholen hoe 

zij hiermee omgaan richting ouders. 

Mochten zij iets communiceren dan doen 

wij dat ook als Hasselbraam en wordt de 

MR via de mail meegenomen. Dit wordt 

afgerond voor de Carnavalsvakantie.  

(M) 

20.00-

20.05 u 

Vaststellen notulen vorige vergadering  

(02-11)  (inbreng punten rondvraag)  

Agenda goedgekeurd. We bekijken nog 

even de actiepunten.  

Vorige notulen op de website zetten. 

Bekijken hiervoor de richtlijnen (uiterlijk 2 

februari) welke notulen er nog op de 

website geplaatst moeten worden.  

(i) 

20.05-

20.15 u 
Mail: Notulen GMR 

Directie gaat binnenkort aan tafel met de 

GMR, bekijken wat we uit het strategisch 

beleidsplan kunnen halen voor de 

MR/GMR. Komt terug op de volgende MR 

vergadering. 

(A) 

20.15-

20.25 u 

Vakantieplanning 

Voorstel om de meivakantie mee te 

gaan met het VO. Dit betekent dat we 

de week van 6 mei naar school gaan 

en de week van 25 april vakantie 

hebben. Hiermee stemmen we in.  

We worden meegenomen in de 

berekening van lesuren en vrije dagen. 

Directie zet de vakanties in het infobulletin 

van 2 februari richting ouders.  
(A i) 

20.25-

21.00 u  

Communicatielijnen onderling. Welke 

afspraken maken we met elkaar? 

De whatsappgroep wordt alleen 

gebruikt voor praktische zaken, niet 

voor inhoudelijke stukken.  

De mailbox van de MR wordt wekelijks 

bekeken door een teamlid. Is het een punt 

voor de MR waarover is gemaild, dan wordt 

er teruggestuurd dat dit mee wordt 

genomen in de volgende vergadering en 

wanneer deze vergadering is. Na de 

(A) 

 



 

 

  Tijd  Agendapunt en notulen Actiepunt 
Onder

deel 

vergadering krijgt degene die mailt binnen 

vijf werkdagen reactie terug.  

Voor actiepunten binnen de MR wordt per 

punt besproken hoe lang we hiervoor de tijd 

nemen en wanneer de rest van de MR dit 

stuk kan verwachten.  

Er wordt uitgezocht waarvoor je de MR kunt 

benaderen.  

Het stukje over communicatie en hoe de 

wegen voor ouders lopen richting 

leerkracht, directie en MR (wordt 

aangeleverd door MR uiterlijk vrijdag 2 

februari) wordt nog bekeken door directie. 

Zij komt met een voorstel hoe we dit goed 

weg kunnen zetten op bijvoorbeeld de 

website.  

Er wordt een nieuwe whatsapp groep 

aangemaakt met de nieuwe leden.  

21.00-

21.05 u 

Verdeling taken voorzitter/secretaris?   

Karin is secretaris vanuit PMR. Sandra 

neemt het voorzitterschap op zich. 

 (A) 

21.05-

21.15 u 

Traject goed worden goed blijven 

update 

• Plan van aanpak  

Vanuit de PO-raad worden we begeleidt 

door Miranda Peters. Hieruit zijn de 

routinekaarten ontstaan om een rode 

draad door de gehele school te krijgen 

en alles goed weg te zetten.  

Leerkrachten kunnen nu ook bij elkaar 

gaan kijken om het eigen leerkracht 

handelen te verbeteren. 

Dit is een punt dat we blijven 

bespreken binnen de MR.  

 (A) 

21.15-

21.30 u 

 KMR  update en etentje plannen  

Er zijn drie items vanuit de KMR dit 

schooljaar: 

- Goaltjes 

- Inrichten van het plukhuisje 

- Bewegend leren 

Daarnaast hebben ze meegekeken 

naar de planten in school, dit was een 

punt van de KMR van vorig jaar.  

 

Rondvraag 

• Mail GMR 

• Verkiezingen.  

Voorzitter en directie zitten voor de 

Carnavalsvakantie bij elkaar om te kijken 

naar het activiteitenplan en de komende 

vergaderdata. Dinsdag 19 maart staat vast, 

naar de rest wordt gekeken.  

(M) 



 

 

  Tijd  Agendapunt en notulen Actiepunt 
Onder

deel 

o De verkiezingen 

worden uitgezet voor 

de meivakantie, 

zodat nieuwe leden 

al ‘ingewerkt’ kunnen 

worden op de 

reserve datum. 

    

    

 


	MR leden

