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Nieuwsflits HVL 11 - vrijdag 31 mei 2024 

Agenda 

• ma 03.06.2024 t/m vr 07.06.2024: Werkweek groep 8 

• wo 12.06.2024: Studiedag  - alle leerlingen vrij 

• di 18.06.2024: Sport Olympiade groep 8 

• di 18.06.2024: MR vergadering 

• wo 03.07.2024 16:30u: Musical groep 8A 

• wo 03.07.2024 19:30u: Musical groep 8B 

• do 04.07.2024 19:00u: Musical groep 8C 

• ma 08.07.2024 12:00u: Uitgooien groep 8 

• vr 12.07.2024: Margemiddag - alle leerlingen om 12:00u vrij 

• ma 15.07.2024 t/m vr 23.08.2024: Zomervakantie  - school gesloten 

• ma 26.08.2024: Start schooljaar 2024-2025 
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Van de Directie 

IB als kwaliteitscoördinator 

Dit schooljaar startte een eerste groep van 35 enthousiaste intern begeleiders (IB'ers) van De 

Haagse Scholen met de leergang tot kwaliteitscoördinator. Afgelopen week hebben ze de 

leergang afgerond en hun certificaat ontvangen. Van harte gefeliciteerd allemaal! Namens 

het Volle Leven hebben Marianne van der Horst en Michelle Blom deelgenomen en hun 

certificaat behaald.  De leergang tot kwaliteitscoördinator is gebaseerd op de herziene 

beroepsstandaard voor de IB’er van de Landelijke Beroepsvereniging Begeleiders Onderwijs 

(LBBO). Het is een belangrijke stap voor scholen om hun kwaliteit te blijven ontwikkelen. De 

IB’er krijgt hierbij de rol van kwaliteitscoördinator die (samen met de directeur) goed zicht 

heeft en stuurt op de verschillende kwaliteitsaspecten van de school.  

 

Studiedag 21 mei 

Op 21 mei waren de leerlingen een dag vrij en was er voor het team een studiedag. Onder 

begeleiding van CIC Company - Coaching, Leaderschip, Change te Vijfhuizen hebben we 

bijzonder waardevolle workshops gevolgd.Met acteurs hebben we gewerkt aan feedback en 

het vergroten van gespreksvaardigheden in (moeilijke) oudergesprekken. Ook Intervisie en 

Energie & Balans is onderwerp van een workshop geweest. Waardevol en inspirerend. Met 

een heerlijk zonnetje was er ook tijd voor een picknick in het park. 

Keurmerk “Met Sprongen Vooruit” 

Op Het Volle Leven werken we in alle klassen met "met Sprongen 

Vooruit". We zijn er trots op dat we het keurmerk hebben 

gekregen. Het hangt in de hal bij binnenkomst van de school te 

pronken.  

Met Sprongen Vooruit is een methode waarin educatieve 

rekenspellen en oefenmaterialen centraal staan. Het programma 

onderscheidt zich van andere methodes door de klassikale interactiviteit, coöperatieve 

spelvormen, bewegend leren rekenen, en de inbreng van leerlingen door het maken van 

eigen producties.   

https://www.ciccompany.nl/
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Het programma is gebaseerd op wetenschappelijk onderzoek, voortschrijdende inzichten op 

het gebied van didactiek, pedagogiek en reken-wiskundeonderwijs.  

Leerlingen blijken door Met Sprongen Vooruit reken-wiskundeonderwijs betere resultaten te 

krijgen. De kinderen ervaren de lessen en educatieve spellen als leuk en betekenisvol 

waardoor ze meer plezier in rekenen krijgen! De leerlingen bewegen, gebruiken hun eigen 

lijf en de eigen producties zorgen voor een grotere betrokkenheid. Deze positieve 

wisselwerking tussen inhoud en vorm zorgt ervoor dat de resultaten bij leerlingen die les 

krijgen op basis van Met Sprongen Vooruit direct omhooggaan.  

Noodprotocol 

Het is vast en zeker niet aan uw aandacht ontsnapt dat er in de media veel aandacht is voor 

een schrijnend tekort aan leerkrachten en overig onderwijzend personeel. Dit heeft op korte 

en lange termijn veel consequenties. 

Het afgelopen schooljaar hebben wij af en toe ouders moeten vragen hun kind thuis te 

houden van school. Een vraag die wij niet graag stellen. We proberen de afwezigheid van 

een leerkracht altijd eerst intern op te lossen. Regelmatig komen collega's dan een dag extra 

werken. We zijn een opleidingsschool en leiden nieuwe, startende leerkrachten op. We 

hebben ook vaste invallers waar we vaak een beroep op kunnen doen. Lukt dit niet, dan 

benaderen we een externe partij (uitzendbureau). Pas als dit niet lukt vragen we leerlingen 

thuis te blijven. 

Het is goed om te weten dat er op verschillende scholen al een vierdaagse schoolweek is 

geïntroduceerd om dit personeelstekort op te vangen. Vanuit DHS is alle scholen gevraagd 

een noodprotocol te schrijven om dit tekort in de toekomst op te vangen. Er is een scenario 

nodig in geval van 20% tekort aan geschoold personeel en een scenario van 50% tekort aan 

geschoold personeel. Dit protocol zal eerst met de MR gedeeld worden. 

Voor Het Volle Leven hebben we goede hoop dat we volgend schooljaar kunnen starten met 

een volledig team. 

Jaarplanning schooljaar 2024-2025 

We zijn bezig met het samenstellen van de jaarplanning voor komend schooljaar. Zodra die 

gereed is, zullen we die met u delen. In de jaarplanning zijn ook dit jaar weer een aantal 

studiedagen en margedagen opgenomen. 

Studiedagen: deze dagen zijn bestemd voor het opdoen van extra kennis en vaardigheden 

van het gehele team. 

Margedagen; deze middagen worden ingepland in een periode waarin de belasting voor 

leerkrachten heel hoog is (bijvoorbeeld tijdens rapportperiodes en het afnemen van 

toetsen). Op die manier komen we tegemoet aan de Energie & Balans van leerkrachten. 

Uiteraard komen wij ruimschoots aan het minimaal aantal verplichte onderwijsuren voor 

leerlingen. 
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Overig schoolnieuws 

Gezocht: Vrijwilligers overblijfteam 

We zijn zeer dringend op zoek naar nieuwe vaste vrijwilligers voor het overblijfteam. Het 

overblijfteam houdt toezicht bij het buitenspelen tussen de middag.  

Er zijn 3 overblijfdiensten per dag (ma, di, do, vr):  

• De 1e dienst (groepen 1/2) is van 11:30 tot 12:05 uur.  

• De 2e dienst (groep 3 t/m 5) is van 12:10 tot 12:45 uur.   

• De 3e dienst (groep 6 t/m8) is van 12:45 tot 13:20 uur.  

Het is mogelijk om 1 dienst te doen of op 1 dag meerdere diensten. Meerdere dagen mag 

natuurlijk ook.  

Je ontvangt € 7,50 euro per dienst en als vaste overblijfouder hoef je voor 1 kind geen 

overblijfbijdrage aan school te betalen. Draai je 3 diensten op 1 dag dan ontvang je dus € 

22,50 (per maand mag je max. € 210 belastingvrij bijverdienen met een max. van € 2.100 per 

jaar).  

Je dient wel in het bezit te zijn van een VOG, deze kan je zelf online aanvragen. De kosten 

worden door school terugbetaald.   

Kom jij het overblijfteam versterken, ken je iemand die interesse heeft of heb je vragen? 

Neem dan contact op met overblijfcoördinator Gonneke van der Willigen: 06-49394213.  

Gezocht: Logeeradressen voor konijnen in zomervakantie 

Voor de zomervakantie zijn we alvast op zoek naar logeeradressen voor onze 10 konijnen. De 

konijnen komen per tweetal logeren en we hebben 5 konijnenstelletjes die een plekje 

zoeken.  

• Heb je zin om deze zomervakantie thuis voor een konijnenpaar te zorgen gedurende 

minimaal 2 en maximaal 5 weken?  

• Heb je een binnenplaats, beschermd balkon of (uitbraakveilige) tuin?  

Neem dan contact op met een van de conciërges (Andrea en Robert). Je krijgt natuurlijk een 

(buiten)hok, houtsnippers, hooi, stro en voer mee. 

Nieuw speeltoestel 

Vanochtend is het nieuwe speeltoestel 'De Uitkijktoren' feestelijk geopend. Juf Cindy heeft, 

samen met de kinderen, het lint doorgeknipt en het toestel is officieel in gebruik genomen. 

De kinderen waren dolenthousiast om De Uitkijktoren uit te proberen en genoten er 

zichtbaar van. Wij nodigen u van harte uit om na schooltijd een kijkje te nemen en samen 

met uw kinderen te genieten van dit mooie speeltoestel! 

De Uitkijktoren is aangeschaft dankzij de (gedeeltelijke) inkomsten uit het Pleinfeestje (eind 

vorig schooljaar) en de feestweek (dit schooljaar). Namens alle kinderen hartelijk dank aan 



5 
 

alle enthousiaste ouders die een bijdrage hebben geleverd. Ook een bijzonder bedankje aan 

de Groenraad voor de hulp bij de plaatsing van het speeltoestel op het schoolterrein. 

 

 

 

 

 

Van de MR 

Gezocht: Enthousiast ouderlid 

Beste ouders, 

De medezeggenschapsraad (kortweg de MR) wordt gevormd door 4 personeelsleden en 4 

ouders. Vanwege het einde van 2 termijnen (6 jaar) van een van de ouderleden is er een 

vacature. 

Algemene informatie 

De MR komt gemiddeld eens per zes weken bijeen om te vergaderen. In de vergadering 

komen diverse zaken aan bod komen die betrekking hebben op de school, bijv. het 

schoolplan, personeelsbezetting, het vaststellen van vakanties en vrije dagen, communicatie 

en ouderbetrokkenheid, financiële kwesties. 

De MR heeft een belangrijke rol in beslissingen die een school maakt. In bepaalde zaken 

heeft de MR instemmingsrecht, in andere zaken adviesrecht. De MR vormt een brug tussen 

ouders, leerkrachten en schoolleiding. Verder blijft de MR nauw de ontwikkelingen volgen 

die zich op school voordoen en stelt zich op de hoogte van plannen die het bestuur De 

Haagse Scholen heeft. 

Wat betekent de MR voor mij als ouder en hoe kom je in de MR? 

Iedere ouder kan via de MR zijn stem laten horen. De ouders in de medezeggenschapsraad 

zijn vertegenwoordigers van alle ouders op school en praten mee over het schoolbeleid. De 

ouders in de oudergeleding worden door en uit de ouders van de school gekozen. Als er 

meerdere aanmeldingen zijn, vindt er een verkiezing plaats.  
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Wat we van u vragen als MR-lid? 

Wij verwachten een enthousiaste ouder die het leuk vindt om actief mee te denken over de 

school. Er wordt 1x in de 6 weken ’s avonds vergaderd, meestal fysiek op school. De data van 

de vergaderingen worden in onderling overleg aan het begin van het schooljaar vastgelegd. 

Een MR lid neemt voor minimaal drie jaar zitting in de MR, met een maximum van 2 

termijnen. 

Bent u geïnteresseerd? 

Fijn! We ontvangen graag uw korte motivatie uiterlijk vrijdag 21 juni. Vergeet niet uw naam 

en de naam van uw kind(eren) en groep(en) te vermelden. Ons mailadres is 

mr@hetvolleleven.nl.  

Heeft u nog vragen? Neem dan contact op met een van de huidige ouderleden: Bouke van 

Bergen Braveboer, Joanne Groenewold of Mariska Heijs. 

Wij kijken uit naar je reactie! 

Met vriendelijke groet, de Medezeggenschapsraad 

Van de Leerlingenraad 

Een verslag van Sky (7C) 

Blokje voor de voorzittershamer 

Wij hadden nog een houten blokje nodig waarop we konden 

slaan tijdens het openen van de vergadering. Die heeft de vader 

van Lisa Baas (8b) voor ons gemaakt. En de kleur is precies de 

juiste. Heel erg fijn, bedankt! 

De bel voor in de gymzaal hangt! 

Een paar kinderen van de leerlingenraad hebben, onder 

toeziend oog van juf Stella, de bel op laten hangen. De stagiaire 

heeft ons hierbij geholpen. Nu kan je hem luiden als je 

helemaal naar boven bent geklommen. 

Overblijf 

We hebben met juf Gonneke van de overblijf gesproken. Zo 

konden we vertellen wat we allemaal fijn of juist niet prettig 

vinden tijdens de pauze. De juf heeft ons goed uit kunnen 

leggen waarom sommige beslissingen worden genomen. Zij gaat nu met de andere 

overblijfmensen onze opmerkingen bespreken. 

Kerstgym 

Wij hebben bij juf Stella gevraagd of we kerstgym mogen en het mag! We denken dat het 

een soort Pietengym zal worden met veel toestellen, kerstmuziek en kerstmutsen. 

mailto:mr@hetvolleleven.nl
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Andere ideeën uit de klassen 

• Op dierendag mogen we helaas geen eigen huisdieren meenemen naar school. Dit is 

omdat sommige kinderen allergisch zijn. Wel mogen dan onze knuffels mee! 

• De prullenbakken in de wc’s bij de bovenbouw worden vervangen door andere. Er 

komen nu afvalbakjes met een deksel waarbij je de inhoud niet kan zien als je iets 

weggooit. 

• Ook komt er in alle klassen een plekje waar kinderen iets te eten kunnen pakken als 

ze zelf niks mee hebben voor in de pauze. Andere kinderen kunnen hier juist iets 

voor meenemen en op dat plekje leggen. Denk dan aan houdbare verpakte 

producten als rijstenwafels of crackers of zoiets. 

En een verslag van Kris (6B) 

De disco:  

Afgelopen vrijdag hebben we op school de disco gehad. Dit 

was echt heel erg leuk. We werden best veel leuke liedjes 

gedraaid. Je kon bij de DJ ook nummers aanvragen en hij 

deed het hartstikke goed. 

De gymzaal was heel mooi versierd. Het enig was dat als de 

deur openstond het zeil dan ging wapperen. Je kon 

limonade en chips halen en dan kreeg je een kruisje op 

jouw hand. Je mocht namelijk maar 1x halen. Als je slim 

was dan liet je bij de volgende keer jouw andere hand zien of je haalde het kruisje op jouw 

ene hand weg. Zo hebben sommige kinderen wel vier zakjes chips gegeten! 

Het was binnen wel heel erg warm. Ik vond dat het eigenlijk zelfs iets te kort duurde. Dat is 

dus een goed teken, want dan heb je het wel heel erg naar je zin gehad. Het was leuk dat we 

apart met de onder-/midden-/bovenbouw waren. Hierdoor was het precies niet te druk, 

maar ook niet te rustig. 

Ik vond het leuk om met z’n allen te dansen. Bijvoorbeeld op het nummer van de 

Snollebollekes: links rechts. Ook was het heel erg leuk om in de avond op school te zijn. Ik 

hoop dat we de disco elk jaar zullen hebben. 

Overig nieuws 

Kinderfiets over? Maak een ander kind blij! 

Een fiets vergroot je wereld. Fietsen brengt voor kinderen meer dan alleen plezier met zich 

mee. Het  zorgt voor vervoer naar school, naar afspraken met vriendjes en vriendinnetjes en 

naar  sportverenigingen. Fietsen is bovendien gezond. Alleen niet elk gezin kan het zich 

veroorloven een  fiets aan te schaffen. Om ieder kind in Den Haag een kans te geven op een 

fiets, is het Haags  Kinderfietsenplan opgezet. Samen met Stichting Leren Doen, haar 
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partners en de ANWB zorgt de  gemeente jaarlijks voor zo'n 2.000 tweedehands 

kinderfietsen. 

Van 13 mei tot 1 juli zamelt de gemeente Den Haag op verschillende locaties in de stad 

kinderfietsen  in. We zoeken fietsen voor 8 t/m 12-jarigen. Deze fietsen worden opgeknapt 

door Stichting  Leren Doen, samen met leerlingen uit het praktijkonderwijs van het ROC 

Mondriaan en het Esloo  College. Heeft u nog een bruikbare kinderfiets staan van 20 tot 26 

inch? Waarmee we een ander kind blij mee kunnen maken? Lever deze in op 1 van de 13 

inzamelpunten in de stad. Kijk voor de inleverlocaties op Den Haag fietst. 

Eenmaal nagekeken en opgeknapt komen de fietsen terecht bij kinderen die niet in staat zijn 

om zelf een fiets aan te schaffen. Dit gebeurt via samenwerkingspartners, bijvoorbeeld 

basisscholen. En kinderen met een Ooievaarspas kunnen een fiets aanvragen via Stichting 

Leergeld Den Haag. De kosten voor de fiets zijn € 7,50. Naast een fiets, krijgen zij een 

fietspaspoort. Met dit paspoort  kunnen de kinderen binnen drie jaar reparaties laten doen 

bij één van de servicepunten of de fiets omruilen voor een grotere fiets. Wilt u een fiets 

aanvragen? Kijk op www.leergelddenhaag.nl. 

 

Buitenschoolse activiteiten 

Haagjes 

Speciaal voor leerlingen en ouders/verzorgers is er een boeiende evenementenkalender 

samengesteld boordevol culturele uitstapjes. Klik hiervoor op de volgende link: HAAGJES 

Leth's Dance Zomerkamp 2024! 

In 2024 organiseren we ons Zomerkamp in Theater De Vaillant.  

Op maandag 15 en dinsdag 16 juli krijgen kinderen van 4-6 jaar kinderyoga, heerlijke 

dansworkshops, een voorstelling, zang- en theaterles en gaan ze knutselen. We eten gezellig 

met elkaar, lezen boekjes en kijken filmpjes.  

Van woensdag 17 tot en met vrijdag 19 juli werken we met kinderen van 7-11 jaar aan een 

eigen presentatie voor de ouders. Ze krijgen dans en theater, beeldende kunst, 

https://denhaagfietst.nl/
https://www.leergelddenhaag.nl/
https://nardinckmedia.nl/wp-content/uploads/2024/05/Haagjes-3-2024-digi.pdf
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bodypercussie, zang- en boksles. We gaan lekker chillen en we maken er een superleuk 

kamp van!  

• Prijs 4-6 jaar: € 90,- per kind voor 2 dagen  

• Prijs 7-11 jaar: € 135,- per kind voor 3 dagen  

Kinderen van 4 tot 11 jaar met een Ooievaarspas of met een kleine portemonnee komen in 

aanmerking voor korting. Ouders kunnen zich hiervoor aanmelden bij Diane van ‘t Veen via 

zakelijk@lonnekevanleth.nl of 06-28352309. 

Prijzen zijn inclusief lunch, drinken en snacks. Het kamp is van 9:00 -16:45u. Schrijf nu vast in 

en verzeker je kind van een plekje! Tickets via: www.lonnekevanleth.nl/leths-dance-

zomerkamp.  Kijk voor meer info op www.lonnekevanleth.nl en www.devaillant.nl. 

 

http://www.lonnekevanleth.nl/
http://www.devaillant.nl/

