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Voorwoord 

 

Hierbij ontvangen jullie het jaarboekje van schooljaar 2025-2026 van Openbare Basisschool de Kameleon. 

Dit jaarboekje is vooral bedoeld als een snel opzoekboekje. In dit boekje vind je onder andere relevante 

gegevens voor het huidige schooljaar met betrekking tot:  

 

- Ons team 

 - Medezeggenschapsraad  

- Oudervereniging 

 - Schooltijden  

 - Vakantierooster en vrije dagen 

 - Schoolactiviteiten en afspraken 

 

In de afsluitende hoofdstukken blikken we terug op het afgelopen schooljaar  en kijken we vooruit naar de 

plannen voor het aankomende jaar. 

 

Meer informatie kun je vinden op onze website www.kameleonmill.nl, waar (vanaf het nieuwe schooljaar) ook 

de schoolgids en de kalender te vinden is.  

 

Voor de dagelijkse communicatie met ouders maken we gebruik van Parro. Alle ouders van onze huidige 

kinderen hebben hiervoor een inlogcode gekregen via de mail. Via Parro ontvangen jullie berichten en kun je 

berichten versturen, ontvang je nieuwsbrieven, word je op de hoogte gehouden van de activiteiten op school, 

kunt je intekenen voor gesprekken en hulp bij activiteiten. Nieuwe ouder s ontvangen bij de start van hun kind 

op onze school een inlogcode om ook een Parro account aan te maken.  

 

Mocht je na het lezen van dit jaarboekje nog vragen hebben, neem dan gerust contact met ons op.  

 

Graag tot ziens, team OBS de Kameleon 
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Algemene gegevens 

 

Brinnummer:   27CE00 

Richting:   Openbaar onderwijs 

Adres:    Langenboomseweg 1A 

Plaats:    5451 JH Mill 

Telefoon:   0485-455028 

E-mail:    info.kameleon@stichting-invitare.nl 

Website:   www.kameleonmill.nl 

 

Gymzaal:   De Wester 

 

Bevoegd gezag:   Stichting Invitare 

Adres:    Stoofweg 2 

Plaats:    5361 HZ Grave 

Telefoon:   0485-310263 

E-mail:    info@stichting-invitare.nl 

Website:   www.stichting-invitare.nl 

 

Directeur:   Jolanda Oonk 

Bevoegd gezag :  Ivo Hartgerink 
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Ons team 

Het team is de spil van ons onderwijs en wordt gevormd door het onderwijzend personeel en het 

onderwijs ondersteunend personeel. De dagelijkse leiding van de school is in handen van de directeur , 

Jolanda Oonk. Hieronder vind je de groepsindeling voor schooljaar 2025-2026. 
 

Groep Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag 

1-2 J/M Marjon Bouw Marjon Bouw Marjon Bouw Jacqueline Meijer Jacqueline Meijer 

1-2 L Lindi Thissen Lindi Thissen Lindi Thissen Lindi Thissen Lindi Thissen 

3 L/N Martine Moors 
 

Martine Moors Martine 
Moors/Leonore 

Scheepens 

Leonore 
Scheepens 

Leonore 
Scheepens 

4 M/N 
 

Tieme Lamers Tieme Lamers Tieme 
Lamers/Leonore S 

Tieme Lamers Tieme Lamers 

5 A/A 
 

Anouk Oomen Anouk Oomen Anouk Oomen Anja Whien Anja Whien 

6 M/T Eri van Leuken  Eri van Leuken Jaimy Büchner Jaimy Büchner Jaimy Büchner 

7 E/S Mari Papeleu Mari Papeleu Mari Papeleu Suzan 
Ploegmakers 

Mari Papeleu 

8 K Koen Elbers Koen Elbers Koen Elbers Koen Elbers Koen Elbers 

IB Brigitte School Brigitte School  Brigitte School  

Ondersteuning   Eri van Leuken   

Onderwijs- 

assistent 

 
 

 
Maaike 

Couwenberg 

Maaike 

Couwenberg 
Administratie 

(ochtend) 

  Marianne Roelofs   

Conciërge 
(ochtenden) 

Henk vd Elzen Henk vd Elzen  Henk vd Elzen Henk vd Elzen 

Directeur Jolanda Oonk Jolanda Oonk Jolanda Oonk Jolanda Oonk Jolanda Oonk 

 

Stagiaires  
We bieden aan studenten van de PABO de gelegenheid om op de Kameleon stage te lopen. Wij vinden het een 

goede zaak op deze wijze mee te helpen de school ook in de toekomst te voorzien van goed opgeleide 

collega’s. Bovendien zorgt het contact met jonge collega’s ook voor levendig en modern onderwijs. Studenten 

die in de afstudeerfase zitten, draaien veelal zelfstandig de groep onder supervisie van de groepsleerkracht. 

Ook bieden wij stagiaires van verschillende MBO`s uit de regio een stageplaats. Zij volgen de opleiding tot 

Helpende, Zorg en Welzijn of Pedagogisch Werk. Incidenteel lopen scholieren van het voortgezet onderwijs 

snuffelstage op onze school. Het betreft dan vaak één of twee weken. 

 

Contactpersonen – Vertrouwenspersoon  
Hoewel we natuurlijk onze uiterste best doen om klachten te voorkomen, is het niet uitgesloten dat u een 

klacht heeft. Wij adviseren je om de klacht in eerste instantie te bespreken met diegene die het betreft. In 

veel gevallen kan het probleem gezamenlijk opgelost worden. Als er verschil van mening blijft bestaan of de 

afhandeling van een reeds gedane klacht niet naar tevredenheid is verlopen, kan men de directie raadplegen 

of een beroep doen op de klachtenprocedure. Klachten op het gebied van machtsmisbruik of geweld kunnen 

gemeld worden bij de contactpersoon van onze school.  Hij/zij bied een luisterend oor en kan eventueel 

verwijzen naar onze vertrouwenspersoon (extern) mevr. G. Driesen (g.driesen@@gimd.zorgvandezaak.nl) of 

naar de Landelijke Klachtencommissie (LKC). 

 



 
 

Medezeggenschapsraad (MR) 
 

Op onze basisschool functioneert een Medezeggenschapsraad. Deze raad bestaat uit ouders en 

leerkrachten. 

 

De Medezeggenschapsraad: 

✓ is bevoegd tot bespreking van alle schoolaangelegenheden 

✓ kan voorstellen doen aan het bestuur 

✓ kan standpunten kenbaar maken aan het bestuur 

✓ brengt ten aanzien van bepaalde zaken advies uit 

✓ verleent ten aanzien van andere zaken instemming 

 

De zaken waarvoor advies of instemming door de MR verleend dient te worden zijn opgenomen in het 

Medezeggenschapsreglement. Bij de MR-leden is meer informatie over en van de MR te vinden.  

 

De vergaderingen van de MR zijn in principe openbaar. De MR kan wel besluiten om achter gesloten 

deuren te vergaderen. Dit is het geval als er over individuen wordt gesproken of als het karakter van een 

onderwerp aanleiding vormt de zaak vertrouwelijk te behandelen. 

 

De agenda van de vergadering is op te vragen bij de voorzitter, de goedgekeurde notulen kunt u terug 

vinden op onze website. De vergaderdata van de MR staan vermeld op de schoolkalender. 

 

De zittingsduur van een MR-lid is drie jaar. Hij of zij kan zich na drie jaar herkiesbaar stellen. Ook andere 

ouders kunnen zich dan aanmelden. De MR is te bereiken via mr.kameleon@stichting-invitare.nl  

 

Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR)  

Naast de MR bestaat er ook de GMR. De GMR is gesprekspartner van het bestuur en behandelt 

uitsluitend aangelegenheden die van gemeenschappelijk belang zijn voor alle scholen van Stichting 

Invitare. 

 
 

Medezeggenschapsraad Naam Ouder van 

Voorzitter en lid oudergeleding Sanne ten Haaf Jesse, Tieme 

en Suze 

Lid oudergeleding Sanne Matzinger Fiene, Flore en 
Feijs 

Lid personeelsgeleding 
 

Koen Elbers  

Lid personeelsgeleding Mari Papeleu  

GMR lid oudergeleding Sanne ten Haaf  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Oudervereniging (OV)  
 

Ouderparticipatie vinden wij op de Kameleon erg waardevol en belangrijk. Onder ouderparticipatie 

verstaan wij het actief deelnemen van ouders aan het schoolleven in al zijn facetten. De gelegenheid tot 

participatie is bedoeld om u als ouder meer inzicht te geven in de wijze waarop wij in onze school met de 

kinderen werken. Ouderparticipatie draagt verder bij aan een optimaal functioneren van onze school. 

Veel activiteiten zouden geen doorgang vinden, als er geen assistentie van ouders zou zijn.  

 

OBS de Kameleon heeft een oudervereniging. De oudervereniging heeft een statuut. Hierin 

staat in grove lijnen beschreven wat de vereniging doet en waaraan een ieder zich moet 

houden. Het statuut van de oudervereniging is bekrachtigd door een notaris en gedeponeerd 

bij de Kamer van Koophandel. Voor geïnteresseerden ligt het op school te r inzage of is op te 

vragen bij de secretaris van de vereniging. 

 

De oudervereniging heeft als voornaamste doel het organiseren van activiteiten in overleg met 

de school zoals bijeenkomsten voor ouders, het ondersteunen van onderwijsactiviteiten op 

school en het organiseren van buitenschoolse activiteiten, zoals de themadag of de kerstviering. 

De oudervereniging vraagt aan alle ouders een vrijwillige bijdrage van € 25 per kind per jaar.  

 

Leden van de OV 
 

Oudervereniging Naam Ouder van 
Voorzitter Ilse van de P. Nomi 

Penningmeester Margot V. Jelte 

Secretaris Kim van S. Wiep 

Lid Guusje Burgers Ella en Robin 

Lid 

 

Sjoukje de. V. Marijn 

Lid Harm D. Joep 
Lid Sietske van. S. Joep 

Lid Margo K. Jivan 

Lid Wendy B. Josie 

Lid Eefje van. D.  Max 

Lid Kristel B. Tjeu en Hent 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Schooltijden  

 
Wij werken met het 5-gelijke dagen model. Dit houdt in dat de schooltijden, voor alle groepen, 

iedere dag gelijk zijn. De school begint om 08:30 uur en om 14:00 uur eindigt de schooldag. De 

kinderen hebben pauze rond 10:00 uur en rond 12:00 uur. In deze tijd eten ze samen met de 

leerkracht  en spelen ze buiten onder toezicht van de leerkracht. 

Op de kalender staat aangegeven wanneer we afwijken van dit rooster ; tijdens studiedagen, voor 

de Kerstvakantie, de carnavalsvakantie, de meivakantie en de zomervakantie. De vakantie begint 

dan al om 12:30 uur i.p.v. 14:00 uur.  

Vanaf 8:20 uur mag iedereen naar binnen, we willen om 08:30 uur met de lessen beginnen. Het is 

fijn als de kinderen op tijd op school zijn, dan kunnen we om 08:30 ook echt starten. 

 

Lunch en fruitkring 
  
Rond de klok van tien krijgen de kinderen de gelegenheid om in de kring iets te eten en te 

drinken. Tussen de middag eten alle kinderen op school. Ze nemen zelf het fruit voor de fruitkring 

en de lunch mee naar school. Aangezien ouders en school zich samen verantwoordelijk dienen te 

voelen voor het aanbieden van gezonde voeding aan de kinderen, is het de bedoeling dat er iets 

gezonds meegegeven wordt. Het is niet de bedoeling dat kinderen snoep, koek en/of frisdrank 

meebrengen naar school. Wij willen de afvalproductie zo klein mogelijk houden. Het afval gaat in 

de lunchdoos mee naar huis. Indien drinken mee wordt gegeven in een afsluitbare plastic beker 

en het eten in een trommeltje, is dat niet alleen goedkoper maar ook vriendelijker voor het 

milieu. En… water drinken is heel erg gezond! Tips en informatie over gezonde voeding vindt u op 

de site van het Voedingscentrum.  

 

Gymnastiek 
  
Alle groepen hebben wekelijks bewegingsonderwijs. De groepen 1 en 2 bewegen dagelijks buiten (45 minuten 

per dagdeel) en twee keer per week in de speelzaal. De groepen 3 -8 krijgen één gymles per week van anderhalf 

uur in gymzaal de Wester. De kinderen gymmen in sportkleding (bv. een T-shirt en een korte broek) en dragen 

gymschoenen. Deze gymschoenen mogen géén zwarte zolen hebben. Mochten kinderen veters nog niet 

kunnen strikken dan geven wij op een gymdag de voorkeur aan schoenen met klittenband of schoenen met 

elastiek. Zo gaat het omkleden niet ten koste van de gymtijd. 

 

Vakantierooster, vrije dagen en studiedagen 
 

Herfstvakantie    13 t/m 17 oktober 2025 

Kerstvakantie    22 december 2025 t/m 3 januari 2026 

Carnavalsvakantie   16  t/m 20 februari 2026 

Meivakantie     20 april t/m 5 mei 2026 

Hemelvaart    14 en 15 mei 2026 

2e Pinksterdag    25 juni 2026 

Zomervakantie    13 juli t/m 24 augustus 2026 

 

 



 
 

Op vrijdag 19 december 2025 is de school om 12:30 uur uit. 

Op vrijdag 13 februari 2026 is de school om 12:30 uur uit. 

Op vrijdag 17 april 2026 is de school om 12:30 uur uit. 

Op vrijdag 10 juli 2026 is de school om 12:30 uur uit. 

 

Ieder schooljaar plannen we een aantal studiedagen waarop het team met elkaar inhoudelijk aan de slag gaat. 

Op deze dagen zijn alle leerlingen vrij. Met instemming van de MR zijn de volgende studiedagen gep land:  

Studiedag 1: dinsdag 23 september 2025 

Studiedag 2:  vrijdag 7 november 2025 

Studiedag 3:  vrijdag 30 januari 2026 

Studiedag 4:  maandag 23 februari 2026 

Studiedag 5:  vrijdag 20 maart 2026 

Studiedag 6:  vrijdag 19 juni 2026 

Studiedag 7: maandag 22 juni 2026 

 

De data van de vakanties, vrije dagen en studiedagen worden tevens vermeld op de schoolkalender en op de 

digitale agenda in Parro. 

 

Praktische afspraken en schoolactiviteiten 
 

Brigadieren 
  
Een groep vrijwilligers verzorgt het veilig oversteken aan de Langenboomseweg/ 

Leeuwerikstraat. De brigadiers zijn volwassenen en kinderen van groep 7 en 8. Zij zijn opgeleid. 

Er wordt ’s morgens (8:15-8:30 u.) en ’s middags (14:00-14:15 u.) gebrigadierd. Alle kinderen 

en hun ouders steken over bij de brigadiers en volgen de instructies op. 

De groepen 1-5 plaatsen hun fietsen op het plein en lopen over het rode pad op het plein naar de 

brigadierplaats. De zij-ingang is niet toegankelijk voor fietsers. De kinderen van de groepen 6 -8 

plaatsen hun fiets in de rekken voor de GGD. Zij lopen met de fiets aan de hand over het trottoir 

langs de school naar de brigadierplaats. Het is niet toegestaan om tijdens de brigadiertijden de 

Langenboomseweg via de Juliana-ingang te nemen. Dit is erg gevaarlijk!! U kunt zich aanmelden 

als brigadier bij Anne H. 

Om grote verkeersdrukte te voorkomen vragen we u zoveel als mogelijk te voet of met de fiets 

naar school te komen.Samen maken wij de schoolomgeving verkeersveilig. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 



 
 

 

Privacy, informatieverstrekking, ziekmelden en overige praktische informatie 
 
  
We informeren en communiceren met ouders via de beveiligde app Parro. We houden ons aan de 

wettelijke AVG voorschriften t.a.v. privacy van leerlinggegevens. Jaarlijks vullen ouders in Parro 

een toestemmingsformulier in waarin toestemming wordt gegeven voor het plaatsen van foto’s 

en persoonsgegevens. Het privacy beleid van de Stichting is te vinden op de website van de 

school. 

 

       

➢ Drie keer per jaar worden alle ouders/verzorgers uitgenodigd voor een 10 -minutengesprek over de 

ontwikkeling van hun kind. De data van deze gesprekken zijn op de kalender terug te vinden. De 

uitnodiging en inschrijving voor de gesprekken gaat via Parro. We starten in september met de 

kennismakingsgesprekken met ouders. Tijdens dit gesprek maakt u kennis met de leerkracht en horen 

en vertellen we graag hoe de eerste weken zijn verlopen en wat ouders en kinderen verwachten van 

het komende schooljaar. 

➢ Twee keer per jaar krijgen alle kinderen een rapport over hun vorderingen en hun sociaal -emotionele 

ontwikkeling. Na het afnemen van de Cito-toetsen (januari en juni) ontvangen de kinderen een 

rapport. Wij verwachten alle ouders in de daaropvolgende week op de tien-minuten-gesprekken naar 

aanleiding van het rapport van uw kind. Er wordt dan gesproken met de leerkracht over de 

vorderingen van je kind. 

➢ Aan het begin van elk schooljaar organiseert de leerkracht van groep 8 een informatie avond. Op deze 

avond wordt groep specifieke informatie gegeven over de advisering en de doorstroom naar het 

Voortgezet Onderwijs. 

➢ De kinderen krijgen zo min mogelijk brieven mee van school. Informatie of mededelingen ontvangt u 

via Parro. Dit gaat dan om zaken die voor een hele groep of school gelden. 

➢ Ouders en leerkrachten hebben de mogelijkheid om met elkaar te communiceren via Parro over 
individuele kinderen. Persoonlijke Parro-berichten worden alleen gebruikt voor feitelijke 

mededelingen. Voor overige zaken kun je persoonlijk contact opnemen met de leerkracht.  
➢ Ouders mogen binnen 2 dagen (dus de dagen waarop deze leerkracht werkt) een reactie verwachten 

van de leerkracht op hun bericht, met uitzondering van het weekend. De leerkrachten hebben niet 
iedere dag de tijd om de berichten/mail te lezen en te beantwoorde n, voor dringende zaken kun je 

altijd bellen naar school. 
➢ Aan het eind van het schooljaar ontvangen ouders het jaarboekje.  
➢ Verder kun je een bezoek brengen aan onze website: www.kameleonmill.nl waarop u allerlei  
➢  

         wetenswaardigheden over onze school kunt vinden. Korte nieuwsflitsen en foto’s verschijnen op  
➢  

        de facebooksite van de Kameleon en op ons Insta account. 

➢ Ziekmeldingen worden vóór 8:30 uur telefonisch doorgegeven 

➢ Als ouders nog iets willen vertellen aan de leerkracht wat voor die dag belangrijk is, kan dat tussen 

8:20 en 8:30 uur. De leerkracht staat bij de deur om de kinderen te ontvangen, dus deze tijd is bedoeld 

voor korte mededelingen. Voor overige zaken kun je  een afspraak maken. 

➢ Om grote drukte op de gangen te voorkomen, vragen we ouders op het schoolplein afscheid te nemen 

van hun kinderen. 

➢ De kinderen die naar de BSO gaan hebben in de school een vaste verzamelplaats waar de pedagogisch 

medewerkers de kinderen op komen halen. 

➢ De leerkrachten hebben van 14:30-15:00 uur pauze 

➢ Tussen 14:00 en 14:15 uur is een kort contactmoment mogelijk tussen ouders en de leerkracht. Het 

betreft dan een korte vraag.  

➢ Voor zaken die meer tijd vragen kunt u een aparte afspraak maken met de leerkracht. Deze zal na 

15:00 uur zijn. Als het niet gelukt is om de leerkracht aan te spreken kunt u een Parro bericht sturen of 

bellen naar school om een afspraak te maken. 



 
 

  
 
Weeksluitingen 
  
Iedere 6-7 weken vindt er op vrijdag van 13:00 – 13:45 uur een weeksluiting plaats. Kinderen uit verschillende 

groepen verzorgen dan een optreden voor een deel van de school. Kinderen leren op deze manier elkaars 

inbreng te waarderen. Tevens leren ze zich te presenteren en een mogelijke angst om op te treden te 

overwinnen. Ouders, opa`s en oma`s zijn van harte welkom bij de weeksluiting. Alle groepen zijn verdeeld over 

twee clusters. In een schema staat beschreven welke groepen in cluster A  of B zitten. Het schema is terug te 

vinden in de kalender. 

 

Verlof 

Alle kinderen zijn vanaf hun vijfde jaar leerplichtig. Dat betekent dat kinderen niet zonder geldige 

reden thuis mogen blijven. Er kunnen omstandigheden zijn waardoor uw kind niet naar school 

kan gaan, bijvoorbeeld door ziekte. Ook kunnen er andere redenen zijn waarom een kind niet 

naar school kan gaan. Dit noemen we de “gewichtige omstandigheden”. Het gaat hierbij om 

zaken als: 

- Huwelijk (maximaal 1 dag) 

- Verhuizing (maximaal 1 dag) 

- Ernstige ziekte van bloed- of aanverwanten 

- Overlijden 

- Jubilea 

In deze gevallen moet het verlof, indien mogelijk, vooraf schriftelijk en met opgave van redenen worden 

aangevraagd bij de directeur van de school.  

 

Verjaardag 

 

Een verjaardag is een belangrijke gebeurtenis in het leven van een kind. We willen de jarige daarom het gevoel 

geven dat het ook op school een speciale dag is. De vlag wordt opgehangen bij het klaslokaal, de verjaardags-

stoel staat klaar en er wordt gezongen. In groep 1 tot en met 3 start de viering direct om 8.30 uur, zodat ouders 

aanwezig kunt zijn. Vanaf groep 4 wordt er tijdens het eten en drinken om 10.15 uur voor de jarige gezongen, 

hierbij zijn geen ouders aanwezig 

Creamiddagen  

Naast de talloze creatieve activiteiten in de klas hebben wij op school ook de crea-middagen. De kinderen 

kunnen kiezen uit een aantal ‘workshops’ met verschillende doelen op het gebied van kunstzinnige oriëntatie. 

Het crea-uur wordt georganiseerd door de leerkrachten van de betreffende groepen en begeleid door 

hulpouders. Ouders begeleiden twee weken achtereenvolgend een klein groepje bij dezelfde activiteit. Wij 

vinden het erg fijn als er ouders mee willen helpen zodat er meer aanbod mogelijk is en er ste eds meer nieuwe 

ideeën ontstaan. De creamiddagen zijn van 12:45 – 14:00 uur. 

 

 
 

 
 

 
 

 



 
 

Terugblik en vooruitblik 
 
We zitten boordevol plannen. Niet alle plannen en activiteiten zijn voor u direct zichtbaar. Hieronder vindt u de 

high-lights van het afgelopen en komende schooljaar.  
 
Terugblik 2024-2025 
 

➢ We hebben de eerste schooldag samen met de ouders geopend onder het genot van een lekker kop je 
koffie, dit was voor herhaling vatbaar! 

➢ Er kwamen veel nieuwe kinderen naar de Kameleon, wij wensen hen een hele fijne tijd toe op onze 
school. We zien de laatste jaren een mooie groei op onze school. Steeds meer ouders en kinderen uit 

Mill weten onze school te vinden en zijn erg positief over hoe wij het doen. Een mooi compliment! 
➢ We gaan ook afscheid nemen van de kinderen in groep 8. We wensen al deze kinderen heel veel 

succes op de middelbare school en hopen dat ze nog eens naar de Kameleon komen om te laten 

horen hoe het met hen gaat. 
➢ Een leve lang leren…….ook als je leerkracht bent. Dit schooljaar zijn er een aantal leerkrachten die een 

opleiding hebben gedaan. Lindi heeft de opleiding tot Jonge Kind specialist afgerond. Anouk heeft de 
opleiding tot technisch leesspecialist afgerond, Tieme heeft de opleiding tot vakleerkracht gym 

afgerond, Jaimy is geslaagd voor de Pabo en mag zich officieel leerkracht noemen en Suzan heeft de 
opleiding tot beeld coaching succesvol afgerond. We hebben er goede specialisten op de Kameleon 
bij gekregen die ons onderwijs nóg beter kunnen monitoren, aansturen en verrijken. 

➢ Dit schooljaar hadden we twee jubilarissen. Brigitte was 25 jaar in het onderwijs werkzaam en Eri 40 
jaar. 

➢ We hebben weer een aantal leuke en leerzame uitstapjes gehad in het kader van Jeelo. Zo hebben we 
een bezoek gebracht aan Techno Promo, zijn we op bezoek geweest bij de Tongelaar en het 

Smaakcentrum. 
➢ Door het jaar heen is er structureel aandacht geweest voor het welbevinden, afspraken en regels, de 

groepsmissie en hebben we gewerkt met Fides. 
➢ Wat voor u minder zichtbaar is, is dat we binnen ons team werken met leerteams voor ieder 

vakgebied (rekenen, begrijpend lezen, taal/spelling, lezen, Klassenkracht/Fides en Kleuters) . Deze 
leerteams bestaan uit 2 of 3 teamleden die; betrokken worden bij de schoolontwikkeling, 
opbrengsten analyseren en presenteren aan het team, jaarplannen en kwaliteitskaarten maken en op 

de hoogte blijven van de laatste ontwikkelingen binnen hun vakgebied. Ook begeleiden zij nieuwe 
leerkrachten en vervangers zodat zij op de hoogte zijn van de afspraken en werkwijze op de 
Kameleon. 

➢ Om de kwaliteit van ons onderwijs te blijven monitoren maken we jaarlijks een kwaliteitsrapportage, 

zo ook afgelopen jaar. Hierin staan onder andere; de opbrengsten van de school op cognitief en 
sociaal emotioneel gebied, een terugblik van afgelopen jaar en een vooruitblik op aankomend 
schooljaar. Maar ook de uitstroom gegevens van groep 8 staan hierin vermeld. Die 
uitstroomgegevens bekijken we ook van de afgelopen 3 jaar . Zo monitoren we of we met ons 

onderwijs op de juiste weg zijn. We bekijken dit aan de hand van referentieniveaus. Hierin staat 
vastgelegd wat elke leerling per vakgebied moet kunnen en kennen.  

➢ Dit jaar is er ook een ouder- en leerlinge tevredenheidspeiling geweest. Ouders en kinderen geven de 

Kameleon een dikke 8! Daar zijn we uiteraard erg trots op. 
➢ We gaan helaas ook afscheid nemen van een tweetal leerkrachten. Na 25 jaar werkzaam te zijn 

geweest op de Kameleon moet Niek na een ziekteperiode van 2 jaar afscheid nemen van zijn taak als 
leerkracht op de Kameleon. Niek is een Kameleon leerkracht in hart en nieren en vanaf het eerste uur 

betrokken bij onze school. Hij heeft veel voor de school betekend, daarom is het extra lastig dat we 
dit besluit moeten nemen. We gaan Niek zeker nog terugzien op de Kameleon alleen dan in een 
andere rol. Ook moeten we afscheid nemen van Bo. Bo is 6 jaar geleden op de Kameleon gestart als 

stagiaire en heeft vele kinderen, groepjes kinderen en groepen ondersteunt. Maar heeft ook een 
grote rol gespeeld bij alle activiteiten door het jaar heen. Helaas zijn er onvoldoende middelen 
beschikbaar om Bo te behouden. We gaan op een gepaste manier afscheid van haar nemen. 
 

 



 
 

 

 
➢ We mochten gedurende het schooljaar wederom een groot aantal stagiaires verwelkomen. 
➢ We hebben afgelopen schooljaar een traject gevolgd naar een nieuwe Wereldoriëntatie/taal en 

spelling methode. Aankomend schooljaar gaan we starten met de nieuwe versie van Staal. Het 
spelling gedeelte blijft zo goed als hetzelfde. In het taal gedeelte zijn een aantal aanpassingen gedaan 
die de methode enorm ten goede komt. We hebben in juni een studie middag hierover gehad zodat 
we goed kunnen starten na de zomervakantie. Het traject naar een nieuwe wereldoriëntatie methode 

trekken we door naar volgend schooljaar. We willen ons hier goed over buigen met een werkgroep.  
➢ We hebben in april 2 nieuwe medewerkers aangenomen, Jaimy Büchner en Tieme Lamers.  Het zijn 

beide bekenden van de Kameleon. Tieme valt al 2 jaar in op de Kameleon en Jaimy is dit jaar bij ons 

afgestudeerd. We zijn blij dat we hen nu officieel aan het Kameleon team mogen toevoegen. 
➢ We hebben dit schooljaar onder begeleiding van BCO een nieuw schoolplan gemaakt. Het concept is 

af en zal eerst worden besproken met de MR. De definitieve versie verschijnt op de website.  
 

 
 
Vooruitblik 2025-2026 
 

➢ We gaan aankomend schooljaar met het hele team een traject volgen, begeleid door ‘Onderwijs 
Maak je Samen’.  De afgelopen jaren hebben we mooie ontwikkelingen doorgemaakt in het 
versterken van de onderwijskwaliteit. Er is sprake van een positief leerklimaat en een lerende 

organisatie. Aansluitend bij het onderliggende doel om als school de leerlingen te stimuleren in 
zelfstandigheid en zelfredzaamheid, ligt er nu de behoefte om hier meer kennis en ervaring over 
op te doen. We zien ruimte voor groei op het gebied van zelfregulatie, betrokkenheid en (mede-
)eigenaarschap. We zullen hier een groot deel van de studiedagen mee aan het werk gaan.  

➢ Aankomend schooljaar starten er weer een aantal studenten. Zo zal er in groep 1-2 een 
afstudeerstudent MBO onderwijsassistent stage komen lopen, in de groepen 1-2 en 4 komt een 
student van de HAN en in groep 3 een afstudeerstudent van de Pabo.  

➢ In schooljaar 2025-2026 starten we met 183 leerlingen en zullen we, voor zover nu bekend, tot 

het einde van dat schooljaar uitgroeien tot 200 leerlingen. 
➢ De leerlingen zijn verdeeld over 8 groepen. Er zijn twee kleutergroepen, één groep 3, één groep 4, 

één groep 5, één groep 6, één groep 7 en één groep 8. 

➢ Aankomend schooljaar zullen we een alternatief aanbieden voor de informatieavonden. We 
hebben in de 4e schoolweek voor alle groepen kennismakingsgesprekken met ouders gepland.  

 
Met deze opsomming zijn we niet volledig. Er gebeurt zoveel meer. We proberen u met het schetsen van 

deze highlights mee te nemen in de richting van onderwijs. Naast de bovenstaande onderwijsinhoudelijke 
ontwikkelingen, die we planmatig aanpakken, zijn er ook altijd andere ontwikkelingen, waaraan we op het 
moment zelf de benodigde aandacht besteden. 

 
 
Namens het hele team van de Kameleon wens ik u een hele fijne vakantie en alvast een mooi, leerzaam 
schooljaar. 

 
Jolanda Oonk 


