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Geloofjijin de talenten van leerlingen waarbij het leren niet vanzelf gaat? Wil je vorm en inhoud
geven aan het onderwijs aan leerlingen op een school voor speciaal basisonderwijs?
Wij zoeken een:

Adjunct-directeur 0,8 FTE

(32 uur per week)

Samen groeien, vol vertrouwen!

De Fiduciaschool zoekt een verbindende en daadkrachtige adjunct-directeur die samen metde
directeur leidinggeeft aan een professioneel en betrokken team. Heb jij hart voor speciaal
basisonderwijs, een scherp oog voor onderwijskwaliteit en zie jij mogelijkheden om het
onderwijs te verbeteren? Kom dan ons team versterken bij de Fiduciaschool, een christelijke
school voor speciaal basisonderwijs!

De Fiduciaschool

De Fiduciaschool maakt deel uit van de Stichting voor Christelijk Speciaal Onderwijs Groningen
(SCSOG) en verzorgt onderwijs aan leerlingen van 4 tot en met 12 jaar die extra ondersteuning
nodig hebben. We bieden een veilige leeromgeving waarin structuur, positieve aandachten
ontwikkelingsgericht werken centraal staan. Samen met ouders werken we aan de optimale
ontwikkeling van elk kind.

Jouw rol

Schoolontwikkeling:

Als adjunct-directeur werk je nauw samen met de directeur en neem je verantwoordelijkheid
voor een aantal portefeuilles die passen bij jouw expertise. Je draagt actief bijaan het
onderwijskundig en organisatorisch beleid van de school door beleid om te zetten in werkbare
processen en de uitvoering te borgen. Daarnaast werk je data gestuurd en planmatig aan
schoolontwikkeling en lever je een actieve bijdrage aan de bovenschoolse ontwikkeling van
SCSOG.

Teamontwikkeling:

Je geeft richting en ruimte aan het team en bewaakt de onderwijskwaliteit en -ontwikkeling. Je
zorgt met heldere communicatie voor goede zichtbaarheid en laagdrempelig contact tussen
directie, collega’s, ouders en leerlingen. Daarnaast draag je bij aan een professionele cultuur
waarin eigenaarschap, betrokkenheid en werkplezier voorop staan.

Jij brengt mee

e Pedagogisch sensitief leiderschap
Je hebt oog voor het welbevinden van leerlingen én van collega’s
e Verbindend vermogen
Je weetrelaties op te bouwen met leerlingen, medewerkers, ouders en externe partners
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e Stabiliteit en presentie
Door jouw aanwezigheid in de school creéer je rust, veiligheid en structuur voor hetteam
en de organisatie

e Waardengericht handelen
Je handelt vanuit de christelijke waarden van de school

e  Ontwikkelingsgerichtheid
Je werkt planmatig aan onderwijskwaliteit en teamontwikkeling

e Samen leren enverbeteren
Je bouwt samen aan een professionele cultuur waarin openheid, eigenaarschap en
reflectie centraal staan

Verder brengjij mee

Je hebt ervaring in het (speciaal)onderwijs, bij voorkeur in een leidinggevende of codrdinerende
rol. Je hebt oog voor zowel de praktijk als de strategische koers en beschikt over zowel
theoretische als praktische kennis van onderwijsontwikkeling. Je hebt affiniteit met portefeuilles
zoals financién, huisvesting of kwaliteitszorg.

Wij bieden jou
o Eenlevendige school met een betrokken en professioneel team
e Eenorganisatie waar écht wordt omgezien naar elkaar
e Eenkansom -naastje taken op schoolniveau- een bijdrage te leveren aan de bredere
koers en ontwikkeling van de SCSOG
e De kans om actief bij te dragen aan de aanstaande nieuwbouw van de Fiduciaschool
o De mogelijkheid om relevante opleidingen te volgen ter ondersteuning van je functie
e Eenaanstelling volgens de cao PO (salarisschaal D12)
e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden

Over ons

De Fiduciaschool biedt een veilige en vertrouwde omgeving waarbij verbinding tussen
professionals, leerlingen en ouders/verzorgers centraal staat. Door een positief klimaat zorgen
wij er samen voor dat leerlingen vooruitgaan en zich kunnen vormen naar wie zij zijn en wat zij
willen worden. Voor meer informatie over ons team en onze school verwijzen we je naar de
website: www.fiduciaschool.nl.

Interesse?

Heb je vragen? Neem dan contact op met directeur Gerda Luiks, via telefoonnummer: 050-
5256796 of via e-mail: g.luiks@fiduciaschool.nl

Een assessment kan deel uitmaken van de procedure.

Solliciteren

Ben je enthousiast geworden over deze vacature? Dan ontvangen wij graag uiterlijk dinsdag 10
juni 2025 je sollicitatie. Deze kun je sturen naar de directieondersteuner Karin Mechielsen:
k.mechielsen@fiduciaschool.nl

De eerste gesprekken zullen gehouden worden op woensdag 18 juni 2025.
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