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Vrijdag 18 september Schoolreis groep 1t/m 7. Groep 8 heeft gewoon les op school
Woensdag 23 september Studiedag. Alle leerlingen zijn vrij.

Maandag 28 september Kindgesprekken groep 6-8

Dinsdag 29 september Oudergesprekken groep 1 en kindgesprekken groep 2, 3-4, 5-7 en 6-8
Woensdag 30 september Oudergesprekken groep 1 en kindgesprekken groep 2, 3-4 en 5-7
Donderdag 1 oktober Oudergesprekken groep 1en kindgesprekken groep 2 en 6-8

Vrijdag 2 oktober Kindgesprekken groep 5-7

Vrijdag 9 oktober Groep 1-2 is vrij

Kind- en oudergesprekken

Maandag 28 t/m vrijdag 2 oktober staan de kindgesprekken van groep 2t/m 8 en de
oudergesprekken van groep 1 gepland. In de jaarplanner, maar ook in de kalender hierboven
kunt u de specifieke dagen vinden van de leerkrachten van uw kind(eren).

U kunt zich vanaf maandag 21 t/m donderdag 24 september via Parro inschrijven voor deze
gesprekken.

Gentle reminder studiemiddag
Tot aan de herfstvakantie staat er één studiedag gepland.
Dat is op woensdag 23 september. Alle leerlingen zijn deze dag vrij.

Gouden weken

Zoals u in het eerste waayernieuws heeft kunnen lezen noemen we de eerste
weken van het schooljaar ook wel de “Gouden Weken”. Dit zijn de weken die
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voor de groepsvorming erg belangrijk zijn. Als leerkracht maak je met je klas

verschillende fases door. Ook wel de fases van Tuckman genaamd. (forming, ]

storming, norming, performing en adjourning). Het uiteindelijke doel hierbij is u Noriad ﬂ

om een fijne/ rustige (werk)sfeer in de klas te creéren. @
orming

Aan het begin van ieder schooljaar is het weer even wennen aan elkaar. u Eriing ﬂ )

Hiermee bedoelen we dat de leerlingen aan elkaar moet wennen, maar ze
moeten ook wennen aan de leerkracht(en) en zij aan hen.

De afgelopen twee weken hebben we vakantieverhalen gehoord, kennis gemaakt met elkaar en
hebben we veel aandacht gehad voor de groepsvorming. De regels en afspraken zijn gemaakt en
iedereen heeft zijn of haar handtekening gezet onder de afspraken van de groep.



De komende weken blijven we vooral veel aandacht besteden aan hoe we met elkaar omgaan,
wat wij graag met elkaar willen en hoe we werken in de groep.

Even voorstellen
Zoals uin het eerste waayernieuws heeft kunnen lezen, hebben we ook dit jaar weer stagiaires
bij ons op school. Via deze weg stellen zij zich aan u voor. %

Beste ouders/verzorgers,

Ik ben Isabella, 15 jaar oud en ik zit in 4 kader op de Lingeborgh. Ik ben
sociaal, behulpzaam en vind het leuk om nieuwe dingen te leren. Ik wil
graag stage lopen op een school, omdat het mij leuk lijkt om leerlingen te
helpen en te kijken hoe het er op een school achter de schermen aan toe
gaat. Dit jaar loop ik op de donderdag stage in groep 1-2.

Groetjes,
Isabella
Beste ouders/verzorgers,

Graag wil ik mij even voorstellen! Mijn naam is Britt Stevens, ik ben 22 jaar oud
en ik woon in Ingen. Momenteel zit ik in het derde leerjaar van de PABO in
Nijmegen. Het komende halfjaar mag ik met veel enthousiasme stagelopen in
groep 5-7 op De Waayer Wadenoijen.

Ik zal voornamelijk op woensdag en donderdag aanwezig zijn in de klas van
Daniela. Ik kijk er erg naar uit om de kinderen en de school beter te leren
kennen. Daarnaast hoop ik veel ervaring op te doen, nieuwe dingen te leren en
vooral een fijne en gezellige tijd met de groep te hebben.

Heeft u vragen of wilt u graag even kennismaken? Spreek mij dan gerust aan!
Tot binnenkort!

Groetjes,
Britt Stevens
Beste ouders/ verzorgers,

Mijn naam is Hidde van Mameren en ik kom voor minimaal een half jaar op de Waayer
Wadenoijen stage lopen. Voor nu loop ik in groep 3/4 stage op de maandag en dinsdag, maar
door het jaar heen zul je mij ook wel eens op donderdagen of een gehele week tegen kunnen
komen.

Wie ben ik?

Zoals al eerder genoemd is mijn naam Hidde van Mameren of voor
de kinderen Meester Hidde. Ik woon in Kapel Avezaath met mijn
vader, moeder en hond. Ook heb ik daarnaast nog 2 oudere zussen
die uitwonend zijn. Ik zit op de voetbal bij VV Wadenoijen en velen
zullen mij al wel eens hebben gezien op de fiets. Ik vind het leuk om
samen met vrienden wat gezelligs te doen en ik ben elke week op de
voetbal te vinden.




Ik zit nu in mijn 2° jaar van de Pabo in Arnhem en ik hoop er een goed en gezellig jaar van te
kunnen maken. Ik ga veel kunnen leren en ik hoop dat de kinderen ook veel van mij mogen leren.

Mocht je nog vragen hebben mag je ze altijd komen stellen als je mij ziet, dan hoop ik dat we er
samen een mooi schooljaar van kunnen maken.
Tot ziens!

Groetjes,

Meester Hidde

Bericht vanuit de OV

De oudervereniging (OV) heeft een vacature. Ze zijn op zoek naar nieuwe leden. Dus heeft u zin
entijd om de OV te versterken geef u op! Als bijlage bij dit waayernieuws, vindt u meer
informatie.

Scholing en ontwikkeling van ons team

Net als onze leerlingen blijven ook wij als team ieder jaar werken aan onze eigen ontwikkeling.
Dit doen we samen tijdens studiedagen, maar ook individueel door het volgen van trainingen,
scholingen en workshops.

Vorig schooljaar hebben de directie en intern begeleider een training gevolgd die wij als zeer
waardevol hebben ervaren. Daarom hebben we besloten om deze training ook aan onze
leerkrachten aan te bieden. Dit schooljaar volgen juf Danielle, juf Daniela en juf Carly deze
training. De trainingen vinden plaats op zes dinsdagen:

e 15september

e 6 oktober

e 27 oktober

e 10 november

e 24 november

e 8december

Op deze dagen zijn de betreffende leerkrachten in de middag afwezig vanwege de training. Op
deze middagen hebben wij de vervanging intern geregeld, de leerlingen krijgen dus

gewoon onderwijs, maar op dat moment niet van hun eigen leerkracht. Meester Yenzi neemt
groep 6-8 over, juf Patricia groep 5-7 en juf Louise groep 1-2.

Verzuimprotocol

ledere leerling is wel eens ziek, komt een keer te laat of kan om een andere reden niet op school
zijn. Toch vinden we het belangrijk om goed zicht te hebben op de aanwezigheid van onze
leerlingen.Daarom werken we volgens een verzuimprotocol.

In dit protocol staat beschreven wat we doen als een leerling afwezig is, te laat komt of
regelmatig niet op schoolis. Zo weten leerlingen, ouders en leerkrachten waar ze aan toe zijn en
handelen we op een zo eerlijk en zorgvuldig mogelijke manier.

Een verzuimprotocolis er niet om ouders of leerlingen te straffen. Het helpt ons juist om op tijd
mee te denken en ondersteuning te bieden wanneer dat nodig is. Soms is verzuim een signaal
dat een leerling ergens tegenaan loopt. Door dit tijdig te bespreken, kunnen we samen kijken
wat een leerling nodig heeft om weer goed en met plezier naar school te gaan.

Daarnaast heeft school de verantwoordelijkheid om de aanwezigheid van leerlingen te volgen en



verzuim volgens de geldende afspraken te registreren en, wanneer dat nodig is, te melden.
Hieronder vindt u ons verzuimprotocol.

Stappenplan ‘Verzuim'*

* Leerling is niet aanwezig op school

+Quders van leerlingen die zonder afmelding afwezig zijn, worden voor 9.00 uur
gebeld.

-Als er geen contact gemaakt kan worden, meldt de leerkracht de leerling als
ongeoorloofd afwezig. En meldt dit bij directie/|B.

Leerlingen die te laat komen, worden geregistreerd in ParnasSys.

« Langdurig ziekteverzuim
+Bij 3de dag verzuim neemt de leerkracht contact op met ouders om te vragen hoe
het met de leerling gaat.

+ Zorgwekkend verzuim

+Bij 5 of meer dan 5 ziektemeldingen per schooljaar of 10 of meer schooldagen
ziekteverzuim.

+Bij een 7de schooldag aaneengesioten ziekteverzuim.

*Vanaf 6 keer te laat
Indien bovenstaande van toepassing Is, volgt er een gesprek met
ouders/verzorgers, de leerkracht en directie of intern begeleider**.

*Vanaf 12 keer te laat gaat er vanuit de directie een verzuimmelding naar de
leerplichtambtenaar

* Mogelijke vervolgstappen

1.Zo nodig vindt consultatie plaats tussen school en de jeugdgezondheidszorg.

2.De intern begelewder vraagt voor ouders een consult aan bij de jeugdarts,

3.0uders hebben een consult bij de jeugdarts, gevolgd door terugkoppeling met
het eerste plan van aanpak naar de intern begeleider,

4.School monitort het ziekteverzuim en welbevinden & monitort samen met de
Jeugdarts de uitvoering van het ‘plan van aanpak’.

5.Als het verzuim blijft wordt het plan van aanpak geévalueerd door alle
betrokkenen. Het kan eventueel bijgesteld worden of er wordt externe hulp |
ingeschakeld. A
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*De school signaleert, de jeugdarts adviseert, de leerplichtambtenaar handhaaft.
**Het doel van het gesprek is het delen van zorg en verantwoordelijkheid. Er worden concrete afspraken
gemaakt over schoolgerelateerde begeleiding en zorg.

Bij ongeoorloofd verzuim van minimaal 16 klokuren in 4 aaneengesloten weken.

Melden we de leerling aan bij het digitale verzuimicket b (we ke verplichting)
De leerling wordt aangemerkt als thuiszitter door de le ichtambtenaar

~ Overig nieuws ~
Bericht vanuit BSO Dichtbij
& Wat hebben we een fijne zomervakantie gehad! &

De vakantie is alweer voorbij, maar wat hebben we genoten van onze 3
gezellige vakantieweken!

We hebben geluisterd naar een leuk verhaaltje in het Hertenkamp,
georganiseerd door de bibliotheek M, zijn een dagje naar Ouwehands
Dierenpark geweest & &0 .




We kregen zelfs twee keer bezoek van een grappige clown! &2’ Wat hebben we
| gelachen!

Daarnaast hebben we heerlijk geknutseld, buiten gespeeld, pannenkoeken
gebakken en samen groentesoep gemaakt. % £° ¢

Drie weken vol gezelligheid, plezier en mooie momenten! @@

Groetjes,
Angelina en Jacobien




