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In de afgelopen week van het openbaar onderwijs zijn er verschillende activiteiten georganiseerd.
Activiteiten rondom het thema ruimte en ruimtevaart tot aan de jaarlijkse (en weer zeer geslaagde!)

vossenjacht.

Bij deze wil ik de collega's maar met name ook de oudervereniging en alle andere betrokken ouders
enorm bedanken voor hun inzet en enthousiasme. Er zijn mooie herinneringen gecreéerd!
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Protocol gedrag

In de bijlage het protocol gedrag. Dit protocol wordt op alle scholen van onze stichting gehanteerd.
Doel is om oplossingsgericht & planmatig te werken ter voorkoming van grensoverschrijdend leerling
gedrag. De nadruk ligt vooral op het preventief handelen om in het uiterste geval,
schorsen/verwijderen te voorkomen.

Privacy regelement (AVG)

De wet Algemene Verordening Gegevensbescherming (AGV) bepaalt onder welke voorwaarden
persoonsgegevens gebruikt mogen worden en dat er passende technische en organisatorische
maatregelen genomen moeten worden om de persoonsgegevens te beschermen.

Het privacy regelement (hoe de stichting omgaat met persoonsgegevens) vindt u hier.
Het privacy beleid, vindt u hier.

De documenten kunt ook vinden op de website onder het kopje "downloads".
Uitkomsten tevredenheidsonderzoeken

Hieronder vindt u de samenvatting van de uitkomsten. Op basis van een analyse van deze
uitkomsten bespreken wij als team welke keuzes wij willen (gaan) maken om ons onderwijs verder te
verbeteren. Hoe meer mensen de vragenlijst invullen, hoe beter wij gerichte keuzes kunnen maken
in uw belang maar vooral in het belang van uw kinderen. (Hoe kleiner de repsons hoe lastiger het
voor ons is om keuzes in het algemeen belang van alle ouders en kinderen te maken.)

Jaarlijks nemen wij de vragenlijst "Sociale veiligheid" af onder de leerlingen van groep 5 t/m 8. Deze
vragenlijst is verplicht en de uitkomsten worden gedeeld met de inspectie op het onderwijs.

Om het jaar sturen alle scholen van stichting OPO-R ouders en leerlingen van groep 5 t/m 8 een
vragenlijst toe. De uitkomsten van deze vragenlijsten kunnen leiden tot aanpassingen (keuzes) op
school- maar ook op stichtingsniveau.


http://mobilecms.blob.core.windows.net/appfiles/app_2855/File/Privacy_reglement.pdf
https://opo-r.nl/privacy
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Beste lezer,

Dit voorjaar biedt de afdeling Preventie van Pro Persona in samenwerking met de gemeente Tiel de
mogelijkheid om kosteloos deel te nemen aan de internationale en effectief gebleken Youth Mental
Health First Aid cursus waarin de focus ligt op gerichte en helpende aandacht voor alle jongeren die
in meer of mindere mate te kampen hebben met mentale problemen.

In de bijlage de folder.

Binnen uw vereniging/netwerk zijn er wellicht vrijwilligers/professionals voor wie deze cursus
interessant kan zijn.

Helaas laten de cijfers zien dat er veel jongeren zijn die psychische problemen ervaren. Gebrek aan
kennis hierover, vooroordelen en niet weten wat te doen, maakt dat er vaak geen hulp wordt
gezocht en/of geboden. Of pas heel of te laat. Dit alles maakt dat dit een belangrijk onderwerp is en
blijft; een actueel probleem wat zorgt voor veel eenzaamheid en verdriet onder de jeugd.

Men zou een mooi & nodig steentje kunnen bijdragen aan het helpen van deze jongeren middels de
YMHFA-cursus. In deze cursus worden je namelijk tools aangeleerd om eerder te signaleren dat het



(even) niet zo goed gaat met de jongere en middels een effectief Actieplan samen tijdig de weg naar
de juiste hulpdiensten te vinden, om hiermee veel leed en erger te voorkomen!

Nu is er de mogelijkheid om deze cursus kosteloos te volgen door een ieder die woont of werkt in
de gemeente Tiel en in hun (vrijwilligers-)werk of andere rol te maken (kunnen) krijgen met jongeren
die (mogelijk) psychische problemen ervaren.

De YMHFA-cursus bestaat uit 4 dagdelen van ieder 3,5 uur en wordt in Lienden aangeboden op:
dinsdag 18 + 25 april en 9 + 16 mei 2023 13.30 - 17.00 uur.

Aanmelden kan via deze link:

https://mhfa.nl/cursus/ymhfa-locatie-volgt-18-04-2023-25-04-2023-09-05-2023-16-05-2023/

Met vriendelijke groet,

Jeannette Nass

Pro Persona Connect afdeling Preventie

Regio's Arnhem-Nijmegen-Veluwe Vallei-Rivierenland
Tel: (026) 312 44 83

Email: preventie@propersona.nl

www.propersonaconnect.nI/preventie

Werkdagen en bereikbaarheid

AGENDA

Sandra Rolvink, intern begeleider



https://mhfa.nl/cursus/ymhfa-locatie-volgt-18-04-2023-25-04-2023-09-05-2023-16-05-2023/
mailto:preventie@propersona.nl
http://www.propersonaconnect.nl/preventie

Haar werkdagen voor de Moespot zijn; dinsdag en woensdag. U kunt haar de hele week bereiken via
ib.moespot@opo-r.nl

Jolanda Verdonschot, locatie aanspreekpunt
Werkdagen; maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag
Eric Vos, directeur

U kunt mij op alle dagen bereiken via 06 15638933 of via e.vos@opo-r.nl (graag Moespot vermelden
in het onderwerp)
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