
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



Voorwoord  

Voor u ligt de schoolkalender van basisschool De Broederschool voor het schooljaar 2026-2027. In deze kalender vindt u een  

beknopt overzicht van belangrijke informatie uit de schoolgids, aangevuld met praktische zaken voor het komende schooljaar.  

Zo weet u wat u van ons als school mag verwachten en waar wij ons als team voor inzetten. 

 

De volledige schoolgids is te raadplegen via onze website: 

www.broederschool.nl  

 

Wij adviseren u om deze kalender een vaste plek in huis te geven, zodat u belangrijke data en informatie altijd snel kunt terugvinden.  

Let op: voor zaken die in deze kalender vermeld staan, worden geen aparte briefjes meer meegegeven. 

Aanvullende informatie, activiteiten en nieuwsbrieven ontvangt u via ons digitale communicatiesysteem ISY.  

U kunt inloggen via: https://broederschool.isy-school.nl/login  

Heeft u nog geen inloggegevens? Dan kunt u deze opvragen bij juffrouw Kelly. 

 

Wij wensen u veel leesplezier! 

 

 

 

 

 

http://www.broederschool.nl/
https://broederschool.isy-school.nl/login
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1. Missie: Kansengelijkheid door passend onderwijs   

Onderbouwing missie: We bedoelen met passend onderwijs: doelgericht onderwijs binnen de mogelijkheden van de Broederschool, 

waarbij formatief wordt gehandeld en doelen worden aangeboden in de zone van de naaste ontwikkeling zodat leerlingen  

uitgedaagd worden. Kansengelijkheid: door hoge verwachtingen te hebben en ze effectief te instrueren laten we leerlingen  

succes ervaringen opdoen waardoor ze zich optimaal kunnen ontwikkelen én geloven in zichzelf. 

  

2. Visie 

De Broederschool biedt een stabiele en veilige omgeving waarin de leerlingen gezien worden en tot ontwikkeling kunnen komen.  

De Broederschool biedt een stimulerende aanpak die leidt tot brede ontwikkelingsmogelijkheden voor de leerlingen. Leerlingen  

leren als ze intrinsiek gemotiveerd zijn, als ze goed geïnstrueerd worden én als ze inzicht krijgen in hun eigen ontwikkeling. Leerlingen 

worden gestimuleerd door interactie met professionals en met andere leerlingen. Leerlingen ontwikkelen kennis van  

de wereld binnen en buiten de muren van de Broederschool. De professional heeft hierbij de rol van kennisoverdrager én coach.     

  

3. Onze kernwaarden 

Broederschap: staat voor het creëren een stabiele en veilige omgeving. Broederschap betekent investeren in de relatie, dat leidt  

tot wederzijds begrip en een respectvolle dialoog met elkaar. We houden rekening met de verschillende perspectieven van de  

leerlingen én stimuleren een reflectieve houding.     

Meesterschap: is het proces om jezelf te willen ontwikkelen, je wil ergens goed in worden. Hierbij gaat het niet om het eindpunt  

maar om de weg hiernaartoe. Leerlingen krijgen hierdoor de kans om talenten te ontdekken én te ontplooien.  

Leerlingen worden uitgedaagd om de lat hoog te leggen én om door te zetten.   

Blijdschap: ontstaat als leerlingen worden gezien en als er tijdens het leren succeservaringen worden opgedaan.  

Wij hechten veel belang om samen plezier te beleven en om overwinningen te vieren in verbondenheid met elkaar en de omgeving. 

  

4. Huisvestiging 

De Broederschool is gevestigd in een historisch gebouw uit 1921, ontworpen door F. Peutz, en al ruim 100 jaar in gebruik voor 

onderwijs. Sinds de renovatie in 2015 maakt de school deel uit van de Brede Maatschappelijke Voorziening (BMV) Molenberg,  

samen met peuterspeelzaal ’t Meuleke, de Vrije School Heerlen en andere partners. 

Vanwege de groei van het aantal leerlingen wordt sinds mei 2022 ook gebruikgemaakt van een tweede locatie: ’t Paviljoen 

(Oliemolenstraat 60), op circa 200 meter afstand. Hier zijn de groepen 5 en 6 gehuisvest. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

5. Personeel verbonden aan school 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*tot 1 november 2026 

  

 Onderwijsondersteunend personeel:  
• Administratief medewerker: Margret Mispelbaum  
• Vrijwillige ondersteuners: Ria van Vlimmeren en Fatima Merzaya  
• Vrijwilliger ondersteuning leerlingen: Hans Tubée  

  
Vakdocenten en externe ondersteuning  
• Elma Barucija  (schoolmatschappelijk werk) ebarucija@jenshelpt.nl  
• Vakdocent bewegingsonderwijs:  Riskcare preventie   
• Muziekonderwijs: Lena Gocer en Amy Hanssen Schunck Heerlen  
• Leerorkest: diverse vakdocenten vanuit Schunck Heerlen  
• Dans/ weerbaarheid/ crea vanuit: Home | DANCE, SPORT & FITNESS 

 

 

Groep  maandag  dinsdag  woensdag  donderdag  vrijdag  E- mailadressen 

1  Juf Stefani  Juf Yade  Juf Yade  Juf Yade  Juf Stefani  yade.kalsbeek@innovo.nl   

2 Juf Xen  Juf Xen  Juf Xen  Juf Stefani/ juf 

Nicole A 

Juf Xen  xen.debets@innovo.nl 

stefani.ramljak@innovo.nl  
3   Juf Yana  Juf Yana  Juf Yana  Juf Yana  Juf Yana  yana.middelhoven@innovo.nl  

4  Juf Anke  Juf Anke  Juf Anke  Juf Anke  Juf Anke  anke.brouwers@innovo.nl  

5   Juf Richelle   Meester Ad* Juf Richelle  Juf Richelle  Juf Richelle   richelle.vandermijden@innovo.nl  

6  Juf Eva Juf Eva Juf Eva Juf Eva Juf Eva eva.huth@innovo.nl  

7   Meester Ad* Juf Wendy  Juf Wendy  Juf Wendy  Meester Ad* wendy.huijnen@innovo.nl  

8   Juf Chantal  Juf Chantal  Juf Chantal  Juf Chantal  Juf Chantal  chantal.habets@innovo.nl   

OWO 

Ondersteuning 

en opvang 

groepen 

Juf Nicole A 

Juf Kim 

Juf Jamila 

Meester Tim 

Juf Jamila Juf Nicole A 

Juf Jamila 

Meester Tim 

Juf Kim 

Juf Jamila 

Meester Tim 

 

Juf Nicole A 

Juf Kim 

Meester Tim 

nicole.arets@innovo.nl            

kim.beckers@innovo.nl 

jamila.amarir@innovo.nl 

tim.daniels@innovo.nl                                                   

IB Juf Nicole S Juf Nicole S   Juf Nicole S Juf Nicole S nicole.slangen@innovo.nl  

Directie Juf Susanne 

Juf Kelly 

Juf Kelly Juf Kelly Juf Kelly  Juf Susanne susanne.kikken@innovo.nl  

kelly.wiertz@innovo.nl  

mailto:ebarucija@jenshelpt.nl
http://https/riskcarepreventie.nl/
http://https/schunck.nl/muziek-en-dans
http://https/schunck.nl/muziek-en-dans
https://www.dancesupportandfitness.nl/
mailto:yade.kalsbeek@innovo.nl
mailto:xen.debets@innovo.nl
mailto:stefani.ramljak@innovo.nl
mailto:yana.middelhoven@innovo.nl
mailto:anke.brouwers@innovo.nl
mailto:richelle.vandermijden@innovo.nl
mailto:eva.huth@innovo.nl
mailto:wendy.huijnen@innovo.nl
mailto:chantal.habets@innovo.nl
mailto:nicole.arets@innovo.nl
mailto:kim.beckers@innovo.nl
mailto:jamila.amarir@innovo.nl
mailto:tim.daniels@innovo.nl
mailto:nicole.slangen@innovo.nl
mailto:susanne.kikken@innovo.nl
mailto:kelly.wiertz@innovo.nl


 

 



 

 

 

6. Schooltijden 

Groep 1 tot en met 8:  

maandag—dinsdag– donderdag 8:30 – 14:45 uur 

woensdag – vrijdag 8:30 – 12:45 uur 

 

     Pauzetijden 

     Groep 1 t/m 4 10:00 - 10:15u. en 12:15 - 12:30u. 

     Groep 5 t/m 8 10:30 - 10:45u. en 12:15 - 12:30u. 

  

     Extra bewegingsonderwijs 

     Op maandag, dinsdag en donderdag wordt er 30 minuten extra bewegingsonderwijs buiten aangeboden.  

     Groep 1 t/m 4 11:45 - 12:15u 

     Groep 5 t/m 8 12:30 - 13:00u 

  

 

7. Afspraken met ouders over het brengen/halen van de kinderen. 

    Om de zelfstandigheid en de effectieve leertijd te bevorderen, hanteren wij de volgende afspraken: 

• ‘s Morgens is er vanaf 8:20 uur inlooptijd en gaan de kinderen zelfstandig naar de klas. 

• Om 8.30 uur starten de lessen: binnen = beginnen. Te laat komen wordt altijd geregistreerd. 

• In de groepen 1-2-3 zijn de ouders dagelijks welkom om samen met hun kind te spelen en een kijkje te nemen in de klas 

van 8:20 tot 8:35 uur. Het doel van deze activiteit is: “Samen met uw kind spelen/ lezen en praten over de bezigheden  

in de klas”. De les start om 8:35 uur. Voor groep 3 geldt deze inloop tot aan de carnavalsvakantie. 

• Wij stimuleren dat kinderen zelf hun jas en tas opruimen. 

Na schooltijd: 

• Ouders wachten buiten het plein of bij de aangegeven plek. 

• Leerlingen verlaten zelfstandig de school; wij hanteren een uitlooptijd van ongeveer 15 minuten. Deze uitlooptijd is bedoeld voor 
korte taakjes die nog afgerond moeten worden of voor een gesprek met een leerling. Hierdoor kan het voorkomen dat een leerling 
iets later naar buiten komt. 

Algemeen: 
• Geen huisdieren op het plein. 

• Fatbikes en elektrische steps zijn niet toegestaan op de speelplaats. 

• Het schoolplein en de omgeving zijn rookvrij. 

• Kom bij voorkeur lopend; parkeren alleen in vakken. 

Samen zorgen we voor een veilige omgeving en stimuleren we de zelfstandigheid van onze leerlingen. 

 



 

 



 

8. De familieschool 

Sinds schooljaar 2023-2024 is De Broederschool een familieschool. Dit betekent dat wij ons inzetten om kansenongelijkheid te 

verkleinen en zowel leerlingen als hun gezinnen extra ondersteuning te bieden. Samen met verschillende partners zorgen we 

ervoor dat kinderen zich optimaal kunnen ontwikkelen, op school én daarbuiten. Het doel van de familieschool is om deze kinderen en 

hun gezinnen de ondersteuning te bieden die ze nodig hebben om toegang te krijgen tot de beschikbare voorzieningen en om  

te kunnen profiteren van een breed scala aan activiteiten op het gebied van cultuur, sport, hulpverlening en zorg. De familieschool 

omvat een aantal pijlers: 

• Het schoolteam: de intern begeleider van school werkt samen met schoolmaatschappelijk werk, sociaal buurtteam en 

maatschappelijk werk (JenS) om te voldoen aan de zorgvragen die er zijn.  

• Samenwerking voorschool-vroegschool: samen met de professionals van POVH 't Meuleke en JenS streven we naar een 

ononderbroken ontwikkeling van jonge kinderen 

• Samenwerking po-vo: we bevorderen de samenwerking tussen de Broederschool en Herle BcPL en andere vo-scholen om de 

overgang van leerlingen van de Broederschool naar het voortgezet onderwijs te versoepelen.  

• De Rijke Schooldag: kansen creëren betekent naast het hebben van hoge verwachtingen t.a.v. leren ook inzetten op 

talentenontwikkeling. De afgelopen jaren hebben we lestijd uitgebreid en ingezet op basisvaardigheden, bewegingsonderwijs, 

beeldende vorming, muzikale vorming en culturele vorming m.b.v. vakdocenten of met externe deskundigen om de talenten 

van de leerlingen te ontdekken en te ontwikkelen.   

• Naschoolsaanbod: wij bieden een gevarieerd naschools aanbod aan, zoals activiteiten, koor, judo, crea, en 

huiswerkbegeleiding. Kinderen kunnen zich per blok inschrijven voor de naschoolse activiteiten via ISY. Voor het koor en het 

Talentwijkorkest geldt een inschrijving voor het hele schooljaar en is tussentijds stoppen niet mogelijk. U kunt uw kind 

vrijwillig aanmelden voor deze activiteiten.  

Wij vinden het belangrijk dat uw kind hier met plezier en regelmaat aan deelneemt. Daarom vragen wij dat uw kind minimaal 

80% van de activiteiten aanwezig is. Bij een lagere aanwezigheid nodigen wij u uit voor een gesprek met de directie om samen 

te kijken hoe we de deelname kunnen verbeteren. Wij hopen dat uw kind met veel plezier gebruikmaakt van deze 

mogelijkheden om zich verder te ontwikkelen! 

• Het leerorkest en het Talentwijkorkest zijn een onderdeel van de Rijke Schooldag. Alle leerlingen van de groepen 5 en 6 

vormen het Leerorkest en de leerlingen vanaf groep 7 kunnen deelnemen aan het wijktalentenorkest in het naschoolsaanbod. 

Het leerorkest is een muzikaal en sociaal project waarin leerlingen ontdekken hoe leuk en magisch het is om samen muziek te 

maken.  

• De brugfunctionaris: 

De brugfunctionaris helpt bij moeilijke omstandigheden thuis, bijvoorbeeld op het gebied van armoede, zorgbehoefte of de 

Nederlandse taal, omdat ze de ontwikkeling van kinderen in de weg staan. We streven naar een hoge betrokkenheid van 

ouders omdat dit een belangrijke succesfactor is voor de leerprestaties van kinderen. Juf Kelly legt als brugfunctionaris 

verbinding met ouders.  

 

 

 

 



 

 



 

 

9. Hoorrecht van het kind 

Op onze school vinden wij het belangrijk dat kinderen zich gehoord voelen. Daarom geven wij invulling aan het hoorrecht van 

het kind. Dit betekent dat leerlingen de ruimte krijgen om hun mening te geven over zaken die hen aangaan, zoals hun  

ontwikkeling, welbevinden en begeleiding op school. 

Wij luisteren actief naar wat kinderen zeggen en nemen hun inbreng serieus, passend bij hun leeftijd en ontwikkeling. Daarnaast hebben 

wij een leerlingenraad, waarin leerlingen meedenken en meepraten over schoolzaken. Op deze manier geven wij kinderen een duidelijke 

stem binnen de school. 

De school en ouders blijven verantwoordelijk voor de uiteindelijke beslissingen, maar de stem van het kind speelt daarin een waardevolle 

rol. 

 

10. Kernwaardengerichtonderwijs  

Op de Broederschool vinden we het belangrijk dat kinderen zich veilig, prettig en gewaardeerd voelen. Daarom werken we met 

kernwaardengericht onderwijs, gebaseerd op onze kernwaarden: Broederschap, Meesterschap en Blijdschap. 

Met de aanpak Effectieve Conflicthantering (ECH) leren we kinderen welk positief gedrag we van hen verwachten.  

We besteden veel aandacht aan de sociaal-emotionele ontwikkeling en zetten preventieve activiteiten in, zoals de Gouden Weken,  

de OK-thermometer, de sociokring en de Groenkampioen. Daarnaast werken we met het SWITCH-systeem, waarin 

duidelijkegedragsverwachtingen centraal staan. 

We leren kinderen respectvol met elkaar om te gaan. Daarom hanteren wij twee 100%-regels: 

• Fysieke agressie is niet toegestaan. 

• Verbale agressie is niet toegestaan. 

Wanneer een leerling zich niet aan deze regels houdt, volgen passende maatregelen. Bij een licht vergrijp krijgt een leerling  

een time-out. Bij een ernstig vergrijp volgt een time-out, nablijven en worden ouders geïnformeerd. 

Bij nieuwe kleuters die een overtreding begaan wordt er maatwerk geleverd. Er wordt uitgelegd welk niet mag en dat er normaliter een 

time-out op staat. 

Een goede samenwerking tussen school en ouders vinden wij essentieel. Met behulp van de OK-thermometer volgen we hoe leerlingen 

en ouders de sfeer en groepsdynamiek ervaren. School- en groepsregels worden actief gedeeld met leerlingen en ouders. 

Meer informatie vindt u op onze website. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

11. Effectieve conflicthantering 

Op onze school leren wij leerlingen om op een zelfstandige en respectvolle manier conflicten op te lossen. Dit gebeurt aan  

de hand van een gestructureerde aanpak, waarbij leerlingen begeleid worden in het voeren van een zogenoemd driehoeks- 

gesprek. De toezichthouder observeert hoe de leerlingen het probleem oplossen volgens vaste stappen en biedt waar nodig 

ondersteuning.  

Alle conflicten worden door de toezichthouder geregistreerd in de conflictenklapper. De conflictleerkracht analyseert deze registraties 

wekelijks en indien nodig, gaat de groepsleerkracht in gesprek met betrokken leerlingen. Daarnaast houdt de conflictleerkracht een 

monitor bij, die periodiek wordt gedeeld met het team. Op deze manier behouden leerkrachten zicht op  

het aantal en de aard van incidenten binnen de school.  

 

Wanneer zich een conflict voordoet op de speelplaats, volgen leerlingen onderstaande stappen:  

Stap 1: Los het probleem zelf op.  

Stap 2: Roep hulp in.  

Stap 3: Je bent verplicht om je te melden.  

Stap 4: Haal de ander erbij.  

Stap 5: De ander moet komen.  

Stap 6: Houd de ruzie klein.  

Stap 7: Praat met elkaar.  

De toezichthouder noteert elk incident in de conflictklapper. De conflictleerkracht analyseert de conflictenklapper en informeert 

leerkrachten en, indien nodig, ouders/verzorgers en stagiaires wanneer er patronen zichtbaar zijn. Hierbij wordt gewerkt volgens een 

stappenplan.  

  Meer informatie over effectieve conflicthantering is te vinden op: www.broederschool.nl  

 

12. Gedragsprotocollen  

Wij vinden het op de Broederschool belangrijk dat we een veilige leeromgeving creëren voor iedereen die op school aanwezig is.  

De waarden: Broederschap, Meesterschap en Blijdschap zijn voor ons belangrijk. We gaan altijd uit van de positieve benadering wanneer 

wij gedrag corrigeren. Wij hanteren in alle groepen het SWITCH protocol. Zie voor meer informatie: www.broederschool.nl 

Switchprotocol 

Switch staat voor belonen van goed gedrag waarbij de leerlingen allemaal in de groene zone beginnen. Voor de leerlingen en de 

leerkrachten is het duidelijk wanneer een leerling switcht naar de oranje zone en wanneer een leerling in het rode gebied belandt.  

Leerlingen die gedurende de hele dag in de groene zone blijven of slechts één keer naar de oranje zone switchen, maken kans om            

DE GROEN KAMPIOEN te worden, een eretitel die zeer gewaardeerd wordt door de leerlingen.  

Protocol ongewenst gedrag 

We hebben een protocol opgesteld waarin het gedrag is onderverdeeld in drie categorieën:  

- Ongewenst/belemmerend gedrag (categorie 1). 

- Zeer ongewenst/bedreigend gedrag (categorie 2) 

- Ontoelaatbaar gedrag (categorie 3) 

Wij hebben met elkaar afgesproken hoe we handelen als een kind gedrag laat zien uit een bepaalde categorie en wat de 

consequenties hiervan zijn. Indien nodig wordt dit ook toegepast voor incidenten met ouders. 

http://www.broederschool.nl/
http://www.broederschool.nl/


 

 



 

 

13. Schoolafspraken 

Regels op het speelplein 

Broederschap 

- Op onze school mag iedereen meespelen. 

- Tijdens het spelen houden we onze handen en voeten thuis. 

Meesterschap 

- Wij lossen ruzies op de afgesproken manier op.  
- Als de bel gaat, ruimen we de materialen op en gaan we in het vak, in de rij staan. 

Blijdschap 

- Wij eten op de afgesproken plek en ruimen het afval op. 

- We gebruiken het plein zoals afgesproken. 

Regels in de klas 

Broederschap 

- Wij maken gebruik van elkaars kwaliteiten en luisteren naar elkaar. 

- Wij zijn samen verantwoordelijk voor de verbeterregel 

Meesterschap 

- Ik let op mezelf en maak mijn eigen werk. 

- Ik doe wat de leerkracht van mij vraagt. 

Blijdschap 

- Wij zorgen samen voor een goede sfeer en geven elkaar complimenten  

- Wij gaan op de afgesproken manier met de materialen om zodat we een veilige en opgeruimde omgeving hebben. 

Regels op de gang 

Broederschap 

- Ik loop rustig aan de rechterkant. 

- Ik houd rekening met anderen door de afgesproken stem te gebruiken. 

- Ik houd mijn handen en voeten thuis. 

Meesterschap: 

- Ik berg mijn spullen op de juiste plek op. 

- Ik veeg mijn voeten schoon bij binnenkomst. 

- Wij houden de kapstokbakken schoon. 

Blijdschap: 

- We zorgen er samen voor dat het goed gaat. 

 

De leerlingen die deze regels goed naleven ontvangen tokens.  Een token is een beloningsmuntje die de leerlingen individueel ontvangen 

omdat ze goed gedrag vertonen. De tokens worden gezamenlijk verzameld en ingewisseld. Per bouw zijn er  

richtlijnen vastgesteld t.a.v. het inleveren en uitdelen van de hoeveelheid tokens.  

 

 



 



 

14. Gezonde school 

Waterbeleid 

Op de Broederschool wordt er tijdens de schooluren water gedronken. Elk leerling krijgt bij de start op de Broederschool een  

nieuwe bidon. Hoe werkt het? 

- De leerlingen nemen de bidon elke dag gevuld mee naar school. 

- De leerlingen mogen de bidon op school opnieuw vullen bij het aanrecht of bij het watertappunt.  
- De ouders zijn zelf verantwoordelijk voor het schoonmaken van de bidons. 

Het waterbeleid geldt ook bij het naschoolsaanbod. 

  

Eten op school 

Wij zijn een gezonde school en werken samen met de GGD aan een gezonde toekomst voor onze leerlingen. Daarom hanteren we de 

volgende afspraken m.b.t. het eten op school: 

- De leerlingen nemen elke dag eten mee naar school voor in de grote pauze. 

- De leerlingen ontvangen elke dag fruit op school in de kleine pauze. Ouders hoeven zelf geen fruit mee te geven. 

- Onder eten verstaan we: gezonde boterhammen, groente en fruit. 

- De leerlingen nemen geen snoep en chips mee naar school. 

 

Afval op school 

We willen een gezonde, veilige én schone omgeving van alle leerlingen. We willen de leerlingen hierin leren verantwoordelijkheid te 

nemen. We hebben samen met de leerlingenraad deze richtlijnen opgesteld: 

- De leerlingen nemen een boterhammentrommel mee en zo min mogelijk verpakkingen. 

- De leerlingen gooien het afval (bijv. schil van banaan/ klokhuis van appel) in de prullenbak. 

- De leerlingen maken hun eigen tafel schoon, als ze gegeten hebben. 

- De leerlingen zorgen samen dat het klaslokaal en de gangen schoon zijn. 

- De leerlingen zijn verantwoordelijk om het schoolplein (binnen de hekken) netjes te houden en samen op te ruimen.  

Hiervoor is een schema opgesteld, welke groep welke week verantwoordelijk is. 

  

Feestbeleid 

De school voert een feestbeleid waarbij het uitgangspunt is om gelijke kansen te creëren voor alle kinderen. In de groep wordt een 

verjaardagsritueel uitgevoerd. De jarige draait aan het verjaardagsrad waardoor alle klasgenoten een leuke activiteit uitvoeren en de 

jarige krijgt een klein cadeautje. Het is niet mogelijk om klasgenoten te trakteren op een traktatie die vanuit thuis wordt meegenomen. 

Het feestbeleid heeft ook gevolgen voor de verjaardagen van het personeel. Het personeel zal gezamenlijk aan het eind van het 

schooljaar alle verjaardagen vieren. Hoewel wij alle cadeautjes van de afgelopen jaren zeer hebben gewaardeerd, wordt ook hier 

verwacht dat er niks meer gekocht wordt voor de juf/meester namens ouders/leerlingen. 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

15. Telefoon en materialen mee naar school 

We hechten veel waarde aan een rustige leeromgeving, waarin concentratie, veiligheid en sociaal contact centraal staan. Daarom zijn 

mobiele telefoons, smartwatches en andere privé-apparaten niet toegestaan voor leerlingen tijdens schooltijd. De leerlingen nemen ook 

geen andere materialen, speelgoed en smartwatches mee naar school. Uitzonderingen op het gebruik van privé-apparaten zijn alleen 

mogelijk na een schriftelijk verzoek aan de directie, bijvoorbeeld bij medische noodzaak, een fysieke beperking of wanneer een apparaat 

nodig is voor onderwijsdoeleinden (met toestemming van leerkracht of directie). Ouders dienen dit verzoek vooraf in te dienen. Bij 

goedkeuring worden duidelijke afspraken gemaakt over het dagelijks inleveren en opbergen van het apparaat. Wanneer deze afspraken 

niet worden nagekomen, kunnen passende maatregelen volgen, zoals een waarschuwing, tijdelijke inname van het apparaat, een 

gesprek met ouders of andere schoolpassende sancties. 

 

16. Regels m.b.t. kleding 

We vragen leerlingen om kleding te dragen die passend is binnen de fatsoensnormen op school. Als de kleding van een leerling niet past 

binnen de kernwaarden van onze school gaat de leerkracht hierover in gesprek met de leerling en worden de ouders gebeld om 

aanpassingen te doen. Hierbij bedoelen we o.a. het dragen van te blote kleding en/of shirts met teksten/afbeeldingen die niet passen bij 

de kernwaarden Broederschap-Meesterschap- Blijdschap. 

  

17. Schoolverzuim  

Wanneer uw kind ziek is, dient u dit vóór 8.30 uur te melden bij de school, telefonisch (045-5716141) of persoonlijk. Dit geldt ook voor 

afspraken bij de huisarts of tandarts. Meldingen via andere kinderen worden niet geaccepteerd. 

Als een leerling zonder afmelding afwezig is, neemt de school één keer telefonisch contact op met de ouders/verzorgers. Wanneer wij 

geen contact krijgen, wordt de afwezigheid als ongeoorloofd verzuim geregistreerd. 

 

Wij verzoeken u om afspraken bij artsen, tandartsen en dergelijke zoveel mogelijk buiten schooltijd te plannen. Afmeldingen kunt u 

doorgeven via mail, brief of telefoon aan de leerkracht. Voor acute situaties tonen wij uiteraard begrip. 

 

In geval van andere vormen van verlof dient u vooraf contact op te nemen met de directie en een verlofaanvraag in te dienen via de 

school. Toekenning van verlof gebeurt volgens de richtlijnen van de Leerplichtwet. 

Bij herhaald verzuim neemt de school contact op met ouders/verzorgers. Conform de Leerplichtwet wordt verzuim gemeld bij de 

leerplichtambtenaar van de gemeente, die bepaalt of verdere stappen nodig zijn. De verzuimregistratie op onze school voldoet aan de 

wet- en regelgeving. Verlof voor bepaalde feesten of verplichtingen die voortvloeien uit godsdienst of levensovertuiging is mogelijk voor 

maximaal één dag. Denk hierbij aan het Suikerfeest, Chinees nieuwjaar of het Holifeest. Een mededeling aan de leerkracht, minimaal 2 

dagen voor de dag, volstaat. 

 

 

 

 

 

 



 

 



18. Schoolbestuur 

Onze school valt onder stichting INNOVO, een onderwijsorganisatie in Zuid- en Midden-Limburg. Binnen INNOVO werken scholen samen 

aan het bieden van kwalitatief goed en passend onderwijs, met oog voor de ontwikkeling en diversiteit van iedere leerling. Daarbij staan 

samenwerking, vertrouwen en kansengelijkheid centraal. 

 

Contactgegevens INNOVO 

Bekkerveld 30 

6417 CM Heerlen 

T: 045 5447144 

E: mail@innovo.nl  / W: www.innovo.nl  

 

De directie van basisschool De Broederschool en de Wegwijzer wordt gevormd door mevrouw Susanne Kikken-Souren. Zij is wisselend 

aanwezig op beide scholen. Beide scholen werken nauw samen op onderwijskundig en organisatorisch gebied. 

 

19. De Medezeggenschapsraad 

Onze school heeft een Medezeggenschapsraad (MR), waarin zowel ouders als personeelsleden vertegenwoordigd zijn. De MR denkt mee 

over het schoolbeleid en behartigt de belangen van leerlingen, ouders en medewerkers. 

De MR heeft advies- en instemmingsrecht en kan ook zelf onderwerpen aandragen bij de directie. Op bovenschools niveau vindt 

medezeggenschap plaats via de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR), waarin ouders en personeel van meerdere scholen 

vertegenwoordigd zijn. 

De werkwijze en bevoegdheden van de MR zijn vastgelegd volgens de Wet medezeggenschap op scholen (WMS). Vergaderingen van de 

MR zijn openbaar en verslagen worden gepubliceerd op de schoolwebsite. 

De MR onderhoudt contact met de achterban: de personeelsgeleding via teamoverleggen en de oudergeleding via communicatiekanalen 

van de school. 

 

Samenstelling MR (schooljaar 2026-2027):  

Personeelsgeleding: Oudergeleding: 

Mw. Stefani Ramljak Mw. Sara Moshtaghi 

Mw. Yana Middelhoven Mw. Paria Khajehzadeh 

 

De taken van voorzitter, secretaris en penningmeester worden in onderling overleg bepaald. 

Voor verdere informatie: zie het tabblad MR op de website  

 
 
 
 
 
 

mailto:mail@innovo.nl
http://www.innovo.nl/


 
 

 



20. De oudervereniging  

De Broederschool heeft een oudervereniging die als doel heeft de betrokkenheid van ouders bij de school te vergroten en de 

samenwerking tussen ouders en school te bevorderen.  

Daarnaast ondersteunt de oudervereniging de school bij de organisatie van diverse activiteiten. Samen met leerkrachten en hulpouders 

worden gedurende het schooljaar verschillende (buitenschoolse) activiteiten georganiseerd. Deze activiteiten versterken de onderlinge 

betrokkenheid en zorgen voor veel plezier bij de kinderen. 

De oudervereniging organiseert een schoolreisje en het schoolkamp, samen met school. Voor deze activiteiten wordt een kleine bijdrage 

gevraagd. De resterende kosten betaalt school. We hanteren het principe: "Alle kinderen doen mee" en de brugfunctionaris gaat in 

gesprek met ouders als ondersteuning nodig is. De oudervereniging informeert de ouders jaarlijks over de eigen bijdrage voor het 

schoolreisje en het schoolkamp.  

  

Bijdrage schoolreisje:  

Groep 1 en 2: €10,-  

Groep 3 en 4: €12,50 

Groep 5 t/m 7: €17,50  

Deelname schoolkamp groep 8: €45,- 

  

De ouders worden geïnformeerd via ISY en kunnen dit per bank betalen: NL68 ABNA 0576 2862 30 t.n.v. Oudervereniging Broederschool 

o.v.v. naam leerling en groep.  

Op onze website staat meer informatie over de Oudervereniging. De taken van voorzitter, secretaris en penningmeester worden in 

onderling overleg bepaald. E-mail van de oudervereniging: ouderverenigingbroederschool@gmail.com  

 

Een woord van dank aan de leden van OV die het hele jaar door leuke activiteiten organiseren voor onze kinderen!   

 

21. Hulp nodig? 

Stichting Leergeld Parkstad, het Jeugdeducatiefonds en het Jeugdfonds sport en cultuur ondersteunen kinderen uit gezinnen met een 

beperkt budget, zodat zij kunnen deelnemen aan activiteiten op school en daarbuiten. Meer informatie vindt u op: 

www.leergeldparkstad.nl , www.jeugdeducatiefonds.nl  en www.jeugdfondssportencultuur.nl. Daarnaast biedt de gemeente Heerlen een 

kindpakket aan. Meer informatie hierover is te vinden op: www.heerlen.nl/kindpakket. 

 

Op school is een brugfunctionaris (juf Kelly) aanwezig om ouders/verzorgers te ondersteunen bij het aanvragen van deze voorzieningen. 

Ouders kunnen de aanvraag ook zelfstandig indienen. Voor vragen of ondersteuning kunt u contact opnemen met juf Kelly. 

 

 

 

 

 

http://www.leergeldparkstad.nl/
http://www.jeugdeducatiefonds.nl/
http://www.jeugdfondssportencultuur.nl/


 

 

22. Informatie voor ouders 

Ouders/verzorgers worden geïnformeerd via de schoolgids, nieuwsbrieven, de schoolkalender en de website. Daarnaast gebruiken wij 

ISY en Facebook voor actuele informatie; leerkrachten plaatsen hier regelmatig berichten. 

 

Gedurende het schooljaar vinden er twee oudergesprekken plaats (in het najaar en in het voorjaar), waarin de ontwikkeling van het kind 

centraal staat. Hierbij bespreken we onder andere resultaten, sociaal-emotionele ontwikkeling en verwachtingen. Voorafgaand aan het 

tweede gesprek ontvangen leerlingen hun rapport (of trotsmap). Voor groep 6-7-8 wordt ook het (voorlopig) advies besproken. 

 

Tussentijds contact met de leerkracht is altijd mogelijk. Wij verwachten dat ouders/verzorgers minimaal twee gesprekken per schooljaar 

bijwonen. 

 

23. Informatievoorziening gescheiden ouders 

Wanneer ouders gescheiden zijn, is het belangrijk dat er duidelijke afspraken zijn over de communicatie rondom de ontwikkeling van de 

leerling. De school handelt hierbij volgens de wettelijke regels met betrekking tot de informatieplicht. 

De school neemt een neutrale positie in bij eventuele conflicten tussen ouders en doet hierover geen uitspraken. De focus ligt altijd op 

het belang en de ontwikkeling van het kind. 

Wij gaan ervan uit dat de ouder met gezag de andere ouder informeert over belangrijke zaken. Waar mogelijk nodigen wij beide ouders 

uit voor gezamenlijke gesprekken, zodat informatie gelijktijdig en eenduidig wordt gedeeld. 

 

24. Moederdag- en Vaderdagwerkjes 

In de periode voorafgaand aan Moederdag en Vaderdag knutselen de leerlingen onder begeleiding van de leerkrachten een klein werkje. 

Per leerling kan één werkje worden gemaakt. We kunnen niet instemmen met een verzoek door leerlingen/ ouders om meerdere werkjes 

te maken.   

 

25. Logopedie en ergotherapie 

Alle leerlingen die 5 jaar worden, worden door Patricia Erven, schoollogopediste, en door Nathalie van Weersch, ergotherapeute, op 

school gescreend. De uitslag hiervan krijgt u schriftelijk. Nadat de onderzoeken zijn afgerond starten, indien nodig, de behandelingen. 

De ouders van de kinderen die in aanmerking komen, krijgen een oproep voor een gesprek. Het is van groot belang dat de behandeling 

niet beperkt blijft tot een half uur per week bij de zorgverlener, maar dat er eveneens mee gewerkt wordt door zowel de leerkrachten als 

de ouders. Hierdoor worden de kansen voor een optimale ontwikkeling van uw kind vergroot.  

 

26. Tandarts 

Ouders kunnen hun kinderen twee keer per jaar inschrijven voor preventieve mondzorg door Jeugdtandverzorging. De controle vindt 

plaats op school tijdens schooltijden. U kunt uw kind hiervoor aanmelden via een link die wij delen op ISY. Voor meer informatie kunt u 

terecht op de website www.jtvzuidlimburg.nl.   

 

 

 

http://www.jtvzuidlimburg.nl/


27. Gymlessen 

De groepen 3 t/m 8 gymmen in de sportzaal van de Brede Maatschappelijke Voorziening Molenberg.  

Voor groep 1 en 2 zijn gymschoenen met een flexibele zool (klittenband of instap) voldoende; gymkleding is niet nodig. De schoenen 

blijven op school.Leerlingen van groep 3 t/m 8 nemen gymschoenen (met lichte, stroeve zool), een sportbroekje en een T-shirt of 

gympakje mee. Balletschoenen zijn niet geschikt. Zet bij voorkeur naam of initialen in de spullen. Zonder gymkleding leent de school 

tijdelijk kleding uit. Voor dans- en weerbaarheidslessen is geen gymkleding nodig; makkelijk zittende kleding is wel prettig. 

  

 Overzicht gymlessen, dans en weerbaarsheidslessen 

Groepen 1-2-5-6 

  

Gymles Dinsdag 

Groepen 3-4-7-8 Gymles Vrijdag 

Groep 1-2-3-4-7-8 Dans/ 

weerbaarheidslessen 

Maandag 

Groep 1-2-5-6-8 Dans/ 

weerbaarheidslessen 

Vrijdag  

 

 

28. Huiswerk en toetsen 

Huiswerk is bedoeld als herhaling van de leerstof (geen nieuwe leerstof) en wordt afgestemd op het niveau van de leerling. Het huiswerk 

staat op het whiteboard in de klas en wordt op vaste dagen meegegeven. Deze dagen worden aan het begin van het schooljaar met 

ouders gedeeld. Toetsen worden via Isy aangekondigd. 

 

Groep 3: 2× per week  

Groep 4: 2× per week  

Groep 5: 2× per week  

Groep 6: 2× per week  

Groep 7: 3× per week  

Groep 8: 3× per week  

 

Vanaf groep 5 t/m 8 werken leerlingen aan Blink-onderzoek. Het eindproduct kan een presentatie, werkstuk of creatief product zijn. 

Leerlingen bouwen hun presentatievaardigheden op met een liedbespreking in groep 5, een boekbespreking vanaf groep 6 en een 

spreekbeurt vanaf groep 7. In groep 8 een boekbespreking, spreekbeurt en werkstuk met presentatie. 

 

Vanaf groep 6 krijgen leerlingen toetsen voor topografie. Vanaf groep 7 maken zij daarnaast ook toetsen voor Engels. Zo bereiden we 

leerlingen voor op het voortgezet onderwijs 

 

 



 

 

29. Lezen is topprioriteit 

Onze school hecht veel waarde aan lezen en ziet dit als een topprioriteit. Daarom schaffen wij regelmatig nieuwe, aantrekkelijke 

leesboeken aan, zodat iedere groep beschikt over een gevarieerd en uitdagend aanbod. Door te lezen vergroten leerlingen hun 

woordenschat en kennis van de wereld. 

Vanaf groep 4 nemen wij deel aan het project Boek-1-Boek van de bibliotheek Heerlen. Dit project stimuleert leesplezier, ondersteunt het 

lezen en helpt leerlingen bij het ontwikkelen van informatievaardigheden. Leerlingen kunnen met een eigen account boeken zoeken, 

reserveren en lenen om op school te lezen. Daarnaast kunnen alle leerlingen gratis lid worden van de stadsbibliotheek in het Glaspaleis.  

 

30. Privacy en beeldopnames  

Wij hechten veel waarde aan de privacy van onze leerlingen en handelen volgens de regels van de AVG. Onze werkwijze rondom privacy 

is terug te vinden op de schoolwebsite. Binnen de school geldt dat het maken en delen van foto’s, film- of geluidsopnames alleen is 

toegestaan met toestemming van ouders/verzorgers. Opnames die schadelijk of ongepast zijn, zijn nooit toegestaan.  

Het maken van beeld- of geluidsopnames door ouders of externe partijen op schoolterrein, inclusief tijdens online lessen of gesprekken, 

is niet toegestaan. Bij overtreding worden passende maatregelen genomen.  

 

31.  HumanKind 

De Broederschool werkt samen met HumanKind t.a.v. het aanbieden van Buitenschoolse opvang. 

BSO Uitbundig is gevestigd in het Paviljoen. Oliemolenstraat 60, 6416 CB Heerlen. 

BSO Uitbundig biedt opvang voor leerlingen van 4 t/m 13 jaar en biedt voorschoolse opvang,  

naschoolse opvang, opvang op vrije school(mid)dagen, dan wel opvang tijdens schoolvakanties of  

een combinatie hiervan. Voor meer informatie kijk op www.humankind.nl.  

De pedagogisch medewerkers van HumanKind zijn actief verbonden aan de Broederschool en bieden "actief buiten bewegen" aan en ze 

ondersteunen in het onderwijsaanbod op school.  

   

32. Samenwerking Peuterspeelzaal ‘t Meuleke 

De Broederschool vormt een koppel samen met PSZ ’t Meuleke.                                                                                           De 

peuterspeelzaal is de ideale voorbereiding op de basisschool. 

  

Peuterspeelzaal ’t Meuleke 

BMV Molenberg, Kerkraderweg 7 6416 CC Heerlen. 

Tel: 06 53519756 

info@peuterspeelzaalwerk.nl 

 

  

Gedurende schooljaar 2026-2027 vindt er het minicollege plaats. Hierbij gaan de leerlingen van PSZ, samen met de leidsters en de 

ouders een bezoekje brengen aan de leerlingen van een kleutergroep. 

http://www.humankind.nl/

