
 

Taalschool Utrecht is een stedelijke voorziening voor nieuwkomers in de 

leeftijd van 4 tot 12 jaar. Onze leerlingen zijn afkomstig uit de hele wereld, 

spreken niet of onvoldoende de Nederlandse taal en krijgen bij ons gedurende 

1 á 2 jaar onder andere een intensief woordenschatprogramma aangeboden. 

 

Het werken op Taalschool Utrecht vraagt specifieke 

communicatievaardigheden en een professionele houding met betrekking tot 

het lesgeven aan onze doelgroep, als ook de samenwerking met hun ouders 

en/of verzorgers afkomstig uit verschillende culturen. 

 

In verband met een toename van het aantal leerlingen zijn we op korte termijn 

op zoek naar 

 

Groepsleerkracht(en) groep 3 t/m 8 
(parttime of fulltime)  
 

Kennis over woordenschatonderwijs aan nieuwkomers en onderwijservaring  

is een pré, een lesbevoegdheid voor primair onderwijs een must! 

 

Het team van Taalschool Utrecht bestaat uit 70 betrokken professionals. Een 

leerkracht op Taalschool Utrecht dient breed inzetbaar en flexibel te zijn. Door 

de onvoorspelbare en wisselende instroom, zijn we soms genoodzaakt de 

groepen opnieuw in te delen. Het is dus belangrijk dat je goed kunt 

samenwerken. 

 

De vacatures betreffen een benoeming tot de zomervakantie.  

 

Uw sollicitatiebrief en cv kunt u per mail richten aan de directie 

Jenny Olsthoorn via: solliciteren@taalschoolutrecht.nl 

 

Voor vragen verwijzen wij u door naar onze website: www.taalschoolutrecht.nl 

 

 


