
Notulen MR-vergadering OBS Koolhoven d.d. 20-12-2023 
 

Aan- en afwezigen: 
Aanwezigen: 

- Joost van Esch  
- Anne Mutsaers 
- Peter Klaassen 
- Doortje van der Linden-Couwenberg 
- Linda Vink 
- Jennifer Hamers 
- Tessa van Beurden 
- Sofie Buijs-Henrichs  

 

Notulen d.d.  
- De notulen van 15 november is vastgesteld.  

 

Actielijst doorlopen 
- De actielijst is doorlopen en is geactualiseerd.  

 

MR-mailbox 

- Geen mail ontvangen.  

 

-MET directie- 

 Q&A terugkoppeling 

- Er is gesproken over de oudervereniging die OBS Koolhoven heeft. Deze wordt ouderraad 

genoemd. Staat ingeschreven bij KvK. De oudervereniging wordt uitgenodigd voor een gesprek 

met de MR.  

Mededelingen vanuit bestuurder  
Proces rondom brieven  

De MR geeft aan dat ze vinden dat dit proces niet goed gegaan is. Niet alle ouders die het aangaat zijn 

op de hoogte gebracht met een brief rondom personele wijzigingen op school. Er zijn klassen die 

brieven hebben gekregen. En klassen waar geen brieven zijn uitgedeeld/gestuurd. Bestuurder deelt de 

kritiek en koppelt deze terug in het MT van de school.  

Vrijwillige ouderbijdrage  

Meer dan 80%  van de ouders heeft de vrijwillige bijdrage betaald. 

In de MR-vergadering van feb/maart wordt de vrijwillige bijdrage verder besproken.  

Duurzame inzetbaarheid  
Er wordt gesproken over de duurzame inzetbaarheid en de rechten die personeelsleden hebben 
volgens de cao.  
 
RI&E document  
Voor 2024 wordt een nieuwe RI&E invullen. Als dit is gebeurd leest de MR mee.  
 



Plan B presenteren  

MR krijgt een toelichting over de stappen die gezet worden bij een tekort van personeelsleden in 

combinatie met een zieke docent. Alle docenten hebben een voorstel gemaakt met daarin wat er per 

groep gebeurd als de docent ziek is. Bestuurder zorgt voor de communicatie naar ouders hierover.  

Vacature directeur 

Stichting is optimistisch over een mogelijke oplossing voor de vacature bij OBS koolhoven. Er is 

afgesproken dat de MR wordt geïnformeerd over de voortgang.  

Vacatures leerkrachten 

De openstaande vacatures voor leerkrachten en ondersteunend personeel worden besproken. Staan 

open via de site van school en stichting Kinderstad.  

Begroting  

Bestuurder en werkgroep financiën geeft inzicht in de begroting van school.  

 

- Zonder directie –  

MR Scholing  

Alle MR-leden worden binnenkort geschoold. Gericht op: wat doet ene MR, wat is je rol als MR in 

bepaalde zaken en hoe ga je om met gezag?   

Werkgroep Arbo terugkoppeling 
Het klimaat op school is zeer slecht. Hierover is een brandbrief opgesteld richting de stichting. In de 

volgende MR vergadering sluit de stichting aan om hierover verder te praten.  

Bericht aan ouders middels de schoolapp  

Er wordt een nieuwsbericht opgesteld ter publicatie in de school App.  

Rondvraag 

1. De MR pagina op de website is niet meer actueel. Kan deze worden geactualiseerd?  

Voorzitter MR gaat hier achteraan.  

 

2. Gaat de kerstloop door zoals gepland i.v.m. code geel?  

Vraag wordt neergelegd bij organisatoren van de kerstloop. 

 


