Notulen MR-vergadering OBS Koolhoven d.d. 31-01-2024

Aan- en afwezigen:

Aanwezigen:
- Anne Mutsaers
- Peter Klaassen
- Linda Vink
- Jennifer Hamers
- Sofie Buijs-Henrichs

Afwezig (met bericht)

- Joost van Esch

- Tessavan Beurden

- Doortje van der Linden-Couwenberg

Notulen d.d.
- De notulen van 20 december 2023 is vastgesteld.

Actielijst doorlopen
- De actielijst is doorlopen en is geactualiseerd.

MR-mailbox

- Geen mail ontvangen.

-MET directie-

Mededelingen vanuit bestuurder
Formatie update

Formatie in het kader van de begroting bekeken. Puzzel volgend schooljaar lijkt redelijk goed te
leggen. Komende weken wordt met personeel mobiliteitsmogelijkheden en plannen besproken.

Duurzame inzetbaarheid / Arbo

Bestuurder deelt de mening dat duurzame inzetbaarheid niet goed is geborgd in het beleid van de
school/stichting. Stichting moet aangeven aan welke kaders school zich moet houden. Cao is hierin de
basis.

Klimaat gebouw en veiligheid schoolpleinen

Binnen stichting gaan ze ervan uit dat de directeur van de school verantwoordelijk is voor het gebouw.
Er worden diverse acties uitgezet vanuit de stichting en de school om het klimaat te verbeteren:

* In gebouw deel 1 komt een koeling; de intentie is uitgesproken dat de nieuwe koelinstallatie voor de
zomer gerealiseerd wordt.

* Er wordt gezorgd dat de installatie voor de luchtverversing en klimaatbeheersing zo optimaal
mogelijk draait.

* De roosters van de luchtverversing worden schoongemaakt.



Schoolpleinen
School controleert de nieuw ingerichte schoolpleinen. Hierbij wordt gekeken of het schoolgebouw
goed bereikbaar is voor de brandweer. Ook wordt gekeken naar de klimtoestellen.

Vervanging KC-ers

De hoeveelheid KC-ers op school vraagt aandacht. Ook hier hebben we te maken met een
zwangerschapsverlof en inzetbaarheid in klassen vanwege andere zwangerschapsverloven. Directeur
bekijkt de situatie op basis van de punten die de MR meegeeft.

Kandidaat directeur

Er is een geschikte kandidaat voorgedragen voor de functie directeur OBS Koolhoven. De MR leden die
betrokken waren bij de selectieprocedure hebben een toelichting gegeven op het traject en over de
kandidaat. De MR gestemd heeft een positief advies op de door de bestuurder voorgestelde kandidaat
gegeven.

- Zonder directie —

Passend onderwijs
De werkgroep monitort of kwaliteitskaarten op tijd geévalueerd worden.

MR scholing
Wordt opgepakt en data worden aangedragen.

Ouderraad (OR)/Ouder Vereniging (OV)

Er staat een overleg gepland op 23 februari met 2 leden van de OR.

Rondvraag
1. Iser beleid rondom elektrische fietsen en steppen op het schoolterrein?
2. Kan het parkeren achterkant afgesloten worden tussen 8.15 en 14.45 uur i.v.m. de
veiligheid?

Beide vragen worden in de Q&A meegenomen.



