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Beste ouder(s),
 
Voor u ligt het supplement van de school-  
gids voor schooljaar 2025-2026. In dit sup-
plement staan alle actuele gegevens voor 
het komende schooljaar. In de schoolgids 
van 2023-2024 staan alle andere gegevens. 
In de schoolgids en dit supplement staan alle  
belangrijke gegevens over de Groen van  
Prinstererschool en schetsen we een beeld 
van waar we als team voor staan. U vindt in de 
schoolgids veel praktische informatie en er 
wordt uitgelegd hoe we de zorg voor uw kind 
willen realiseren. 
Daarnaast kunt u ook alle informatie vin-  
den op onze website  www.cbs-oud-alblas.nl.   

Eén keer in de vier jaar maakt elke school 
een schoolplan waarin de ontwikkelplannen 
staan voor de komende vier jaar. We hebben 
ons schoolplan 2023-2027 geclusterd in vier 
speerpunten:  

1.	 Kinderen hebben zicht op hun eigen 
ontwikkeling en worden voorbereid op de 
maatschappij.  
2.	 Op onze school stimuleren we  
individuele talenten.  
3.	 Op onze school zijn het aanleren van 
de basisvaardigheden (lezen en rekenen) 
belangrijk.  
4.	 Op onze school leren we met en  
van elkaar. 

Het afgelopen jaar hebben we al aan deze 
speerpunten gewerkt. In schooljaar 2024-
2025 hebben we de volgende doelen bereikt/ 
uitgevoerd: 

•	 Talentontwikkeling is verder uitgebreid door 
de groepen 3 en 4 structureel mee te laten 
doen met de Groenmiddagen en er zijn na-
schoolse muzieklessen aangeboden; 
•	 Werken met dagtaken en in de hogere groe-
pen met weektaken om leerlingen meer zicht 
te geven in de eigen ontwikkeling en de doe-
len van de les; 
•	 Werken met de vernieuwde groeps- 
plannen voor rekenen, lezen en spelling; 
•	 Meerdere activiteiten in school om de 
leesmotivatie en resultaten te vergroten en  
ouders te betrekken; 
•	 Leraren worden als gedrag-, gym- en  
muziekspecialist ingezet, leren met en van  
elkaar en volgen scholing om de basisvaardig-
heden te verhogen; 
•	 Leraren werken met Kindbegrip en  
hebben zicht op de sociale emotionele ontwik-
keling van de leerlingen; 
•	 Het beleid overgang PO/VO is defini-
tief vastgesteld, het Bijbelvertelrooster is  
vernieuwd en er is een nieuwe Engelse metho-
de uitgekozen voor gr. 1-8. 
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Voor schooljaar 2025-2026 gaan we met de 
volgende specifieke doelen aan de slag: 

•	 Verhogen van de rekenresultaten door 
scholing, meer activiteiten voor automatiseren 
en met en van elkaar leren en daarnaast gaan 
we bij de methode Pluspunt vanaf groep 5 
(weer) over naar instructie op papier in plaats 
van digitaal;
•	 Implementeren van de nieuwe Engelse 
methode voor groep 1-8: Tweens & kids van 
Holmwoods;
•	 Werken met het nieuwe Bijbelvertelrooster 
en opzetten van de Bijbeltekst van de maand; 
•	 Naschools aanbod verder ontwikkelen; 
•	 Leraren werken met DPL, dag- en week-
taken, geven leerlingen goede feedback en  
zorgen voor betrokkenheid; 
•	 Herzien van het huiswerkbeleid.  

We zien het nieuwe cursusjaar 2025 - 2026 met 
vertrouwen tegemoet en spreken de wens uit 
dat we ons werk samen met u als ouders in 
gezondheid en onder Gods leiding en zegen 
mogen doen. 

Namens ons hele team, 
Mirjam van Hemert – van Dongen 
 
NB. In onze schoolgids spreken we steeds 
over ouders. Met ouders bedoelen we alle 
volwassenen die de zorg voor onze leerlingen  
hebben. 
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Ondersteuningsaanbod passend/  
inclusief onderwijs (SOP)

Vanaf 1 augustus 2025 is het schoolonder-
steuningsprofiel (document met daarin de 
beschrijving van het ondersteuningsaanbod) 
komen te vervallen. In plaats daarvan zijn scho-
len nu verplicht het ondersteuningsaanbod te 
beschrijven in de schoolgids. Hiermee worden 
ouders geïnformeerd welke basisondersteu-
ning en welke extra ondersteuningsmogelijk-
heden de school biedt. 

De rol van het samenwerkingsverband in 
het kader van Passend onderwijs

Om alle kinderen een passende onderwijsplek 
te bieden werken scholen samen in regionale 
samenwerkingsverbanden (SWV). Alle school-
besturen hebben de taak om in gezamenlijk-
heid voor alle leerlingen, die wonen binnen 
de regio van het SWV, een zo passend moge-
lijke plek in het onderwijs te bieden. Passend/ 
inclusief onderwijs is voor alle leerlingen op de 
basisscholen en scholen voor speciaal (basis)
onderwijs bedoeld en richt zich nadrukkelijk 
op leerlingen met specifieke ondersteunings-
behoeften.
Onze school is aangesloten bij SWV Driegang 
(www.driegang.nl).

Belangrijkste doelstellingen van passend/
inclusief onderwijs zijn

•	 Zo passend/inclusief mogelijk onderwijs 
aanbieden en daarbij vooral kijken naar de  
onderwijsbehoeften van de leerlingen en  

minder naar de beperkingen.
•	 Leraren en scholen beter toerusten: 
passend onderwijs voor en extra onder- 
steuning van een leerling in de klas staat of 
valt met de mogelijkheden en competenties 
van de leerkracht(en) en de kwaliteit van de 
ondersteuningsstructuur in en rond de school.
•	 Alle kinderen verdienen een passende plek 
in het onderwijs, waardoor “thuiszitten” niet 
meer voorkomt.
•	 Een passende onderwijsplek voor alle leer-
lingen en de extra ondersteuning is zo thuisna-
bij mogelijk, met als uitgangspunt de school-
voorkeur van de ouders.
•	 Er is afstemming en intensieve samenwer-
king tussen onderwijs en jeugdhulp.

Goed onderwijs voor alle kinderen 

Het SWV wil samen met de scholen in onze 
regio inhoudelijk sterk onderwijs aanbieden 
voor iedere leerling, passend bij zijn of haar 
onderwijsbehoefte en mogelijkheden, onon-
derbroken en zo thuisnabij mogelijk. Het is de 
ambitie om binnen het regulier basisonderwijs 
- en waar nodig in het speciaal (basis)onder-
wijs - zo’n onderwijsaanbod te creëren dat ie-
der kind zich optimaal kan ontwikkelen.

De basisondersteuning

Basisondersteuning is een belangrijk begrip 
binnen passend/inclusief onderwijs. Basis-
ondersteuning is datgene wat alle scholen  
binnen het SWV minimaal moeten kunnen  
bieden aan leerlingen (laag 1 en 2 van de  
piramide)
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Als een leerling meer of andere ondersteuning 
nodig heeft dan in de basisondersteuning kan 
worden geboden, komt hij of zij in aanmerking 
voor ‘extra ondersteuning’.
Het SWV bepaalt wat er onder basisonder-
steuning en onder extra ondersteuning wordt 
verstaan. SWV Driegang heeft in het onder-
steuningsplan opgenomen wat er onder ba-
sisondersteuning valt (https://www.driegang.
nl/over/over-driegang/ondersteuningsplan/).

Extra ondersteuning (laag 3 van de piramide)

Het kan zijn dat er - ondanks het basisaanbod - 
ontwikkelvragen overblijven over een leerling. 

Deze vragen kunnen besproken worden in het 
School Ondersteunings Team (SOT).

Natuurlijk bepalen we op school samen met 
u of uw kind in het SOT wordt besproken. En 
uiteraard vinden we het belangrijk dat u als ou-
der daarbij ook aanwezig bent. De leerkracht 
en de intern begeleider sluiten ook aan. Daar-
naast is er altijd iemand van Driegang aanwe-
zig. Dat kan een ambulant begeleider en/of 
een orthopedagoog zijn die aan onze school 
zijn verbonden. Als de vragen niet alleen over 
de didactische ontwikkeling gaan, dan sluit 
ook de vaste contactpersoon van het sociaal 
team aan. Zo zoeken we samen (waar mogelijk 
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ook met de leerling) naar antwoorden en een 
goede aanpak.

Het kan zijn dat ondanks het meedenken van-
uit het SOT en de inzet van het schoolteam er 
zorgen over de ontwikkeling van een leerling 
blijven. Soms zijn dat zorgen omdat de ont-
wikkeling maar moeizaam op gang komt, een 
leerling zich niet fijn voelt óf te beperkt aan-
sluiting in de klas heeft. Via het SOT kan Drie-
gang dan een arrangement beschikbaar stel-
len (laag 4 van de piramide).

Bij de meeste arrangementen is er de moge-
lijkheid dat een onderwijsassistent voor een 
aantal uur per week beschikbaar komt om ook 
met uw zoon/dochter te werken. Waar moge-
lijk verzorgt hij/zij deze extra ondersteuning 
in de klas, maar het kan ook dat het beter is 
als deze ondersteuning buiten de klas wordt 
geboden.

Natuurlijk kan deze ondersteuning pas worden 
ingezet als er een gezamenlijk plan ligt. Er is al-
tijd een ontwikkelperspectief opgesteld, zodat 
u als ouder en wij als school een gezamenlijk 
doel hebben. We laten ook uw zoon/doch-
ter meedenken over de inhoud van dit plan. 
(hoorrecht).

Als er een arrangement door Driegang wordt 
toegekend, is er ook altijd een ambulant bege-
leider verbonden. Deze ambulant begeleider 
is beschikbaar om mee te denken over doelen 
en aanpak. Hij/zij denkt ook graag mee over 
de vragen van de leerkracht en van u.

In verreweg de meeste gevallen kunnen 
leerlingen (al dan niet met extra onder- 
steuning) bij ons de hele basisschoolperiode 
doorlopen. Als we het, ondanks alle aanpas- 
singen, niet passend genoeg krijgen, dan 
kan het samenwerkingsverband ook wor-
den betrokken bij de zoektocht naar een  
andere (speciale) basisschool.

Samenwerking met de school en Driegang

We zetten ons samen in voor de ontwikkeling 
van uw kind. Als ouder en school hebben we 
een andere taak, maar veel gedeelde doelen. 
Fijn om met u als ouder constructief samen te 
werken. Het meeste contact heeft u daarbij 
met de leerkracht(en) van uw zoon of dochter. 
Neem ook gerust, waar nodig, contact op met 
de intern begeleider.

Weet dat ook Driegang er voor u als  
ouder is. Wist u bijvoorbeeld dat op de website 
van Driegang veel informatie voor ouders te 
vinden is? U vindt daar bijvoorbeeld ook meer 
informatie over het ouder- en jeugdsteunpunt 
waar u met vragen terecht kunt. Ook leest u er 
meer over de opgeleide ouderbuddy’s die het 
samenwerkingsverband heeft.

Specialisten op onze school

Op onze school is een intern begeleider (IB-er) 
aanwezig die de leerkrachten ondersteunt in 
de zorg van de leerlingen. Daarnaast hebben 
we meerdere onderwijsassistenten die op alle 
dagen van de week aanwezig zijn voor het bie-
den van extra hulp binnen en buiten de klas. 
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De school
waar kinderen
zich thuis 
voelen.



Ook hebben we leerkrachten die geschoold 
zijn als gedragsspecialist, leesspecialist en een 
leerkracht die een opleiding volgt tot reken-
specialist. Het extra aanbod wat we binnen de 
basisondersteuning bieden staat omschreven 
in de schoolgids (dyslexie, levelwerk, sova en-
zovoort). 
Onze school is beperkt toegankelijk voor 
kinderen met een fysieke beperking en 
we verrichten geen complexe medische  
handelingen.

Aanmelding op school

Ouders melden hun kind schriftelijk aan en 
geven hierbij aan welke extra ondersteuning/
zorg er nodig is. De school gaat na de aanmel-
ding met ouders het gesprek aan om samen 
te kijken of we de juiste extra ondersteuning 
kunnen bieden. Bij het onderzoek naar de on-

dersteuningsmogelijkheden betrekt de school 
ook de mogelijkheden vanuit het samenwer-
kingsverband. Met de invoering van passend 
onderwijs heeft de school een zorgplicht  
gekregen. Dit houdt in dat de school van 
aanmelding ervoor zorgt dat de leerling een 
passende onderwijsplek krijgt. De zorgplicht 
betekent ook dat wanneer de school van aan-
melding tot de conclusie komt dat zij zelf niet 
de benodigde ondersteuning kan bieden, 
zij op zoek moet naar een andere passende 
school. De school neemt binnen zes weken 
na ontvangst van de aanmelding een beslis-
sing over de toelating van de leerling. Die 
termijn kan maximaal met vier weken worden 
verlengd. Ouders kunnen binnen zes weken 
schriftelijk bezwaar maken bij het school- 
bestuur tegen het besluit de leerling niet toe 
te laten.
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Wijzigingen aanbod Jong JGZ

Jong JGZ gaat een aantal aanpassingen door-
voeren om het basisaanbod jeugdgezond-
heidszorg beter vorm te geven onder de noe-
mer “Jong JGZ Groeit Door”. 

Waarom een verandering?

De jeugdgezondheidszorg in Nederland is toe 
aan vernieuwing. Jong JGZ wil blijven aanslui-
ten op de (veranderende) maatschappij en de 
behoeften van nieuwe generaties. Jong JGZ 
omarmt de gezonde generatie in 2040, zoals 
afgesproken in het Gezond en Actief Leven 
Akkoord (GALA). Om alle kinderen dezelfde 
basiszorg te kunnen blijven bieden, worden 
sommige vaste contactmomenten in een an-
dere vorm georganiseerd.

Wat verandert er?

Met ingang van het nieuwe schooljaar 
2025/2026 ziet het basisaanbod voor kinderen 
op  de basisschool er anders uit. Er wordt altijd 
samen met ouders en het kind bekeken waar 
de behoeftes liggen en of er een hulpvraag 
is. De professionals van Jong JGZ gaan vanaf 
de start van het nieuwe schooljaar werken in 
teams die onderverdeeld worden op basis van 
leeftijdscategorieën: van 6- en 6+ (dat was 4- 
en 4+). De wijzigingen in het basisaanbod zijn 
in onderstaande tabel opgenomen.

Meer weten of contact opnemen met Jong JGZ?  
contact@jongjgz.nl 
088-5664549 
Of kijk op de website: jongjgz.nl

Basisaanbod op de basisschool | Jong JGZ, groeit met je mee.

5 jaar en
3 maanden

Op een
Jong JGZ

locatie

Tijdens dit moment van contact hebben we o.a. aandacht 
voor groei, vaccinaties, zicht, gehoor, motoriek en hoe je 

kind zich voelt en gedraagt

Groep 5 Op school
Tijdens dit moment van contact hebben we o.a. 

aandacht voor groei en algemene
ontwikkeling van je kind

Groep 8 Op school
Tijdens dit moment van contact hebben we o.a. aandacht 
voor groei, hoe je kind zich voelt, (beginnende) puberteit 

en de overgang naar de middelbare school

LEEFTĲD WAAR? WAT?
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Groep 8 lezen taalverzorging rekenen gemiddeld
1F 100% 100% 95% 98%
2F/1S 65% 55% 45% 55%

Scores schooljaar 2024-2025 | Cito digitale doorstroomtoets

Opbrengsten VO

Keuze voortgezet onderwijs

Voordat de leerlingen van groep 8 de school 
verlaten, wordt uitvoerig met de kinderen en 
de ouders gesproken over de keuzemoge-
lijkheden binnen het voortgezet onderwijs. In 
het kader hiervan wordt een oriëntatieproject 
gehouden, waarbij de kinderen van groep 
8 diverse scholen van voortgezet onderwijs 
bezoeken. Alle ouders van de leerlingen van 
groep 7 ontvangen in juni/juli een advies n.a.v. 
de citotoets E7. In groep 8 ontvangen de ou-
ders een verzoek om in november én in maart 
op school langs te komen voor een (voorlopig) 
adviesgesprek. Aan de hand van toetsgege-
vens, gegevens van het leerlingvolgsysteem, 
rapportcijfers en algemene indrukken wordt in 
een open gesprek een schoolkeuze gemaakt. 

Doorstroomtoets

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle 
leerlingen aan het eind van de basisschool 
een doorstroomtoets. Dit is verplicht. Met de 
doorstroomtoets kunnen leerlingen laten zien 
wat ze op de basisschool hebben geleerd. 
Deze toets vindt plaats op twee ochtenden in 
februari. Heeft de leerling een hogere uitslag 
dan het eerder gegeven schooladvies? Dan 
stelt de school het advies bij, tenzij het in het 
belang is van de leerling om dit niet te doen. 
Heeft de leerling een lagere uitslag dan het 
eerder gegeven schooladvies? Dan blijft het 
advies van de school leidend.

Onderstaand ziet u de scores van schooljaar 
2024-2025 van de Cito digitale doorstroom-
toets. Niveau 1F is boven het gemiddelde en 
2F/1S zit op of net onder het gemiddelde van 
de Cito doorstroomtoets.
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Uitstroomgegevens naar het voortgezet  
onderwijs van schooljaar 2024 - 2025

VMBO basis	 1 leerling
VMBO kader 	 2 leerlingen
VMBO basis/kader 	 1 leerling
VMBO kader/gt	 2 leerlingen
VMBO tl	 1 leerling
VMBO tl/havo 	 6 leerlingen
HAVO 	 2 leerlingen
HAVO/VWO 	 5 leerlingen

De schoolkeuze

Driestar Wartburg - Lekkerkerk 	 2 leerlingen
De Lage Waard - Papendrecht 	 8 leerlingen
Calvijn - Hardinxveld	 1 leerling
Yuverta - Ottoland 	 3 leerlingen
Griendencollege - Sliedrecht 	 2 leerlingen
W. d. Zwijger college - Papendrecht 	2 leerlingen
Gemini college - Lekkerkerk 	 1 leerling
De Passie - Rotterdam 	 1 leerling
Sted. Dalton Lyceum - Dordrecht 	 1 leerling

Mobiel verbod

De leerlingen mogen hun mobiele telefoon 
niet gebruiken in de school. De school is niet 
aansprakelijk voor mogelijke schade aan mo-
biele telefoons.

Klachtenregeling

Voor de klachtenregeling, zie schoolgids.

Interne vertrouwenspersonen

Lisanne de Kruijf
Telefoonnummer: 0184-699999, 
E-mail: l.dekruijf@cbs-oud-alblas.nl  

Corine van Reeuwijk
Telefoonnummer: 0184-699999, 
email: c.v.reeuwijk@cbs-oud-alblas.nl

Extern vertrouwenspersoon 

Centraal Nederland
Mw. J. (Jeanet) Crielaard
Telefoonnummer: 06-33141356, 
E-mail: jcrielaard@centraalnederland.nl



Groepsindeling 2025-2026
  maandag  dinsdag  woensdag  donderdag  vrĳdag 
Groep 1 Juf van Dongen Juf van Dongen Juf ‘t Hoen Juf ‘t Hoen Juf van Dongen 
Groep 1/2 Juf van As Juf van As Juf van de Ruit Juf van de Ruit Juf van As
Groep 3 Juf de Kruĳf Juf de Kruĳf (ochtend) Juf Schep  Juf de Kruĳf Juf de Kruĳf
  Juf Schep (middag)
Groep 4 Meester Breen Meester Breen Meester Breen Meester Breen Meester Breen
Groep 5 Juf Maas Juf Maas Juf Kuipers Juf Maas Juf Maas  
Groep 6 Juf van Reeuwĳk Meester Schuurman Meester Schuurman Meester Schuurman Meester Schuurman
Groep 7 Meester van Uden Juf Kortleve (ochtend) Meester van Uden Meester van Uden Meester van Uden
  Meester van Uden
  (middag) 

Groep 8a Meester Hakkesteeg Meester Hakkesteeg Meester Hakkesteeg Meester Hakkesteeg Meester Hakkesteeg
Groep 8b Meester Gouman  Meester Gouman  Juf Kortleve Meester Gouman  Meester Gouman

Juf Krijgsman heeft na de vakantie zwanger-
schaps- en bevallingsverlof en komt na haar 
verlof op dinsdag in groep 4 werken. Juf 
Stuij gaat komend jaar aan de slag als R.T. 
leerkracht. Juf de Vries zal Juf Nootenboom 
komend jaar ondersteunen bij de IB werk-
zaamheden, naast haar ICT werkzaamheden. 
Verder zijn op alle dagen onze vaste onderwijs- 
assistenten aanwezig: juf Houweling, juf  
Boelen en juf Damsteegt. Op donderdag-
middag zijn er vaste weken (zie jaarkalender) 
voor de Groenmiddagen voor groep 3-8. Als 
er geen Groenmiddagen zijn is er extra on-
dersteuning voor de leerlingen van groep  

5 t/m 8 die extra uitdaging nodig hebben door 
juf van Hemert.

Vervanging bij afwezigheid van  
een leerkracht

Voor de vervanging van een leerkracht in  
verband met ziekte o.i.d. heeft de school  
het volgende beleid: eerst wordt de duo- 
leerkracht gevraagd om in te vallen. Als deze  
verhinderd is, gaan we op zoek naar een  
andere leerkracht.
Lijst leerkrachten
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Groeien op
de Groen.



Managementteam

Directeur:   
	 M. van Hemert			 	  
	 directie@cbs-oud-alblas.nl   
   
Onderbouw coördinator:   
	 M. van Dongen				  
	 m.j.v.dongen@cbs-oud-alblas.nl    
  
Bovenbouw coördinator:   
	 Vacature			 

Leerkrachten   

	 E. van As 				  
	 e.v.as@cbs-oud-alblas.nl   

	 D. Breen				  
	 d.breen@cbs-oud-alblas.nl  

	 M. van Dongen				  
	 m.j.v.dongen@cbs-oud-alblas.nl    
 	    
	 G. Gouman   				  
	 g.gouman@cbs-oud-alblas.nl   

	 J. Hakkesteeg				  
	 j.hakkesteeg@cbs-oud-alblas.nl  

	 C. ’t Hoen 				  
	 c.hoen@cbs-oud-alblas.nl   

	 P. Kortleve 				  
	 p.kortleve@cbs-oud-alblas.nl   
	

	 W. Krijgsman				  
	 w.krijgsman@cbs-oud-alblas.nl

	 L. de Kruijf				  
	 l.dekruijf@cbs-oud-alblas.nl   

	 J. Kuipers				  
	 j.kuipers@cbs-oud-alblas.nl  

	 E. Maas					  
	 e.maas@cbs-oud-alblas.nl  

	 C. van Reeuwijk				  
	 c.v.reeuwijk@cbs-oud-alblas.nl   
		
	 N. van de Ruit				  
	 n.vdruit@cbs-oud-alblas.nl   

	 E. Schep				  
	 e.schep@cbs-oud-alblas.nl  

	 N. Schuurman				  
	 n.schuurman@cbs-oud-alblas.nl
  
	 L. Stuij 					  
	 l.stuy@cbs-oud-alblas.nl   
  
	 N. van Uden				  
	 n.vanuden@cbs-oud-alblas.nl  

	 M. de Vries 				  
	 m.devries@cbs-oud-alblas.nl     

Intern Begeleider   

	 C. Nootenboom 				  
	 c.nootenboom@cbs-oud-alblas.nl    
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Vertrouwenspersoon/anti-pest coördinator
   
	 L. de Kruijf    				  
	 l.dekruijf@cbs-oud-alblas.nl

	 C. van Reeuwijk				  
	 c.v.reeuwijk@cbs-oud-alblas.nl   

ICT coördinator
	   
	 M. de Vries 				  
	 m.devries@cbs-oud-alblas.nl   

Muziekdocent
			     
	 E. Maas  				  
	 e.maas@cbs-oud-alblas.nl
  
Gymdocenten	
			     
	 N. van Uden				  
	 n.vanuden@cbs-oud-alblas.nl  	
 
	 L. de Kruijf    				  
	 l.dekruijf@cbs-oud-alblas.nl   
  
Onderwijsassistenten     

	 M. Houweling				  
	 m.houweling@cbs-oud-alblas.nl   
  
	 A. Damsteegt				  
	 a.damsteegt@cbs-oud-alblas.nl   
	
	 G. Boelen				  
	 g.boelen@cbs-oud-alblas.nl   
  

Onderwijsondersteunend personeel   

Schoolschoonmaaksters

	 J. van Muijlwijk
	 G. Verdoren   

Administratief medewerker     	

	 J. Vlot  		
	 j.vlot@cbs-oud-alblas.nl

Stagiaires

Onze school is leerschool van Pabo “De Drie-
star” te Gouda. Soms zijn er stagiaires van  
andere Pabo’s. Elk jaar komen er diverse  
stagiaires in de school, die in verschillende 
groepen lesgeven. Ook bestaat de moge-
lijkheid dat er een LIO-student (leraar in  
opleiding) op school aanwezig is. 

Daarnaast bieden we ook stageplaatsen  
aan voor onderwijsassistenten. Deze studen-
ten verrichten dan ondersteunende activitei-
ten voor diverse groepen. 
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Het schoolbestuur

Het bestuur van de Vereniging tot Stichting en 
Instandhouding van een School met de Bijbel 
te Oud-Alblas bestaat uit acht leden die elk 
hun eigen taak hebben.

Jaarlijks wordt er een ledenvergadering ge-
houden, waarin periodieke bestuursverkiezin-
gen plaatsvinden en door het bestuur reke-
ning en verantwoording over het afgelopen 
boekjaar wordt afgelegd. Het bestuur wordt 
gekozen uit en door leden van de vereniging. 
Jaarlijks treedt een deel van hen af volgens 
een door het bestuur opgesteld rooster.

Het bestuur vergadert ongeveer acht keer per 
jaar. Op deze vergaderingen komen de alge-
mene en specifieke zaken van de school aan 
de orde. Voor volledige informatie verwijzen 
wij u naar de statuten van de schoolvereniging. 
Deze zijn verkrijgbaar bij de directeur.

Het bestuur stelt de kerntaken van het beleid 
vast. De schoolleiding is verantwoordelijk voor 
de dagelijkse gang van zaken en de uitvoering 
van het uitgestippelde beleid. 

Ouders kunnen lid worden van de schoolver-
eniging. Voor meer informatie kunt u terecht 
bij de directeur.

Postadres van de vereniging
	
	 Cindy Ruiter
	 Westeinde 4
	 2969 BK Oud-Alblas

Mailadres van het bestuur

	 bestuur@cbs-oud-alblas.nl

Uitvoerend bestuursdeel

Voorzitter
	 Joost Kosten

Secretaris
	 Cindy Ruiter

Penningmeester
 	 Floris Leenman
	 (penningmeester@cbs-oud-alblas.nl)

Algemeen lid
	 Ronald Roubos
	
Directeur
	 Mirjam van Hemert

Toezichthoudend bestuursdeel

Voorzitter
	 Aline Slagboom

Algemeen lid
	 Cees de Groot
	
Algemeen lid
	 Sjanie Eijkelenboom
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Medezeggenschapsraad

Onze school beschikt over een medezeg-
genschapsraad (MR). Deze raad denkt 
mee, adviseert over en stemt in met school  
specifieke zaken, zoals schoolgids, forma-
tie, overblijfregeling en schoolplan. Ook 
denken ze mee over (beleids-)stukken 
die betrekking hebben op de vereniging,  
zoals onder andere jaarrekening, begroting, 
meerjarenplanning en vakantierooster. 

Op bepaalde vlakken heeft de MR adviesrecht 
en op andere domeinen heeft dit orgaan in-
stemmingsrecht. De uit acht leden bestaande 
raad wordt als volgt samengesteld:

	 •  4 leden worden door en uit het  
    personeel gekozen (PMR).
	 •  4 leden worden door en uit de  
    ouders gekozen.

Ouders

	 Michiel Jabaaij
	 Christine den Toom
	 Jacco Hotting
	 Helène Lagendijk

Leerkrachten

	 Juf ’t Hoen
	 Juf van Reeuwijk
	 Juf. v.d. Ruit 
	 Meester van Uden 

U als ouder kunt indirect via de MR meepraten 
en denken over de gang van zaken op school. 
De MR vertegenwoordigt namelijk alle ouders 
die kinderen hebben op onze school. Om dit 
werk te kunnen doen, heeft de MR informatie 
en op- of aanmerkingen nodig van uw kant. 

Mocht u dus problemen, vragen of ideeën 
hebben dan kunt u deze melden bij de MR,  
zodat deze hier vervolgens mee aan de slag 
kan. U kunt contact opnemen met de MR via 
mr@cbs-oud-alblas.nl.
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Vakantierooster  2025-2026

Herfstvakantie 	
	 20 oktober t/m 24 oktober 2025
Kerstvakantie 	
	 22 december 2025 t/m 2 januari 2026
Voorjaarsvakantie 	
	 16 februari t/m 20 februari 2026
Paasvakantie 	
	 3 april t/m 6 april 2026
Meivakantie 	
	 20 april t/m 1 mei 2026
Bevrijdingsdag 	
	 5 mei 2026
Hemelvaart	
	 14 mei t/m 15 mei 2026
Pinksteren 	
	 25 mei 2026
Zomervakantie 	
	 16 juli (12.00 uur) t/m 28 augustus 2026

Studiedagen 2025-2026

• 	 Woensdag 19 november 2025
• 	 Donderdag 15 januari 2026
• 	 Woensdag 1 juli 2026
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Psalmrooster 2025-2026

Leren voor groep 3 groep 4 groep 5 groep 6 groep 7 groep 8
8 sept   9 : 1 89 : 1 89 : 7 89 : 8
15 sept 100 : 1 100 : 4 100 : 3 33 : 10 33 : 1 33 : 11
22 sept   17 : 8 34 : 2 63 : 1 34 : 6
29 sept 116 : 1 116 : 3 116 : 10 73 : 12  73 : 13 73 : 14
6 okt   19 : 1 19 : 5 19 : 6 19 : 7
13 okt 81 : 12 25 : 2 81 : 1 25 : 3 25 : 5 25 : 7
3 nov 46 : 6 95 : 1 119 : 17 119 : 3 Lutherlied : 1 Lutherlied : 2
10 nov   95 : 4 77 : 7 119 : 5 119 : 53
17 nov 66 : 10 62 : 1 30 : 1 68 : 10 68 : 1 46 : 1
24 nov   62 : 4 66 : 1 66 : 8 40 : 4
1 dec 116 : 1 116 : 3 35 : 13 62 : 5 6 : 1 L. v. Simeon : 1
8 dec   38 : 15 123 : 1 L. v. Simeon : 2 L.v. Maria : 2
15 dec 100 : 2 L.v. Maria : 1 L.v. Maria : 4 L.v. Zacharias : 5 L.v. Maria : 3 L.v. Zacharias : 1
12 jan 72 : 11 99 : 1 Tien Geb. : 9 72 : 7 72 : 1 90 : 1
19 jan   74 : 16 97 : 1 97 : 7 1 : 1
26 jan 75 : 1 75 : 4 75 : 6 91 : 5 103 : 8 56 : 5
2 feb   103 : 1 103 : 6 103 : 9 103 : 2
9 feb 8 : 1 141 : 3 8 : 9  31 : 17 31 : 1 27 : 7
2 mrt 116 : 11 116 : 4 84 : 1 84 : 2 84 : 5 69 : 4
9 mrt   143 : 10 67 : 1 67 : 3 78 : 3
16 mrt 136 : 1 146 : 1 105 : 5 105 : 2 105 : 3 105 : 1
23 mrt   43 : 3 146 : 3 146 : 8 43 : 4
30 maart 121 : 1  150 : 1 113 : 2 113 : 4 124 : 1 51 : 2
13 april 133 : 3 133 : 1 86 : 6 86 : 5 122 : 1 86 : 1
11 mei 100 : 1 100 : 4 118 : 11  118 : 12 118 : 7 118 : 14
18 mei   130 : 3 130 : 1 147 : 1 85 : 1
1 juni Avondzang : 7 48 : 6 135 : 3 47 : 1 108 : 1 108 : 2
8 juni   87 : 5 22 : 16 87 : 3 22 : 14
15 juni 134 : 3 87 : 3 138 : 4 138 : 1 92 : 1 138 : 3
22 juni   G.d.Heeren : 1 G.d.Heeren : 9 139 : 14 79 : 4
29 juni 139 : 1 99 : 2 71 : 14 32: 1 32 : 3 32 : 4
6 juli   93 : 1 42 : 3 42 : 5 42 : 7
13 juli 93: 4 42 : 1 24 : 4 24 : 5 98 : 1 98 : 2
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Agenda schoolkalender 2025-2026

groen = vrĳ

week nr van/tot maandag dinsdag woensdag donderdag vrĳdag

36  1  01-09/05-09  eerste schooldag     8.30 uur gebedsgroep
37  2  08-09/12-09   vertelgesprek/    open monumenten-
    infoavond   dag groep 7/8 
38  3  15-09/19-09   Prinsjesdag   jaaropening  
39  4  22-09/26-09 schoolfotograaf   sportdag Grol groep 5/7 
  week tegen pesten    
40  5  29-09/03-10   8.30 Koffiedrinken ouders  Grol groep 5/7 8.30 uur gebedsgroep 
  kinderboekenweek    groenmiddag gr. 5-8 5 okt. dag van de leraar 
 41  6  06-10/10-10   techniekroute groep 8 ontruimingsoefening   
  kinderboekenweek    groenmiddag gr. 5-8
      Grol groep 5/7
42  7  13-10/17-10    Grol groep 5/7 voorleeskwartier gr. 1-3
      groenmiddag gr. 5-8 
43    20-10/24-10  herfstvakantie 
44  8  27-10/31-10 start dammen    Hervormingsdag   
   groep 5/6 en 7/8  
45  9  03-11/07-11    Dankdag  school op Seef  school op Seef 
       8.30 uur gebedsgroep 
46  10  10-11/14-11 scholenmarkt VO  open lesmorgen   
  week van de groep 7/8 
  mediawĳsheid  
  week van respect     
47  11  17-11/21-11    studiedag leerlingen vrĳ    
48  12  24-11/28-11   10-minutenavond/  10-minutenavond/  groenmiddag gr. 3-8   
    voorlopig advies VO gr. 8 voorlopig advies VO gr. 8 
49  13  01-12/05-12    8.30 koffiedrinken ouders groenmiddag gr. 3-8  8.30 uur gebedsgroep 
       Sinterklaasfeest
50  14  08-12/12-12      groenmiddag gr. 3-8   
51   15  15-12/19-12    voorleeskwartier gr. 1-3  kerstavond groep 1 t/m 8  Om 12.00 uur 
       start de kerstvakantie 
52    22-12/26-12  kerstvakantie         
1    29-12/02-01  kerstvakantie         
2  16  05-01/09-01    8.30 koffiedrinken ouders  Grol groep 5/7  8.30 uur gebedsgroep 
3  17  12-01/16-01     studiedag leerlingen vrĳ  
4  18  19-01/23-01     Grol groep 5/7  
5  19  26-01/30-01     groenmiddag gr. 5-8   
6  20  02-02/06-02   doorstroomtoets gr. 8  doorstroomtoets gr. 8 groenmiddag gr. 5-8 8.30 uur gebedsgroep 
     8.30 Koffiedrinken ouders 
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Agenda schoolkalender 2025-2026

groen = vrĳ

week nr van/tot maandag dinsdag woensdag donderdag vrĳdag

7  21  09-02/13-02     groenmiddag gr. 5-8 1e rapport mee 
       voorleeskwartier gr. 1-3 
       om 12.00 uur start de 
       voorjaarsvakantie 
8    16-02/20-02  voorjaarsvakantie       
9  22  23-02/27-02         
10  23  02-03/06-03   10-min. avond gr. 1-7  10 min. avond gr. 1-7 
     8.30 koffiedrinken ouders  8.30 uur gebedsgroep 
11  24  09-03/13-03   Biddag  
12  25  16-03/20-03   adviesgesprekken adviesgesprekken 
    VO groep 8  VO groep 8   
13  26  23-03/27-03   theoretisch school op Seef school op Seef   
     verkeersexamen praktisch verkeers- 
     groep 7 examen groep 7     
14  27  30-03/03-04   ontruimingsoefening 8.30 koffiedrinken ouders  start groenmiddag gr. 5-8 Goede Vrĳdag  
      paasviering alle klassen 
15  28  06-04/10-04  2e paasdag    groenmiddag gr. 5-8 8.30 uur gebedsgroep  
16  29  13-04/17-04  ledenvergadering  voorleeskwartier gr. 1-3  groenmiddag gr. 5-8 koningsspelen 
   
17    20-04/24-04  meivakantie  
18    27-04/01-05  meivakantie 
   Koningsdag         
19  30  04-05/08-05  schoolreis groep 1-2  5 mei  8.30 koffiedrinken ouders  8.30 uur gebedsgroep 
   schoolreis groep 3-8
20  31  11-05/15-05  kamp groep 8  kamp groep 8   kamp groep 8  Hemelvaart   
21  32  18-05/22-05    schoolvoetbal gr. 5 en 6     
22  33  25-05/29-05  Pinksteren    
23  34  01-06/05-06     8.30 koffiedrinken ouders  8.30 uur gebedsgroep  
24  35  08-06/12-06   schoolvoetbal
     groep 7/8 
25  36  15-06/19-06     groenmiddag gr. 3-7
26  37  22-06/26-06    8.30 koffiedrinken ouders  groenmiddag gr. 3-7 
27  38  29-06/03-07    studiedag leerlingen vrĳ groenmiddag gr. 3-7 8.30 uur gebedsgroep 
28  39  06-07/10-07      2e rapport mee     voorleeskwartier gr. 1-3 
29  40  13-07/17-07  lasergamen groep 8 afscheidsavond groep 8  schoolschoonmaak om 12.00 uur start zomervakantie
     groep 1 t/m 8 de zomervakantie t/m 28 augustus
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