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Notulen van de vergadering van de 
Medezeggenschapsraad d.d. 15-10-2025 

Aanwezig: H. Lagendijk (voorzitter), N. van Uden, N. v/d Ruit, M. van Dongen, C. den Toom 
(secretaris) J. Hotting,  C. van Reeuwijk
Afwezig: M. Jabaaij

Notulen voor de vergadering van MR op D.V. woensdag 15 oktober 2025, 20:00 uur, Groen van 
Prinstererschool.

1. Opening en vaststellen agenda
Helene opent met Genesis 22, het geloof van Abraham wordt beproefd maar God is 
trouw. 

2. Notulen d.d. 10-07-2025
De notulen 10-07-2025 worden vastgesteld. 

3. Actielijst
Bij niet alle actiepunten is iemand gekoppeld aan de actielijst, in het vervolg duidelijker in 
zijn. 

4. Ingekomen stukken
Duo financiele beschikkingen. Dit stuk is ter kennisneming aangenomen. 

Oudertevredenheidspeiling. Tijdens de vergadering bespreken we de resultaten van de 
oudertevredenheidspeiling. Als MR zijn we blij met het gemiddelde cijfer dat de school heeft 
gekregen. De sfeer wordt als prettig ervaren door veel ouders. Dit wordt herkend door de 
leerkrachten. Zowel pedagogisch als didactisch handelen wordt als positief ervaren, dat is 
prettig. Het optreden van school bij problemen tussen kinderen wordt verschillende keren 
als minder positief ervaren. Ouders worden op de hoogte gesteld als er 'gedoe’ is tussen 
leerlingen. Handelen van leerkrachten is hier al scherper in geworden, echter is dit helaas 
niet in zijn geheel te voorkomen. De Christelijke identiteit van de school komt op 
verschillende manieren terug in de vragenlijst. We zien erg blijde reacties en reacties dat 
het soms ook wel iets minder nadrukkelijk mag. Dit zal verder besproken worden met de 
identiteitscommissie. 

Analyse Quick Scan. Ter kennisgeving aangenomen. We bespreken dat het hoogbegaafden 
beleid opvalt, dit is er nu nog niet. Er wordt levelwerk en plus werk aangeboden wanneer 
een leerling extra uitdaging nodig heeft. Op donderdagmiddag wordt een plusklasles 
aangeboden, dit is een wisselende groep. Woordenschatonderwijs valt op, dit is niet zo 
expliciet in de les. Democratische ontwikkeling scoort 2,9. Dit zit wel verweven in lessen. 
Idee wordt geopperd om een verkiezing van groep 8 te organiseren waarbij ook andere 
groepen kunnen stemmen, zodat het burgerschap op een leuke manier zichtbaar wordt in 
de school. 

Managementstatuut. Ter kennisgeving aangenomen. 

Schoolrapportage. We bespreken de schoolrapportage. Er ontstaan wat vragen over de 
benchmark, wat wordt hier precies mee bedoeld? Het is best lastig om de gegevens te 
interpreteren omdat er zoveel zaken meespelen in de gemiddelde resultaten. We zien een 
verbetering op het gebied van begrijpend lezen, de analyse is dat Atlantis daaraan 
bijdraagt. 
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Evaluatie jaarplannen. Ter informatie aangenomen. De MR is blij met de bibliotheek en dat 
het rekenen op papier gedaan wordt. 

Jaarplannen 2025-2026. De jaarplannen zijn besproken. Er ontstaan wat vragen over het 
beleid inclusief onderwijs, wat verstaan we hier precies onder? Is er nu nog geen beleid? 
Wordt dit nog geschreven? 

5. Lopende zaken
Identiteitscommissie: 
In de vorige vergadering was bedacht om de identiteitscommissie niet los uit te nodigen, 
maar aan te sluiten bij een vergadering. Echter toen we nadachten over vragen voor de 
commissie, kwamen we tot de conclusie dat we geen directe vragen hadden. De vraag 
kwam op hoe de reacties van de oudertevredenheidspeiling omtrent identiteit ervaren 
werden, dit is echter meer een vraag voor het bestuur. 
Andere onderwerpen die de revue passeerden waren: hoe kun je zichtbaar maken dat het 
een Christelijke school is? Een idee dat geopperd werd is de bijbelteksten van de maand 
zichtbaar maken in de klas. Bezoek aan de vergadering stellen we uit als we concrete 
vragen hebben. 

MR ouderavond: 

Corine is enthousiast om dit voor te bereiden omtrent het thema media en spel
Afstemmen datum: voorstel datum woensdag 25 maart
Bespreken budget: 
Tijdstip: 19.45 inloop start: 20.00 lezing 21.00 tijd in groepjes 21.30 afsluiten. 

De volgende vergadering zullen we een opzet maken voor een flyer. 

6. Jaarverslag
Vastgesteld. 

7. Stukje voor de nieuwsbrief
Helene schrijft een stukje voor de nieuwsbrief.

8. Rondvraag
Goed verlopen zonder MT. Vragen opgesteld en worden gedeeld met Mirjam. 

9.  Sluiting 
Corine sluit de vergadering
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Zitting in de MR:

Corinda ’t Hoen oktober 2020
Helène Lagendijk oktober 2021
Michiel Jabaaij augustus 2022
Nelie van de Ruit augustus 2022
Nathan van Uden augustus 2022
Jacco Hotting april 2024
Christine den Toom april 2024
Corine van Reeuwijk september 2024
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Actielijst MR 

Nummer Omschrijving Actie door  Opgevoerd Datum 
Gereed 

1 Stukje voor in de nieuwsbief Helene 15-10-2025 10-11-2025

2 Bespreken datum ouderavond Christine 15-10-2025 10-12-2025

3 Bespreken openstaande vragen Christine 15-10-2025 10-12-2025

4 Opstellen flyer ouderavond Gezamenlijk 15-10-2025 10-12-2025
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