
Jaarverslag 2024-2025 

  

Medezeggenschapsraad BS De Bolster Nuth 

 
Beste lezer,  

 

Voor u ligt het jaarverslag 2024-2025 van de medezeggenschapsraad (verder de  

MR) van basisschool De Bolster. 

Dit jaarverslag is vooral bedoeld om een impressie te geven van wat de  

Medezeggenschapsraad afgelopen schooljaar heeft gedaan. Tevens maken we  

van de gelegenheid gebruik om onder de aandacht te brengen wat de MR doet en  

voor jullie kan betekenen.  

 

Wat is de MR?  

Volgens de ‘Wet Medezeggenschap Onderwijs’ (WMO) heeft iedere school een MR. 

De MR is een overlegorgaan waarin de belangen van alle betrokkenen binnen de  

school worden behartigd. Sinds het schooljaar 2021- 2022 bestaat de MR uit een 

afvaardiging van 3 leerkrachten (Céline Duijsings, Alexandra Soto en Irene Jacobs) en 3 

ouders (Veronique Luja-van den Akker, Paul Engelen en Wouter Verbeek). In juni 2025 

hebben we afscheid genomen van Veronique Luja als ouder lid van de MR. Vanaf 

schooljaar 2025-2065 zal Ben Oosterbosch haar plaats innemen. Tevens hebben we een 

nieuw MR lid namens het team namelijk Cindie Hermans. Zij zal de plaats innemen van 

Céline Duijsings. 

Beide dames zijn bedankt voor hun jarenlange inzet voor de MR. 

 

Wat doet de MR?  

De MR beoordeelt, initieert en reageert op voorgenomen beleid van de directie. Het gaat 

dan om onderwerpen zoals schoolplan, begroting, formatieplan en vakantieregeling. In alle 

zaken heeft de MR op zijn minst een adviserende bevoegdheid. In veel zaken zelfs het recht 

op instemming. Dat wil zeggen dat de school bepaalde zaken alleen kan invoeren als de MR 

een akkoord heeft gegeven. Daarmee kan de MR een doorslaggevende invloed uitoefenen 

op de gang van zaken op school. Hierbij kun je denken aan zaken zoals: aantal groepen, 

vaststellingen vakanties en studiedagen/-middagen, wel of geen continurooster,  

inzet NGP, (zorgen om) personele bezetting etc. 

De MR bewaakt wel de procedures en ‘de grote lijnen’. De MR beoordeelt niet individuele 

knel- en/of geschilpunten. 

 

Bestuurlijk op Innovo niveau behoort de MR van de Bolster tot het GMR  

(Gemeenschappelijke medezeggenschapsraad) cluster Beekdaelen. Onze cluster  

coördinator is Daan Werts.  

 

De MR in schooljaar 2024 - 2025 

Net als in voorgaande schooljaren is er gewerkt met een jaaragenda waarbij vaste  

onderwerpen op vaste momenten besproken worden.  



Het gaat hier om verschillende onderwerpen zoals: 

• Schoolplannen en Schoolgids 

• Managementstatuut 

• Formatieplan 

• Vakantieregeling  

• Financieel jaarverslag 

• Vaststelling en verantwoording ouderbijdragen 

 
Jaarverslag 2024- 2025 

 
1. Welkom, speciaal aan ons nieuw MR lid Wouter Verbeek 

2. Eindoverzicht financiën schooljaar 2023-2024 

Nog steeds een sterke financiële positie voor De Bolster. Maar door stoppen van 2 

subsidies (NPO + Basisvaardigheden) én zeker ook dalend geboortecijfer in Nuth 

moeten we in 25/26 formatie inkrimpen met 0,8 FTE leerkracht + .. FTE 

onderwijsondersteuner. Dit zal betekenen dat we van 12 naar 11 groepen zullen 

krimpen.  

3. SOP 2024 De Bolster (School Ondersteunings Profiel) 
Grote lijn van SOP 2020 is gecontinueerd. 

Wijzigingen liggen bij ambities en ontwikkeldoelen: 

Verbeteren Basisvaardigheden rekenen & taal. 

Burgerschap & digitale geletterdheid. 

Nieuwe taal-spellingmethode “Taaljacht” invoeren en monitoren. 

Executieve functies: kennisuitbreiding team (denk aan: emotieregulatie, 

volgehouden aandacht, doelgericht en doorzettingsvermogen, borgen schoolbrede 

afspraken). 

Meer- en hoogbegaafdheid i.r.t. formatief handelen en opbrengsten. 

4. Monitor Dialoog Winter met College van Bestuur d.d. 04-11-2024 

5. Contactgegevens MR/GMR: Céline heeft gereageerd op de e-mail van Marianne 

Halmans. Paul is de contactpersoon. 

6. Terugkoppeling schooljaar 2023-2024. Jaarverslag staat op de site. 

7. Jolande Savelkoul adjunct-directeur: vacature is uitgezet en alleen Jolande heeft 

erop gereageerd. Voordeel tweehoofdige directie: continuïteit in geval van ziekte. 
8. Werkdruk inzet OWO-ers voor de klas (geagendeerd vanuit GMR) 

Afspraken Innovo: Besparing premie vervangingsfonds is naar scholen gegaan voor extra 
leerkrachten vacatures. 
 Duidelijk advies: gebruik dit voor een flexibele schil om vervangingen op te kunnen vangen.  
De Bolster houdt zich aan gemaakte afspraken: alleen kortdurende vervanging met inzet van 2 
OWO-ers op één leerniveau en geen gymles. Binnen De Bolster speelt dit dus gelukkig niet en zijn 
de OWO-ers ook tevreden over hun taken en verantwoordelijkheden. 
Bovenstaande wordt onderschreven door de personeelsgeleding van de MR. 

9. Begrotingsgesprek; toelichting door directeur 

10. Laatste schooljaar van Veronique als MR lid namens de ouders. Haar plaats wordt 

ingenomen door Dhr. Ben Oosterbosch. 

11. Laatste schooljaar van Céline als MR lid namens het team. Haar plaats wordt 

ingenomen door Cindie Hermans 

12. Concept groepsindeling:  

Het team heeft de keuze gemaakt. Volgend schooljaar hebben we 11 i.p.v. 12 

groepen zoals andere jaren, te weten groep 1/2A, 1.2B, 1C, 3A, 3/4B, 4A, 5A, 6A, 7A, 

7/8B, 8A. In cluster 5/6 is één groep weggevallen. 

13. Vakantierooster schooljaar 2025-2026 regio Zuid 

Dit wordt toegespeeld door Innovo. We hebben speelruimte in de studiedagen van 

school.  



Volgend schooljaar geen studiedag meer voor Hemelvaart. Dit mag volgens 

Inspectie niet. Studiemiddagen tellen niet mee omdat kinderen 's morgens op school 

zijn. 

Deze studiemiddagen worden ingezet zodat leerkrachten aan rapporten en 

oudergesprekken kunnen werken. Er kan overleg plaatsvinden tussen duo partners en 

er is tijd voor administratie.  

Je hebt ook nog ruimte voor 1 calamiteitendag. 

Volgend schooljaar is 8 oktober (woensdag voor herfstvakantie) de studiedag van 

Innovo. 

• Feestbeleid /trakteerbeleid. We hanteren het trakteerbeleid zoals het nu is. 

• Themabijeenkomst GMR 28 mei 

Namens de MR van De Bolster heeft Wouter Verbeek deelgenomen aan deze 

avond. 

• Schoolgids en schooljaarplan: De schoolgids en het schooljaarplan zijn in de MR 

besproken en goedgekeurd 

• Het schooljaar afgesloten met een etentje bij De Veldwachter te Amstenrade. Tevens 

afscheid genomen van Veronique en Céline als MR lid. 
 

Mocht u naar aanleiding van dit verslag een vraag hebben, kunt u terecht bij een van de 

leden van de MR. 

 

Namens de medezeggenschapsraad,  

Veronique, Paul, Wouter, Alexandra, Céline en Irene 
 
 

 


