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Beste ouders, verzorgers,

Het kwaad ten einde denken... n.a.v. kinderbijbels

De zondvloed, de dorstige Hagar of Job met zijn potscherf. Is het niet wat heftig?

Als school maken we soms de pedagogische afweging om een verhaal op latere leef-
tijd te vertellen. Dit kan wijs en verstandig zijn. Onlangs liep ik tegen een artikel van
Beatrice de Graaf aan. Het helemaal 'verzwijgen’ van rauwe verhalen is een slechte
zaak, stelt ze. Ze vertellen ons over de gebrokenheid, maar geven ook perspectief.

Er komt een einde aan het kwaad.

Ze omschrijft het weghouden van ‘geweld’ als begrijpelijk. Toch geeft ze argumenten
om dit bij de Bijbelverhalen niet te doen.

Het pedagogisch argument: Verhalen uit het verleden, waarbij uitdagingen, verleidin-
gen, oorlog en geweld na ‘fout te zijn gegaan’ toch weer ‘ten goede keren’ geven men-
sen (jongeren) in het heden houvast. De crisis is niet het einde. Er is bovenop te ko-
men. Geen blufverhalen, maar verhalen van uitkomst en redding.

Het theologisch argument. Er komt een einde aan het kwaad. Is daar die verhalen vol
ellende voor nodig? Ja! Stelt ze. De verlossing/uitkomst licht stralender op door te
benadrukken hoe fout mensen zijn geweest. Ze noemt dit puur realisme waarop je
kunt terugvallen.

Het filosofisch argument. Kinderen zijn een Parel in Gods hand. Ze dienen onvoor-
waardelijk en overstelpend geliefd te worden Dit betekent echter niet dat zijzelf of de
wereld om hen heen ‘goed zijn zoals ze zijn'. Wanneer we (in onze gebrokenheld)
opgeroepen worden om God lief te hebben boven alles en -

onze naaste als onszelf, zullen we onze gebrokenheid moe-
ten ontstijgen.

Als gemeenschap moeten we kinderen helpen het kwaad
ten einde te denken.

Die Bijbelse personen wisten ook niet wat hen te wachten
stond, maar ze handelden ondanks al hun gebreken vanuit
hoop, verwachting en liefde.

Wanneer je niet weet wat het doel is, maar wel weet dat je
geroepen bent, dan kun je vasthouden aan deugden van
moed, wijsheid, matiging, rechtvaardigheid, geloof hoop en
liefde. Met die persoonsontwikkeling toegerust op weg!

Bron: De Nieuwe Koers | Beatrice de Graaf (samenvatting) | Editie 2025nr03
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Lief en Leed

Bij de familie ........... is een doch-
ter geboren. Haar naamiis ...........
..ishet.......van ...
Bij de familie ........... is een doch-
ter geboren! Haar naamiis ...........
..is het zusje van .......... (gr
L)en ...

Beiden van harte gefeliciteerd!

Nieuwe leerling
De komende periode hopen er
twee kinderen weer 4 jaar te wor-
den: ........van ........ €N ........

. Van harte welkom! We
wensen jullie een mooie tijd toe
bij ons op school!

Inspectieonderzoek

Afgelopen tijd zijn we druk ge-
weest met het verbeteren van
onze onderwijskwaliteit.

Naast het ontwikkelen/
aanscherpen van onze visie op
onderwijs, zijn we per hoofdvak
gaan besluiten wat voor ons be-
langrijk is. We leggen dit vast in
borgingskaarten.

De borgingskaart




‘klassenmanagement’ is inmiddels af.
0ok hebben we een ‘kijkwijzer’ ont-
wikkeld voor de onderdelen die
‘onvoldoende’ scoorden. Alle lesbe-
zoeken vanuit directie en of IB, maar
ook later als leerkrachten onderling,
worden met deze kijkwijzer gedaan.
Hierdoor kijken we door dezelfde ‘bril’
en borgen we de kwaliteit en afspra-
ken.

Daarnaast heeft het hoofdstuk
‘resultaten’ een update gehad qua
cijfers en tekst. Dit wordt zichtbaar in
de schoolgids 2025-2026.

Jaarvergadering
Zoals u weet vindt dinsdagavond 27
mei 20.00u de jaarvergadering plaats.
Vanaf 19.45u staat de koffie klaar.
We starten deze avond met een ope-
ning door de Li-voorzitter.
Vervolgens neemt Erna van Dulken
ons mee rond het thema:
‘Onvoorwaardelijke liefde’
Erna is gezinswerker / jeugdwerkadyvi-
seur bij het Interkerkelijk Kenniscen-
trum.
Verder passeren de jaarverslagen van
de directie / Li / MR / OC en nemen
we afscheid van Arie Simons, Mar-
greet de Ruijter en Wendy van Vliet
We hopen rond 22.00u af te ronden.
De stemmingen hebben al digitaal
plaats gevonden.
Ps...
Vorig jaar hebben we wat reacties
gehad op de lezing. Ons doel is vooral
toerusting. Samen met u en elkaar
nadenken over het beste voor onze
leerlingen, uw kinderen. Zie dit dus als
een aanzet tot doordenking en ge-
sprek, en niet perse als een visie of
mening.

DMT

In juni gaan we weer kijken naar het
leesniveau van de leerlingen. Zij lezen
dan AVI (een tekst) en DMT
(DrieMinutenToets). De leerlingen
lezen daarbij in 1 minuut zoveel mo-
gelijk woorden. Dat doen we 3x, waar-
bij de woorden steeds langer worden.
Na het lezen krijgen de leerlingen een
DMT-certificaat. Hierop staat hoeveel
woorden ze in januari hebben gelezen
en hoeveel woorden ze nu kunnen
lezen. Zo kunnen ze zien hoeveel ze
vooruit zijn gegaan.

—

DMT CerhiFicAal

Dit certificaat wordt uitgereikt aan:

Aantal woorden
huidige toots:

Aantal woorden
vorige toots:

Leesksart 1 Leeskaart 1
Leeskeart 2 Leeskeort 2

Leesksart 3 ‘ Leeskaart 3

Totaalzcore

SV/HSV

Diverse Educatisscholen hebben de
ruimte, die het bestuur biedt met het
0og op de Bijbelvertaling, gebruikt.
Dit is een zorgvuldig traject met veel
verkenning, gesprekken en communi-
catie.

De directie heeft (in overleg met het
bestuur) besloten om de verkenning
op onze school nog niet te starten. Dit
heeft vooral te maken met de enorme
hoeveelheid werk die het inspectie-
oordeel en het Plan van Aanpak met
zich meebrengt.

Wij realiseren ons dat het ‘nog niet
kiezen voor het één’ 66k als een keu-
ze 'tégen het ander’ kan voelen.

Dit is echter een onbedoeld bijeffect

van de ontstane situatie.

De MR en Li hebben begrip voor het
nog niet starten van het verkennings-
proces.

Afnemen leestoetsen
Gevraagd: hulp bij het afnemen van
de leestoetsen.

Wie wil 2 keer per jaar leestoetsen
afnemen? U leest dan met 1 leerling
tegelijk een tekst en woorden. Per
afname moment (in januari en mei/
juni) kost dit ongeveer 1 morgen. Op-
geven kan bij juf Jolanda
(j.deborst@educatis-rpo.nl). Mail ook
gerust (of loop even binnen) als u
eerst meer informatie wil.

Formatie

De groepsindeling met leerkrachten is
bekend!

Groep: Leerkrachten:
(01)1/2 Aliet en Heleen
3/4 Ellen en Nellianne
5/6 Jetty

7/8 Femke en Joanne

Juf Heleen zal (kort na de start) met
verlof gaan. Juf Arénde en Aliet ho-
pen haar vervanging te doen en star-
ten de groep op. Juf Arende zal daar-
na ingezet worden in diverse groepen.



Luizencontrole

Afgelopen maandag was (bij wijze
van proef) de luizencontrole in de
middag. Dit geeft minder onrust bij
het ochtend programma na de vakan-
tie. We zullen dit als leerkrachten eva-
lueren en er op terug komen.

Burgerschapspeiling

De leerlingen van groep 7/8 vullen
jaarlijks een anonieme enquéte in.
Deze heeft op 10 april weer plaatsge-
vonden. We zijn benieuwd naar de
uitkomsten.

Vakanties 2025-2026

De MR heeft het vakantierooster
goedgekeurd.

Wij hebben:

Herfstvakantie 18 okt - 25 okt
Kerstvakantie 20 dec-3jan
Voorjaarsvakantie 14 feb - 21 feb

Meivakantie 25 apr- 02 mei
Pinkstervakantie 23 mei- 30 mei
Extra vrije dagen: 3 + 6 april

14 + 15 mei

Studiemomenten waarop leerlingen
vrij zijn: 27 okt ‘'s morgens
6 jan ‘s middags
20 apr ‘s middags
ceemee. S Middags
ceee. S Middags
Zoals u ziet zijn er twee studiemidda-
gen nog niet vastgesteld. Dit ligt aan
de benodigde training die we nu nog
niet kunnen inschatten/plannen.
De vrijdagmiddagen voor de vakantie
zijn er altijd (m.u.v. de vrijdag van ko-
ningsspelen)
Omdat dit er volgend jaar 2 vakanties
in de laatste periode zijn (wk 18+22)
hebben deze beide geen vrije vrijdag-
middag er voor. De uren zijn op...
Alles hopen we weer in een prachtige
kalender te zetten.

10-minuten gesprekken

We hebben onze gesprekscyclus defi-
nitief vastgesteld. Groep 1-3 heeft
aan het begin (B) van het jaar een
omgekeerd 10-min gesprek. Groep 4-
8 een eindgesprek bij rapport 2 aan
het einde (E) van het jaar.

In het midden (M) (bij rapport 1) heb-
ben alle groepen een 10-min gesprek.
Manco was dat we sommige ouders

van M3 tot M4 niet spraken. Dit willen
we oplossen door bij wijze van proef
een optioneel gesprek B4 aan te bie-
den. Dit gesprek is dus niet verplicht.
We herhalen dit bij de inschrijving.

De nieuwe boeken zijn binnen, goed
voor veel uren leesplezier!

Ouderbijdragen

Bij deze nieuwsbrief zit de brief
‘ouderbijdragen’. Het is het laatste
jaar dat de kosten voor het school-
reisje € 17,00 zijn.

Door teruglopende inkomsten van de
OC heeft de MR besloten het bedrag
voor 2025/2026 met 3 euro te verho-
gen. Dit wordt dus € 20,00. Dit is nog
steeds relatief erg laag.

Het niet kunnen betalen van deze kos-
ten zal nooit leiden tot buitensluiting
van activiteiten. Bij betalingsproble-
men kunt u dit vertrouwelijk melden
bij de directie of administratie.

Typetraining stopt (gr 5-8)
Met de focus op de resultaten gaat
alles onder de loep. Zo ook de invul-
ling van de onderwijstijd.

Al een aantal jaar twijfelen we over de
doelmatigheid van het typen. Na een
jaar van beraad hebben we afgelopen
maandag de knoop doorgehakt. We
stoppen met typetraining op school.
Omdat we het wél belangrijk vinden
dat de leerlingen de mogelijkheid heb-
ben om hun typediploma te halen
gaan we niet direct stoppen met het
programma.

Gedurende het cursusjaar 2025-2026
zullen we de lopende abonnementen
handhaven. We moeten dit echter
ieder jaar, per leerling, betalen.
Wanneer u er geen belang (meer) aan
hecht kunt u dit t.z.t. kenbaar maken.
Wanneer u wél door wil en uw kind
thuis gaat oefenen, zullen wij de licen-
tie (op onze kosten) verlengen.

Wij kunnen zien hoeveel er geoefend


https://www.youtube.com/playlist?list=PL7vKvDkIQtG1YjcXaC1nxV1ksPZZLiCMJ&si=Fu1N9mrBLAYiDeen

wordt en zullen hier ook per jaar af-
wegingen in maken. Dit zal altijd in
overleg gaan.

Huiswerkmapjes

Met deze nieuwsbrief, vindt u ook een
prachtige huiswerkmap in de tas van
uw kind. Dit is één van de punten die
uit de spreekuren n.a.v. het inspectie-
rapport naar voren is gekomen.

Wij willen de map dagelijks terug op
school zien, zodat we kunnen zien of
de inhoud nog relevant en verzorgd
is. Dus naast, ‘heb je je trommel en je
beker?’, mag ook ‘de huiswerkmap’
genoemd worden! ;-)

Luizenpluizers

We zoeken 1 of 2 ouders die ons na
de vakantie helpen de school luisvrij
te houden. Contact via Margreet.

MR

Op 17 april jl. vergaderde de Mede-
zeggenschapsraad in een online-
meeting. Maria opende onze vergade-

Li

Afgelopen maand is de Li bij elkaar
geweest. Tijdens deze vergadering is
o.a. het volgende besproken en beslo-
ten:

Jan de Ruijter en Jan Verwoerd heb-
ben beiden aangegeven nog een ter-
mijn beschikbaar te zijn voor de Li,
fijn!

Diverse activiteiten zijn geévalueerd,

zoals klassenbezoeken, biddag, paas- |

viering en een bezinningsavond van
Educatis (Educatis brede avond over
toelatingsbeleid, waarvoor de leden
van de MR en de Li van alle Educatis
scholen uitgenodigd waren).

De jaarvergadering op 27 mei is be-
sproken en voorbereid, allen hartelijk
welkom. Johan heeft zijn punt toege-
licht over het uitstellen van het onder-
zoek naar de Bijbelvertaling, zoals
ook toegelicht in deze nieuwsbrief.
De Li heeft begrip voor de situatie en
wenst het team veel wijsheid toe in
hetgeen er gedaan moet worden
rondom het inspectiebezoek.

Heeft u identiteitsgebonden vragen?

ring met gebed en las een stukje over  Neem gerust contact op met éénvan Nieuwe keuken

de kracht van gebed. Het spreken met
God is zo belangrijk. Opdat de vrede
van God onze harten en onze gedach-
ten zal bewaren in Christus Jezus.

Binnen de MR bespraken we het va-
kantierooster van het cursusjaar
2025/2026, de getalsmatige formatie
en de ouderbijdrage en deed Marjet
verslag van de vergadering van de
GMR (gemeenschappelijke Medezeg-
genschapsraad, MR van alle Educatis-
scholen).

We hebben met de overblijfcommis-
sie gesproken over de gehouden pei-
ling onder ouders en een voorstel be-
sproken.

Arende sloot de vergadering met ge-
bed.

Uitslag verkiezingen

Leontine Simons is in de MR gekozen.
We danken Dirk en Leontine voor hun
bereidheid deze taak op zich te ne-
men. We wensen Leontine veel zegen
toe bij deze taak!

In de laatste vergadering zullen we
afscheid nemen van Maria Hulsman
(waar we in een volgende nieuwsbrief
nog op terugkomen) waarna Leontine
officieel zal starten.

de Li-leden.

De make-over van de personeelska-
mer vordert gestaag. We bedanken
de OC voor de 25% financiering van
de keuken! Binnenkort wordt de vloer-
bedekking vervangen en komt er een
nieuwe tafel met nieuwe stoelen.



https://www.youtube.com/playlist?list=PL7vKvDkIQtG1YjcXaC1nxV1ksPZZLiCMJ&si=Fu1N9mrBLAYiDeen

