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Medezeggenschapsraad  
De Medezeggenschapsraad bestaat uit 4 ouders en 2 personeelsleden. De leden van de MR 
zijn als ouder of als leerkracht betrokken bij basisschool Servatius. Vanuit deze 
betrokkenheid denken en beslissen zij mee over beleidszaken om daarmee een bijdrage te 
leveren aan een plezierige, veilige, leer- en werkomgeving en kwalitatief goed onderwijs op 
onze school. De raad spreekt voor zowel ouders en leerlingen als personeel.  
 
De oudergeleding van de MR is onderverdeeld in MR en SR (schoolraad). Alleen de ouders 
uit de MR hebben advies- en instemmingsrecht.  
 

  Functie 

personeelsgeleding C. Janssen  

 N. Meertens  

oudergeleding S. De Rijk (MR) Voorzitter 

 B. Evers (MR) Secretaris en lid GMR 

 B. Boons (SR)  

 M. van Houts (SR) notulist 

 
 
Vergaderfrequentie  
In het schooljaar 2021-2022 heeft de MR 7 keer vergaderd. Op verzoek is de directrice 
steeds een deel van de vergadering aanwezig geweest.  
W. Louwers heeft een aantal vergaderingen bijgewoond, om kennis te maken met de MR.  
Verder hebben geen andere ouders of personeelsleden gebruik gemaakt van de 
openbaarheid van de vergaderingen. 
 



Onderwerpen die veel aandacht hebben gekregen tijdens dit MR-jaar 

 
Jaarplan 
Dit was een terugkerend punt op de agenda. 
Er is met het nieuwe team een nieuwe visie gevormd op het onderwijs.  
Executieve functies (o.a. werkhouding en leren leren) hebben veel aandacht gekregen. 
 
NPO (Nationaal Plan Onderwijs)  
Vanuit de overheid zijn er subsidies beschikbaar gekomen om de, eventuele, 
leerachterstanden, door Corona, in te halen. Er is eind schooljaar 2020-2021 door de nieuwe 
directrice en het nieuwe team van Servatius een plan geschreven om de NPO gelden in te 
zetten. Tijdens de vergaderingen zijn we op de hoogte gebracht wat er van het plan 
uitgevoerd is. Ook is de tussentijdse evaluatie met het team besproken. 
 
Opstellen officiële documenten MR 
We hebben uitgezocht welke officiële documenten MR aangepast of actueel gemaakt 
moesten worden n.a.v. de overstap naar RBOB.  
 
Schooltijden 
N.a.v. de vragenlijst die aan het begin van het schooljaar onder ouders is rondgestuurd 
kwam er van enkele ouders een vraag voor evt. een continurooster of wijziging van 
schooltijden.  Het team is hiermee aan de slag gegaan om eens te kijken welke opties hierin 
allemaal mogelijk zijn. Uiteindelijk zijn er 4 opties voorgesteld. Er is een info avond 
georganiseerd en we hebben een ouderraadpleging gedaan. Het team heeft n.a.v. de 
ouderraadpleging een voorstel gedaan tot wijziging van de lestijden. De MR heeft niet 
ingestemd met het voorstel omdat de meerderheid van de ouders niet achter het voorstel 
stond. De schooltijden blijven dus voorlopig zoals ze zijn. 
 
Verkiezingen  
B. Boons treedt aan het eind van het schooljaar af. Er is een oproep gedaan onder de ouders. 
W. Louwers heeft zich gemeld als enige geïnteresseerde. Ze heeft verschillende 
vergaderingen bijgewoond. Zij zal komend schooljaar de plaats innemen van B. Boons. 
 
 

 
 
 
 
 


