
  Stichting Primair Onderwijs Leudal en Thornerkwartier 

 GEMEENSCHAPPELIJKE MEDEZEGGENSCHAPSRAAD

Datum 23 mei 2024

Aanvang 19.00 uur

Locatie Bestuursbureau SPOLT Heythuysen

Aanwezig Peter Poell, Sandra van der Pouw-Kraan, Diana Keizer, Tom Coonen, 
Rian Gielen (secretaris), Gérard Zeegers (CvB).

Afwezig met kennisgeving Pascal Smeets (voorzitter), Mariska Brouwers, Chantal Daems, 
Daniëlle Mans.

Agendapunt Bijlage

1 Opening en welkom

Tom opent de vergadering en heet iedereen welkom. Peter neemt het woord over om even stil te staan 
bij het overlijden van collega Annelies Coolen van de Zjwiek. 

2 Vaststellen agenda 

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

3 Vaststellen Notulen 

Vaststellen notulen GMR vergadering CvB - GMR

Er zijn geen op-of aanmerkingen op de notulen. Ze worden vastgesteld.

4 SPOLT-zaken met CvB

4.1 Energiebeleid SPOLT CvB - GMR 20230921 Energiebeleid SPOLT 
vastgesteld DO

Er is een energiebeleid opgesteld. De facilitair manager heeft op meerdere plaatsen onderzoek 
gedaan naar de mogelijkheden om efficiënter om te gaan met energie. Er is een plan opgesteld om te 
kijken waar nog resultaat behaald kan worden. Zo is er bijvoorbeeld al geïnvesteerd in warmtepompen 
op sommige locaties. Ook wordt er goed gekeken naar welke stappen er genomen kunnen worden om 
bewustwording te creëren. De GMR wordt gevraagd om hier advies in te geven. 

4.2 Evaluatie ontmoetingsavond MR CvB - GMR

Sandra vertelt dat de opkomst op de ontmoetingsavond wat minder was. De stemming was 
daarentegen heel positief. Er wordt veel waarde gehecht aan openheid en transparantie. Als er grote 
beleidszaken zijn, blijkt dat dit niet op alle scholen op dezelfde manier wordt gecommuniceerd. 
Misschien is het een idee om dit digitaal af te stemmen in de toekomst. 



Terugkoppeling schoolbezoek is gewenst, dit blijkt niet op iedere school zo te gebeuren. Dit zal CvB 
opnemen met de directeuren. De notulen zijn soms wat oppervlakkig, de GMR pakt dit op. 
Er zal een mailinglijst worden opgesteld met alle MR-leden, hier blijkt behoefte aan te zijn. Zo wordt het 
voor alle scholen makkelijker om een andere MR te bereiken. We stellen voor om te kijken of er een 
uniform e-mailadres kan worden aangemaakt voor alle MR-en, het blijkt dat deze niet overal op deze 
manier gebruikt wordt. 

4.3 Mededelingen CvB:
-Verzuimbeleid 
-Normenkader IBP
-Reglement cameratoezicht

CvB - GMR

- Het verzuimbeleid is vandaag vastgesteld in het DO. Er is gekeken naar hoe alle rollen en 
verantwoordelijkheden zijn weggezet. De GMR krijgt voor de volgende vergadering hier inzage in. 
- De gegevensbescherming moet voor 2027 worden aangescherpt volgens de wet. In het DO is dit 
normenkader IBP vanmorgen vastgesteld. De GMR krijgt hier binnenkort inzage in. 
- Er is een reglement cameratoezicht opgesteld. Er hangen op sommige scholen camera’s, voldoet dit 
wel aan de privacywetgeving, was de vraag. SPOLT heeft daarom in beeld gebracht wat hier in de wet 
over is vastgesteld. Ook dit stuk wordt aan de GMR voorgelegd in juni.
Alle bovenstaande punten komen op de agenda van juni. 

De klankbordgroep is enkele weken geleden bij elkaar gekomen. Er is een ruwe versie van het SBP 
opgezet. Pascal, Tom en Diana zijn hiervoor namens de GMR aanwezig geweest bij deze bijeenkomst. 

Rondvraag met CvB

● Peter vraagt hoe het op de Glundering gaat, aangezien de directeur op het moment ziek is. 
CvB heeft wekelijks overleg met de IB-ers, die uitvoerend veel werk verzetten, verder worden 
personele en financiële zaken door het bestuursbureau opgepakt. 

● Hoe wordt zorgvuldig omgegaan met de formatie voor het nieuwe schooljaar. Het blijkt dat dit 
op sommige scholen wordt gepresenteerd op een studiedag, zonder dat de betrokkenen van 
tevoren worden ingelicht. 

● Sandra vraagt hoe het zit met de resultaten van de tevredenheidsonderzoeken. Deze worden 
op dit moment verzameld. De onderzoeken lopen tot en met mei. CvB hoopt dit in juni te 
kunnen presenteren aan de GMR. 

5 SPOLT-zaken met RvT-leden (vanaf 20.00 uur)
- Marianne Steenmetz en André Colaris

Zie intern verslag

6 SPOLT-zaken met GMR-leden

6.1 Nabespreking agendapunten 4.1 - 4.3 GMR

4.1 Dit komt in juni op de agenda en zal dan verder worden besproken. 
4.2 De besproken punten worden nogmaals opgepakt. 
4.3 Deze stukken komen in juni op de agenda en zullen dan verder worden besproken. 

6.2 Samenstellen verkiezingscommissie GMR Lijst van aftreden - maart 2024

De vacature voor OGMR is uitgezet. 

6.3 Vaststellen statuten GMR Kopie van 09-11-2023 Statuut GMR 
SPOLT_PS

De statuten zijn aangepast. Nu zijn er wijzigingen vanuit de WMR. We zetten daarom dit agendapunt 
het volgend schooljaar weer op de agenda om dan alles te actualiseren volgens de laatste wijzigingen. 

6.4 Jaarrooster 2024-2025 GMR



Deze week kijken de leden naar het voorlopige schema, daarna wordt het gedeeld op de website van 
SPOLT. 

7 Rondvraag

Er zijn geen punten voor de rondvragen. 

8 Sluiting

Tom sluit de vergadering om 21:03 uur.


